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EDITAL DE CONVOCAGCAO (N¢ 03/2023)

Camara Municipal de Itaparica - BA

Estado da Bahia _
Céamara Municipal de Itaparica
ey A Casa da Cidadania

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 03 de 24 de Janeiro de 2023

“Determina a convocagao dos
Vereadores para realizagdo de sessdo
extraordinaria destinada a deliberagdo
de Projeto de Lei de iniciativa do
Prefeito Municipal que dispde sobre a
contratacgdo por tempo determinado de

Servidores”.

O Presidente da Camara Municipal de Itaparica, no uso
de suas atribuigdes legais, vem, por meio do presente Edital, convocar
os Excelentissimos Senhores Vereadores, na forma prevista do artigo
225, II do Regimento Interno da Casa, para a realizagdo de Sessao

Extraordinaria destinada a deliberar sobre Projeto de Lei de iniciativa do

Prefeito Municipal, que dispde sobre a contratacdo por tempo

determinado de Servidores, na forma anexa, a ser realizada no dia
26 de janeiro de 2023, as 10:00 horas.

Art. 1° - A presente convocacgdo extraordinaria se justifica em
razdao do pleito de tramitagdo do projeto de lei em regime de urgéncia
urgentissima, tal qual requerido pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal.

Assim, resta convocada a Sessdo Extraordinaria, a ser
realizada no dia 26 de janeiro de 2023, as 10:00 horas.

LORISVAL MONTEIRO
Presidente
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PROJETO DE LEI 2023
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DENODADA ViLg4
MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 081 DE 16 DE JANEIRO 2023
Itaparica, 16 de janeiro de 2023
Ao Excelentissimo Senhor Presidente da Camara de Vereadores de Itaparica.

Ver. Lourisval Monteiro

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, para a apreciagdo e
deliberagdo dessa augusta Cdmara Municipal, o incluso Projeto de Lei que dispoe sobre a
contratagdo por tempo determinado de Servidores, nos termos do inciso IX do art. 37 da
CF, institui o cadastro reserva e dd outras providéncias.

Aproveito a oportunidade em que envio a presente Mensagem para
renovar a Vossa Exceléncia e demais vereadores os protestos de elevada consideracdo e
estima, oportunidade em que requeremos a apreciacdo em cardter de URGENCIA,
URGENTISSIMA.

Gabinete do Prefeito, em 16 de janeiro de 2023.

José Elias das Virgens Oliveira
Prefeito
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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 081 DE 16 DE JANEIRO 2023.

“Dispoe sobre a contratagdo por tempo
determinado de Servidores, nos termos do inciso IX
do art. 37 da CF, institui o cadastro reserva e da
outras providéncias.”

PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPARICA, ESTADO DA BAHIA, no uso das atribuicdes legais, de
acordo com o Art. 37 IX da CF/88 e demais legislagdo pertinente, faco saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
TiTULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° Para atender & necessidade tempordria de excepcional interesse puUblico, os
orgdos da Administragcdo Municipal Direta e as entidades da Administracdo Indireta
poderdo efetuar contratagdo de pessoal por tempo determinado, dispensado o
respectivo concurso puUblico, consoante o disposto no art. 37, inciso IX, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, nas condicdes e prazos previstos nesta Lei.

§1°. Para os fins que dispde o caput deste artigo fica autorizada a criagdo do cadastro
reserva em quantitativo igual ao cadastro de origem, constante no anexo desta Lei.

§2°. A convocacdo do cadastro reserva poderd ser realizada mediante Decreto do
Chefe do Poder Executivo.

Art. 2° Para efeitos desta Lei considera-se necessidade tempordria de excepcional
interesse puUblico aquela que, tendo duragdo determinada ou previsivel, nGo possa ser
satisfeita pela Administracdo com os recursos de pessoal disponiveis no momento de sua
ocorréncia.

§ 1° Caracterizam-se como necessidade tempordria de excepcional interesse publico,
dentre outras, as seguintes hipdteses:

| - assisténcia a situagdes de calamidade puUblica e de emergéncia;

Il - situagcdes de urgéncia para garantir a realizagdo de eventos publicos, com duragdo
mdaxima de até 30 dias;

Il - caréncia de pessoal em decorréncia de afastamento ou licenga de servidores
ocupantes de cargos efetivos, quando o servigo pUblico ndo puder ser desempenhado a
contento com o quadro remanescente, ficando a duragcdo do contrato administrativo
limitada ao periodo da licenca ou do afastamento;

IV - nUmero de servidores efetivos insuficiente para a continuidade dos servicos publicos
essenciais, desde que ndo haja candidatos aprovados em concurso pUblico aptos &
nomeacgdo, ficando a duragcdo dos contratos limitada ao provimento dos cargos
mediante concurso pUblico subseqUente, que deve ser promovido de forma imediata;
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V - Admissdo de professor para complementa¢gcdo do quadro efetivo devido a
necessidade, e professor substituto;

VI — Caréncia de pessoal para o desempenho de atividades decorrentes do periodo de
transicdo de governos, visando evitar a descontinuidade de servigos essenciais.

CAPiTULO I
TiTULO |
DO RECRUTAMENTO

Art. 3° - O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta lei, serd feito
mediante processo de selecdo simplificado, sujeito a divulgagcdo, atendidos os principios
da impessoalidade, igualdade e moralidade, devendo os candidatos reunir os seguintes
requisitos:

| — nacionalidade brasileira ou estrangeira com presenca legal no pais;
Il - gozo dos direitos politicos;

Il - boa saude fisica e mental;

IV — escolaridade na forma da exigéncia do anexo;

§ 1° Os atos para a selegdo poderd ser realizados mediante a contratagdo de empresa
promotora de concursos puUblicos, desde que, observadas ds regras de Licitacdo.

§ 2° - Restando dispensada a contratacdo de empresa, a selegdo serd feita mediante
comissdo, nomeada por Decreto do Poder Executivo, responsdvel pela elaboracdo do
Edital e fodos os atos subseqUentes até o resultado final a ser homologado por Decreto.

§ 3° Poderd prescindir de processo seletivo, as contratacdes, nos casos do §1° do Artigo. 2°
podendo se dar mediante andlise curricular.

§ 4° O processo seletivo simplificado a que faz referéncia o caput deste artigo deverd ser
divulgado mediante publicagdo de Edital no Didrio Oficial do Municipio, sem prejuizo da
publicagcdo em outros meios de comunicacdo, a critério da autoridade contratante.

Art. 5° As contfratacdes de que trata esta Lei sé poderdo ser efetivadas apds autorizacdo
expressa do Prefeito;

Art. 6° Encerrado o processo seletivo simplificado, deverd haver a publicagdo no Didrio
Oficial do Municipio da relagdo nominal dos candidatos aprovados.

Art. 7° As contratacdes serdo feitas por tempo determinado, pelo periodo inicial de seis
meses, prorrogdveis por ato do Poder Executivo (Decreto), por iguais e sucessivos
periodos, pelo periodo mdximo de 01 (um) ano.

Art. 8° - Os contratos nos termos desta Lei poderdo:

I. Receber atribuigcdes, fungcdes, ou encargos de coordenagdo;

Pardgrafo Unico. Os contratados selecionados poderdo receber gratificagdo (RTl), horas
extras, ou adicionais de transporte e alimentagdo na forma da Lei.
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CAPITULO 1lI
TiTULO |
DA EXTINGAO DO CONTRATO

9° - O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-&, sem direito a
indenizacodes:

I. Pelo término do prazo contratual inicial desde que ndo haja prorrogacgcdo
por termo contratual ou por ato do Executivo (Decreto);

Il. Por iniciativa do contratado com notificagcdo a administragcdo com prazo
minimo de 30 dias, sob pena de multa equivalente a uma remuneracdo
integral mensal;

Ill. Por interesse da Administracdo desde que noftificado o servidor pela
administracdo com prazo minimo de 30 dias;

IV. Em caso de modificagcdo pela Administragcdo, das condicdes que
impecam no todo ou em parte, a continuidade da prestagcdo dos servigos.

V. pelo cometimento de infragcdo contratual ou legal por parte do
Contratado, apurada em regular processo administrativo;

VI. no caso de ser ultimado o concurso puUblico com vistas ao provimento de
vagas correspondentes das fungdes desempenhadas pelos servidores
contratados em cardter tempordrio;

VIl. com o retorno do titular, na hipdtese prevista no inciso V do art. 2° desta Lei;

VIIIl. pela extingdo ou conclusdo do objeto;

IX. nas hipdteses de o Contratado:

a) ser convocado para servico militar obrigatério, quando houver
incompatibilidade de hordrio;

b) assumir mandato eletivo que implique afastamento do servico.

X - se o Contratado faltar ao trabalho por trés dias consecutivos ou cinco
intercalados em um periodo de tfrinta dias, mesmo com justificagdo, ressalvadas
as faltas abonadas por motivo de doenca, em conformidade com o disposto
no pardagrafo terceiro deste artigo;

Xl - afastamento por motivo de doenca por prazo superior a 15 dias
consecutivos.

§ 1° - A extingdo unilateral do contrato, seja por parte da administragdo, seja por parte de
contratado serd comunicada por antecedéncia minima de 30 dias.
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§ 2° - A extingdo do contrato por iniciativa da Administracdo ndo importard no
pagamento ao contratado de indenizagdo, nem verbas rescisdrias, aviso prévio
indenizado, ressalvando o saldo de saldrios, se houver.

§ 3° Em caso de faltas por até trés dias por motivo de doenga, as faltas serdo abonadas
mediante comprovagdo por atestado médico, desde que apresentado no prazo de 48
(quarenta e oito) horas do primeiro dia de afastamento. Em hipdtese de faltas superiores a
trés dias e inferiores ou iguais a 15 dias, o abono dependerd de laudo positivo da pericia
médica do Municipio.

§ 4° Ndo serdo abonadas, por motivo de saude, mais do que 15 (quinze) faltas por ano de
execucdo do contrato.

CAljl'TULo v
TiTULO |
DAS FALTAS E DA REMUNERACAO

Art. 10 A contratacdo de servidores puUblicos por tempo determinado, para atender a
necessidade tempordria de excepcional interesse puUblico, prevista no art. 37, IX, da
Constituicdo, submete-se ao regime juridico-administrativo, e ndo & Consolidagcdo das Leis
do Trabalho, motivo pelo qual o direito a décimo terceiro saldrio, ndo decorre
automaticamente da contratacdo tempordria, inexistindo nos casos especificos de
programas tempordrios que ndo possuem custeio referente a tal verba.

Paragrafo Unico. As remuneragcdes a serem pagas aos servidores contratados deverdo
obedecer ao vencimento bdsico pago aos servidores de cargos iguais ou semelhantes ao
piso nacional do Magistério, devendo obedecer, durante a contratagdo, as disposicdes
previstas nas leis municipais quanto aos direitos e deveres, com a carga hordria fixada
para cada cargo.

CAPITULO V
TITULO |
DA FIXAGCAO DA REMUNERACAO E DAS VAGAS

Art. 11. A readlizagcdo de processo seletivo, a fixagdo de remuneragcdo para as vagas,
nomenclaturas e quantitativos objeto de selegdo puUblica pelo executivo municipal, bem
como exercicio de coordenacdo na funcdo, fica autorizado na forma do Anexo | desta
Lei, podendo, caso haja necessidade devidamente fundamentada, seu quantitativo ser
ampliado por decreto do poder executivo.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. As contratagdes jd em curso quando do advento da presente Lei continuardo a
ser regidas pela legislagcdo vigente ao tempo da assinatura do contfrato, sendo que, em
caso de renovacdo, o contrato passard a ser disciplinado pelo disposto na presente Lei.

Art. 13. O Poder Executivo Municipal poderd regulamentar por Decreto a presente Lei
Complementar, no que couber, sem prejuizo das normas e diretrizes.
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Art. 14. Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder no orcamento da prefeitura aos
ajustamentos que se fizerem necessdrios em decorréncia da execugdo desta Lei,
respeitados os elementos de despesa e as fungcdes de governo.

Art. 15. Fica o chefe do Poder Executivo autorizado, no sentido de promover a
implantacdo e implementacdo desta Lei, a abrir ao orcamento do municipio quando
necessdrio, créditos adicionais suplementares e especiais, bem como aos ajustes por
remanejamentos, transposicdes, transferéncias e demais alteragdes necessdrias o seu
cumprimento.

Art. 16. Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando as disposicdes em
contrdrio.

Gabinete do Prefeito, em 16 de janeiro de 2023.

José Elias das Virgens Oliveira
Prefeito
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ANEXO |

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA

Rua, S/N, Itaparica / Bahia

SECRETARIA DE EDUCACAO - MUNICIPIO DE ITAPARICA / BAHIA

_ QUANT. VAGAS SALARIO BASE
DESCRICAO Carga H
PROFESSOR NA AREA DE ATUACAO DE 20H 40 + CR RS 1.922,82
EDUCAGCAO INFANTIL AO 5° ANO
PROFESSOR NA AREA DE ATUAGCAO DE 20H 10 + CR RS 1.922,82
LINGUA PORTUGUESA
PROFESSOR NA AREA DE ATUACAO DE 20H 10 + CR RS 1.922,82
MATEMATICA
PROFESSOR NA AREA DE ATUACAO DE 20H 5+ CR RS 1.922,82
GEOGRAFIA
PROFESSOR NA AREA DE ATUACAO DE 20H 5+ CR RS 1.922,82
HISTORIA
PROFESSOR NA AREA DE ATUACAO DE 20H 5+ CR RS 1.922,82
CIENCIAS QUIMICAS, FiSICAS E
BIOLOGICAS
PROFESSOR NA AREA DE ATUACAO DE 20H 15+ CR RS 1.922,82
EDUCACAO FiSICA
PROFESSOR NA AREA DE ATUAGAO DE 20H 10 + CR RS 1.922,82
ARTE
PROFESSOR NA AREA DE ATUACAO DE 20H 10 + CR RS 1.922,82
LINGUA INGLESA
PROFESSOR DE LIBRAS - INTERPRETE 20H 1+CR RS 1.922,82

Gabinete do Prefeito, em 16 de janeiro de 2023.

José Elias das Virgens Oliveira

Prefeito.
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