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CATEGORIA: ATOS OFICIAIS
PORTARIA (N2 15/2023)

ESTADO DA BAHIA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPARICA

PORTARIA N°. 15, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2023.

“NOMEIA PESSOAL PARA os CARGOS
COMISSIONADOS DE ASSISTENTE DE VEREADOR DA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPARICA, ESTADO DA
BAHIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE ITAPARICA,
Estado da Bahia, no uso das atribuicbes que |lhe confere a Constituicdo Federal, a Lei
Organica Municipal, Regimento Interno e a Resolugdo n°01/2023,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear para o cargo de Assistente de Vereador JAMILE ANDRADE DE BARROS,
a qual ficard vinculada ao Vereador LORISVAL MONTEIRO.

Artigo 2° - Nomear para o cargo de Assistente de Vereador LUCAS MENEZES DOS SANTOS,
o qual ficara vinculado a Vereadora DEBORA TRINDADE REIS.

Artigo 3° - Nomear para o cargo de o Assistente de Vereador EVANGIVALDO SANTOS DE
OLIVEIRA, o qual ficard vinculado ao Vereador ANTONIO PAULO SOUZA DOS SANTOS.

Artigo 4° - Nomear para o cargo de Assistente de Vereador ELISANGELA DE JESUS
ALMEIDA, a qual ficara vinculada ao Vereador JORGE ROCHA DA CRUZ.

Artigo 5° - Nomear para o cargo de Assistente de Vereador JOSE CARLOS BATISTA DE
JESUS BORGES, o qual ficara vinculado ao Vereador GABRIEL DA HORA SAMPAIO.

Artigo 6° - Nomear para o cargo de Assistente de Vereador ELAINE DE JESUS FRANCA, a
qual ficard vinculada ao Vereador NIXON FERREIRA SACRAMENTO.

Artigo 7° - Nomear para o cargo de Assistente de Vereador EDINALDO BARBOSA DA SILVA,
o qual ficard vinculado ao Vereador ITALO VEIGA MASTRILLO.

Artigo 8° - Nomear para o cargo de Assistente de Vereador RODRIGO CAVALCANTE
RABELO, o qual ficara vinculado ao Vereador PAULO HENRIQUE SANTOS DE OLIVEIRA.

Artigo 9° - Nomear para o cargo de Assistente de Vereador EDSON RODRIGUES SOUZA, o
qual ficara vinculado ao Vereador DOUGLAS CERQUEIRA DA CONCEICAO.

Artigo 10 _- Nomear para o cargo de Assistente de Vereador FILIPE CASTRO SANCHES
CONCEICAO, o qual ficara vinculado ao Vereador DOUGLAS CERQUEIRA DA CONCEICAO.

Artigo 11 - As atribuigdes inerentes ao Cargo, remuneragao e respectiva carga horaria sdo
determinadas pela Resolugdo n°01/2023, publicada no Diario Oficial desta entidade sob a
edicdo de numero 196.

Artigo 12 - A presente Portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicagao.

Publique-se e Cumpra-se.

LORISVAL MONTEIRO
Presidente

http://camaraitaparica.ba.gov.br/
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PORTARIA (N2 16/2023)

ESTADO DA BAHIA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPARICA

PORTARIA N°16, DE 01 FEVEREIRO DE 2023.

“DISCIPLINA SOBRE O PROGRAMA DE ESTAGIO DE
ESTUDANTES DA CAMARA DE VEREADORES DO
MUNICIPIO DE ITAPARICA, ESTADO DA BAHIA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE ITAPARICA,
Estado da Bahia, no uso das atribuicbes que |lhe confere a Constituicdo Federal, a Lei
Organica Municipal e o Regimento Interno,

RESOLVE:

Artigo 1° - Regulamentar o programa de estadgio na Cadmara de Vereador do Municipio de
Itaparica, em conformidade com a Lei n°® 421 de 29 de Janeiro de 2021, do Municipio de
Itaparica/BA, destinado a estudantes matriculados no ensino médio, em cursos técnicos
ou cursos de graduagdo, em instituigdo publica ou privada de ensino superior, com vistas
a proporcionar experiéncia laboral a partir da pratica supervisionada, de acordo com as
determinagdes desta Portaria.

Artigo 2° - A realizagdo de estagio na Camara Municipal ndo acarreta vinculo empregaticio
de qualquer natureza com o estagiario, observados os seguintes critérios:

I - Celebragdo de Termo de Compromisso de Estagio entre estagiario, Camara
Municipal e instituicdo de ensino;

II - Comprovacgao de matricula e de frequéncia regular do estudante em curso de
ensino médio, curso técnico ou graduagdo;

III - Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas durante o estagio e a area de
formacdo do estudante;

IV - Apresentacdo semestral, pelo estudante, de declaracdo de matricula com
discriminagdo das disciplinas.

Artigo 30 - A Camara Municipal podera desenvolver atividades de planejamento, execugao,
acompanhamento e avaliagdo do estagio, em especial:

I - Realizar levantamento da demanda da Casa quanto ao nimero de estagiarios e
as areas de conhecimento;

II - Coordenar o recrutamento e encaminhar os estudantes para selegdo no érgdo ou
unidade administrativa em que desenvolverdo suas atividades de estagio;

III - Lavrar o Termo de Compromisso de Estagio previsto no inciso I do art. 2° desta
Portaria;

IV - Receber e processar o desligamento do estagiario;

V - Manter registro do nome do servidor que supervisionara as atividades do
estagiario;

http://camaraitaparica.ba.gov.br/
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VI - Controlar a frequéncia do estagiario, para fins de pagamento de bolsa de estagio
e de auxilio-transporte;

VII - emitir o Certificado de Estagio para o estudante que cumprir satisfatoriamente
o estagio por periodo igual ou superior a 6 (seis) meses, e, nos demais casos,
declaragdo comprobatdéria do periodo de estagio.

Artigo 4° - Cabe ao supervisor do estagiario:

I - Elaborar o plano de atividades do estagiario e acompanhar sua execugdo para
assegurar a correlagdo entre as atividades desenvolvidas no estadgio e as matérias
ministradas pela instituicdo de ensino;

II - Atestar, mensalmente, a frequéncia dos estagiarios sob sua responsabilidade;
III - Controlar o cumprimento da jornada mensal dos estagiarios a ele vinculados;

IV - Comunicar imediatamente ao setor responsavel pela bolsa, o abandono das
atividades pelo estagiario, sob pena de ressarcimento do pagamento indevido da
bolsa de estagio e do auxilio-transporte;

Art. 5° - A quantidade maxima de estagiarios limita-se a 02 (dois) estagiarios por Vereador,
sendo livremente nomeados de forma exclusiva pelo Presidente da Casa.

Art. 6° - O estagiario recebera valor pecuniario referente a bolsa de estagio e ao auxilio-
transporte, na forma da Lei n°421 de 29 de Janeiro de 2021, do Municipio de Itaparica/BA,
podendo receber até o limite de:

I - 1/2 (meio) saldrio-minimo para estagio em nivel médio cursando a partir do 1°
ano do ensino médio, desde que completos 14 anos de idade e possua ensino
fundamental completo;

II - 1 (um) saldrio-minimo para estagio em nivel técnico;

III - 1 (um) salario-minimo e meio para estagio em nivel superior, devendo o
estudante, em qualquer hipétese, estar segurado contra acidentes pessoais;

§ 10 Sera considerada, para efeito de calculo da bolsa de estagio, a frequéncia mensal do
estagiario, deduzindo-se os dias de falta ndo justificada.

§ 2° Sera suspenso imediatamente o pagamento da bolsa a partir da data de desligamento
do estagiario.

§ 3° O valor da bolsa de estagio podera ser reduzido a qualquer tempo, por conveniéncia
e oportunidade da Administracdo, preservados os valores e efeitos das relagdes juridicas
ja constituidas.

Art. 7° - Considera-se falta justificada a auséncia do estagiario nos seguintes casos:
I - para tratamento de salde, por até 30 (trinta) dias consecutivos;
II - para doagao de sangue, por 1 (um) dia;
III - por nascimento de filho, se pai estagiario, por 15 (quinze) dias;
IV - para alistamento eleitoral, por 2 (dois) dias;

V - para participagdo em Tribunal do Juri, quando convocado;

http://camaraitaparica.ba.gov.br/
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VI - para comparecimento aos seguintes episddios, por 8 (oito) dias consecutivos:

a) Casamento;
b) Falecimento de cb6njuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos,
enteados, menor sob sua guarda ou tutela e irmaos.

§ 2° O estagiario tera prazo de 72 (setenta e duas) horas para apresentar ao supervisor
os documentos que justificam sua falta, a contar da data da auséncia as atividades do
estagio.

Art. 80 - O estagiario cumprira jornada de 20 (vinte) horas semanais.

§ 1° A duragdo do estagio sera de no maximo 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo a
critério do supervisor.

§ 2° O controle e o acompanhamento da frequéncia do estagiario serdo efetuados por meio
de formulario de frequéncia, o qual devera ser validado pelo supervisor.

Art. 990 - O estagiario sera desligado do programa de estagio:

I - Automaticamente, ao término do prazo de validade do Termo de Compromisso de
Estagio;

II - Por abandono, caracterizado por falta ndo justificada por 3 (trés) dias
consecutivos ou 5 (cinco) intercalados, no periodo de 1 (um) més;

III - Por conclusdo ou interrupgao de curso na instituicdo de ensino;

IV - A pedido;

V - Por interesse e conveniéncia da Camara Municipal;

VI - Por descumprimento de qualquer clausula do Termo de Compromisso de Estagio;
VII - Por conduta incompativel com a exigida pela Camara Municipal;

Paragrafo Unico. Nos casos de conclusdo do curso, o estudante devera ser desligado até 5
(cinco) dias Uteis apds a data de término do semestre letivo da respectiva instituicdo de
ensino.

Art. 10 - E vedada a concessdo de auxilio-alimentacdo e beneficio de assisténcia de saldde
a estagiarios.

Art. 11 - E assegurado ao estagiario, cujo estdgio tenha duragdo de 1 (um) ano, recesso
remunerado de 30 (trinta) dias, a ser usufruido em até 2 (dois) periodos estabelecidos
previamente pela Administragao, preferencialmente durante as férias
escolares/universitarias ou o recesso legislativo.

Art. 12 - S3o deveres do estagiario:

I - Providenciar a abertura de conta corrente bancaria para recebimento da bolsa
de estagio;

II - Cumprir a programacao e realizar as atividades atribuidas pertinentes ao estagio,
as quais serdo passadas pelo supervisor correlato;

III - Agir com urbanidade;

http://camaraitaparica.ba.gov.br/
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IV - Guardar sigilo sobre assuntos internos da Camara dos Municipal de
Itaparica/BA;

V - Registrar sua frequéncia diaria;

VI - Comunicar imediatamente ao supervisor do estagio quaisquer alteragdes
relacionadas a atividade académica;

VIII - Manter-se matriculado no curso de graduagdo, técnico ou de ensino médio,
frequentar regularmente as aulas e comprovar semestralmente a regularidade do
respectivo vinculo académico;

IX - Comunicar imediatamente ao supervisor do estagio a conclusdo do ensino médio,
curso técnico ou graduagao;

X - Ressarcir a Camara dos Vereadores dos valores eventualmente recebidos de
forma indevida;

XI - Comunicar ao supervisor do estagio a intengdo de se desligar do vinculo antes
do término do prazo acordado no Termo de Compromisso.

Art. 13 - E vedado ao estagiario:

I - Retirar documentos e objetos da Camara Municipal de Itaparica/BA, ressalvados
aqueles relacionados ao estagio e mediante anuéncia expressa do supervisor;

II - Divulgar, informar, fornecer copias, comentar e exibir para terceiros estranhos,
quaisquer documentos e informagdao obtidos em virtude das atividades
desempenhadas, salvo mediante expressa autorizagdo de seu supervisor.

Art. 14 - S3o atribuicbes basicas dos Estagiarios de Nivel Médio:

I - Auxiliar o vereador/servidor supervisor ao qual for vinculado, durante as sessdes
da Camara, desde que em horario compativel com a realizagdo das suas atividades
de estagiario e naquilo que lhe for possivel e compativel com o seu grau de
escolaridade;

II - Auxiliar na organizacgao e tratamento de documentos, preparacdo de relatérios e
servigos gerais de escritorio;

III - Redigir documentos, realizar pesquisas e auxiliar os vereadores na elaboragao e
pareceres sobre assuntos que tramitem na Casa Legislativa;

IV - Executar outras tarefas correlatas a fungdo e nivel de escolaridade.

Art. 15 - S&do atribuigbes basicas dos Estagidrios de nivel Técnico/Médio, todas as
atribuicdes descritas no artigo anterior, bem como:

I - Exercicio de fungdes vinculadas a area técnica, se for o caso, objeto do seu curso,
as quais serdo designadas pelo supervisor, em conformidade com as Leis de Estagio;

Art. 16 - Sado atribuigcdes basicas dos Estagiarios de Nivel Superior, todas as atribuicdes
descritas nos artigos 14 e 15, assim como:

I - Exercicio de fungdes vinculadas a area técnica objeto do seu curso de graduagdo,
as quais serao designadas pelo supervisor, em conformidade com as Leis de Estagio;

http://camaraitaparica.ba.gov.br/
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II - Auxiliar os vereadores/servidores na elaboragdo de minutas e informacdes sobre
questdes vinculadas as atividades da Casa Legislativa de sua area de estudo;

Artigo 17 - A presente Portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagao.

Publique-se e Cumpra-se.

LORISVAL MONTEIRO
Presidente

http://camaraitaparica.ba.gov.br/
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