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CATEGORIA: ATOS OFICIAIS
PORTARIA (N2 5/2023)

ESTADO DA BAHIA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPARICA

PORTARIA N°. 05 DE 15 DE JANEIRO DE 2024.

“DISPOE SOBRE NOMEACAO DE AGENTE DE CONTRATAGCAO,
PREGOEIRO, FISCAL DE CONTRATOS E EQUIPE DE APOIO PARA
CONDUZIR OS ATOS DAS LICITACOES E CONTRATACOES
DERIVADAS DA LEI FEDERAL N°© 14.133/2021.”

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE ITAPARICA, Estado da
Bahia, no uso das atribuicdes que |lhe confere a Constituicdo Federal, a Lei Organica Municipal e o
Regimento Interno,

CONSIDERANDO a necessidade de racionalizar, publicizar e padronizar os procedimentos de
contratagdes publicas, com vistas ao cumprimento da Lei 14.133/21 e Resolugdes desta Casa,

CONSIDERANDO o interesse da atual gestdo em aperfeicoar os mecanismos de controle e
governancga das contratagdes publicas,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear a servidora efetiva VANDERLITA PITA DOS SANTOS para exercer a fungao
de AGENTE DE CONTRATACAO e PREGOEIRA.

Paragrafo primeiro. Em caso de vacancia ou auséncia do titular, nomeia-se a servidora efetiva
GRACILENE SANTOS CAETANO como substituta imediata.

Paragrafo segundo. Somente em licitagdes na modalidade pregdo, o agente responsavel pela
condugdo do certame é designada pregoeira.

Artigo 2° - Nomear a servidora efetiva RITA DE CASSIA ALVES DOS SANTOS para exercer a
funcdo de FISCAL DE CONTRATOS, e o respectivo substituto serd designado pela autoridade
competente, em eventual necessidade.

Artigo 3° - Nomear a servidora efetiva GRACILENE SANTOS CAETANO para compor a equipe de
apoio, apta a auxiliar a agente de contratagdo e demais agentes.

Artigo 4° - A agente de contratagdo, equipe de apoio, a gestdo e o fiscal de contratos poderdo ser
assistidas por empresa ou profissional especialmente contratado para o assessoramento técnico,
bem assim em relagdo a Comissdo de Contratagdo, quando atuar.

Artigo 59 As atribuicGes e deveres dos nomeados estdo dispostos na Resolugdo n°07/2023, que
devem ser observadas para a tomada de decisdes, o acompanhamento do tréamite da licitagdo, o
impulsionamento do procedimento licitatorio e a execugdo de quaisquer outras atividades necessarias
ao bom andamento do certame, inclusive apds a homologagdo e das contratagdes diretas, incluindo
a solicitagdo de emissdo de pareceres técnicos e juridicos, para subsidiar as suas decisdes.

Artigo 6° - A presente Portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a data de 02 de Janeiro de 2024, revogando-se todas as disposigdes em contrario e/ou
conflitantes.

Publique-se e Cumpra-se.

LORISVAL MONTEIRO
Presidente

http://camaraitaparica.ba.gov.br/
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RESOLUGAO 2023

ESTADO DA BAHIA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPARICA

RESOLUCAO N¢2. 01, DE 20 JANEIRO DE 2023.

“Altera a Estrutura Organizacional dos Cargos Comissionados
da Cadmara Municipal de Itaparica/BA, prevista pela Resolugdo
n2 01 de 10 de Margo de 2009, e da outras providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPARICA, Estado da Bahia, no uso das atribuicdes que lhe confere a
Constituicdo Federal, a Lei Organica Municipal e o Regimento Interno,

RESOLVE:

Artigo 12 - Modificar a estrutura organizacional dos Cargos Comissionados da Camara Municipal de
Itaparica, na forma que dispde esta resolugdo.

Artigo 22 - A estrutura da Camara Municipal de Itaparica fica alterada na forma desta Resolucdo,
conservando-se as disposicdes das Resolugdes n? 01/2009 t3o somente naquilo que ndo for
conflitante, passando a ser oposta das seguintes alteragdes.

DOS CARGOS COMISSIONADOS
SECAO|
DA ESTRUTURA

Artigo 32 - Cria-se, nos termos do art. 37, Il e V da Constituicdo Federal, no quadro de Cargos
Comissionados da Cdmara Municipal de Itaparica/BA, 01 (um) cargo de Procurador Legislativo e 11
(onze) cargos de Assistentes de Vereador.

§12 - Os cargos comissionados, dada a sua natureza, sdo de livre nomeacdo e exoneragdo por livre
escolha do Presidente da Camara;

§22 Para o cargo comissionado de Procurador Legislativo somente poderd ser designada pessoa com
qualificagdo técnica compativel com as suas atribuigdes, notadamente com graduagdo em Direito e
inscrigdo regular nos quadros da Ordem dos Advogados do Brasil, subsecdo Bahia;

§32 A nomeacdo de Procurador Legislativo, para ocupar cargo em comissdo nos quadros da Casa
Legislativa, somente podera ocorrer por necessidade do servico devidamente justificada, ainda que
haja servidor efetivo em atividade em mesma funcao;

8§42 Os 11 (onze) cargos de Assistentes de Vereador, ora criados de forma suplementar, se destinam a
possibilitar que cada Vereador possua até 02 (dois) Assistentes, ante a atual configuragdo de 11 (onze)
cadeiras legislativas da Casa, a fim de auxilid-los no exercicio das suas fung¢des, sendo livremente
nomeados de forma exclusiva pelo Presidente da Casa;

§52 Na hipodtese de ser alterado o nimero de cadeiras legislativas desta Casa, automaticamente serd
recomposto o nimero de cargos destinados a Assistentes de Vereadores, permanecendo, em todo o
caso, o total de até 02 (dois) Assistentes para cada Vereador;

Art. 42 - S3o atribuigdes basicas do cargo de Procurador Legislativo:

http://camaraitaparica.ba.gov.br/
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ESTADO DA BAHIA
CAMARA MUNICIPAL DE ITAPARICA

R Se fazer presente em todas as sessfes, ordindrias ou ndo, da Camara, a fim de prestar
assisténcia juridica a entidade, suas Comissdes, Mesa Diretora e Vereadores, bem assim
prestar assisténcia as unidades administrativas e a area legislativa em assuntos de natureza
juridica elaborando pecas e/ou emitindo pareceres nos processos administrativos;

1. Redigir documentos juridicos, tais como pareceres, minutas e informacgdes sobre questdes de
natureza constitucional, administrativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal e outras;

1. Examinar o texto de proposi¢cdes legislativas primadrias, bem como de proposi¢cdes secundarias,
elaborando pareceres juridicos;

V. Acompanhar a legislagdo de interesse da Camara Municipal no ambito federal, estadual e
municipal analisando seus termos e, quando necessario, emitindo estudo ou parecer para
orientagdo prévia dos trabalhos realizados na Casa Legislativa;

V. Prestar informacgdes quando lhe forem solicitadas pela Presidéncia, Mesa Diretora e demais
Vereadores, relativas ao estudo, andamento e termo dos processos que estdo sobre sua
responsabilidade;

VI. Manter contato com as consultorias/assessorias técnicas especializadas contratadas pela
Camara Municipal, a fim de auxiliad-las nos trabalhos;
VII. Executar outras tarefas correlatas a fungdo.

Art. 52 - O cargo de Procurador Legislativo tem vencimento fixado no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil
reais) e jornada total de 30h semanais.

Art. 62 - O cargo de Assistente de Vereador tem vencimento fixado no valor de 01 (um) saldrio-minimo
e jornada total de 40h semanais.

Art. 72 - Todos os cargos de provimento em comissdao que tem remuneragdo-base fixada em salario-
minimo sofrerdo reajustes anuais segundo este mesmo indice.

Art. 82 - Todos os cargos de provimento em comissdo cuja remuneracgdo-base difere da fixagdo em
saldrio-minimo sofrerdo reajustes anuais segundo o IPCA.

Art. 92 - Com as alteragbes promovidas por esta resolugdo, os cargos comissionados de Diregdo,
Assessoria, Geréncia e Assisténcia da Camara de Vereadores de Itaparica/BA estruturaram-se na forma
prevista no Anexo |;

§12 - O numero de vagas e os respectivos vencimentos dos Cargos Comissionados de Diregdo,
Assessoramento, Gerencia e Assisténcia serdo discriminados no Anexo | desta Resolucgdo;

Art. 1092 - Fica o presidente da Camara Municipal autorizado, apds a publicagdo da presente Resolucgdo,
a proceder, mediante ato préprio e de sua livre escolha, a nomeagdo dos servidores que irdo ocupar
os cargos comissionados descritos no Anexo I.

Art. 11 - As despesas decorrentes da implantagdo desta resolugdo serdo custeadas com os recursos
constantes das dotagdes orcamentarias especificas, competindo a cada gestor a observancia dos
limites de gastos.

Art. 12 - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 13 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

http://camaraitaparica.ba.gov.br/
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LORISVAL MONTEIRO

Presidente

DEBORA TRINDADE REIS
19 Secretaria

GABRIEL DA HORA SAMPAIO
29 Secretario

ANEXO |
QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS
CARGO QUANTIDADE | HS (semanais) VALOR
Diretor Geral; 1 40 R$1.302,00
Assistente da Diretoria; 2 40 R$1.302,00
Diretor de Gabinete da Presidéncia; 1 40 R$1.302,00
Gerente de Comunicagdo Social; 1 40 R$1.302,00
Assessor da Presidéncia; 1 40 R$1.302,00
Gerente da Presidéncia; 1 40 R$1.302,00
Diretor de Controle Interno; 1 40 R$1.302,00
Gerente de Controle Interno; 1 40 R$1.302,00
Assistente de Controle Interno; 1 40 R$1.302,00
Diretor de Contabilidade; 1 44 R$1.302,00
Gerente Financeiro; 1 40 R$1.302,00
Gerente de Recursos Humanos; 1 40 R$1.302,00
Assistente de Plenario; 3 40 R$1,552.71
Assistente de Vereador; 22 40 R$1.302,00
Telefonista-Recepcionista 2 40 RS$S1,552.71
Procurador Legislativo; 1 30 R$4.000,00

LORISVAL MONTEIRO
Presidente

DEBORA TRINDADE REIS
19 Secretaria

GABRIEL DA HORA SAMPAIO
22 Secretario

http://camaraitaparica.ba.gov.br/
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Camara Municipal de Itaparica

A Casa da Cidadania
RESOLUCAO N°02/2023

Estabelece procedimentos para a elaboragdo dos Estudos Técnicos
Preliminares — ETP, para aquisi¢do de bens e contratacdo de servigos e
obras de que trata a Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito do
Poder Legislativo do Municipio de Itaparica/BA.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Do Objeto

Art. 1° Esta Resolucdo dispde sobre a elaboragdo dos Estudos Técnicos Preliminares - ETP, para a
aquisicado de bens e a contratag@o de servigos e obras de que trata a Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021,
no ambito do Poder Legislativo Municipal.

Das Definicoes
Art. 2° Para fins do disposto nesta Resolugdo, considera-se:

I - Estudo Técnico Preliminar - ETP: documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de uma
contratagdo que caracteriza o interesse publico envolvido e a sua melhor solugéo e da base ao anteprojeto,
ao termo de referéncia ou ao projeto basico a serem elaborados caso se conclua pela viabilidade da
contratagao;

11 - Contratacdes correlatas: aquelas cujos objetos sejam similares ou correspondentes entre si;

III - Contratagdes interdependentes: aquelas que, por guardarem relagdo direta na execugdo do objeto,
devem ser contratadas juntamente para a plena satisfacdo da necessidade da Administragio;

IV - Requisitante: agente ou nucleo responsavel por identificar a necessidade de contratagdo de bens,
servigos e obras e requeré-la;

V - Area técnica: agente ou nicleo com conhecimento técnico-operacional sobre o objeto demandado,
responsavel por analisar o documento de formalizagdo de demanda, e promover a agregacdo de valor e a
compilacdo de necessidades de mesma natureza; e

VI - Equipe de planejamento da contratagdo: conjunto de agentes que reinem as competéncias necessarias
a completa execugdo das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre
aspectos técnicos-operacionais e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

§ 1° Os papéis de requisitante e de area técnica poderdo ser exercidos pelo mesmo agente publico ou
unidade, desde que, no exercicio dessas atribuig¢des, detenha conhecimento técnico-operacional sobre o
objeto demandado, observado o disposto no inciso III do caput.

§ 2° A definicdo dos requisitantes, das areas técnicas e da equipe de planejamento da contratagdo ndo
ensejara, obrigatoriamente, a criagdo de novas estruturas nas unidades organizacionais dos orgaos e das
entidades.

CAPITULO I
DA ELABORACAO

Das Diretrizes gerais

Enderego: Rua Régis Pacheco n°. 01, Centro, Itaparica — Bahia. Tel.: (71) 3631-2232
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Estado da Bahia
Camara Municipal de Itaparica

A Casa da Cidadania

Art. 3° O ETP devera evidenciar o problema a ser resolvido e a melhor solu¢do, de modo a permitir a
avaliagao da viabilidade técnica, socioeconOmica e ambiental da contratagao.

Art. 4° O ETP devera estar alinhado com o Plano Anual de Contratagdes e com o Plano Diretor de
Logistica Sustentavel, além de outros instrumentos de planejamento da Administragao.

Art. 5° O ETP sera elaborado conjuntamente por servidores da area técnica e requisitante ou, quando
houver, pela equipe de planejamento da contratagdo, observado o § 1° do art. 2°.

Do Conteudo

Art. 6° Com base no Plano Anual de Contratagdes, deverdo ser registrados no ETP os seguintes elementos:
I- Descricao da necessidade da contratagdo, considerando o problema a ser resolvido sob a perspectiva
do interesse publico;

II- Descrigdo dos requisitos da contratagdo necessarios e suficientes a escolha da solugdo, prevendo
critérios e praticas de sustentabilidade, observadas as leis ou regulamentac¢des especificas, bem como
padrdes minimos de qualidade e desempenho;

III- Levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas possiveis, e justificativa técnica e
econdmica da escolha do tipo de solucdo a contratar, podendo, entre outras opgoes:

a) ser consideradas contratagdes similares feitas por outros 6rgaos e entidades publicas, bem como por
organizag¢des privadas, no contexto nacional ou internacional, com objetivo de identificar a existéncia de
novas metodologias, tecnologias ou inovagdes que melhor atendam as necessidades da Administragao;
b) ser realizada audiéncia e/ou consulta publica, preferencialmente na forma eletrénica, para coleta de
contribuigdes;

c) em caso de possibilidade de compra, locagdo de bens ou do acesso a bens, ser avaliados os custos e os
beneficios de cada opgdo para escolha da alternativa mais vantajosa, prospectando-se arranjos inovadores
em sede de economia circular.

IV- Descricdo da solugdo como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a manutengdo e a
assisténcia técnica, quando for o caso;

V- Estimativa das quantidades a serem contratadas, acompanhadas das memorias de céalculo e dos
documentos que lhe dao suporte, considerando a interdependéncia com outras contrata¢des, de modo a
possibilitar economia de escala;

VI- Estimativa do valor da contratagdo, acompanhada dos precgos unitarios referenciais, das memorias de
calculo e dos documentos que lhe dao suporte, que poderdo constar de anexo classificado, se a
Administragdo optar por preservar o seu sigilo até a conclusao da licitagao;

VII- Justificativas para o parcelamento ou nao da solugao;

VIII- Contratagdes correlatas e/ou interdependentes;

IX- Demonstrativo da previsdo da contratagdo no Plano Anual de Contratagdes, de modo a indicar o seu
alinhamento com o instrumento de planejamento do 6rgéo;

X- Demonstrativo dos resultados pretendidos, em termos de economicidade e de melhor aproveitamento
dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis;

XI- Providéncias a serem adotadas pela Administragdo previamente a celebragdo do contrato, tais como
adaptagdes no ambiente do 6rgado, necessidade de obtencdo de licengas, outorgas ou autorizagdes,
capacitagdo de servidores ou de empregados para fiscalizag@o e gestdo contratual;

XII- Descricao de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras, incluidos requisitos
de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como logistica reversa para desfazimento e
reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel; e

Enderego: Rua Régis Pacheco n°. 01, Centro, Itaparica — Bahia. Tel.: (71) 3631-2232
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Camara Municipal de Itaparica

A Casa da Cidadania

XIII- Posicionamento conclusivo sobre a adequagado da contratagdo para o atendimento da necessidade a
que se destina.

§1° O ETP devera conter ao menos os elementos previstos nos incisos I, V, VI, VII e XIII do “caput”
deste artigo e, quando nao contemplar os demais elementos, apresentar as devidas justificativas.

§2° Caso, apds o levantamento do mercado de que trata o inciso III, a quantidade de fornecedores for
considerada restrita, deve-se verificar se os requisitos que limitam a participagdo sdo realmente
indispensaveis, flexibilizando-os sempre que possivel.

§3° Em todos os casos, o estudo técnico preliminar deve privilegiar a consecugdo dos objetivos de uma
contratagdo, nos termos do art. 11 da Lei n® 14.133, de 2021, em detrimento de modelagem de contratagao
centrada em exigéncias meramente formais.

Art. 7° Durante a elaboragdao do ETP deverdo ser avaliadas:

I- A possibilidade de utilizagdo de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas existentes no
local da execugdo, conservagdo e operagcdo do bem, servigco ou obra, desde que ndo haja prejuizos a
competitividade do processo licitatério e a eficiéncia do respectivo contrato, nos termos do §2° do art. 25
da lei n® 14.133, de 2021;

II- A necessidade de ser exigido, em edital ou em aviso de contratagdo direta, que os servigos de
manutengdo e assisténcia técnica sejam prestados mediante deslocamento de técnico ou disponibilizados
em unidade de prestacao de servigos localizada em distadncia compativel com suas necessidades, conforme
dispde o §4° do art. 40 da lei n°® 14.133, de 2021; e

1II- As contratagdes anteriores voltadas ao atendimento de necessidade idéntica ou semelhante a atual,
como forma de melhorar a performance contratual, em especial nas contratagdes de execugao continuada
ou de fornecimento continuo de bens e servigos, com base, inclusive, no relatdrio final de que trata a
alinea “d” do inciso VI do §3° do art. 174 da Lei n® 14.133, de 2021.

Art. 8° Quando o ETP demonstrar que a avaliagdo e a ponderagdo da qualidade técnica das propostas que
superarem o0s requisitos minimos estabelecidos no edital sdo relevantes aos fins pretendidos pela
Administragdo, devera ser escolhido o critério de julgamento de técnica e preco, conforme o disposto no
§1°do art. 36 da Lei n® 14.133, de 2021.

Art. 9° Ao final da elaboracdo do ETP, deve-se avaliar a necessidade de classifica-lo nos termos da Lei
n® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Das Excecoes a elaboracao do ETP
Art. 10. A elaboragao do ETP:
I- E facultada nas hipoteses dos incisos I, 11, VII e VIII do art. 75 e do §7° do art. 90 da Lei n° 14.133, de
2021; e

11- E dispensada na hipotese do inciso III do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021, e nos casos de prorrogacgdes
dos contratos de servigos e fornecimentos continuos.

CAPITULO I
DAS REGRAS ESPECIFICAS

Das Contratagoes de obras e servicos comuns de engenharia

Enderego: Rua Régis Pacheco n°. 01, Centro, Itaparica — Bahia. Tel.: (71) 3631-2232
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Estado da Bahia
Camara Municipal de Itaparica

A Casa da Cidadania

Art. 11. Quando da elaboragdo do ETP para a contratacdo de obras e servigos comuns de engenharia, se
demonstrada a inexisténcia de prejuizo para a aferi¢do dos padrdes de desempenho e qualidade almejados,
a especificacdo do objeto poderad ser realizada apenas em termo de referéncia ou em projeto basico,
dispensada a elaboragdo de projetos, conforme disposto no §3° do art. 18 da lei n°® 14.133, de 1° de abril
de 2021.

CAPITULO 1V
DISPOSICOES FINAIS

Das Orientac¢des gerais
Art. 12. Os casos omissos serdo dirimidos pela Administragdo, que poderd expedir normas
complementares para a execugao desta norma, bem como disponibilizar em meio eletrénico informagdes
adicionais.
Art. 13. Esta Resolugdo entra em vigor em 29 de dezembro de 2023.
LORISVAL MONTEIRO
PRESIDENTE

DEBORA TRINDADE REIS
PRIMEIRA-SECRETARIA

GABRIEL DA HORA SAMPAIO
SEGUNDO- SECRETARIO

Enderego: Rua Régis Pacheco n°. 01, Centro, Itaparica — Bahia. Tel.: (71) 3631-2232
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Camara Municipal de Itaparica

A Casa da Cidadania
RESOLUCAO N°03/2023

Estabelece procedimentos para a elaboragdo dos Estudos Técnicos
Preliminares — ETP, para aquisi¢do de bens e contratacdo de servigos e
obras de que trata a Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito do
Poder Legislativo do Municipio de Itaparica/BA.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Do Objeto

Art. 1° Esta Resolucdo dispde sobre a elaboragdo dos Estudos Técnicos Preliminares - ETP, para a
aquisicado de bens e a contratag@o de servigos e obras de que trata a Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021,
no ambito do Poder Legislativo Municipal.

Das Definicoes
Art. 2° Para fins do disposto nesta Resolugdo, considera-se:

I - Estudo Técnico Preliminar - ETP: documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de uma
contratagdo que caracteriza o interesse publico envolvido e a sua melhor solugéo e da base ao anteprojeto,
ao termo de referéncia ou ao projeto basico a serem elaborados caso se conclua pela viabilidade da
contratagao;

11 - Contratacdes correlatas: aquelas cujos objetos sejam similares ou correspondentes entre si;

III - Contratagdes interdependentes: aquelas que, por guardarem relagdo direta na execugdo do objeto,
devem ser contratadas juntamente para a plena satisfacdo da necessidade da Administragio;

IV - Requisitante: agente ou nucleo responsavel por identificar a necessidade de contratagdo de bens,
servigos e obras e requeré-la;

V - Area técnica: agente ou nicleo com conhecimento técnico-operacional sobre o objeto demandado,
responsavel por analisar o documento de formalizagdo de demanda, e promover a agregacdo de valor e a
compilacdo de necessidades de mesma natureza; e

VI - Equipe de planejamento da contratagdo: conjunto de agentes que reinem as competéncias necessarias
a completa execugdo das etapas de planejamento da contratagdo, o que inclui conhecimentos sobre
aspectos técnicos-operacionais e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

§ 1° Os papéis de requisitante e de area técnica poderdo ser exercidos pelo mesmo agente publico ou
unidade, desde que, no exercicio dessas atribuig¢des, detenha conhecimento técnico-operacional sobre o
objeto demandado, observado o disposto no inciso III do caput.

§ 2° A definicdo dos requisitantes, das areas técnicas e da equipe de planejamento da contratagdo ndo
ensejara, obrigatoriamente, a criagdo de novas estruturas nas unidades organizacionais dos orgaos e das
entidades.

CAPITULO I
DA ELABORACAO

Das Diretrizes gerais
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Art. 3° O ETP devera evidenciar o problema a ser resolvido e a melhor solu¢do, de modo a permitir a
avaliagao da viabilidade técnica, socioeconOmica e ambiental da contratagao.

Art. 4° O ETP devera estar alinhado com o Plano Anual de Contratagdes e com o Plano Diretor de
Logistica Sustentavel, além de outros instrumentos de planejamento da Administragao.

Art. 5° O ETP sera elaborado conjuntamente por servidores da area técnica e requisitante ou, quando
houver, pela equipe de planejamento da contratagdo, observado o § 1° do art. 2°.

Do Conteudo

Art. 6° Com base no Plano Anual de Contratagdes, deverdo ser registrados no ETP os seguintes elementos:
I- Descricao da necessidade da contratagdo, considerando o problema a ser resolvido sob a perspectiva
do interesse publico;

II- Descrigdo dos requisitos da contratagdo necessarios e suficientes a escolha da solugdo, prevendo
critérios e praticas de sustentabilidade, observadas as leis ou regulamentac¢des especificas, bem como
padrdes minimos de qualidade e desempenho;

III- Levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas possiveis, e justificativa técnica e
econdmica da escolha do tipo de solucdo a contratar, podendo, entre outras opgoes:

a) ser consideradas contratagdes similares feitas por outros 6rgaos e entidades publicas, bem como por
organizag¢des privadas, no contexto nacional ou internacional, com objetivo de identificar a existéncia de
novas metodologias, tecnologias ou inovagdes que melhor atendam as necessidades da Administragao;
b) ser realizada audiéncia e/ou consulta publica, preferencialmente na forma eletrénica, para coleta de
contribuigdes;

c) em caso de possibilidade de compra, locagdo de bens ou do acesso a bens, ser avaliados os custos e os
beneficios de cada opgdo para escolha da alternativa mais vantajosa, prospectando-se arranjos inovadores
em sede de economia circular.

IV- Descricdo da solugdo como um todo, inclusive das exigéncias relacionadas a manutengdo e a
assisténcia técnica, quando for o caso;

V- Estimativa das quantidades a serem contratadas, acompanhadas das memorias de céalculo e dos
documentos que lhe dao suporte, considerando a interdependéncia com outras contrata¢des, de modo a
possibilitar economia de escala;

VI- Estimativa do valor da contratagdo, acompanhada dos precgos unitarios referenciais, das memorias de
calculo e dos documentos que lhe dao suporte, que poderdo constar de anexo classificado, se a
Administragdo optar por preservar o seu sigilo até a conclusao da licitagao;

VII- Justificativas para o parcelamento ou nao da solugao;

VIII- Contratagdes correlatas e/ou interdependentes;

IX- Demonstrativo da previsdo da contratagdo no Plano Anual de Contratagdes, de modo a indicar o seu
alinhamento com o instrumento de planejamento do 6rgéo;

X- Demonstrativo dos resultados pretendidos, em termos de economicidade e de melhor aproveitamento
dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis;

XI- Providéncias a serem adotadas pela Administragdo previamente a celebragdo do contrato, tais como
adaptagdes no ambiente do 6rgado, necessidade de obtencdo de licengas, outorgas ou autorizagdes,
capacitagdo de servidores ou de empregados para fiscalizag@o e gestdo contratual;

XII- Descricao de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras, incluidos requisitos
de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como logistica reversa para desfazimento e
reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel; e
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XIII- Posicionamento conclusivo sobre a adequagado da contratagdo para o atendimento da necessidade a
que se destina.

§1° O ETP devera conter ao menos os elementos previstos nos incisos I, V, VI, VII e XIII do “caput”
deste artigo e, quando nao contemplar os demais elementos, apresentar as devidas justificativas.

§2° Caso, apds o levantamento do mercado de que trata o inciso III, a quantidade de fornecedores for
considerada restrita, deve-se verificar se os requisitos que limitam a participagdo sdo realmente
indispensaveis, flexibilizando-os sempre que possivel.

§3° Em todos os casos, o estudo técnico preliminar deve privilegiar a consecugdo dos objetivos de uma
contratagdo, nos termos do art. 11 da Lei n® 14.133, de 2021, em detrimento de modelagem de contratagao
centrada em exigéncias meramente formais.

Art. 7° Durante a elaboragdao do ETP deverdo ser avaliadas:

I- A possibilidade de utilizagdo de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas existentes no
local da execugdo, conservagdo e operagcdo do bem, servigco ou obra, desde que ndo haja prejuizos a
competitividade do processo licitatério e a eficiéncia do respectivo contrato, nos termos do §2° do art. 25
da lei n® 14.133, de 2021;

II- A necessidade de ser exigido, em edital ou em aviso de contratagdo direta, que os servigos de
manutengdo e assisténcia técnica sejam prestados mediante deslocamento de técnico ou disponibilizados
em unidade de prestacao de servigos localizada em distadncia compativel com suas necessidades, conforme
dispde o §4° do art. 40 da lei n°® 14.133, de 2021; e

1II- As contratagdes anteriores voltadas ao atendimento de necessidade idéntica ou semelhante a atual,
como forma de melhorar a performance contratual, em especial nas contratagdes de execugao continuada
ou de fornecimento continuo de bens e servigos, com base, inclusive, no relatdrio final de que trata a
alinea “d” do inciso VI do §3° do art. 174 da Lei n® 14.133, de 2021.

Art. 8° Quando o ETP demonstrar que a avaliagdo e a ponderagdo da qualidade técnica das propostas que
superarem o0s requisitos minimos estabelecidos no edital sdo relevantes aos fins pretendidos pela
Administragdo, devera ser escolhido o critério de julgamento de técnica e preco, conforme o disposto no
§1°do art. 36 da Lei n® 14.133, de 2021.

Art. 9° Ao final da elaboracdo do ETP, deve-se avaliar a necessidade de classifica-lo nos termos da Lei
n® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Das Excecoes a elaboracao do ETP
Art. 10. A elaboragao do ETP:
I- E facultada nas hipoteses dos incisos I, 11, VII e VIII do art. 75 e do §7° do art. 90 da Lei n° 14.133, de
2021; e

11- E dispensada na hipotese do inciso III do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021, e nos casos de prorrogacgdes
dos contratos de servigos e fornecimentos continuos.

CAPITULO I
DAS REGRAS ESPECIFICAS

Das Contratagoes de obras e servicos comuns de engenharia
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Art. 11. Quando da elaboragdo do ETP para a contratacdo de obras e servigos comuns de engenharia, se
demonstrada a inexisténcia de prejuizo para a aferi¢do dos padrdes de desempenho e qualidade almejados,
a especificacdo do objeto poderad ser realizada apenas em termo de referéncia ou em projeto basico,
dispensada a elaboragdo de projetos, conforme disposto no §3° do art. 18 da lei n°® 14.133, de 1° de abril
de 2021.

CAPITULO 1V
DISPOSICOES FINAIS

Das Orientac¢des gerais
Art. 12. Os casos omissos serdo dirimidos pela Administragdo, que poderd expedir normas
complementares para a execugao desta norma, bem como disponibilizar em meio eletrénico informagdes
adicionais.
Art. 13. Esta Resolugdo entra em vigor em 29 de dezembro de 2023.
LORISVAL MONTEIRO
PRESIDENTE

DEBORA TRINDADE REIS
PRIMEIRA-SECRETARIA

GABRIEL DA HORA SAMPAIO
SEGUNDO- SECRETARIO

Enderego: Rua Régis Pacheco n°. 01, Centro, Itaparica — Bahia. Tel.: (71) 3631-2232

http://camaraitaparica.ba.gov.br/



Quarta-feira -14- o« s o o e
31 de janeiro de 2024 Diario Oficial do

Ano XVI ¢ Edicao N° 264 Camara Municipal de Itaparica - BA L E G I S L A T I V O

Camara Municipal de Itaparica

A Casa da Cidadania
RESOLUCAO N° 04/2023

DispOe sobre a governanga das contratagdes publicas de que trata a Lei n°

14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito do Poder Legislativo Municipal
de Itaparica/BA.

QAPiTULo |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Secio I
Do Objeto

Art. 1° Esta Resolucao dispde sobre a governanga das contratagdes publicas de que trata a Lei n® 14.133,
de 1° de abril de 2021, no ambito do Poder Legislativo Municipal.

Paragrafo inico. A Administracdo deve implementar e manter mecanismos e instrumentos de governanga
das contratagdes publicas em consonancia com o disposto nesta Resolugao.

Secao 11
Das Defini¢coes

Art. 2° Para efeito desta Resolucao, considera-se:

I- Administragdo: gestor do 6rgdo, com poderes para estabelecer politicas, os objetivos e conduzir a
implementagdo da estratégia para cumprir a missao do 6rgao;

II- Estrutura: maneira como estdo divididas as responsabilidades e a autoridade para a tomada de decisdes
do 6rgao;

ITI- Governanga das contratagdes publicas: conjunto de mecanismos de lideranga, estratégia e controle
postos em pratica para avaliar, direcionar e monitorar a atuagdo da gestdo das contratagdes publicas,
visando a agregar valor ao 6rgdo e contribuir para o alcance de seus objetivos, com riscos aceitaveis;
IV- Metaprocesso de contratagdo publica: rito integrado pelas fases de planejamento da contratagdo,
sele¢do do fornecedor e gestdo do contrato, e que serve como padrdo para que os processos especificos
de contratagdo sejam realizados;

V- Plano de Contratagdes Anual: instrumento de governanga, elaborado anualmente pelo 6rgao, contendo
todas as contratagdes que se pretende realizar ou prorrogar no exercicio subsequente, com o objetivo de
racionalizar as contratagdes sob sua competéncia, garantir o alinhamento com o seu planejamento
estratégico e subsidiar a elaboragao da respectiva lei orgamentaria do 6rgao;

VI- Plano Diretor de Logistica Sustentavel — PLS: instrumento de governanga, vinculado ao planejamento
estratégico do orgdo e as leis orgamentarias, que estabelece a estratégia das contratagdes e da logistica no
ambito do 6rgao, considerando objetivos e agdes referentes a critérios e a praticas de sustentabilidade,
nas dimensdes econdmica, social, ambiental e cultural;

VII- Risco: evento futuro e identificado, ao qual ¢ possivel associar uma probabilidade de ocorréncia e
um grau de impacto, que afetara, positiva ou negativamente, os objetivos a serem atingidos, caso ocorra.

CAPITULO 11
DOS FUNDAMENTOS
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Secio I
Dos Objetivos

Art. 3° Os objetivos das contratagcdes publicas sdo:

I- Assegurar a selecdo da proposta apta a gerar o resultado de contratagdo mais vantajoso para a
Administragado Publica, inclusive no que se refere ao ciclo de vida do objeto;

II- Assegurar tratamento isondmico entre os licitantes, bem como a justa competicao;

III- Evitar contratagdes com sobreprego ou com pregos manifestamente inexequiveis e superfaturamento
na execug¢do dos contratos;

IV— Incentivar a inovagao e o desenvolvimento nacional sustentavel.

Secao 11
Da Funcao

Art. 4° A governanga nas contratagdes publicas tem por funcgdo assegurar o alcance dos objetivos de que
trata o art. 3°.

Secao 111
Das Diretrizes

Art. 5° Sdo diretrizes da governanga nas contratagdes publicas:

I- Promogdo do desenvolvimento nacional sustentavel, em consonancia com a Estratégia Federal de
Desenvolvimento e com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel;

I1I- Promogéao do tratamento diferenciado e simplificado a microempresas e a empresas de pequeno porte;
III- Promogdo de ambiente negocial integro e confiavel;

IV- Alinhamento das contrata¢des publicas ao planejamento estratégico do 6rgdo, bem como as leis
orgamentarias;

V- Fomento a competitividade nos certames, diminuindo a barreira de entrada a fornecedores em
potencial;

VI- Aprimoramento da interagdo com o mercado fornecedor, como forma de se promover a inovagao e
de se prospectarem solugdes que maximizem a efetividade da

contratagao;

VII- Desburocratizagdo, incentivo a participagdo social, uso de linguagem simples e de tecnologia;

VIII- Transparéncia processual; e

IX- Padronizagdo e centralizac@o de procedimentos, sempre que pertinente.

CAPITULO 111
DOS INSTRUMENTOS

Art. 6° Sdo instrumentos de governanga nas contratagdes publicas, dentre outros:

I- Plano Diretor de Logistica Sustentavel — PLS;
I1- Plano Anual de Contratagdes;

III- Politica de Gestdo de Estoques;

IV- Gestao por Competéncias;

V- Politica de interagao com o mercado;
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VI- Gestao de Riscos e Controle Preventivo;
VII- Diretrizes para a Gestdo de Contratos;
VIII- Definigdo de Estrutura da Area de Contratagdes Publicas.

Paragrafo unico. Os instrumentos de governanga de que trata este artigo devem estar alinhados entre si.

Secao 1
Do Plano Diretor de Logistica Sustentavel

Art. 7° A Camara Municipal deve elaborar e implementar seu Plano Diretor de Logistica Sustentavel —
PLS, de acordo com modelo e referéncia definido em Ato da Mesa.

Paragrafo unico. Os critérios e praticas definidos pelo PLS deverdo ser considerados para fins de
definicao:

I- Da especificacao do objeto a ser contratado;

II- Das obrigag¢des da contratada; ou

ITI- De requisito previsto em lei especial, de acordo com o disposto no inciso IV do caput do art. 67 da
Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 8° O PLS deve conter, no minimo:

I- Diretrizes para a gestdo estratégica das contratagdes e da logistica no ambito do 6rgao ou entidade;

II- Metodologia para aferi¢do de custos indiretos, que poderdo ser considerados na escolha da op¢ao mais
vantajosa a Administracao, relacionados as despesas de manutengao, utilizacao, reposi¢édo, depreciagao,
tratamento de residuos sélidos e impacto ambiental, entre outros fatores vinculados ao ciclo de vida do
objeto contratado;

III- Agdes voltadas para:

a) Promogao da racionalizagdo e do consumo consciente de bens e servigos;
b) Racionalizag¢do da ocupagdo dos espagos fisicos;

¢) Identificag@o dos objetos de menor impacto ambiental;

d) Fomento a inovagdo no mercado;

e) Inclusdo dos negocios de impacto nas contratagdes publicas; e

f) Divulgacdo, conscientizagdo e capacitacdo acerca da logistica sustentavel.

IV- Responsabilidades dos atores envolvidos na elaboragdo, na execugdo, no monitoramento € na
avaliagdo do PLS; e
V- Metodologia para implementagado, monitoramento e avaliacdo do PLS.

§1° O PLS devera nortear a elaboragao:

I- Do Plano de Contratagdes Anual;

I1I- Dos estudos técnicos preliminares; e

III- Dos anteprojetos basicos ou dos termos de referéncia de cada contratagao.

§2° Os objetivos dispostos no art. 3° deverdo, sempre que possivel, ser desdobrados em indicadores e
metas, € monitorados pelo PLS.

§3° O PLS sera publicado no sitio eletronico oficial da Camara Municipal de Itaparica.

Art. 9° O PLS devera estar vinculado ao planejamento estratégico do 6rgao, ou instrumento equivalente,
e ao plano plurianual.
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Secao 11
Do Plano de Contrata¢cdes Anual

Art. 10. A Camara Municipal de Itaparica devera elaborar seu Plano de Contratagdes Anual de acordo
com as regras definidas em Ato da Mesa.

Paragrafo Uinico. O Plano de Contratagdes Anual, elaborado a partir das diretrizes do PLS, devera estar
alinhado ao planejamento estratégico do 6rgdo e subsidiara a elaboragdo da proposta orgamentaria.

Secao II1
Da Politica de Gestiao de Estoques

Art. 11. Compete ao 6rgdo, quanto a gestdo de estoques do processo de contratagdes publicas:

I- Assegurar a minimizac¢do de perdas, deterioragdo e obsolescéncia, realizando, sempre que possivel, a
alienagdo, a cessdo, a transferéncia e a destinacdo final ambientalmente adequada dos bens moéveis
classificados como inserviveis;

II- Garantir os niveis de estoque minimos para que ndo haja ruptura no suprimento, adotando-se, sempre
que possivel, solugdes de suprimento just-in-time;

III- Considerar, quando da elaboragao dos estudos técnicos preliminares, os custos de gestdo de estoques
como informagdo gerencial na definigdo do modelo de fornecimento mais efetivo.

Secao IV
Da Gestao por Competéncias

Art. 12. Compete ao 6rgao, quanto a gestdo por competéncias do processo de contratagdes publicas:

I- Assegurar a aderéncia as normas, regulamentagdes e padrdes estabelecidos pela Unido, quanto as
competéncias para os agentes publicos que desempenham papéis ligados a governanga, a gestdo e a
fiscaliza¢do das contratagdes;

II- Garantir que a escolha dos ocupantes de fung¢des-chave, fungdes de confianga ou cargos em comissao,
na area de contratagdes, seja fundamentada nos perfis de competéncias definidos conforme o inciso I do
presente artigo, observando os principios da transparéncia, da eficiéncia e do interesse publico, bem como
os requisitos definidos no art. 7° da Lei n® 14.133, de 2021.

Secao V
Da Politica de Interacao com o Mercado Fornecedor e com Associacdes
Empresariais

Art. 13. Compete a Camara Municipal, quanto a interagdo com o mercado fornecedor e com associagdes
empresariais:

I- Promover regular e transparente didlogo quando da confecg¢do dos estudos técnicos preliminares, de
forma a se obterem insumos para a otimizagao das especificagdes dos objetos a serem contratados, dos
parametros de mercado para melhor técnica e custo das contratagdes, e das obrigagdes da futura
contratada, conforme dispde o art. 21 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021;

II- Observar a devida transparéncia acerca dos eventos a serem conduzidos na fase da selecdo do
fornecedor, respeitados os principios da isonomia e da publicidade;
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III- Padronizar os procedimentos para a fiscalizagdo contratual, respeitando-se os principios do devido
processo legal e do contraditorio quando da apuragdo de descumprimentos junto a fornecedores; e

IV- Estabelecer exigéncias sempre que proporcionais ao objeto a ser contratado, para assegurar que as
oportunidades sejam projetadas de modo a incentivar a ampla participagdo de concorrentes potenciais,
incluindo novos entrantes e pequenas e médias empresas.

Secao VI
Da Gestao de Riscos e Controle Preventivo

Art. 14. Compete ao 6rgdo, quanto a gestdo de riscos e ao controle preventivo do processo de contratagdo
publica:

I- Estabelecer diretrizes para a gestdo de riscos e o controle preventivo que contemplem os niveis do
metaprocesso de contratagdes e dos processos especificos de contratacgao;

II- Realizar a gestdo de riscos e o controle preventivo do metaprocesso de contratagdes e dos processos
especificos de contratagdo, quando couber, conforme as diretrizes de que trata deste artigo;

III- Incluir nas atividades de auditoria interna a avaliagdo da governanga, da gestdo de riscos e do controle
preventivo nas contratagdes; e

IV- Assegurar que os responsaveis pela tomada de decisdo, em todos os niveis do 6rgédo, tenham acesso
tempestivo as informagdes relativas aos riscos aos quais esta exposto o processo de contratagdes, inclusive
para determinar questdes relativas a delegagdo de competéncia, se for o caso.

§1° A gestdo de riscos e o controle preventivo deverdo racionalizar o trabalho administrativo ao longo do
processo de contratagdes, estabelecendo-se controles proporcionais aos riscos e suprimindo-se rotinas
puramente formais.

§2° Ato da Mesa estabelecera metodologia para a gestdo de riscos do metaprocesso de contratagdo
publica.

Secao VII
Das Diretrizes para a Gestao dos Contratos

Art. 15. Compete a Camara Municipal de Itaparica, quanto a gestdo dos contratos:

I- Avaliar a atuacdo do contratado no cumprimento das obrigacdes assumidas, baseando-se em
indicadores objetivamente definidos, sempre que aplicavel;

II- Introduzir rotina aos processos de pagamentos dos contratos, incluindo as ordens cronoldgicas de
pagamento, juntamente com sua memoria de calculo, relatorio circunstanciado, proposi¢cdes de glosa e
ordem banciria;

III- Estabelecer diretrizes para a nomeagdo de gestores e fiscais de contrato, com base no perfil de
competéncias previsto no art. 12, e evitando a sobrecarga de atribuigdes;

IV- Modelar o processo sancionatdrio decorrente de contratagdes publicas, estabelecendo-se, em especial,
critérios objetivos e isonOmicos para a determinagdo da dosimetria das penas, com fulcro no §1° do art.
156 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021;

V- Prever a implantagao de programas de integridade pelo contratado, de acordo com a Lei n® 12.846, de
1° de agosto de 2013, na hipotese de objetos de grande vulto, e para os demais casos, quando aplicavel; e
VI- Constituir, com base no relatdrio final de que trata a alinea “d” do inciso VI do §3° do art. 174 da Lei
n® 14.133, de 1° de abril de 2021, base de dados de li¢des aprendidas durante a execugdo contratual, como
forma de aprimoramento das atividades da Administragéo.
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Se¢ao VIIL
Das Definicio de Estrutura da Area de Contratacdes

Art. 16. Compete ao 6rgao, quanto a estrutura da area de contratagdes publicas:

I- Proceder, periodicamente, a avaliagdo quantitativa e qualitativa do pessoal, de forma a delimitar as
necessidades de recursos materiais € humanos;

II- Estabelecer em normativos internos:

a) Competéncias, atribui¢des e responsabilidades dos dirigentes, incluindo a responsabilidade pelo
estabelecimento de politicas e procedimentos de controles internos necessarios para mitigar os riscos;

b) Competéncias, atribui¢des e responsabilidades do demais agentes que atuam no processo de
contratagdes; €

c) Politica de delegagdo de competéncia para autorizagdo de contratagdes, se pertinente.

III- Avaliar a necessidade de atribuir a uma comissao, integrado por representantes dos diversos Nucleos
da Camara Municipal, a responsabilidade por auxiliar a alta administragdo nas decisOes relativas as
contratagoes;

IV- Zelar pela devida segregagdo de fungdes, vedada a designagdo do mesmo agente publico para atuagao
simultanea nas fungdes mais suscetiveis a riscos;

V- Proceder a ajustes ou a adequagdes em suas estruturas, considerando a centralizagdo de compras pelas
unidades competentes, com o objetivo de realizar contratagdes em grande escala, sempre que oportuno;
e

VI- Observar as diferengas conceituais entre controle interno, a cargo dos gestores responsaveis pelos
processos que recebem o controle, e auditoria interna, de forma a nfo atribuir atividades de cogestdo a
unidade de auditoria interna.

CAPITULO IV
DO USO DE TECNOLOGIAS DIGITAIS PARA APOIAR AS
CONTRATACOES PUBLICAS

Secao unica
Das Tecnologias Digitais

Art. 17. A Camara Municipal de Itaparica devera utilizar seu sitio eletronico para os processos de
cotacdes, bem como a Bolsa Eletronica de Compras — BEC para os procedimentos de pregdo eletronico.
Os pregdes presenciais serdo realizados por meio do sistema administrativo contratado para estruturar os
processos de compras.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS
Secao I
Do Acompanhamento e atuacao da alta administracao

Art. 18. A alta administragdo do 6rgdo devera implementar e manter mecanismos e instrumentos de
governancga das contratagdes publicas estabelecendo, no ambito de sua competéncia, no minimo:

I- Formas de acompanhamento de resultados, com indicadores e metas para a gestdo dos processos de
contratagdes;
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II- Iniciativas que promovam solug¢des para melhoria do desempenho institucional, com apoio, quando
possivel, dos resultados da gestdo de riscos e do controle preventivo; e

III- Instrumentos de promogdo do processo decisorio orientado por evidéncias, pela conformidade legal,
pela qualidade regulatoria, pela desburocratizagao e pelo apoio a participagdo da sociedade.

Secao 11
Das Orientacdes gerais

Art. 19. Os casos omissos serdo dirimidos pela Administragdo, que podera expedir normas
complementares para a execu¢ao desta norma, bem como disponibilizar em meio eletrénico informagdes
adicionais.

Art. 20. Esta Resolugdo entra em vigor em 29 de dezembro de 2023.

LORISVAL MONTEIRO
PRESIDENTE

DEBORA TRINDADE REIS
PRIMEIRA-SECRETARIA

GABRIEL DA HORA SAMPAIO
SEGUNDO- SECRETARIO
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RESOLUCAO N° 05/2023

Institui o catdlogo eletronico de padronizagdo de compras, servigos e
obras, em atendimento ao disposto no inciso II do art. 19 da Lei n°® 14.133,
de 1° de abril de 2021, no ambito do Poder Legislativo Municipal de
Itaparica/BA.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Do Objeto

Art. 1° Esta Resolugdo institui o catalogo eletronico de padronizacdo de compras, servigos e obras, em
atendimento ao disposto no inciso II do art. 19 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 no dmbito do
Poder Legislativo Municipal.

Paragrafo tUnico. O catalogo eletronico de padronizagdo constitui ferramenta informatizada,
disponibilizada e gerenciada pela Secretaria de Administragdo e Finangas, com indicacdo de pregos,
destinado a permitir a padronizagdo de itens a serem contratados pela Administragdo e que estardo
disponiveis para a licitagdo ou para contratagdo direta.

CAPITULO 1}
PADRONIZACAO

Do Procedimento

Art. 2° No processo de padronizagdo do catdlogo eletrénico de compras, servigos e obras, deverdo ser
observados:

I - a compatibilidade, na estrutura do Poder Executivo federal, de especificagdes estéticas, técnicas ou
de desempenho;

II - os ganhos econdmicos e de qualidade advindos;

III - o potencial de centralizagdo de contratagdes de itens padronizados; e

IV - 0 nao comprometimento, restri¢do ou frustragdo do carater competitivo da contratagdo, ressalvada a
situagdo excepcional de a padronizagdo levar a fornecedor exclusivo, nos termos do inciso III do § 3° do
art. 40 da Lei n°® 14.133, de 2021.

Art. 3° O processo de padronizagdo observara as seguintes etapas sucessivas, no minimo:

I - emissdo de parecer técnico sobre o item, considerados especificagdes técnicas e estéticas,
desempenho, analise de contratagdes anteriores, custo e condi¢des de manutengdo e garantia, se couber;
II - convocagéo, pela Secretaria de Administragdo e Finangas, com competéncia para a padronizacdo do
item, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias uteis, de audiéncia publica a distancia, via internet, para
a apresentacdo da proposta de padronizagao;

III - submissdo das minutas documentais de que tratam os incisos I, II, IV, e V do art. 6°, que compdem
a proposta de item padronizado, a consulta publica, via internet, pelo prazo minimo de 10 dias tteis, a
contar da data de realizagdo da audiéncia de que trata o inciso II deste artigo;
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IV - compilagdo e tratamento, pelo Departamento de Administragdo, responsavel pela padronizagdo do
item, das sugestdes submetidas formalmente pelos interessados por ocasido da consulta publica de que
trata o inciso I1I;

V - despacho motivado da autoridade superior, com a decisado sobre a adogdo do padrao;

VI - aprovacdo das minutas documentais de que trata o inciso III pela Mesa Diretora, em atengdo ao
disposto no inciso IV do art. 19 da Lei n® 14.133, de 2021;

VII - publicagao, no sitio oficial do 6rgao ou entidade responsavel pela padronizagdo, sobre o resultado
do processo, observado os requisitos estabelecidos no inciso I1I do art. 43 da Lei n°® 14.133, de 2021; e
VIII - publicagdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas do item padronizado.

§ 1° O parecer técnico de que trata o inciso I do “caput” devera ser elaborado por comissao de
padronizacdo, formada por, no minimo, 3 (trés) membros, sendo a maioria servidores efetivos ou
empregados publicos do quadro permanente, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-los e
subsidia-los.

§ 2° No caso de projeto de obra ou de servigo de engenharia, o parecer técnico ¢ de competéncia
privativa das profissdes de engenheiro ou de arquiteto, conforme o caso.

Dos Documentos e Funcionalidades

Art. 4° O catalogo eletronico de padronizagdo contera os seguintes documentos e funcionalidades da
fase preparatoria de licitagdes:

I - anteprojeto, termo de referéncia ou projeto basico;

II - matriz de alocagdo de riscos, se couber;

III - conexdao com o painel para consulta de pregos, o banco de pregos em satide e a base nacional de
notas fiscais eletronicas, de forma a otimizar a determinacdo do valor estimado da contratagio,
observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do local de execugdo do objeto;

IV - minuta de edital ou de aviso ou instrumento de contratagao direta; e

V - minuta de contrato e de ata de registro de precos, se couber.

§ 1° As minutas documentais que compdem o catalogo eletronico de padronizagdo deverdo empregar
linguagem simples, de forma clara e compreensiva a Administragdo e ao mercado.

Das Categorias

Art. 5° O catalogo sera estruturado nas seguintes categorias:

I - catalogo de compras, para bens moveis em geral;

II - catalogo de servigos, para servigos em geral; e

III - catadlogo de obras e de servigos de engenharia, para projetos em geral ou servigos comuns de
engenharia, de menores complexidades técnicas e operacionais.

CAPITULO III
DA REVISAO
Da Revisao

Art. 6° A Administragdo podera revisar o item ja padronizado:

I - de oficio, sempre que entender conveniente e oportuna a revisao; ou
II - a requerimento de terceiro, apds analise de viabilidade pela comissao de padronizagao.
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§ 1° No caso do inciso II, o interessado devera formalizar o pedido ao 6rgao ou entidade competente por
aquele item padronizado que pretenda revisdo, acompanhado de justificativa técnica, nos termos do
inciso I do art. 2°.

§ 2° A decisdo que deferir ou indeferir o requerimento de que trata o inciso II serd proferida no prazo de
até 30 (trinta) dias do pedido.

Art. 7° Da revisdo de que trata o art. 6°, poderdo resultar:

I - a decisdo de que o padrdo vigente se mantém;

11 - a alteragdo do padrao; ou

III - a revogacdo do padrao, sem que novo item seja padronizado.

CAPITULOIV
DA UTILIZACAO DO CATALOGO
Da Licitacao e contratacao direta

Art. 8° O catalogo eletronico de padronizagdo sera utilizado em licitagdes cujo critério de julgamento
seja o de menor prego ou o de maior desconto, bem como nas contratagdes diretas de que tratam os
incisos I do art. 74 e os incisos I e II do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021.

Paragrafo Unico. A nao utilizagdo do catdlogo eletronico de padronizagdo € situagdo excepcional,
devendo ser justificada por escrito e anexada ao respectivo processo de contratagdo.

Art. 9° No emprego das minutas que compdem o catalogo eletronico de padronizacdo, apenas os
campos informacionais indispensaveis a precisa caracterizagdo da contratagdo poderao ser editados ou
complementados, tais como:

I - quantitativos do objeto;

II - prazo de execugao;

III - possibilidade de prorrogagao, se couber;

IV - estimativa do valor da contratacdo ou or¢gamento detalhado do custo global da obra;

V - informagdo sobre a adequacdo orgamentéria.

Paragrafo anico. Em todos os casos, ¢ vedada a alteragao da especificagdo do objeto.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. As informagdes sobre o catdlogo eletronico de padronizacgdo serdo disponibilizadas no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas e no sitio eletronico da Camara Municipal de Itaparica.

Art.11. Esta Resolugdo entra em vigor em 29 de dezembro de 2023.
LORISVAL MONTEIRO
PRESIDENTE

DEBORA TRINDADE REIS
PRIMEIRA-SECRETARIA

GABRIEL DA HORA SAMPAIO
SEGUNDO- SECRETARIO
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RESOLUCAO N°06/2023

Estabelece procedimentos para a realizacdo de pesquisa de pregos para
aquisi¢do de bens e contratagdo de servigos em geral nas contratagdes
publicas de que trata a Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito do
Poder Legislativo Municipal. de Itaparica/BA.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Do Objeto

Art. 1° Esta Resolugdo estabelece os procedimentos administrativos para a realizagdo de pesquisa de
precos para aquisi¢ado de bens e contratagdo de servigos em geral nas contratagdes publicas de que trata a
Lein® 14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito do Poder Legislativo Municipal.

Paragrafo unico. O disposto nesta Resolugdo ndo se aplica as contratagdes de obras e servigos de
engenharia.

Secao 11
Das Defini¢coes

Art. 2° Para fins do disposto nesta Resolugdo, considera-se:

I- Prego estimado: valor obtido a partir de método matematico aplicado em série de pregos coletados,
devendo desconsiderar, na sua formagao, os valores inexequiveis, 0s inconsistentes € os excessivamente
elevados; e

II- Sobreprego: preco orgado para licitagdo ou contratado em valor expressivamente superior aos pregos
referenciais de mercado, seja de apenas 1 (um) item, se a licitagdo ou a contratagdo for por pregos unitarios
de servigo, seja do valor global do objeto, se a licitagdo ou a contratagdo for por tarefa, empreitada por
prego global ou empreitada integral.

CAPITULO 11
DA ELABORACAO DA PESQUISA DE PRECO

Secio I
Da Formalizacao

Art. 3° A pesquisa de pregos sera materializada em documento que conterd, no minimo:

I- Descrigdo do objeto a ser contratado;

II- Identificagdo do(s) agente(s) responsavel(is) pela pesquisa ou, se for o caso, da equipe de
planejamento;

I11- Caracterizagdo das fontes consultadas;

IV- Série de precos coletados;

V- Método estatistico aplicado para a defini¢do do valor estimado;
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VI- Justificativas para a metodologia utilizada, em especial para a desconsideracdo de valores
inconsistentes, inexequiveis ou excessivamente elevados, se aplicavel;

VII- Memoria de céalculo do valor estimado e documentos que lhe ddo suporte; e

VIII- justificativa da escolha dos fornecedores, no caso da pesquisa direta de que dispde o inciso IV do
art. 5° desta Resolugao.

Secao 11
Dos Critérios

Art. 4° Na pesquisa de pregos, sempre que possivel, deverdo ser observadas as condigdes comerciais
praticadas, incluindo prazos e locais de entrega, instalagdo e montagem do bem ou execugdo do servigo,
quantidade contratada, formas e prazos de pagamento, fretes, garantias exigidas e marcas e modelos,
quando for o caso, observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do local de execucao
do objeto.

Paragrafo Ginico. No caso de previsdo de matriz de alocagao de riscos entre o contratante e o contratado,
o calculo do valor estimado da contratagdo podera considerar a taxa de risco compativel com o objeto da
licitacao e os riscos atribuidos ao contratado, de acordo com a metodologia estabelecida no Ato da Mesa.

Art. 5° A pesquisa de pregos para fins de determinagao do prego estimado em processo licitatério para a
aquisicao de bens e contratagdo de servigos em geral sera realizada mediante a utilizagdo dos seguintes
parametros, empregados de forma combinada ou néo:

I- Composi¢ao de custos unitarios menores ou iguais a média do item correspondente nos sistemas oficiais
de governo, como Painel de Pregos, observado o indice de atualizagdo de pregos correspondente;

II- Contratagdes similares feitas pela Administragdo Publica, em execug¢do ou concluidas no periodo de 1
(um) ano anterior a data da pesquisa de precgos, inclusive mediante sistema de registro de pregos,
observado o indice de atualizagdo de pregos correspondente;

I1I- Dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada
pelo Poder Executivo federal e de sitios eletronicos especializados ou de dominio amplo, desde que
atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia
da data de divulgacao do edital, contendo a data e a hora de acesso;

IV- Pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagdo formal de cotagdo, por
meio de oficio ou e-mail, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que
ndo tenham sido obtidos os or¢amentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgagao
do edital;

§1° Deverao ser priorizados os parametros estabelecidos nos incisos IV e II, devendo, em caso de
impossibilidade, apresentar justificativa nos autos.

§2° Quando a pesquisa de pregos for realizada com fornecedores, nos termos do inciso IV deste artigo,
devera ser observado:

I- Prazo de resposta conferido ao fornecedor compativel com a complexidade do objeto a ser licitado;
II- Obtengao de propostas formais, contendo, no minimo:
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a) Descric¢do do objeto, valor unitario e total;

b) Numero do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF ou do Cadastro Nacional de Pessoal Juridica — CNPJ do
proponente;

¢) Enderegos fisico e eletronico e telefone de contato;

d) Data de emissao; e

e) Nome completo e identificagdo do responsavel.

I1I- Informacdo aos fornecedores das caracteristicas da contratagdo contidas no art. 4° desta Resolugao,
com vistas a melhor caracterizagdo das condi¢gdes comerciais praticadas para o objeto a ser contratado; e
IV- Registro, nos autos do processo de contratagdo correspondente, da relagao de fornecedores que foram
consultados e ndo enviaram propostas como resposta a solicitagdo de que trata o inciso IV deste artigo.
§3° Excepcionalmente, sera admitido o preco estimado com base em orgamento fora do prazo estipulado
no inciso 11 deste artigo, desde que devidamente justificado nos autos pelo agente responsavel e observado
o indice de atualizag@o de pregos correspondente.

Secao III
Da Metodologia para obtencao do preco estimado

Art. 6° Serdo utilizados, como métodos para obten¢ao do preco estimado, a média, a mediana ou o menor
dos valores obtidos na pesquisa de pregos, desde que o calculo incida sobre um conjunto de trés ou mais
precos, oriundos de um ou mais dos pardmetros de que trata o art. 5° desta Resolugdo, desconsiderados
os valores inexequiveis, inconsistentes e os excessivamente elevados.

§1° Poderao ser utilizados outros critérios ou métodos, desde que devidamente justificados nos autos pelo
gestor responsavel e aprovados pela autoridade competente.

§2° Com base no tratamento de que trata o “caput”, o preco estimado da contratacdo podera ser obtido,
ainda, acrescentando ou subtraindo determinado percentual, de forma a aliar a atratividade do mercado e
mitigar o risco de sobreprego.

§3° Para desconsideragdo dos valores inexequiveis, inconsistentes ou excessivamente elevados, deverdao
ser adotados critérios fundamentados e descritos no processo administrativo.

§4° Os pregos coletados devem ser analisados de forma critica, em especial, quando houver grande
variacgdo entre os valores apresentados.

§5° Excepcionalmente, sera admitida a determinagdo do prego estimado com base em menos de trés
precos, desde que devidamente justificados nos autos pelo gestor responsavel e aprovada pela autoridade
competente.

§6° Quando o prego estimado for obtido com base Uinica no inciso I do art. 5° desta Resolugdo, o valor
nao podera ser superior a média do item nos sistemas consultados.

CAPITULO 1II
DAS REGRAS ESPECIFICAS

Secio I
Da Contratacao direta

Art. 7° Nas contratagdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa de licitacdo, aplica-se o disposto no
art. 5° desta Resolugao.
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§1° Quando nao for possivel estimar o valor do objeto na forma estabelecida no art. 5°, a justificativa de
precos sera dada com base em valores de contratacdes de objetos idénticos, comercializados pela futura
contratada, por meio da apresentagdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes, publicos ou
privados, no periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratagdo pela Administragdo, ou por outro
meio idoneo.
§2° Excepcionalmente, caso a futura contratada ndo tenha comercializado o objeto anteriormente, a
justificativa do prego de que trata o paragrafo anterior podera ser realizada com objetos semelhantes de
mesma natureza, devendo apresentar especificagdes técnicas que demonstrem similaridade com o objeto
pretendido.
§3° Fica vedada a contratagdo direta por inexigibilidade caso a justificativa de pregos demonstre a
possibilidade de competigao.
§4° Na hipoétese de dispensa de licitagdo com base nos incisos I e II do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021, a estimativa de pregos de que trata o caput podera ser realizada concomitantemente a
selegdo da proposta economicamente mais vantajosa.
§5° O procedimento do §4° deste artigo serad realizado por meio de solicitagdo formal de cotagdes a
fornecedores.
Secao 11
Do Contratacao de itens de Tecnologia da Informacao e Comunicacao — TIC

Art. 8° Os pregos de itens constantes no Catalogos de Solugdes de TIC com Condi¢gdes Padronizadas,
publicados pela Secretaria de Governo Digital da Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestao e
Governo Digital do Ministério da Economia, poderao ser utilizados como prego estimado.

Secao II1
Da Contratacao de servicos com dedicacao de mao de obra exclusiva

Art. 9° Na pesquisa de prego para obtengdo do prego estimado relativo as contratagdes de prestagao de
servigos com regime de mao de obra exclusiva, aplica-se o disposto na Instru¢do Normativa n° 5, de 26
de maio de 2017, ou outra que venha a substitui-la, observando, no que couber, o disposto nesta
Resolugao.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Secio tnica
Das Orientacdes gerais
Art. 10. Desde que justificado, o or¢gamento estimado da contratagdo podera ter carater sigiloso, sem
prejuizo da divulgacdo do detalhamento dos quantitativos e das demais informagdes necessarias para a
elaboragdo das propostas, salvo na hipdtese de licitagdo cujo critério de julgamento for por maior
desconto.

Art. 11. Esta Resolugdo entra em vigor em 29 de dezembro de 2023.

LORISVAL MONTEIRO
PRESIDENTE
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RESOLUCAO N° 07/2023

Estabelece as diretrizes para atuacdo do agente de contratacdo e
da equipe de apoio, o funcionamento da comissdo de contratagdo
e a atuacdo dos gestores e fiscais de contratos, de que trata a Lei
n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito do Poder Legislativo
Municipal de Itaparica/BA.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Do Objeto

Art. 1° Esta Resolugdo regulamenta o disposto no § 3° do art. 8° da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de
2021, determinando as regras para a atuagdo do agente de contratagdo e da equipe de apoio, o
funcionamento da comissdo de contratagdo e a atuacdo dos gestores e fiscais de contratos, de que
trata a Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito do Poder Legislativo Municipal.

Da Designacao
Do Agente de contratacao

Art. 2° O agente de contratacdo e o respectivo substituto serdo designados pela autoridade
competente, em carater permanente ou especial, conforme o disposto no art. 8° da Lei n°® 14.133, de
2021.

§ 1° Nas licitagdes que envolvam bens ou servigos especiais, o agente de contratagdo podera ser
substituido por comissdo de contratagdo formada por, no minimo, trés membros, designados nos
termos do disposto no art. 5° e no art. 10 desta Resolugdo, conforme estabelecido no § 2° do art. 8°
da Lein® 14.133, de 2021.

§ 2° A autoridade competente podera designar, em ato motivado, mais de um agente de contratagao
e devera dispor sobre a forma de coordenagdo e de distribui¢do dos trabalhos entre eles.

Da Equipe de Apoio

Art. 3° A equipe de apoio e os seus respectivos substitutos serdo designados pela autoridade
competente, para auxiliar o agente de contratagdo ou a comissdo de contratacdo na licitagao,
observados os requisitos estabelecidos no art. 10.

Paragrafo unico. A equipe de apoio podera ser composta por terceiros contratados, observado o
disposto no art. 13.

Da Comissao de Contrataciao

Art. 4° Os membros da comissdo de contratacdo e os respectivos substitutos serdo designados pela
autoridade competente, observados os requisitos estabelecidos no art. 10.

§1° A comissdo de que trata o caput sera formada por agentes publicos indicados pela administragao,
em carater permanente ou especial, com a fun¢do de receber, de examinar e de julgar documentos
relativos as licitagdes e aos procedimentos auxiliares.
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§2° A comissdo de que trata o caput sera formada por, no minimo, trés membros, e serd presidida
por um deles.

Art. 5° Na licitagdo na modalidade didlogo competitivo, a comissdo de contratagcdo serd composta
por, no minimo, trés membros que sejam, preferencialmente, servidores efetivos ou empregados
publicos pertencentes aos quadros permanentes da administracdo publica, admitida a contratagdo de
profissionais para o assessoramento técnico.

Art. 6° Nas contratagdes que envolvam bens ou servigos especiais cujo objeto ndo seja
rotineiramente contratado pela administragdo, podera ser contratado, por prazo determinado, servigo
de empresa ou de profissional especializado para assessorar os agentes publicos responsaveis pela
condugdo da licitagdo.

§1° A empresa ou o profissional especializado contratado na forma prevista no caput assumira
responsabilidade civil objetiva pela veracidade e pela precisdo das informagdes prestadas, firmara
termo de compromisso de confidencialidade e ndo podera exercer atribuigdo propria e exclusiva dos
membros da comissdo de contratacgao.

§2° A contratagdo de terceiros ndo eximira de responsabilidade os membros da comissdo de
contratacdo, nos limites das informagdes recebidas do terceiro contratado.

Dos Gestores e Fiscais de Contratos

Art. 7° Os gestores e os fiscais de contratos e os respectivos substitutos serdo representantes da
administracdo designados pela autoridade competente, para exercer as fungdes estabelecidas no art.
21 ao art. 24, observados os requisitos estabelecidos no art.10.

§1° Para o exercicio da fung¢do, o gestor e os fiscais de contratos deverdo ser formalmente
cientificados da indicagdo e das respectivas atribuigdes antes da formalizagao do ato de designagao.
§2° Na designacdo de que trata o caput, serdo considerados:

I- A compatibilidade com as atribuig¢des do cargo;

II- A complexidade da fiscalizagao;

I1I- O quantitativo de contratos por agente publico; e

IV- A capacidade para o desempenho das atividades.

§3° A eventual necessidade de desenvolvimento de competéncias de agentes publicos para fins de
fiscalizac@o e de gestdo contratual devera ser demonstrada no estudo técnico preliminar e devera ser
sanada, conforme o caso, previamente a celebragdo do contrato, conforme o disposto no inciso X do
§ 1°do art. 18 da Lei n°® 14.133, de 2021.

§4° Excepcional e motivadamente, a gestdo do contrato podera ser exercida por setor do 6rgédo ou da
entidade designado pela autoridade de que trata o caput.

§5° Na hipotese prevista no § 4°, o titular do setor respondera pelas decisdes e pelas agdes tomadas
no seu ambito de atuagdo.

§6° Nos casos de atraso ou de falta de designagao, de desligamento e de afastamento extemporaneo e
definitivo do gestor ou dos fiscais do contrato e dos respectivos substitutos, até que seja
providenciada a designagdo, as atribui¢des de gestor ou de fiscal caberdo ao responsavel pela
designacdo, ressalvada previsdo em contrario em norma interna do érgao.

Art. 8° Os fiscais de contratos poderdo ser assistidos e subsidiados por terceiros contratados pela
administracdo, observado o disposto no art. 26.

Dos Requisitos para a Designacio
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Art. 9° O agente publico designado para o cumprimento do disposto nesta Resolugdo devera
preencher os seguintes requisitos:

I - Ser, preferencialmente, servidor efetivo ou empregado publico dos quadros permanentes da
administracdo publica;

II - Ter atribuigdes relacionadas a licitagdes e contratos ou possuir formagdo compativel ou
qualificagdo atestada por certificagdo profissional emitida por escola de governo criada e mantida
pelo Poder Publico; e

IIT - Nao ser conjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habituais da administragdo nem
tenha com eles vinculo de parentesco, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza
técnica, comercial, econOmica, financeira, trabalhista e civil.

§ 1° Para fins do disposto no inciso III do “caput”, consideram-se contratados

habituais as pessoas fisicas e juridicas cujo historico recorrente de contratagdo com o Orgao
evidencie significativa probabilidade de novas contratagdes.

§ 2° A vedagdo de que trata o inciso III do “caput” incide sobre o agente publico que atue em
processo de contratagdo cujo objeto seja do mesmo ramo de atividade em que atue o licitante ou o
contratado habitual com o qual haja o relacionamento.

§ 3° Os agentes de contratagdo, os seus substitutos e o presidente da comissdo de contratagdo serdo
designados dentre servidores efetivos ou empregados publicos dos quadros permanentes da
administracao publica.

Art. 10. O encargo de agente de contratagdo, de integrante de equipe de apoio, de integrante de
comissdo de contratacdo, de gestor ou de fiscal de contratos ndo podera ser recusado pelo agente
publico.

§ 1° Na hipotese de deficiéncia ou de limitagdes técnicas que possam impedir o cumprimento
diligente das atribuigdes, o agente publico deverd comunicar o fato ao seu superior hierarquico.

§ 2° Na hipotese prevista no § 1°, a autoridade competente podera providenciar a qualificagdo prévia
do servidor para o desempenho das suas atribui¢des, conforme a natureza ¢ a complexidade do
objeto, ou designar outro servidor com a qualificagdo requerida, observado o disposto no § 3° do art.
8°.

Do Principio da Segregacao das Fun¢des

Art. 11. O principio da segregacdo das fungdes veda a designacdo do mesmo agente publico para
atuacdo simultanea em fung¢des mais suscetiveis a riscos, de modo a reduzir a possibilidade de
ocultagdo de erros e de ocorréncia de fraudes na contratagao.

Paragrafo unico. A aplicagdo do principio da segregacao de fungdes de que trata o caput:

I -Sera avaliada na situagao fatica processual; e

IT - Podera ser ajustada, no caso concreto, em razao:

a) Da consolidacdo das linhas de defesa; e

b) De caracteristicas do caso concreto tais como o valor e a complexidade do objeto da contratagao.

Das Vedacoes
Art. 12. O agente publico designado para atuar na area de licitagdes e contratos e o terceiro que
auxilie a conducdo da contratagdo, na qualidade de integrante de equipe de apoio, de profissional

especializado ou de funciondrio ou representante de empresa que preste assessoria técnica, deverdo
observar as vedagdes previstas no art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.
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CAPITULO 11
DA ATUACAO E DO FUNCIONAMENTO

Da Atuacio do Agente de Contratacao
Art. 13. Cabera ao agente de contratagdo, em especial:

I- Tomar decisdes em prol da boa condugao da licitagdo, dar impulso ao procedimento, inclusive por
meio de demandas as areas das unidades de contratagdes para fins de saneamento da fase
preparatéria, caso necessario;

II- Providenciar a minuta do Edital da licitagd@o a ser analisado pelo corpo juridico do 6rgao;

III- Providenciar as documentagdes requisitadas pelo Tribunal de Contas do Estado da Bahia e
demais orgaos de fiscalizagdo e controle internos e externos, bem como sanar as duvidas que possam
surgir;

IV- Acompanhar os tramites da licitagdo e promover diligéncias, se for o caso, para que o calendario
de contratagdes de que trata a Resolugao referente ao Plano Anual de Contratagdes seja cumprido,
observando, ainda, o grau de prioridade da contratagao;

e

V- Conduzir e coordenar a sessdo publica da licitagdo e promover as seguintes agoes:

a) Receber, examinar e decidir as impugnagdes e os pedidos de esclarecimentos ao edital e aos seus
anexos e requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboragdo desses documentos, caso
necessario;

b) Verificar a conformidade da proposta mais bem classificada com os requisitos estabelecidos no
edital;

c) Verificar e julgar as condi¢des de habilitagao;

d) Sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas; e

e) Encaminhar a comissao de contratagao, quando for o caso:

1. Os documentos de habilitagdo, caso se verifique a possibilidade de saneamento de erros ou de
falhas que ndo alterem a substancia dos documentos e a sua validade juridica, conforme o disposto
no § 1°do art. 64 da Lei n°® 14.133, de 2021; ¢

2. Os documentos relativos aos procedimentos auxiliares previstos no art. 78 da Lei n® 14.133, de
2021;

f) Negociar, quando for o caso, condigdes mais vantajosas com o primeiro colocado;

g) Indicar o vencedor do certame;

h) Conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e

i) Encaminhar o processo instruido, apos encerradas as fases de julgamento e de habilitagdo e
exauridos os recursos administrativos, a autoridade superior para adjudicagdo e para homologacgao.

§ 1° O agente de contratagd@o sera auxiliado, na fase externa, por equipe de apoio, de que trata o art.
4°, e respondera individualmente pelos atos que praticar, exceto quando induzido a erro pela atuagéo
da equipe.

§ 2° A atuagao do agente de contratacdo na fase preparatdria devera priorizar ao acompanhamento e
as eventuais diligéncias para o fluxo regular da instru¢do processual.

§ 3° Na hipoétese prevista no § 2°, o agente de contratagdes estara desobrigado da elaboracdo de
estudos preliminares, de projetos e de anteprojetos e de termos de referéncia.
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§ 4° Para fins do acompanhamento de que trata o inciso IV do caput, o setor de contratagdes enviara
ao agente de contratagdo o relatério de riscos, com atribui¢do ao agente de impulsionar os processos
constantes do plano de contratagdes anual com elevado risco de ndo efetivagdo da contratagdo até o
término do exercicio.

§ 5° Observado o disposto no art. 10 desta Resolugdo, o agente de contratagdo podera delegar as
competéncias de que tratam os incisos I e IV do caput, desde que seja devidamente justificado.

§ 6° O ndo atendimento das diligéncias do agente de contrata¢do por outros setores do 6rgdo ou da
entidade ensejara motivagdo formal, a ser juntada aos autos do processo.

§ 7° As diligéncias de que trata o § 6° observardo as normas internas do 6rgdo, inclusive quanto ao
fluxo procedimental.

Art. 14. O agente de contratacdo contard com o auxilio dos 6rgaos de assessoramento juridico e de
controle interno do proprio 6rgdo ou entidade para o desempenho das fungdes essenciais a execugdo
das suas func¢des.

§ 1° O auxilio de que trata o “caput” se dara por meio de orientagdes gerais ou em resposta a
solicitagdes de apoio, hipdétese em que serdo observadas as normas internas do 6rgao quanto ao fluxo
procedimental.

§ 2° Sem prejuizo do disposto no §1°, a solicitacdo de auxilio ao 6rgdo de assessoramento juridico se
dara por meio de consulta especifica, que conterd, de forma clara e individualizada, a duvida juridica
a ser dirimida.

§ 3° Na prestacdo de auxilio, a unidade de controle interno observara a supervisdo técnica e as
orientagdes normativas do Sistema de Controle Interno e se manifestara acerca dos aspectos de
governanga, gerenciamento de riscos e controles internos administrativos da gestdo de contratagoes.
§ 4° Previamente a tomada de decisdo, o agente de contratagc@o considerara eventuais manifestagdes
apresentadas pelos 0rgaos de assessoramento juridico e de controle interno.

Da Atuacao da Equipe de Apoio

Art. 15. Cabera a equipe de apoio auxiliar o agente de contratagdo ou a comissdo de contratagcdo no
exercicio de suas atribuigdes.

Paragrafo Uinico. A equipe de apoio contara com o auxilio dos 6rgdos de assessoramento juridico e
de controle interno do préprio 6rgao ou entidade, nos termos do disposto no art. 14.

Do Funcionamento da Comissao de Contrataciao

Art. 16. Cabera a comissdo de contratagao:

I- Substituir o agente de contratagdo, observado o disposto no art. 13, quando a licitagdo envolver a
contratacdo de bens ou servigos especiais, desde que atendidos os requisitos estabelecidos no § 1° do
art. 2° e no art. 9°;

I1- Conduzir a licitagdo na modalidade dialogo competitivo, observado o disposto no art. 13;

III- Sanar erros ou falhas que ndo alterem a substidncia dos documentos de habilitacdo e a sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos, e atribuir-lhes
eficacia para fins de habilitagao e de classificacao; e

IV- Receber, examinar e julgar documentos relativos aos procedimentos auxiliares previstos no art.
78 da Lei n® 14.133, de 2021, observados os requisitos estabelecidos em

regulamento.
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Paragrafo unico. Quando substituirem o agente de contratacdo, na forma prevista no inciso I do
“caput”, os membros da comissdo de contratagdo responderdo solidariamente pelos atos praticados
pela comissdo, exceto o membro que expressar posi¢do individual divergente, a qual devera ser
fundamentada e registrada em ata lavrada na reunido em que houver sido tomada a decis@o.

Art. 17. A comissdo de contratagcdo contard com o auxilio dos 6rgaos de assessoramento juridico e
de controle interno do proprio 6rgdo, nos termos do disposto no art. 14.

Das Atividades de Gestao e Fiscalizacao de Contratos
Art. 18. Para fins do disposto nesta Resolugao, considera-se:

I- Gestdo de contrato - a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica,
administrativa e setorial e dos atos preparatorios a instrugdo processual e ao encaminhamento da
documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a
prorrogacao, a alteragdo, ao reequilibrio, ao pagamento, a

eventual aplicacdo de sangdes e a extingdo dos contratos, entre outros;

II- Fiscalizagdo técnica - o acompanhamento do contrato com o objetivo de avaliar a execugdo do
objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, a qualidade, o tempo e o modo
da prestagdo ou da execucdo do objeto estdo compativeis com os indicadores estabelecidos no edital,
para fins de pagamento, conforme o resultado pretendido pela administragdo, com o eventual auxilio
da fiscalizac@o administrativa;

III- Fiscalizagdo administrativa - o acompanhamento dos aspectos administrativos contratuais
quanto as obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas e quanto ao controle do contrato
administrativo no que se refere a revisdes, a reajustes, a repactuagdes

e a providéncias tempestivas nas hipoteses de inadimplemento; e

IV- Fiscalizagdo setorial - o acompanhamento da execugdo do contrato nos aspectos técnicos ou
administrativos quando a prestagdo do objeto ocorrer concomitantemente em departamentos
distintos ou em nucleos distintos do 6rgao.

§ 1° As atividades de gestdo e de fiscalizacdo dos contratos deverdo ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica e exercidas por agentes publicos, por equipe de fiscalizagdo ou
por agente publico unico, assegurada a distin¢do das atividades.

§ 2° A distingdo das atividades de que trata o §1° ndo podera comprometer o desempenho das agdes
relacionadas a gestdo do contrato.

§ 3° Para fins da fiscalizac@o setorial de que trata o inciso IV do “caput”, o 6rgdo podera designar
representantes para atuarem como fiscais setoriais nos locais de execugdo do contrato.

Art. 19. Deverao ser observados os procedimentos estabelecidos na Resolugdo para a execugao das
atividades de gestdo e de fiscalizagdo dos contratos, de que trata o art. 18.

Do Gestor de Contrato
Art. 20. Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu
substituto, em especial:

I- Coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa e setorial, de que
tratam os incisos 11, III e IV do caput do art. 18;
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II- Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia;

III- Acompanhar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo do contratado, para fins de empenho de
despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais;

IV- Coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo historico de
gerenciamento devera conter todos os registros formais da execugdo, a exemplo da ordem de
servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, e elaborar relatério
com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administragao;

V- Coordenar os atos preparatérios a instrugao processual e ao envio da documentagdo pertinente ao
setor de contratos para a formalizacao dos procedimentos de que trata o inciso I do caput do art. 18;
VI- Elaborar o relatério final de que trata a alinea "d" do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei n°
14.133, de 2021, com as informagdes obtidas durante a execugao do contrato;

VII- Coordenar a atualizag@o continua do relatério de riscos durante a gestdo do contrato, com apoio
dos fiscais técnico, administrativo e setorial;

VIII- Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obriga¢gdes assumidas pelo contratado, com meng¢do ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, € a
eventuais penalidades aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes
conforme disposto em regulamento;

IX- Realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato referido no art. 24, mediante termo
detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais; e

X- Tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizagdo para
fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133,
de 2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso.

Do Fiscal Técnico

Art. 21. Cabera ao fiscal técnico do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao
seu substituto, em especial:

I- Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informag¢des pertinentes as suas
competéncias;

II- Anotar no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo
do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados;

III- Emitir notificagdes para a corre¢do de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade
constatada, com a defini¢do de prazo para a corregao;

IV- Informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de
medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso;

V- Comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a
execucao do contrato nas datas estabelecidas;

VI- Fiscalizar a execugdo do contrato para que sejam cumpridas as condigles estabelecidas, de
modo a assegurar os melhores resultados para a administragdo, com a conferéncia das notas fiscais e
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das documentagdes exigidas para o pagamento e, apOs o ateste, que certifica o recebimento
provisorio, encaminhar ao gestor de contrato para

ratificagdo;

VII- Comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogagdo contratual;

VIII- Participar da atualizagdo do relatorio de riscos durante a fase de gestdo do contrato, em
conjunto com o fiscal administrativo e com o setorial, conforme o disposto no inciso VII do “caput”
do art. 20;

IX- Auxiliar o gestor do contrato com as informagdes necessarias, na elaboracdo do documento
comprobatoério da avaliagdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, conforme o disposto no inciso VIII do caput do art. 20; e

X- Realizar o recebimento provisério do objeto do contrato referido no art. 24, mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

Do Fiscal Administrativo

Art. 22. Cabera ao fiscal administrativo do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos
legais, ao seu substituto, em especial:

I- Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a realizacdo das tarefas
relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contrato e a formalizagdo de apostilamentos e
de termos aditivos, ao acompanhamento do empenho e do pagamento e

ao acompanhamento de garantias e glosas;

II- Verificar a manuteng¢ao das condigdes de habilitacao da contratada, com a solicitagdo dos
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario;

III- Examinar a regularidade no recolhimento das contribuigdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias
e, na hipotese de descumprimento, tomar as medidas cabiveis;

IV- Atuar tempestivamente na solugdo de eventuais problemas relacionados ao descumprimento das
obrigacdes contratuais e reportar ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia;

V- Participar da atualizac@o do relatério de riscos durante a fase de gestdo do contrato, em conjunto
com o fiscal técnico e com o setorial, conforme o disposto no inciso VII do “caput” do art. 20;

VI- Auxiliar o gestor do contrato com as informag¢des necessarias, na elaboragcdo do documento
comprobatoério da avaliagdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, conforme o disposto no inciso VIII do “caput” do

art. 20; e

VII- Realizar o recebimento provisorio do objeto do contrato referido no art. 24, mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

Do Fiscal Setorial
Art. 23. Cabera ao fiscal setorial do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao
seu substituto exercer as atribuigdes de que tratam o art. 21 e o

art. 22.

Do Recebimento Provisorio e Definitivo
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Art. 24. O recebimento provisoério ficara a cargo dos fiscais técnico, administrativo ou setorial e o
recebimento definitivo, do gestor do contrato ou da comissao designada pela autoridade competente.
Paragrafo tnico. Os prazos e os métodos para a realizacdo dos recebimentos provisorio e definitivo
serdo definidos em regulamento ou no contrato, nos termos no disposto no § 3° do art. 140 da Lei n°
14.133, de 2021.

Do Terceiros Contratados

Art. 25. Na hipotese da contratacdo de terceiros para assistir e para subsidiar os fiscais de contrato
nos termos do disposto nesta Resolucao, serd observado o seguinte:

I- A empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade civil objetiva pela veracidade e
pela precisao das informagdes prestadas, firmara termo de compromisso de confidencialidade e ndo
podera exercer atribuigdo propria e exclusiva de fiscal de contrato; e

II- A contratagdo de terceiros ndo eximird o fiscal do contrato da responsabilidade, nos limites das
informagdes recebidas do terceiro contratado.

Do Apoio dos Orgios de Assessoramento Juridico e de Controle Interno

Art. 26. O gestor do contrato e os fiscais técnico, administrativo e setorial serdo auxiliados pelos
o6rgdos de assessoramento juridico e de controle interno vinculados ao 6rgdo ou a entidade
promotora da contratacdo, os quais deverdo dirimir davidas e subsidid-los com informag¢des para
prevenir riscos na execucado do contrato, conforme o disposto no art. 14.

Das Decisoes sobre a Execucao dos Contratos

Art. 27. As decisdes sobre as solicitagGes e as reclamagdes relacionadas a execug¢ao dos contratos e
os indeferimentos aos requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de
nenhum interesse para a boa execug¢do do contrato serdo efetuados no prazo de um més, contado da
data do protocolo do requerimento, exceto se houver disposicdo legal ou cldusula contratual que
estabelega prazo especifico.

§ 1° O prazo de que trata o caput podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, desde que
motivado.

§ 2° As decisdes de que trata o caput serdo tomadas pelo fiscal do contrato, pelo gestor do contrato
ou pela autoridade superior, nos limites de suas competéncias.

CAPITULO 1V
DISPOSICOES FINAIS

Secido tunica
Das Orientac¢des gerais

Art. 28. Os casos omissos serdo dirimidos pela Administracdo, que poderd expedir normas

complementares para a execugdo desta norma, bem como disponibilizar em meio eletronico
informagdes adicionais.
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Art.29. Esta Resolugdo entra em vigor em 29 de dezembro de 2023.
LORISVAL MONTEIRO
PRESIDENTE

DEBORA TRINDADE REIS
PRIMEIRA-SECRETARIA

GABRIEL DA HORA SAMPAIO
SEGUNDO- SECRETARIO
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RESOLUCAO N° 08/2023

Estabelece procedimentos para a participagdo de pessoa
fisica nas contratagdes publicas de que trata a Lei n® 14.133,
de 1° de abril de 2021, no ambito do Poder Legislativo
Municipal.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Secao 1
Do Objeto

Art. 1° Esta Resolugdo estabelece procedimentos para a participagdo de pessoa fisica nas
contratagdes publicas de que trata a Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito do Poder
Legislativo Municipal.

Art. 2° Para efeito desta Resolugdo, considera-se pessoa fisica todo o trabalhador auténomo, sem
qualquer vinculo de subordinagdo para fins de execugdo do objeto da contratagcdo publica,
incluindo os profissionais liberais ndo enquadrados como sociedade empresaria ou empresario
individual, nos termos das legislagdes especificas, que participa ou manifesta a intencdo de
participar de processo de contratagdo publica, sendo equiparado a fornecedor ou ao prestador de
servigo que, em atendimento a solicitacdo da Administragdo, oferece proposta.

Secao 11
Da abertura a pessoas fisicas

Art. 3° Os editais ou os avisos de contratagdo direta deverdo possibilitar a contratagdo direta
deverdo possibilitar a contratagcdo das pessoas fisicas de que trata o art.2° desta Resolugdo, em
observancia aos objetivos da isonomia e da justa competicao.
Paragrafo unico. N&o se aplica o disposto no caput quando a contratagdo exigir capital social
minimo e estrutura minima, com equipamentos, instalagdes e equipe de profissionais ou corpo
técnico para a execugdo do objeto incompativeis com a natureza profissional da pessoa fisica,
conforme demonstrado em estudo técnico preliminar.

CAPITULO II

DO EDITAL

Secao unica
Das regras especificas

Art. 4° O edital ou aviso de contratagao direta devera conter, dentre outras clausulas:
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M
1 - Exigéncia de certiddes ou atestados de qualificagdo técnica, quando couber, expedidos por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, que comprovem ter as pessoas fisicas fornecido
0s materiais ou prestado os servigos compativeis com o objeto da licitagdo

II - Apresentagdo pelo adjudicatario dos seguintes documentos, no minimo:

a) prova de regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede
do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

b) prova de regularidade perante a Seguridade social e trabalhista

c) certiddo negativa de insolvéncia civil

d) declaracdo de que atende os requisitos do edital ou do aviso de contratagdo direta

e) declaragdo de inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragao
Publica.

III - exigéncia de a pessoa fisica, ao ofertar seu lance ou proposta, acrescentar o percentual de
20% (vinte por cento) do valor de comercializacgdo a titulo de contribui¢do patronal a Seguridade
Social, para fins de melhor avaliagdo das condi¢des da contratagdo pela Administracgao.

IV - exigéncia do cadastramento da pessoa fisica no Sistema de Registro Cadastral Unificado

(Sicaf)

Estado da Bahia
Camara Municipal de Itaparica

A Casa da Cidadania

Paragrafo unico. O valor de que trata o inciso III devera ser subtraido do valor da proposta final
do adjudicatario e recolhido, pela Administragdo, ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

CAPITULO III
DISPOSICOES FINAIS
Art. 5° Os casos omissos serdo dirimidos pela Administracdo, que podera expedir normas
complementares para a execuc¢do desta norma, bem como disponibilizar em meio eletrénico

informacgdes adicionais.

Art. 6° Esta Resolugdo entra em vigor em 29 de dezembro de 2023.

LORISVAL MONTEIRO
PRESIDENTE

DEBORA TRINDADE REIS
PRIMEIRA-SECRETARIA

GABRIEL DA HORA SAMPAIO
SEGUNDO- SECRETARIO
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RESOLUCAO N° 09/2023

Normatiza a Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos no ambito
do Poder Legislativo Municipal de Itaparica/BA.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Do Objeto

Art. 1° Esta Resolugdo normatiza a Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos no dmbito do Poder
Legislativo Municipal

; CAPITULO IT
DA INDICACAO E DESIGNACAO DO GESTOR E FISCAIS DO CONTRATO

Art. 2° A indicacdo do gestor, fiscal e seus substitutos cabera ao Secretario responsavel pela
solicitagdo da contratagdo, cabendo a aprovacdo da indicagdo ao Secretario de Administragdo e
Finangas, de acordo com o funcionamento dos processos de trabalho e da estrutura organizacional
da Camara Municipal de Itaparica.

§ 1° Para o exercicio da fungdo, o gestor e fiscais deverdo ser cientificados, expressamente, da
indicag@o e respectivas atribui¢coes antes da formalizagdo do ato de designagio.

§ 2° Na indicagao de servidor devem ser considerados a compatibilidade com as atribui¢des do
cargo, a complexidade da fiscalizagdo, o quantitativo de contratos por servidor e a sua capacidade
para o desempenho das atividades.

§ 3° Nos casos de atraso ou falta de indicagdo, de desligamentos ou afastamento, extemporaneo
e definitivo, do gestor ou fiscais e seus substitutos, até que seja providenciada a indicagdo, a
competéncia de suas atribuigdes cabera ao responsavel pela indicagéo.

Art. 3° Apos a indicagdo de que trata o art. 2° desta resolugdo, o Secretario responsavel pela
solicitagdo da contratagdo devera designar, por ato formal, o gestor, o fiscal e seus substitutos.

§ 1° O fiscal substituto atuara como fiscal do contrato nas auséncias e nos impedimentos
eventuais e regulamentares do titular.

§ 2° Seréa facultada a contratagao de terceiros para assistir e subsidiar as atividades de fiscalizagao
do representante Administragdo, desde que justificada a necessidade de assisténcia.

§ 3° O gestor ou fiscais e seus substitutos deverdo elaborar relatorio registrando as ocorréncias
sobre a prestagdo dos servigos referentes ao periodo de sua atuagdo quando do seu desligamento
ou afastamento definitivo.

§ 4° Para o exercicio da fung¢do, os fiscais deverdo receber copias dos documentos essenciais da
contratacdo pelo setor de contratos, a exemplo dos Estudos Preliminares, do ato convocatoério e
seus anexos, do contrato, da proposta da contratada, da garantia, quando houver, e demais
documentos indispensaveis a fiscalizagao.
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Art. 4° O encargo de gestor ou fiscal ndo pode ser recusado pelo servidor, por ndo se tratar de
ordem ilegal, devendo expor ao superior hierarquico as deficiéncias e limitagdes técnicas que
possam impedir o diligente cumprimento do exercicio de suas atribui¢des, se for o caso.

CAPITULO 111
DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DOS CONTRATOS

Secao I
Dos Aspectos Gerais da Fiscalizacio e Inicio da Prestaciao dos Servicos

Art. 5° O preposto da empresa deve ser formalmente designado pela contratada antes do inicio
da prestagdo dos servigos, em cujo instrumento devera constar expressamente os poderes e
deveres em relacdo a execugdo do objeto.

§ 1° A indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio
da atividade.

§ 2° As comunicagdes entre o 6rgado ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletronica para esse fim.

§ 3° O o6rgao ou entidade podera convocar o preposto para adogado de providéncias que devem
ser cumpridas de imediato.

§ 4° A depender da natureza dos servigos, podera ser exigida a manutencdo do preposto da
empresa no local da execug¢do do objeto, bem como pode ser estabelecido sistema de escala
semanal ou mensal.

Art. 6° Apos a assinatura do contrato, sempre que a natureza da prestagao dos servigos exigir, o
orgao ou entidade deverd promover reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagao,
que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das
estratégias para a execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando
houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sangdes aplicaveis.

§ 1° Os assuntos tratados na reunido inicial devem ser registrados em ata e, preferencialmente,
estarem presentes o gestor, fiscal ou equipe responsavel pela fiscalizacdo do contrato, o preposto
da empresa e, se for o caso, o Secretario de Administracio e Finangas e o Diretor do
Departamento de Administra¢do e Gestdo de pessoas.

§ 2° O Gestor devera realizar reunides peridodicas com o preposto, de modo a garantir a qualidade
da execugdo e os resultados previstos para a prestagdo dos servigos.

§ 3° Em carater excepcional, devidamente justificado e mediante autorizagdo da autoridade
competente, o prazo inicial da prestagdo de servigos ou das suas etapas poderdo sofrer alteracdes,
desde que requerido pela contratada antes da data prevista para o inicio dos servigos ou das
respectivas etapas, cumpridas as formalidades exigidas pela legislagao.

§ 4° Na andlise do pedido de que trata o § 3° deste artigo, a Administra¢do devera observar se o
seu acolhimento ndo viola as regras do ato convocatorio, a isonomia, o interesse publico ou a
qualidade da execugdo do objeto, devendo ficar registrado que os pagamentos serdo realizados
em conformidade com a efetiva prestagdo dos servigos.
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Art. 7 ° As ocorréncias acerca da execugdo contratual deverdo ser registradas durante toda a
vigéncia da prestagdo dos servigos, cabendo ao gestor e fiscais, observadas suas atribuigdes, a
adoc¢do das providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais conforme
legislagdo vigente.

§ 1° O registro das ocorréncias, as comunicagdes entre as partes ¢ demais documentos
relacionados a execugdo do objeto poderdo ser organizados em processo de fiscalizagao, instruido
com os documentos de que trata o § 4° do art. 3° desta resolugao.

§ 2° As situagdes que exigirem decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia do fiscal
deverdo ser registradas e encaminhadas ao gestor do contrato que as enviara ao superior em
tempo habil a adogdo de medidas saneadoras.

Art. 8° A execucdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos
de controle que compreendam a mensurac¢do dos seguintes aspectos, quando for o caso:

I - os resultados alcangados em relagdo ao contratado, com a verificagdo dos prazos de execugao
e da qualidade demandada;

II - os recursos humanos empregados em fungao da quantidade e da formacao profissional exigida
e da qualidade demandada;

III - a qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

IV - a adequagdo dos servigos prestados a rotina de execugao estabelecida;

V - o cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do contrato;e

VI - a satisfagdo do publico usuario.

§ 1° Deve ser estabelecido, desde o inicio da prestagdo de servigos, mecanismo de controle da
utilizagdo dos materiais empregados nos contratos, para efeito de acompanhamento da execugao
do objeto, bem como para subsidiar a estimativa para as futuras contratagdes.

§ 2° A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento da contratada que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo
com o estabelecido no contrato, informando as respectivas quantidades e especifica¢des técnicas,
tais como marca, qualidade e forma de uso.

Secao 11
Da fiscalizaciao Técnica e Administrativa

Art. 09° Na fiscalizacdo técnica e administrativa dos contratos devera ser observado o disposto
nos Anexos I e II desta Resolugao.
Secao II1
Do Procedimento para Recebimento provisorio e Definitivo dos Servicos

Art. 10. O recebimento provisorio e definitivo dos servigos deve ser realizado o disposto no art.
140 da Lei n® 14.133 de 2021, e em consonancia com as regras definidas no ato convocatorio.

Art. 11. Exceto nos casos previstos no art. 140 da lei 14.133 de 2021, ao realizar o recebimento
dos servigos, o drgdo ou entidade deve observar o principio da segregagao das fungdes e orientar-
se pelas seguintes diretrizes:

I - o recebimento provisério serd realizado pelo fiscal técnico, fiscal, administrativo, fiscal
setorial ou equipe de fiscalizagdo nos seguintes termos:
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a) elaborar relatdrio circunstanciado, em consondncia com as suas atribui¢des, contendo o
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato e demais
documentos que julgarem necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para o
recebimento definitivo; e

b) quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatério circunstanciado devera
conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em
relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios,
devendo encaminha-los ao gestor do contrato para o recebimento definitivo

II - o recebimento definitivo pelo gestor do contrato, ato que concretiza o ateste da execugao dos
servigos, obedecera as seguintes diretrizes:

a) realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagao apresentada pela fiscalizagdo técnica
e administrativa e, caso haja irregularidades que impegam a liquidacdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as respectivas
corregoes;

b) emitir termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatorios e documentagao apresentados; e

c) comunicar a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado
pela fiscalizagdo com base no instrumento de medigdo de resultado (IMR), observado o anexo I
desta resolug¢ao ou instrumento substituto, se for caso

Secao IV
Do Encerramento dos Contratos

Art. 12. Os fiscais do contrato deverdo promover as atividades de transi¢do contratual
observando, o que couber:

I - a adequagao dos recursos materiais e humanos necessarios a continuidade do servigo por parte
da Administragao;

II - a transferéncia final de conhecimentos sobre a execugédo e a manutengao do servigo;

Il - a devolugdo ao 6rgdo ou entidade dos equipamentos, espago fisico, crachas, dentre outros;
e

IV - outras providéncias que se apliquem.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 13 Os fiscais deverao elaborar relatorio final das ocorréncias da fase de execugdo do
contrato, apds a conclusdo da prestacado de servigo, para ser utilizado como fonte de informacgdes

para as futuras contratagdes.

Art.14. Esta Resolugdo entra em vigor em 29 de dezembro de 2023.
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ANEXOTI
DA FISCALIZACAO TECNICA

1. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente a execugdo do objeto,
e se for o caso, podera utilizar o Instrumento de Mediagdo de Resultado (IMR), conforme modelo
previsto no Anexo III, ou outro instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestagdo
dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos, sempre que a contratada:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas;
b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou

utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
1.1 A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para
avaliagdo da prestagdo dos servigos.

2. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisoério, o fiscal técnico
designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneragdo, devendo intervir para requerer a contratada a corregdo das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

3. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da
execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos
servigos realizada.

3.1 O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagd@o realizada.
3.2 A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador.

3.3 Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em
relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a
contratada com as regras previstas no ato convocatorio.

3.4 E vedada a atribuigfo a contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos
servigos realizada de que trata o item 3.

3.5 O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestagao dos servigos.

4. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico
do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonincia com os
indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores
a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.
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ANEXO I1
DA FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA
1. A fiscalizagdo administrativa, realizada nos contratos de prestacdo de servigos com
regime de dedicagdo exclusiva de mido de obra, podera ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactam o contrato como um todo e nao
apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

2. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais, nas contratagdes
com dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:

2.1 No caso de empresas regidas pela Consolidacado das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestagdo de servigos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentagao:

a.l. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fun¢do, horario do posto de
trabalho, nimero da carteira de identidade (RG), e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;
a.2. Carteira de trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos.

b) entrega até o dia xxx do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a verificagcdo da
regularidade destes Sistemas de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

b.1 Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND);

b.2.certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal
do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

¢) entrega, quando solicitado pela Administragdo, de quaisquer dos seguintes documentos:

c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragcdo
contratante;

c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que
conste como tomador o 6rgao ou entidade contratante;

c.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao dos servigos
ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

c.4 comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagao,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengao ou Acordo Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado; e

c.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdao do
contrato, apos o ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

d.1 termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
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d.2. guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes
contratuais;

d.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

2.2 No caso de cooperativas:

a) recolhimento da contribui¢do previdenciaria do INSS em relagao a parcela de responsabilidade
do cooperado;

b) recolhimento da contribui¢do previdenciaria em relagdo a parcela de responsabilidade da
Cooperativa;

c) comprovante de distribui¢ao de sobras e producao;

d) comprovante da aplicagdo do Fundo Assisténcia Técnica Educacional e Social (Fates);

e) comprovante da aplicagdo em Fundo de reserva,;

f) comprovagdo de criagdo do fundo para pagamento do 130 salario e férias; e

g) eventuais obrigacdes decorrentes da legislagdo que rege as sociedades cooperativas.

2.3 No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse Publico
(Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, serd exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais
obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagoes.

3. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos
elencados na alinea “a” do subitem 2.1 acima deverao ser apresentados.

4. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagcdes sociais
trabalhistas elencados nos subitens 2.1, 2.2 e 2.3 acima poderdo ser apresentados em original ou
por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administragdo.

5. A Administragdo devera analisar a documentagdo solicitada na alinea “d” do subitem
2.1 acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais
30 (trinta) dias, justificadamente.

6. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias,
os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de
obra deverao oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

7. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, os
fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra
deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

8. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manuteng¢do das condi¢des de
habilitagdo pelo contratado poderda dar ensejo a rescisdao contratual, sem prejuizo das demais
sangoes.

8.1. A Administrag@o podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigagdes
trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.
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Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realiza¢do dos dispéndios concernentes aos salarios e
as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo
relatorio que sera encaminhado ao gestor do contrato.

10. Além das disposi¢des acima citadas, a fiscalizagdo administrativa devera observar,
ainda, as seguintes diretrizes:

10.1. Fiscalizacao inicial (no momento em que a prestagdo de servigos € iniciada):

a) No momento em que a prestagdo de servigos € iniciada, deve ser elaborada planilha-resumo
de todo o contrato administrativo. Ela conterd informagdes sobre todos os empregados
terceirizados que prestam servigos no 6rgao ou entidade, divididos por contrato, com os seguintes
dados: nome completo, nimero de inscrigdo no CPF, funcdo exercida, salario, adicionais,
gratificagdes, beneficios recebidos, sua especificagdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-
alimentacdo), horario de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas.
b) A fiscalizagdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) sera feita por
amostragem. Todas as anota¢des contidas na CTPS dos empregados devem ser conferidas, a fim
de que se possa verificar se as informacdes nelas inseridas coincidem com as informagdes
fornecidas pela empresa e pelo empregado. Devem ser observadas, com especial atengdo, a data
de inicio do contrato de trabalho, a funcdo exercida, a remuneragado (corretamente discriminada
em salario-base, adicionais e gratificagdes), além de demais eventuais alteragdes dos contratos
de trabalho.

¢) O nUmero de terceirizados por funcdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo.

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengédo Coletiva
de Trabalho da Categoria (CCT).

e) Devem ser consultadas eventuais obriga¢des adicionais constantes na CCT para as empresas
terceirizadas (por exemplo, se os empregados tém direito a auxilio-alimentacdo gratuito).

f) Deve ser verificada a existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho, cuja presenca levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Tais
condi¢des obrigam a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Prote¢do Individual
(EPI).

g) No primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentagdo, devidamente autenticada:

g.1 relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fung¢do, horario do posto de trabalho,
nameros da carteira de identidade (RG) e inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e
indicag@o dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos,
quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada;

g.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e
g.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato

10.2. Fiscalizagao mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura)

a) Deve ser feita a retencdo da contribui¢do previdenciaria no valor de 11% (onze por cento)
sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestagao do servigo.

b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF.
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c) Serdo exigidos a Certiddao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais
e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no Sicaf.

d) Exigir, quando couber, comprovacdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei
no 8.666, de 1993.

10.3. Fiscalizacdao diaria

a) Devem ser evitadas ordens diretas da Administragdo dirigidas aos terceirizados. As
solicitagdes de servigos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais
reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao
preposto.

b) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestagdao do servigo, como a negociagao de folgas ou
a compensagdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta ¢ exclusiva do
empregador.

c¢) Conferir por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando
servigos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

10.4. Fiscalizagdo procedimental

a) Observar a data-base da categoria prevista na CCT. Os reajustes dos empregados devem ser
obrigatoriamente concedidos pela empresa no dia e percentual previstos, devendo ser verificada
pelo gestor do contrato a necessidade de se proceder a repactuagdo do contrato, inclusive quanto
a necessidade de solicitagdo da contratada.

b) Certificar de que a empresa observa a legislacdo relativa a concessao de férias e licengas aos
empregados.

c) Certificar de que a empresa respeita a estabilidade provisoria de seus empregados (cipeiro,
gestante, e estabilidade acidentaria).

10.5. Fiscalizagdo por amostragem

a) A Administracdo devera solicitar, por amostragem, aos empregados, que verifiquem se as
contribui¢des previdenciarias e do FGTS estdo ou ndo sendo recolhidas em seus nomes.

b) A Administragdo devera solicitar, por amostragem, aos empregados terceirizados os extratos
da conta do FGTS, os quais devem ser entregues a Administragao.

¢) O objetivo ¢é que todos os empregados tenham tido seus extratos avaliados ao final de um ano
(sem que isso signifique que a analise ndo possa ser realizada mais de uma vez em um mesmo
empregado), garantindo assim o “‘efeito surpresa” e o beneficio da expectativa do controle.

d) A contratada devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela
Administragdo, por amostragem, quaisquer dos seguintes documentos:

d.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragado
contratante;

d.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que
conste como tomador o 6rgao ou entidade contratante;

d.3. copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestagao
dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios; e

d.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacéao,

entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convengado ou Dissidio Coletivo
de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de qualquer empregado.
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ANEXO III

MODELO
Indicador

MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)
(avaliacao da qualidade dos servigos)

Indicador

N°¢ + Titulo do Indicador que sera utilizado

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Meta a cumprir

Instrumento de medig¢ao

Forma de acompanhamento

Periodicidade

Mecanismo de calculo

Inicio da vigéncia

Faixas de ajuste no pagamento

Sancdes

Observagoes

EXEMPLO DE INDICADOR

N°01 PRAZO DE ATENDIMENTO DE DEMANDA (OS)
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ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Garantir um atendimento célere

as demandas do 6rgdo

Meta a cumprir

24h

Instrumento de medigao

Sistema informatizado de
solicitagao de servigo — Ordem

de servigo (OS) eletrénica

Forma de acompanhamento

Pelo sistema

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de calculo

Cada OS sera verificada e
valorada individualmente. N° de
horas no

atendimento/24h = X

Inicio da vigéncia

Data da assinatura do contrato

Faixas de ajuste no pagamento

X até 1 — 100% do valor da OS
De 1 a 1,5 —-90% do valor da OS
De 1,5 a2 — 80% do valor da OS

Sangdes 20% das OS acima de 2 — multa
de XX 30% das OS acima de 2 —
multa de XX + rescisao
contratual

Observagoes
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RESOLUCAO N° 10/2023

Estabelece procedimentos para a elaboragdo do Plano Anual de
Contratagdes de que trata a Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito
do Poder Legislativo Municipal de Itaparica/BA.

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Do Objeto

Art. 1° Esta Resolugdo estabelece procedimentos para a elaboragdo do Plano Anual de Contratacdes de
que trata a Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito do Poder Legislativo Municipal.

Das Definicoes

Art. 2° Para fins do disposto nesta Resolugdo, considera-se:

I - Autoridade competente: agente publico com poder de decisdo indicado formalmente como responsavel
por autorizar as licitagdes, os contratos ou a ordenagado de despesas realizadas no ambito do 6rgao;

II - Requisitante: agente ou unidade responsavel por identificar a necessidade de contratagdo de bens,
servicos e obras e requeré-la;

Il - Area Técnica: agente ou nicleo com conhecimento técnico-operacional sobre o objeto demandado,
responsavel por analisar o documento de formalizagdo de demanda, e promover a agregagao de valor e a
compilacdo de necessidades de mesma natureza;

IV - Documento de formalizacdo de demanda/Requisi¢do/Solicitacdo de Compras e Servigos: documento
que fundamenta o plano de contratagdes anual, em que a area requisitante evidéncia e detalha a
necessidade de contratagao;

V - Plano Anual de Contratagdes: documento que consolida as demandas que o 6rgdo planeja contratar
no exercicio subsequente ao de sua elaboracgao;

VI - Setor de contratagdes: nucleo responsavel pelo planejamento, pela coordenagdo e pelo
acompanhamento das agdes destinadas as contratagdes, no Ambito da Camara Municipal de Itaparica.

§ 1° Os papéis de requisitante e de area técnica poderdo ser exercidos pelo mesmo agente publico ou
unidade, desde que, no exercicio dessas atribui¢des, detenha conhecimento técnico-operacional sobre o
objeto demandado, observado o disposto no inciso III do caput.
§ 2° A defini¢do dos requisitantes e das areas técnicas ndo ensejard, obrigatoriamente, a criagdo de novas
estruturas nas unidades organizacionais dos 6rgaos e das entidades.
CAPITULO II
DO FUNDAMENTO

Dos Objetivos
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Art. 4° A elaboragdo do plano de contratagdo anual pelos 6rgdos e pelas entidades tem como objetivos:

I - Racionalizar as contratagdes das unidades administrativas de sua competéncia, por meio da promogao
de contratagdes centralizadas e compartilhadas, a fim de obter economia de escala, padronizagdo de
produtos e servigos e redugao de custos processuais;

IT - Garantir o alinhamento com o planejamento estratégico, o plano diretor de logistica sustentavel e
outros instrumentos de governanga existentes;

III - Subsidiar a elaboragao das leis orgamentarias;

IV - Evitar o fracionamento de despesas; e

V - Sinalizar intengdes ao mercado fornecedor, de forma a aumentar o didlogo potencial com o mercado
e incrementar a competitividade.

CAPITULO 111
DA ELABORACAO

Das Diretrizes

Art. 5° Até a primeira quinzena de maio de cada exercicio, os nucleos deverdao encaminhar suas demandas
para o proximo exercicio, para que o Departamento de Administragdo e Gestao de pessoas possa elaborar
o Plano Anual de Contratagdes, que devera conter todas as contratagdes que se pretende realizar no
exercicio subsequente, incluidas as contratagdes diretas, nas hipoteses previstas nos art. 74 e art. 75 da
Lein® 14.133, de 2021.

Das Excec¢oes

Art. 6° Ficam dispensadas de registro no Plano Anual de Contratagdes:

I - As informagdes classificadas como sigilosas, nos termos do disposto na Lei n°® 12.527, de 18 de
novembro de 2011, ou abrangidas pelas demais hipoteses legais de sigilo;

IT - As hipoéteses previstas nos incisos VI, VII e VIII do caput do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021; e

I1I - As pequenas compras ¢ a prestacdo de servigos de pronto pagamento, de que trata o §2° do art. 95 da
Lein® 14.133, de 2021.

Dos procedimentos

Art. 7° Para elaboragdo do Plano Anual de Contratagdes, o requisitante preenchera o documento de
formalizacdo de demanda com as seguintes informagdes:

I - Justificativa da necessidade da contratagéao;

II - Descrigao sucinta do objeto;

III - Quantidade a ser contratada, quando couber, considerada a expectativa de consumo anual;

IV - Estimativa preliminar do valor da contratagao, por meio de procedimento simplificado, de acordo
com as orientagdes de Ato da mesa,

V - Indicagdo da data pretendida para a conclusdo da contratagdo, a fim de ndo gerar prejuizos ou
descontinuidade das atividades do nucleo;

VI - Grau de prioridade da compra ou da contratacdo em baixo, médio ou alto, de acordo com a
metodologia estabelecida pelo 6rgiao;
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VII - Indicagdo de vinculagdo ou dependéncia com o objeto de outro documento de formalizagdo de
demanda para a sua execugdo, com vistas a determinar a sequéncia em que as contratagdes serdo
realizadas;

VIII - Nome do Nucleo requisitante com a identificac@o do responsavel; e

IX - Nos casos de demanda de projeto de arquitetura/engenharia, incluir o documento de solicitagdo de
Projetos de Arquitetura/ Engenharia elaborado pela Comissao de Infraestrutura da Camara Municipal.

Art. 8° O documento de formalizacdo de demanda podera, se houver necessidade, ser remetido pelo
requisitante a area técnica para fins de analise, complementacdo das informagdes, compilagdo de
demandas e padronizagao.

Art. 9° As informacgdes de que trata o art. 7° serdo formalizadas por meio do sistema de tramitagdo de
processos eletronicos até o dia 1° abril do ano de elaboragdo do plano anual de contratagdes.

Da Consolidacao

Art. 10. Encerrando o prazo previsto no art. 9°, o setor de contratagdes consolidara as demandas
encaminhadas pelos requisitantes ou pelas areas técnicas e adotara as medidas necessarias para:

I - Agregar, sempre que possivel os documentos de formalizagdo de demanda com objetos de mesma
natureza com vistas a racionalizacdo de esforgos de contratacdo e a economia de escala;

IT - Adequar e consolidar o plano anual de contrata¢des, observado o disposto no art. 4°; e

III - Elaborar o calendario de contratagdo, por grau de prioridade da demanda, consideradas a data
estimada para inicio do processo de contratacdo e a disponibilidade orgamentaria e financeira.

§ 1° O prazo para a tramitagdo do processo de contratagdo ao setor de contratagdes contara do calendario
de que trata o inciso III do caput.

§ 2° O processo de contratagdo de que trata o §1° sera acompanhado de estudo técnico preliminar, termo
de referéncia, anteprojeto ou projeto basico, considerando o tempo necessario para realizar o
procedimento ante a disponibilidade da for¢a de trabalho no d6rgdo.
§ 3° O setor de contratacdes concluird a consolidagdo do plano anual de contratagdes até 30 de abril do
ano de sua elaboracdo e o encaminhara para a aprovacado da autoridade competente.
CAPITULO IV
DA APROVACAO

Da Autoridade Competente

Art.12. Até a primeira quinzena de maio do ano de elaboragdo do plano anual de contratagdes, a
autoridade competente aprovara as contratagdes nele previstas.

§ 1° A autoridade competente podera reprovar itens do plano anual de contratagdes ou devolvé-lo ao setor

de contratagdes, se necessario, para realizar adequagdes junto aos nucleos requisitantes, observando o
prazo previsto no caput.
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§ 2° O plano anual de contratagdes aprovado pela autoridade competente sera disponibilizado
automaticamente no Portal Nacional de Contratagdes Publicas, bem como no sitio eletronico da Camara
Municipal de Itaparica.

CAPITULO V
DA PUBLICACAO

Da Divulgacao

Art. 13. O plano anual de contratagdes serda disponibilizado automaticamente no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas.

Paragrafo tinico. O 6rgdo disponibilizara, em seu site eletronico, o enderego de acesso ao seu plano anual
de contratagdes no Portal Nacional de Contratagdes Publicas, no prazo de quinze dias, contado da data de
encerramento das etapas de aprovagao, revisdo e alteragao.

CAPITULO VI
DA REVISAO E DA ALTERACAO

Da Inclusao, exclusio ou redimensionamento

Art. 14. Durante o ano de sua elaboragéo, o plano anual de contratagdes podera ser revisado e alterado
por meio de inclusdo, exclusdo ou redimensionamento de itens, nas seguintes hipoteses:

I - No periodo de 15 de setembro a 15 de novembro do ano de elaboragdo do plano anual de contratacdes,
para a sua adequagdo a proposta or¢amentaria do 6rgao;

IT - Na quinzena posterior a publicagdo da Lei Or¢amentaria Anual, para adequagdo do plano anual de
contratagdes ao orgamento aprovado para aquele exercicio.

Paragrafo tinico. Nas hipodteses deste artigo, as alteragdes no plano anual de contratagdes serdo aprovadas
pela autoridade competente.

Art. 15. Durante o ano de sua execug¢do, o plano anual de contratagdes podera ser alterado, por meio de
justificativa aprovada pela autoridade competente.

Paragrafo anico. O plano anual de contratagdes atualizado e aprovado pela autoridade competente sera

disponibilizado automaticamente no Portal Nacional de Contratagdes Publicas, bem como no sitio
eletronico do 6rgao.

CAPITULO VII
DA EXECUCAO

Da Compatibilizacio da demanda
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Art. 16. O setor de contratagdes verificara e as demandas encaminhadas constam do plano anual de
contratagdes anteriormente a sua execugao

Paragrafo Uinico. As demandas que nao constarem no plano anual de contratagdes ensejardo a sua revisao,
caso justificadas, observado o disposto no art. 15.

Art. 17. As demandas constantes do plano anual de contratagdes serdo formalizadas em processo de
contratagdo e encaminhadas ao setor de contratagdes com antecedéncia necessaria ao cumprimento da
data pretendida de que trata o inciso V do caput do art. 7°, acompanhadas de instrugdo processual,
observado o disposto no § 1° do art. 10

Do Relatorio de riscos

Art. 18. A partir de julho do ano de execug¢do do plano anual de contratagdes, o setor de contratagdes
elaborara relatorios de riscos referentes a provavel nao efetivagdo da contratagdo de itens constantes do
plano anual de contratagdes até o término daquele exercicio.

§ 1° O relatodrio de gestdao de riscos terd frequéncia minima bimestral e sua apresentacdo devera ocorrer,
no minimo, nos meses de julho, setembro e novembro de cada ano.

§ 2° O relatodrio de que trata o § 1° sera encaminhado a autoridade competente para adogdo das medidas
de corregdo pertinentes.

§ 3° Ao final do ano de vigéncia do plano anual de contratagdes, as contratagdes planejadas e ndo

realizadas serdo justificadas quanto aos motivos de sua ndo consecugdo, e, se permanecerem necessarias,
serdo incorporadas ao plano de contratagdes referente ao ano subsequente.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS
Das Orientacdes gerais
Art. 19. Os casos omissos serdo dirimidos pela Administragdo, que poderd expedir normas
complementares para a execugao desta norma, bem como disponibilizar em meio eletronico informagdes
adicionais.

Art. 20. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

LORISVAL MONTEIRO
PRESIDENTE
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RESOLUCAO N° 11/2023

Estabelece procedimentos para a elaboragdo do Termo de Referéncia - TR, para
aquisi¢ao de bens e contratacdo de servigos e obras de que trata a Lei n® 14.133,
de 1° de abril de 2021, no ambito do Poder Legislativo Municipal de Itaparica/BA.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Do Objeto

Art. 1° Esta Resolugdo dispde sobre a elaboragcdo do Termo de Referéncia - TR, para a aquisi¢do de bens e
contratagao de servigos e obras de que trata a Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito do Poder Legislativo
Municipal.

Das Defini¢coes

Art. 2° Para fins do disposto nesta resolu¢ao, considera-se:

I - Termo de Referéncia - TR: documento necessario para a contratagdo de bens e servigos, que deve conter os
parametros e elementos descritivos estabelecidos no art. 9°, da Lei 14.133/2021, sendo documento constitutivo da
fase preparatéria da instrugdo do processo de licitagao;

II - Requisitante: agente ou nucleo responsavel por identificar a necessidade de contratagao de bens, servigos e
obras, e requeré-las;

III - Area técnica: agente ou nticleo com conhecimento técnico-operacional sobre o objeto demandado, responsavel
por analisar o documento de formalizagdo de demanda, e promover a agregacdo de valor e a compilagdo de
necessidades de mesma natureza; e

IV - Equipe de planejamento da contratagcdo: conjunto de agentes que reunem as competéncias necessarias a
completa execugdo das etapas de planejamento da contratacdo, o que inclui conhecimentos sobre aspectos técnicos-
operacionais e de uso do objeto, licitagdes e contratos, dentre outros.

§ 1° Os papéis de requisitante e de area técnica poderao ser exercidos pelo mesmo agente publico ou unidade, desde
que, no exercicio dessas atribuigdes detenha conhecimento técnico-operacional sobre o objeto demandado,
observador o disposto no inciso 111 deste artigo.

§ 2° A definicao dos requisitantes, das areas técnicas e da equipe de planejamento da contratacdo ensejard,
obrigatoriamente, a criacdo de novas estruturas nas unidades organizacionais dos 6rgaos e entidades.

CAPITULO 11
ELABORACAO

secao I
Das diretrizes gerais

Art. 3° O Termo de Referéncia - TR, a partir dos Estudo Técnicos Preliminares - ETP, se elaborados, definira o

objeto para atendimento da necessidade, a ser enviado para o setor de contratagdes no prazo definido no calendario
de contratagao de que trata o art. 5° da resolug@o que dispde sobre o Plano anual de contratagdes.
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§ 1° Os processos de contratacao direta de que trata o art. 72 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, serdo
instruidos com o TR, observado em especial os arts. 8° ¢ 10.

§ 2° O termo de referéncia - TR sera utilizado pelo 6rgdo como referéncia para a analise e a avaliagdo da
conformidade da proposta, em relagdo ao licitante provisoriamente vencedor.

Art. 4° O Termo de Referéncia - TR devera estar alinhado com o plano de contratagdes anual e com o plano diretor
de logistica sustentavel, além de outros instrumentos de planejamento da Administragao.

Art. 5° O Termo de Referéncia - TR sera elaborado conjuntamente por servidores da area técnica e requisitante ou,
quando houver, pela equipe de planejamento da contratagao.

Secio I1
Do Conteudo

Art. 6° Deverdo constar do Termo de Referéncias presente no anexo unico desta Resolugdo com os seguintes
elementos:

I - Definigdo do objeto, incluidos:

a) Sua natureza, os quantitativos, o prazo do contrato e, se for o caso, a possibilidade de sua prorrogacgao;

b) A especificacdo do bem ou do servigo, preferencialmente conforme catalogo eletronico de padronizacédo de que
trata a Resolugdo especifica, observados os requisitos de qualidade, rendimento, compatibilidade, durabilidade e
seguranca;

¢) A indicagdo dos locais de entrega dos produtos e das regras para recebimentos e definitivo, quando for o caso;
d) A especificacdo da garantia exigida e das condigdes de manutengao e assisténcia técnica, quando for o caso;

II - Fundamentagdo da contratagdo, que consiste na referéncia aos estudos técnicos preliminares correspondentes,
quando elaborados, ou, quando ndo for possivel divulgar esses estudos, no extrato das partes que ndo contiverem
informacdes sigilosas;

III - Descrigdo da solugdo como um todo, considerado todo o ciclo de vida do objeto, com preferéncia a arranjos
inovadores em sede de economia circular;

IV - Requisitos da contratagao

V - Modelo de execugdo do objeto, que consiste na defini¢do de como o contrato devera produzir os resultados
pretendidos desde o seu inicio até€ o seu encerramento;

VI - Modelo de gestao do contrato, que descreve como a execucao do objeto sera acompanhada e fiscalizada pelo
6rgao ou entidade;

VII - Critérios de medigao e de pagamento

VIII - Forma e critérios de selecao do fornecedor, optando-se pelo critério de julgamento de técnica e prego,
conforme o disposto no § 1° do art. 36 da Lei n® 14.133/2021, sempre que a avaliagdo e a ponderagdo da qualidade
técnica das propostas que superarem os requisitos minimos estabelecidos no edital forem relevantes aos fins
pretendidos pela Administragao;

IX - Estimativas do valor da contratagdo, nos termos da Resolugdo da Pesquisa de Pregos, acompanhadas dos precos
unitarios referenciais, das memorias de calculo e dos documentos que lhe dao suporte, com os paradmetros utilizados
para a obteng@o dos pregos e para os respectivos calculos, que devem constar de documento separado e classificado;
e

X - Adequagdo orgamentaria, quando nao se tratar de sistema de registro de pregos.

Paragrafo unico. Na hipoétese de o processo de contratacdo ndo dispor de estudo técnico preliminar, com base na
Resolucdo que dispde sobre Estudo Técnico Preliminar:

I - A fundamentagdo da contratagdo, conforme disposto no inciso II deste artigo, consistird em justificativa de
mérito para a contratagdo e do quantitativo pleiteado;
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II - O TR devera apresentar demonstrativo da previsdo da contratagdo no Plano de Contratagdes Anual, de modo a
indicar o seu alinhamento com os instrumentos de planejamento do 6rgao ou entidade.

Secéo 111
Das Excecdes a elaboracao do Termo de Referéncia

Art. 7° A elaboragdo do Termo de Referéncia ¢ dispensada na hipdtese do inciso III do art. 75 da Lei n® 14.133, de
2021, nas adesdes a atas de registro de precos e nos casos de prorrogacdoes dos contratos de servigos e fornecimentos
continuos.

Paragrafo unico. Nas adesoes a atas de registro de pregos de que trata o caput, o estudo técnico preliminar devera
conter as informacgdes que bem caracterizam a contratagao, tais como o quantitativo demandado e o local de entrega
do bem ou de prestagao do servigo.

CAPITULO III
DISPOSICOES FINAIS

Art. 8° O Termo de Referéncia devera ser divulgado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, como
anexo, sem necessidade de registro ou de identifica¢do para acesso.

Art. 9° Os casos omissos serao dirimidos pela Administragdo, que podera expedir normas complementares para a
execucao desta norma, bem como disponibilizar em meio eletronico informagdes adicionais.

Art. 10. Esta Resolugdo entra em vigor em 29 de dezembro de 2023.
LORISVAL MONTEIRO
PRESIDENTE

DEBORA TRINDADE REIS
PRIMEIRA-SECRETARIA

GABRIEL DA HORA SAMPAIO
SEGUNDO- SECRETARIO
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ANEXO UNICO

TERMO DE REFERENCIA (modelo)

1. OBJETO

1.1 Descrigdo do objeto a ser adquirido ou do servigo a ser contratado. Detalhar em quadro explicativo
contendo: numero do item, quantidade, unidade de medida, descricao completa. Quanto mais detalhes
na descri¢@o, melhor para a garantia da correta contratag@o

1.2 Justificativa para a aquisi¢do do objeto ou contratagdo do servigo.

2. DA ENTREGA
2.1 Descrig¢do dos prazos e da forma de entrega do objeto ou da prestagdo do servigo, bem como indicagao

de horéario para entrega, quando for o caso.

3. DA GARANTIA

3.1 Descrever as garantias que deverdo ser fornecidas pela empresa contratada ou pela pessoa fisica
responsavel pela prestagdo do servigo, tais como: troca de material defeituoso, responsabilizagdo pelos
procedimentos relacionados a garantia do servigo ofertado ou do objeto fornecido, troca de materiais sem

custo para a contratante.

4. DAS CONDICOES GERAIS

4.1 Descrigao das condigdes necessarias para completa prestacdo do servigo, quando for o caso.
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Estado da Bahia
Camara Municipal de Itaparica

A Casa da Cidadania

RESOLUCAO N° 12/2023

Disciplina a aplicagdo das hipoteses de Dispensa de Licitagdo em Razao do
Valor previstas no art. 75, incisos I e 11, da Lei Federal n® 14.133/2021, e da
outras providéncias.

Art. 1° Esta Resolugao disciplina a aplicagdo das hipdteses de Dispensa de Licitagdo em Razdo do Valor previstas
no art. 75, incisos I e II, da Lei Federal n® 14.133/2021, e da outras providéncias, no ambito do Poder Legislativo
Municipal de Itaparica;

Art. 2° Fica determinado que o Poder Legislativo Municipal de Itaparica, quando contratar diretamente por
Dispensa de Licitagdo em Razdo do Valor, devera observar as regras do art. 24 da Lei n° 8.666, de 1993 ou a
previsdo do art. 75, incisos I e II, da Lei Federal n® 14.133/2021, aplicando-se, neste caso, todos os demais
dispositivos pertinentes da referida Lei para este fim.

§ 1° Para os fins previstos no caput do art. 2°, fica vedada, a partir da nova data, qual seja o dia 29 de
dezembro de 2023, a abertura de processos de dispensa, com solicita¢des tendo como base legal a Lei Federal
n’ 8.666/1993.

§ 2° Os valores previstos no art. 75, incisos I e 11, da Lei Federal n°® 14.133/2021, s6 poderdo ser utilizados desde
que observados todos os demais dispositivos pertinentes da referida Lei para este fim.

Art. 3° Competira a Presidéncia da Casa:

I - promover, no prazo de que trata o § 1° do art. 2°, desta Resolucao, todas as medidas necessarias para prover os
meios indispensaveis para a realizagdo das contratagdes diretas por Dispensa de Licitagdo em Razdo do Valor de
acordo com as regras da Lei Federal n® 14.133/2021;

II - expedir, com o apoio da Assessoria Juridica desta Casa Legislativa, normas complementares para regulamentar
e disciplinar a aplicagdo das hipoteses de dispensa de licitagdo previstas no art. 75, incisos I e 11, da Lei Federal n°
14.133/2021, incluindo a disponibilizacdo de documentos e formulérios padronizados, bem como lista de checagem
de documentos, que visem a tornar os processos de contratagio direta de que trata esta RESOLUCAO mais
transparentes, eficazes, seguros, céleres e econdmicos, sobretudo para fins de aferi¢do dos valores que atendam aos
limites estabelecidos, nos termos do art. 75, § 1°, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

Art. 4° Competira a Assessoria Juridica desta Casa Legislativa, uniformizar o entendimento juridico quanto a
aplicagdo das hipoteses de dispensa de licitagao previstas no art. 75, incisos I e 11, da Lei Federal n® 14.133/2021 e
orientar sobre esta aplicagao.
Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor em 29 de dezembro de 2023.
LORISVAL MONTEIRO
PRESIDENTE

DEBORA TRINDADE REIS
PRIMEIRA-SECRETARIA
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