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ORGAO/SETOR: GP - GABINETE DO PREFEITO

CATEGORIA: ATOS OFICIAIS
DECRETO FINANCEIRO (N2 121/2022)

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARGOSA

Praga Lourival Monte, S/N - Centro
Amargosa - BA
C.N.P.J.: 13.825.484/0001-50

DECRETO FINANCEIRO 121/2022

OUTUBRO/2022

Abre CREDITO SUPLEMENTAR no valor de 166.794,20
(CENTO E SESSENTA E SEIS MIL E SETECENTOS E
NOVENTA E QUATRC REAIS E VINTE CENTAVOS) e
da cutras providéncias.

O(A) Prefeite(a} Municipal de AMARGOSA, ESTADO DA BAHIA no usc de suas atribuigées legais, constitucionais e de acordo com o gue |he
confere a Lei N° 657 / 2021,

DECRETA
Art. 1° - Fica aberto CREDITO SUPLEMENTAR, na importancia supra, para reforgo das seguintes Dotagoes:

1001 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIST SOCIAL, TRABALHO E HABITAGAO
1007 CONSTRUGAO DE GALPAO INDUSTRIAL
44905100 - 0290000 Obras e Instalagbes

166.794,20

Soma da Agao: 166.794,20
Soma da Unidade: 166.794,20
Total Geral: 166.794,20

Art. 2° - Para fazer face ao Crédito aberto no artigo 1°, utilizar-se-do os recursos de anulagao total efou parcial de dotagoes, de acordo
com o previsto no Art. 43, paragrafo 1°, inciso Ill da Lei 4.320/64, conforme discriminagéo abaixo:
06801 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERV PUBL, OBRAS EPLANEJ DA CIDADE
1012 CONSTRUGAO DO CENTRO ADMINISTRATIVO DE AMARGOSA
44905100 - 0290000 Obras e Instalagbes

166.794,20
Soma da Agao: 166.794,20
Soma da Unidade: 166.794,20
Total Geral: 166.794,20
Art. 3° - Este decreto entrara em viger na data de sua publicagae, revogadas todas as disposi¢ées em contrario.
Municipio de Amargosa, Estadc Da Bahia 11 de outubro de 2022,
n - ;f‘
e { et t vy N e
JULIO PINHEIRO DOS SANTOS JUNIOR

PREFEITO

Mat.664025
Contabilis - Gestao Publica/ / Emitido em: 11/10/2022 15:34:11 Pagina 1 de 1
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DECRETO FINANCEIRO (N2 122/2022)

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARGOSA

Praga Lourival Monte, S/N - Centro
Amargosa - BA
C.N.P.J.: 13.825.484/0001-50

DECRETO FINANCEIRO 122/2022

OUTUBRO/2022

Abre CREDITO SUPLEMENTAR no valor de 125.727,97
(CENTO E VINTE E CINCO MIL E SETECENTOS E
VINTE E SETE REAIS E NOVENTA E SETE
CENTAVOS) e da outras providéncias.

O(A) Prefeito(a) Municipal de AMARGOSA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigdes legais, constitucionais e de acordo com o que lhe
confere a Lei N° 657 / 2021,

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto CREDITO SUPLEMENTAR, na importancia supra, para reforgo das seguintes Dotagdes:
0701 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
2025 MANUTENGAO DA OFERTA DE ALIMENTAGAO ESCOLAR
33903000 - 0104000 Material de Consumo

100.000,00

33909300 - 0104000 Indenizagdes e Restituicdes 25.727,97
Soma da Agao: 125.727,97

Soma da Unidade: 125.727,97

Total Geral: 125.727,97

Art. 2° - Para fazer face ao Crédito aberto no artigo 1°, utilizar-se-do os recursos de Superavit Financeiro apurado no Balango Patrimonial
do exercicio anterior, na forma estabelecida no Art. 43, paragrafo 1°, inciso | da Lei 4.320/64.

SUPERAVIT FINANCEIRO

0104000 Contribuigdo ao Programa Ensino Fundamental - Salario Educagao 125.727,97

Total Geral: 125.727,97

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas todas as disposi¢cdes em contrario.
Municipio de Amargosa, Estado Da Bahia 11 de outubro de 2022.

L /‘ . {"'t'/

JULIO PINHEIRO DOS SANTOS JUNIOR

PREFEITO
Mat.664025

Contabilis - Gestéo Publica/ / Emitido em: 11/10/2022 15:27:41 Pagina 1 de 1
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e, ESTADO DA BAHIA
\L‘ILJ/ PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARGOSA
MUNICIPIO DE AMARGOSA
QUADRO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO
(Lei n2 4.320/1964)
Exercicio: 2021
— EONIESIDE RE(_:L_,RS?S Exercicio Atual |Exercicio Anterior
Cadigo Especificagdo
Ordinaria 1.152.779,24 1.884.793,69
00 Tesouro 1.152.779,24 1.884.793,69
Vinculada 6.509.200,95 2.913.053,85
o1 Receita Impostos e Transf. de Impostos - Educagdo 25% 955.217,22 372.368,91
02 Receita Impostos e Transf. de Impostos - Saude 15% (891.611,72) (470.190,99)
04 Contribuigdo ao Programa Ensino Fundamental - Salario Educagdo 801.342,17 527.661,91
09 Recurso Vinculado LC 173/2020 - Fonte 09 3.501,12 129.922,60
10 FCBA - Fundo de Cultura do Estado da Bahia 0,02 0,02
14 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS (175.022,74) 589.665,66
15 Transferéncias de Recursos do FNDE 826.895,56 591.408,57
16 Contribuig¢do de Intervengdo do Dominio Econémico (CIDE) 2.188,79 13.309,99
18/ 19 Transferéncias FUNDEB 2.829.039,24 326.831,77
22 Transferéncias de Convénios - Educagdo 883.940,06 97.421,96
23 Transferéncias de Convénios - Saude 486.258,69 113.437,57
24 Transferéncias de Convénios - Outros 403.170,88 249.116,91
28 Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS 33.995,31 27.806,18
29 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS 96.740,23 254.303,91
30 Transferéncias do Fundo de Investimento Econdmico Social - FIES 137,20 4.669,45
42 Royalties/Fundo Especial do Petréleo/Compensagdo Financeira Expl. de Rec. Minerais 40.244,88 8.972,13
44 Cessdo Onerosa - Volumes Excedentes do Pré-Sal 9.979,14 9.746,77
55 Transferéncia Especial da Unido 202.620,28 -
90 Operagdes de Crédito Internas 281,90 46.561,42
92 Alienagdes de Bens 282,72 1.172,70
97 Outras vinculagdes de transferéncias - 519,94
99 Entradas Compensatérias - 18.346,47
TOTAL DAS FONTES DE RECURSOS 7.661.980,19 4.797.847,54
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Diario Oficial do
EXECUTIVO

Prefeitura Municipal de Amargosa - BA

DECRETO FINANCEIRO (N2 123/2022)

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARGOSA

Praga Lourival Monte, S/N - Centro
Amargosa - BA
C.N.P.J.: 13.825.484/0001-50

DECRETO FINANCEIRO 123/2022

OUTUBRO/2022

Abre CREDITO SUPLEMENTAR no valor de 291.397,02
(DUZENTOS E NOVENTA E UM MIL E TREZENTOS E
NOVENTA E SETE REAIS E DOIS CENTAVOS) e da
outras providéncias.

O(A) Prefeito(a) Municipal de AMARGOSA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigdes legais, constitucionais e de acordo com o que lhe

confere a Lei N° 657 / 2021,

DECRETA
Art. 1° - Fica aberto CREDITO SUPLEMENTAR, na importancia supra, para reforgo das seguintes Dotagdes:

0601 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERV PUBL, OBRAS E PLANEJ DA CIDADE
2014 GESTAO AS ACOES DA SECRETARIA MUN. DE SERV. PUBLICOS, OBRAS E PLANEJ. DA CIDADE

44905200 - 0100000 Equipamentos e Material Permanente 1.100,00
Soma da Agao: 1.100,00
2017 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DOS SERVIGOS DE INFRAESTRUTURA
33903000 - 0100000 Material de Consumo 1.400,00
33903900 - 0100000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 7.500,00
Soma da Agéo: 8.900,00
2021 MANUTENGAO DA ILUMINAGAO PUBLICA
33903000 - 0100000 Material de Consumo 35.783,20
Soma da Agéo: 35.783,20
Soma da Unidade: 45.783,20
0801 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2041 MANUTENGAO DOS SERVIGOS MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR
33903000 - 6102000 Material de Consumo 21.000,00
33903900 - 6102000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 29.317,00
Soma da Agéo: 50.317,00
Soma da Unidade: 50.317,00
0901 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
2048 GESTAO DAS AGCOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
33903900 - 0100000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 95.487,72
Soma da Agéao: 95.487,72
Soma da Unidade: 95.487,72
1001 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIST SOCIAL, TRABALHO E HABITAGAO
1007 CONSTRUGAO DE GALPAO INDUSTRIAL
44905100 - 0100000 Obras e Instalagées 99.809,10
Soma da Agao: 99.809,10
Soma da Unidade: 99.809,10
Total Geral: 291.397,02
Art. 2° - Para fazer face ao Crédito aberto no artigo 1°, utilizar-se-do os recursos provenientes de Excesso de Arrecadagéo, na forma
estabelecida no Art. 43, paragrafo 1°, inciso Il da Lei 4.320/64, conforme discriminagao abaixo:
EXCESSO DE ARRECADAGAO
0100000 Recursos Ordinarios 241.080,02
6102000 Receitas de Impostos e Transferéncias de Impostos - Saude - 15% 50.317,00
Total Geral: 291.397,02

Contabilis - Gestéo Publica/ / Emitido em: 11/10/2022 16:29:39
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARGOSA

Praga Lourival Monte, S/N - Centro
Amargosa - BA
C.N.P.J.: 13.825.484/0001-50

DECRETO FINANCEIRO 123/2022

Municipio de Amargosa, Estado Da Bahia 11 de outubro de 2022.

wpiin £
e

EIRO DOS SANTOS JUNIOR
PREFEITO
Mat.664025

JULIO PINH

Contabilis - Gestéo Publica/ /

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagado, revogadas todas as disposigoes em contrario.

OUTUBRO/2022

Emitido em: 11/10/2022 16:29:39
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARGOSA

DEMONSTRATIVO DE CALCULO DA TENDENCIA DO EXCESSO DE ARRECADACAO

Fte: 00/ 01/ 02 - Tesouro

INFORMAGCOES CONSIDERADAS NO CALCULO

Arrecadacgdo janeiro a Setembro de 2022 (A) 46.335.696,75
( - ) Ajuste Receita Eventual (IRRF Abono + Doacgdes) (B) 2.025.053,82
Arrecadacgdo janeiro a Setembro de 2022 Receitas Ordinarias (C = A - B) 44.310.642,93
Arrecadacgdo janeiro a Setembro de 2021 (D) 33.843.396,39
Taxa de Incremento da Arrecadac¢do ( E =C/D) 1,3093
Arrecadacgdo Realizada Outubro a Dezembro 2021 (F) 14.535.662,45
Projecdao da Arrecadacgdo Outubro a Dezembro de 2022 (D =F X E) 19.031.321,24

CALCULO DO EXCESSO DE ARRECADACAO

(+ ) Arrecadacao Realizada de Janeiro a Setembro 2022 46.335.696,75
(+ ) Arrecadacgdo Projetada de Outubro a Dezembro 2022 19.031.321,24
(=) Expectativa da Arrecadag¢ao no Exercicio Financeiro de 2022 65.367.017,99
(- ) Previsdo da Arrecadagdo LOA 2022 51.621.200,00
(=) Tendéncia do Excesso de Arrecadagdo 13.745.817,99
(- ) Excesso de Arrecadagdo Utilizado na Abertura de Créditos Adicionais 2.486.897,94
(=) Excesso de Arrecadac¢do Disponivel para Abertura de Créditos Adicionais 11.258.920,05

JESSICA SANTOS Assinado de forma digital

por JESSICA SANTOS

FIGUEREDO:051 FIGUEREDO:05121912552
Dados: 2022.10.11

21912552 16:19:47 -03'00"
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DECRETO (N2 107/2022)

Estado da Bahia
MUNICIPIO DE AMARGOSA

CNRS 12825.484/000-50 - Praca Lourival Monte, S/N, Amargosa - Bahia CEP: 45.500-000
Telefax; 75 3634-3977 - B-mail gakinetedamargosa.ba.gov.br

DECRETO N° 107 DE 11 DE OUTUBRO DE 2022

Dispde sobre a criagio do Grupo de
Trabalko para estudar a possibilidade de
ampliacdo de aquisi¢cdo pelo municipio de
Amargosa  dos produtos da Agricultura
Familiar e da Economia Soliddria do
municipio, e di outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMARGOSA, Estado da Bahia, no uso de
suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO, que a agricultura familiar ¢ responsavel por 77% dos
estabelecimentos agricolas do Brasil, segundo altimo Censo Agropecuirio, realizado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE). A pratica emprega 10 milhdes de
pessoas, o que corresponde a 67% da forga de trabalho ocupada em atividades
agropecudrias.

CONSIDERANDO que mais de 80% de todos os alimentos produzidos no
mundo tém como origem propriedades familiares, segundo a Organizagio das Nagdes
Unidas (ONU) e que em reconhecimento a essa importincia, a ONU decretou que a
década entre 2019 ¢ 2028 ¢ dedicada a agricultura familiar e estabelece uma série de

ac¢des para fomentar a pratica.

|[CONSIDERANDO que os agricultores familiares tém importincia tanto para o
abastecimento do mercado interno quanto para o controle da inflagido dos alimentos do
Brasil, produzindo cerca de 70% do feijio, 34% do arroz, 87% da mandioca, 60% da

produgio de leite € 59% do rebanho suino, 50% das aves ¢ 30% dos bovinos.

CONSIDERANDO a relevancia em apoiar a estrutura de comercializagio destas
organizagdes dos produtos da economia familiar no municipio de Amargosa com objetivo
de fomentar a economia solidaria no contexto rural, que pode ser uma solugdo confiavel

para a mitigagio dos problemas enfrentados pela agricultura familiar,

CONSIDERANDO a necessidade de um plancjamento estratégico que vise

alcangar a scguranga alimentar ¢ melhoria da nutricio ¢ promover a agricultura

http://pmamargosaba.imprensaoficial.org/
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Estado da Bahia
MUNICIiPIO DE AMARGOSA

NP 13825484/0001-50 - Praga Lourval Monte, 5/N, Armargose - Bahia CEP: 45,300-000
Teletax: 75 3634-3977 - E-mail: gabineteidamargosa. ba.gov.br

sustentavel, ampliando a aquisigiio de géneros alimenticios dos produtos da Agricultura

Familiar e da Economia Solidaria,

DECRETA:

Art. 1° Fica criado o Grupo de Trabalho para discussdes, estudos ¢ elaboragio
de relatorios circunstanciados com indicadores que permitam ao municipio de Amargosa
considerar a possibilidade de ampliagio de aquisi¢io dos produtos da Agricultura

Familiar e da Economia Solidaria

Art. 2°% O Grupo de Trabalho sera constituido pelos representantes abaixo

relacionados:

1. Vice Prefeito - Getiilio Almeida Sampaio;
II. Secretaria Municipal de Agricultura - SEAGRI - Igor Brito Santa Rosa,
II1. Secretaria Municipal de Satide — SESAU - Rosangela Oliveira Santos de Almeida,
IV. Secretaria Municipal de Educag¢dao — SEMED - Marcia Batista de Almeida;

V. Secretaria Municipal de Administrag¢édo, Finang¢as e Desenvolvimento Institucional -
SEAFI - Danillo Rogério Regis;

VI. Associag¢iio da Cambatiba/Projeto Arte e Fibra- Natalicia Conceigiio Santos de Sena;
VII. Associagio AgroEcolagica Jaqueira- Daniel Santos de Oliveira;

VIII. Caritas Diocesana de Amargosa - Gilsimar dos Santos Lopes.

§ 1°. A coordenagiio do GT sera exercida pelo Vice Prefeito.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 11 de outubro de 2022.

Jualio Pinheiro dos Santos Janior
Prefeito Municipal

http://pmamargosaba.imprensaoficial.org/
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EDITAL (PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 003/2022)

ESTADO DA BAHIA
MUNICIPIO DE AMARGOSA-BA

EDITAL N° 003/2022
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL, TRABALHO E
HABITAGCAO - SEMAS, SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SESAU E
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED, do municipio de
Amargosa — BA, fazem saber que realizario, nos termos da Lei Municipal n® 394/2013
alterada pela Lei Municipal n® 508/2018, Processo Seletivo Simplificado, com vistas a
contratagio temporaria de profissionais, objetivando atendimento as necessidades de
interesse dasredes socioassistencial; de saide ¢ de educagio de Amargosa, para as

fungdes de Psicologo(a) ¢ Assistente Social, nos termos aseguir.

1. DAS DISPOSICOESPRELIMINARES

1.1 A Contratagio Temporaria de profissionais dar-se-a de acordo com as
necessidades do Municipio, a partir da convocagio dos candidatos, conforme ordem de
classificagdio do resultado final deste Processo Seletivo Simplificado a ser homologado no
Diario Oficial do Municipio de Amargosa - DOM, disponivel no enderego eletronico
www.amargosa.ba.gov.br ¢ selecaomunicipal.com.br.

1.2 E condigio essencial para inscrever-se neste Processo Seletivo
Simplificado o conhecimento e aceitagiio das instrugdes e normas contidas neste Edital ¢
legislagiovigente.

1.3 Ao realizar a inscriglio, o candidato deve certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para a fungio pleiteada.

1.4  Para ser contratado por meio deste certame, o candidato devera efetuar
inscrigdio no presente processo seletivo simplificado, pagar taxa de inscrigio, apresentar
documentos que atendam aos pré-requisitos do cargo/fungio pretendido, juntar
comprovantes de capacitagio profissional ¢ experiéncia profissional que atendam ao
barema constante do Anexo I.

1.5  Todas as informagdes oficiais referentes ao Processo Seletivo Simplificado

regulamentado pelo presente Edital serfio divulgadas noDiario Oficial do Municipio de

http://pmamargosaba.imprensaoficial.org/
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ESTADO DA BAHIA
MUNICIPIO DE AMARGOSA-BA

Amargosa - DOM, através do enderego eletronico www.amargosa.ba.gov.br.

1.6  Compreende-se como fases do Processo Seletivo Simplificado:

1* FASE: Publicagdo do Edital

2* FASE: Periodo de Inscrigdes e Entrega dos Documentos;

3 FASE: Periodo de Analise ¢ Avaliagdo da Documentagio Apresentada;

4* FASE: Publica¢do do Resultado Parcial,

52 FASE: Apresentagiio de Recursos;

6* FASE: Publicacfio de Resultado Final,

7* FASE: Convocagio para entrega dos exames admissionais e assinatura do

contrato, nos termos desteEdital.

1.6.1 Apods convocado, somente sera contratado o candidato que comprovar,
através de exames admissionais e pericia médica, estar apto para desenvolver
regularmente as suasfungdes.

1.7 E de responsabilidade do candidato acompanhar, constantemente, os
prazos ¢ todas as publicagdes referentes a este Processo SeletivoSimplificado.

1.8 O Processo Seletivo Simplificadon® 003/2022 serd realizado sob a
orientagio da Comissfio de Avaliagio ¢ Acompanhamento do Processo Seletivo
Simplificado instituida pela Portaria 242/2022, que respondera pelo acompanhamento e
execugdo do presente Edital em todas as suas fases.

1.9 O presente Edital ¢ atos vindouros do Processo Seletivo Simplificado n®
003/2022 serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Amargosa - DOM,
disponivel no enderego eletrénico www.amargosa.ba.gov.br .

1.10  As publicagdes ocorrerdio de acordo com as informagdes do cronograma
constante no Anexo IIL

1.11 Os candidatos classificados neste Processo Seletivo Simplificadodeverio
estar cientes de que para assumir as atividades junto ao Municipio na fungiopleiteada,
niio poderfio se enquadrar nas vedagdes contidas nos incisos XVI, XVII ¢ § 10 do Art. 37
da Constituigio Federal de 1988, alterados pela Emenda Constitucional n® 19/98 e demais
dispositivos legais acerca de acumulagio de cargos publicos, bem como nas vedagdes
previstas na Lei Municipal n® 394/2013 alterada pela Lei Municipal n® 508/2018.

1.120 presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 2 (dois) anos,

podendo ser prorrogavel por igual periodo.

http://pmamargosaba.imprensaoficial.org/
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2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 Sido requisitos para a inscrigdo no presente Processo Seletivo Simplificado:

I Ter nacionalidade brasileira ¢ aos estrangeiros guardadas as limitagoes legais;

o Ter, na data da convocagio, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

nr.  Estar em gozo dos direitos politicos;

v. Comprovar quitagiio com as obrigagdes militares e eleitorais;

v. Comprovar aptidio fisica e mental para o exercicio dafungio, avaliado pela
Pericia Médica desta municipalidade;

vI. Possuir escolaridade/habilitagio legal e requisitos exigidos para a funcio
pleiteada;

VIL Apresentar atestado de que ndo possui antecedentes criminais;

viIl. Possuir toda documentagdo exigida neste Edital;

x. Nio se enquadrar nas vedagdes indicadas no item 1.11

3. DAS FUNCOES
3.1 O Processo Seletivo Simplificado tem como finalidade proceder a selegio de
profissionais, com vistas a contratagio temporaria de pessoal para o exercicio da fungio de

que trata o presente Edital.

3.2 A descrigio e pré-requisitos das fungdes de que trata este Edital sfio aqueles

que constam do Anexo IL.

4. DA JORNADA DE TRABALHO

4.1 Para fins de enquadramento salarial, os profissionais contratados
temporariamente serio remunerados sempre nos termos do quadro constante no item n°® 3,
deste Edital, desde que esteja de acordo com todas as exigénceias da legislacio vigente,
nio havendo o direito a progressio ou promogio funcional durante a vigéncia do
contrato.

4.2 A carga horaria dos contratados na forma deste Edital atendera as necessidades

temporarias do Municipio, podendo, excepcionalmente, por interesse e necessidade desta
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municipalidade ser alterada em qualquer época doano.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
5.1 O Processo Seletivo Simplificado compreendera as seguintes etapas:

a) Realizagio da inscrigio e online por meio de link disponivel no
sitio www.amargosa.ba.gov.br, aplicativo mobil Amargosa Digital ¢
selecaomunicipal.com.br, ocasiio em que o intressado anexara
documentagio que atenda ao barema constante neste edital;Analise e

avaliagdo da documentagio exigida;

b) Publicagio do resultado parcialno DOM;

c) Publicagio do resultado final no DOM;

d) Recursos;

€) Convocagdo para avaliagdio médica (entrega dos exames

admissionais) e assinatura do contrato, nos termos desteEdital.

5.2 A etapa de analise curricular e titulos sera realizada pela Comissido de
Avaliagdo ¢ Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado apos a fase de
inscrigio, sendo de carater classificatorio ¢ eliminatorio.

5.3 A convocagdo dos candidatos serd regulamentada e divulgada por Edital
especifico no Diario Oficial do Municipio de Amargosa - DOM, disponivel no enderego

cletronico www.amargosa.ba.gov.br.

5.4 A etapa de convocagio para assinatura do instrumento contratual entre o
municipio ¢ o candidato obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagio dos
candidatos, sendo disponibilizadas as vagas de acordo com a necessidade do Municipio.

54.1 A avaliagdo médica pericial (exame admissional) serd realizada
exclusivamente pela Pericia Médica desta Municipalidade, somente para os candidatos
convocados para assinatura do instrumento contratual, apds a homologagio do
resultadofinal.

542 O candidato convocado que nio comparecer a avaliagio médica pericial
(exame admissional) ¢/ou formalizagio do instrumento contratual serd eliminado deste

Processo Seletivo Simplificado, nfio sendo cabivel interposigdo derecursos.

6. DAS INSCRICOES

http://pmamargosaba.imprensaoficial.org/
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6.1 As inscrigdes ocorrerio no periodo de 11/10/2022 a 13/10/2022, conforme link
disponivel no sitio oficial do municipio www.amargosa.ba.gov.br, pelo aplicativo
mobile denominado Amargosa Digital ¢ selecaomunicipal.com.br.A inscrigio do
candidato implicarda o conhecimento ¢ aceitagio ticita das normas e condigdes
estabelecidas neste edital, em relagio as quais nio podera alegar desconhecimento.
6.2 No ato da incrigiio o candidato devera anexar os seguintes documentos:

. RGeCPF;

. Certificado de conclusio de curso ou Diploma do curso para o qual pretende
concorrer 4 fungio;

m. Comprovante de regularidade junto ao Conselho de classe da profissio, quando
aplicavel a fungio,

1v. Documentos que comprovem atendimento as exigéncias do barema constante
no Anexo I, referente a formagdio profissional (na respectiva ordem do barema) ¢
experiéncia profissional (na respectiva ordem do barema), ocasido em que a plataforma
de inscrigio fornecera a pontugio alcangada pelo candidato, sendo posetriomente
analisada pela comissdo do presente certame.

6.2.1 Confirmada a inscrigiio, a pontuagiio do candidato serd audidata, a fim de
verificar se a documentagdo anexada corresponde 4 pontuagiio obtida.

6.2.2 Apenas estara inscrito no presente porcesso seletivo simplificado o candidato
que finalizar as etapas de incrigio na plataforma on-line, inclusive efetuar o pagamento
da taxa de incrigiio.

6.2.3 Uma vez finalizada inscrigiio, sera gerada ficha de inscrigio do candidato
onde constara seu namero de inscrigdo e pontuagédo, com base nas informagdes declaradas
pelo candidato.

6.2.4 A Comissdo podera alterar ou validar a pontuagdo infomada pelo candidato
com base na documentagio apresentada, nfio sendo contabilizada a eventual
documentagiio anexada em campo impréprio.

6.3 A auséncia ou incorregiio de quaisquer documentos que atestem pré-requisito
para a fungdio implicara na DESCLASSIFICACAO do candidato, estando este eliminado
do Processo Seletivo Simplificado.

6.4 O candidato podera realizar apenas 01 (uma) inscrigio para cada fungio da

secretaria demandante, sendo aproveitada a inscrigdo mais recente na hipdtese de
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descumprimento deste item.

6.5 As informagdes prestadas na inscrigio s3o de inteira responsabilidade do
candidato, sendo eliminado deste Processo Seletivo Simplificado, a qualquer tempo, o
candidato que apresentar falsas informagdes, ficando sujeito as penalidades legais cabiveis.

6.6 B de inteira ¢ exclusiva responsabilidade do candidato o completo ¢ correto
preenchimento dos dados de inscrigdo, a veracidade das informagdes declaradas, nio
sendo possivel realizar corregdes apds efetivada ainscrigiio.

6.7 A Comissio de Avaliagio e Acompanhamento do Processo Seletivo
Simplificadonio se responsabilizard por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento
incorreto dos dados de inscrigio, nem pela inscrigio nio efetivada por motivos de ordem
técnica, falhas de comunicagio ou qualquer ocorréncia estranha aocertame.

6.8 Em razio da Lei n® 394/2013, alterada pela Lei n® 508/2018, fica vedada a
contratagio de candidato, que ja tenha celebrado contrato com este municipio, antes de
decorridos 12 (doze) meses do fim do seu contrato anterior, salvo na hipotese de, na data
da assinatura do novo instrumento de contrato administrativo de trabalho, o candidato
contabilizar contratagdes temporarias anteriores em periodo inferior a 03 (trés) anos de
labor, de forma intermitente ou nio, neste municipio.

6.9 Nio serfio utilizados para fins de pontuagiio, no ato da inscrigio, os
documentos exigidos como pré-requisito a fungdopretendida.

6.10 O candidato que apresentar cursos nio concluidos e/ou que nfio atendam a
legislagdio vigente na época de sua realizagdio, bem como documentos rasurados,
incompletos, incompativeis com a exigéncia deste Edital e ilegiveis sofrera o descarte da
documentagiio apresentada para fim do Processo Seletivo Simplificado, sendo vedada a

concessio de prazos para apresentagdo posterior de documentos.

7. DA TAXA DE INSCRICAO

7.1 O candidato que desejar concorrer a uma das vagas constantes neste Processo seletivo
simplificado devera proceder o pagamento da taxa de inscrigio no valor de R$ 80,00
(oitenta reais) até 14/10/2022, apos efetuar cadastro na plataforma online disponivel no
site oficial do municipio ou pelo aplicativo mobile Amargosa Digital.

7.2 O boleto referente a taxa de inscri¢do, denominado DAM - Documento de
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Arrecadagio Municipal, de que trata este item editalicio, sera disponibiliazdo na pagina
de inscri¢do do candidato, no prazo de até 48 horas, apds confirmagio do pedido de

inscrigio.

8. DOS DOCUMENTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS (FORMACAO
PROFISSIONAL E EXPERENCIA PROFISSIONAL)

8.1 Inicialmente a Comissdo de Avaliagio e Acompanhamento deste Processo Seletivo
Simplificado procedera com a analise, da documentagio apresentada pelo candidato,
que o habilita para a fungio pretendida, sendo eliminado o candidato que no atender
as condigdes constantes no Anexoll.

8.2 Superada a analise dos pré-requisitos para a fungiio pretendida pelo candidato, em
confronto com a documentagdo apresentada, dar-se-4 a apuragdo de pontos do
candidato a partir dos demais documentos que atestem formagido e experiéncia
profissional.

8.3 A andlise da documentagio que ateste o pré-requisito para a fungio pretendida tem
carater eliminatorio.

8.4 A analise da documentagiio do candidato serd pautada exclusivamente sobre os

critérios do barema constante no Anexo I, para fim de verifica¢do da pontuagio referente

a formacio profissional e experiéncia profissional docandidato.

8.5 Para comprovagio dos cursos relacionados no Anexo I, deste Edital, os
Certificados/Atestados/Declaragdes apresentados pelo candidato deverdio conter a
carga horaria,o periodo realizado, a data de emissdo, a identificagio da instituigio,
com o CNPJ (exceto Instituigio Pablica de Educagio Superior), ¢ assinatura ¢ carimbo
do responsavel pela emissdo. A documentagio referente ao curso de nivel superior
devera ser, obrigatoriamente, Diploma ou Certificado emitidos por Instituigio de
Educagdo Superior credenciada pelo Ministério da Educagio (MEC).

8.6 Somente serdo considerados os cursos de Pds-Graduagio Stricto Sensu e Laio Sensu

que cumprirem as exigéncias legais do Ministério da Educagio (MEC), de acordo com a

Resolugdo de oferta em que se enquadrarem na época de suarcalizagio.

8.7 Para os cursos de Pos-Graduagiio Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado), exigir-se-a

o Diploma ou Certiddo de Conclusio do Curso, e para os cursos de Pés-Graduagio Lato
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Sensu exigir-se-a o Certificado ou de Conclusio do Curso.

8.7.1 Nos casos dos cursos de Pds-Graduagdo Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado), em
que o candidato ainda nfio tenha recebido o diploma, poderda o candidato apresentar
declaragio emitida pela instituigdo de ensino, atestando que o diploma ja foi solicitado.
8.8 Os cursos de nivel superior ¢ pos-graduagdo deverfio ser ofertados por instituigoes
credenciadas pelo Ministério da Educagio (MEC).

8.9 A documentagio de escolaridade expedida por orgios estrangeiros somente terd
validade quando for revalidada, conforme legislagiovigente.

8.10 Considera-se para fim de comprovagdo de tempo de Experiéncia Profissional, a ser
computado pelo barema, as atividades relacionadas a fungio pretendida pelo candidato,
devendo ser comprovado conforme o padriio especificado na Tabela de Documentos para

comprovacio de Experiéncia Profissional.

Documentos para Comprovacio de Experiéncia Profissional

Documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou Municipal,
conforme o dmbito da prestagdo da atividade, em papel timbrado, com
carimbo do 6rgio expedidor, datado e assinado pelo Departamento de
Orglio Piblico Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administragiio, especificando
cargo e fungdo, carga hordria prestada, local de trabalho e periodo

deatuagio.

Cépia de contracheque ou declaragio do empregador, em papel
Instituigio  ftimbrado, com carimbo, data ¢ assinatura do responsavel pela emissiio da

Privada  |declaragdo, especificando cargo e fungiio, carga horaria prestada e periodo

de atuagdo.

8.10.1 Nio serdo computadas as certiddes/declaragbes e¢ demais documentos
comprobatérios de tempo de experiéncia profissional que excederem o limite de
pontuagio maxima previsto no Anexo I deste Edital.

8.10.1.1E vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado
concomitantemente em cargo, emprego ou fungio, salvo se legalmente acumulaveis.

8.10.2 Na contagem do tempo de Experiéncia Profissional apresentado, ndo serio
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computados:

1. os pontos que ultrapassarem o limite estabelecido no Anexo I desteEdital;

II. o tempo de estigio curricular, monitoria, bolsa de estudo, profissional
auténomo e na qualidade de proprietario/sécio deempresa;

III. o tempo de servigo prestado em concomitincia com mais de uma atividade;

IV. o tempo de servigo em atividades estranhas a fungio pretendida para o qual se
inscreveu neste processo seletivo.

8.11.1 O tempo de experiéncia profissional devera ser comprovado no ato da inscrigdo
para posterior conferéncia/avaliagdo dedocumentos.

8.12.1 A pontuagio final dos candidatos, para efeito de classificagio, sera obtida pela
média aritmética dos resultados dos baremas de formagio profissionale experiéncia
profissional, conforme afungiopretendida.

8.13.1 Nio serdo computados para pontuacgio os cursos apresentados como pré-

requisito de exercicio da fungio.

8.14.1 Serdo analisados os documentos dos candidatos que apresentarem pontuagio
até o nimero previsto para cadsatro de reserva para fungido pretendida.

8.15.1 Nos casos de empate na classificagiio, o desempate obedecera a seguinte ordem de
prioridade:

I.  maior pontuagio obtida no quesito formagio profissional;
II.  maior tempo obtida no quesito experiéncia profissional;
. maior tempo de servigo prestado no servigo publico;

Iv. maior idade, considerando-se dia, més ¢ ano denascimento

8.16.1 A listagem de classificagiio dos candidatos sera disponibilizada no Diario
Oficial do Municipio de Amargosa - DOM, disponivel no enderego eletronico
www.amargosa.ba.gov.br, de acordo com o cronograma constante no Anexo III
deste Edital.

8.17.1 Todas as informagdes declaradas e apresentadas pelo candidato, assim
como os pré-requisitos a fungdo pleiteada, poderdo ser novamente solicitados

pela Diretoria de Gestio de Pessoas — DGP, para fim de formalizagio do contrato.

9. DOS RECURSOS

9.1 A lista de inscritos, o resultado parcial da classificagiio e todos os resultados de
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eventuais recursos serio divulgados no Diario Oficial do Municipio de Amargosa —
DOM, disponivel no sitio www.amargosa.ba.gov.br.

9.2 E cabivel interposigio de recurso a lista de inscriges a ser divulgada pela
Comissdo de Avaliagdo ¢ Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado, no
prazo de 24 (vinte ¢ quatro) horas a contar da publicagio exclusivamente por meio da
plataforma on-line em que o candidato realizou sua incrigio.

9.3 No caso de eliminagfio na etapa de analise de documentos ¢ titulos, o candidato tera

o prazo de 24 (vinte e quatro) horas para interposigio de recurso, a contar da publicagio

do resultado preliminar exclusivamente por meio da plataforma on-line em que o

candidato realizou sua incrigio.

9.4 Na interposigio do recurso, ndo serdio aceitos novos documentos para

conferéncia/analise e/ou alteragio das informagdes prestadas pelo candidato na ficha

deinscrigdo.

9.5 Apo6s convocado, ao tomar conhecimento do resultado da avaliagdo médica pericial

(exame admissional), o que ocorrera no ato da pericia, o candidato que for considerado

inapto para o exercicio das fungdes pretendidas terd o prazo de até 24 (vinte ¢ quatro)

horas para interpor recurso.

11.5.1 Aplica-se idéntico tratamento previsto no item 9.5 aos casos previstos no item 7

deste Edital.

9.6 Nio serio aceitos recursos fora dos prazos previstos nem referentes a

reagendamento de convocagdes.

9.7 Nio serfio analisados os recursos interpostos por via postal, fax ou correio

eletronico, ou por outras formas e meios nio estipulados neste Edital, bem como aqueles

que nio apresentarem fundamentagiio ou embasamento.

10. FORMALIZACAO DOCONTRATO

10.1 Apds homologagio do resultado final, os candidatos serfio convocados, de acordo
com a ordem classificatéria e demanda municipal, para realizagio de pericia médica
¢ apresentagio dos exames admissionais (item 11.3), antes da assinatura do
instrumento de contrato com a Administragio Municipal.

10.2 O candidato que nfio comparecer a avaliagio médica pericial e/ou niio apresentar

os exames admissionais exigidos neste edital, no local, data e horario definidos em
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Edital de Convocagio, sera eliminado deste Processo SeletivoSimplificado.

10.3 O candidato convocado para avaliagio médica pericial (exame admissional) devera
apresentar:

I exames laboratoriais: hemograma, sumario de urina e parasitolégico de fezes
(validade 30 dias),

I exame de imagem: RX do Térax (validade 06meses).
10.4 Na data da pericia médica, somente sera avaliado por perito municipal o candidato
que apresentar todos os exames e documentos exigidos no item 10.3, bem como
documento de identificagio oficial e original, com foto.
10.5 Toda a documentagio médica exigida no item 10.3 devera ser original ¢ conter a
identificagio legivel do profissional emissor, com nimero de registro no seu Conselho de
Classe, area de especializagio (devidamente registrado no Conselho de Classe) ¢ a
assinatura e/ou rubrica original, com canecta esferografica azul, ndo sendo aceitos
documentos nas versdes xerocopiadas, fotocopiadas, digitalizadas ou autenticadas, sendo
climinado do presente Processo Seletivo Simplificado o candidato que nfo atenda a
presenteregra.
10.6 Os exames exigidos no item 10.3 deverfio estar no prazo de validade previsto neste
Edital, sob pena de eliminagio deste Processo SeletivoSimplificado.
10.7 No caso de restrigio médica a submissio de quaisquer exames exigidos neste
Edital, deverd o candidato apresentar, no momento da avaliagio médica pericial (exame
admissional) laudo médico restritivo, emitido por médico especialista da area correlata,
devidamente fundamentado justificando o impedimento docandidato.
10.8 A justificativa médica apresentada no laudo restritivo, mencionada no item anterior,
serd avaliada pelo médico perito na ocasio da avaliagio médica pericial (exame
admissional) do candidato, ndo garantindo seu deferimento.
10.9 A documentagiio médica exigida no item 10.3 serd retida ¢ dela nfo havera
devolugio ou fornecimento de copias.
10.10 Os exames exigidos no item 10.3 serdo realizados asexpensas dos candidatos e
servirio como elementos subsidiarios a avaliagio médica pericial (exame admissional)
para fins de constatagio de inexisténcia de patologias nio alcangaveis por mero exame
clinico.

10.11 A critério da pericia médica, poderdo ser solicitados exames complementares ou
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especializados ao candidato. Caso o candidato se recuse a apresentar, serd eliminado
deste Processo Seletivo Simplificado.
10.12 Naio serdio realizados reagendamentos para os candidatos que nfio comparecerem a
Pericia Médica na data e horario agendados conforme Edital de Convocagio especifico,
sendo eliminado o candidato que nio comparecer, ndo podendo interpor recurso, salvo
nos casos previstos no item 10.12.1.
10.12.1 O candidato que na data estabelecida para avaliagio médica e/ou entrega de
documentos, estiver em situagiio de isolamento em virtude da pandemia da COVID-19,
devera protocolar através da Plataforma 1DOC, o Termo de Declaragio de Isolamento ou
Atestado/Relatorio Médico, devidamente assinado por médico credenciado, comprovando
a impossibilidade de comparecimento na data prevista, para ciéncia da Secretaria
Municipal de Educagio, e consequente remarcagiio da atividade.
10.13 O resultado da avaliagio admissional dar-se-a no ato de sua realizagio.
10.14 Para efeito de formalizagdo do contrato, fica definida a apresentagdo de copia
autenticada em cartério ou copia simples com apresentagio do documento original, para
conferéncia pela Diretoria de Gestio de Pessoas - DGP dos seguintes documentos:

I Formulario de assentamento (fornecida pelaDGP);

I 02 (duas) fotos 3X4 (iguais e recentes),

m.  CPF ou comprovante de situagio cadastral do CPF emitido pelo site da
ReceitaFederal,

1v. Documento oficial com foto emitido ha menos de 10(dez)anos;

v. Titulo de eleitor (frente everso);

vI. Certiddo de quitagiio eleitoral atualizada, emitida pelo site www.tse.gov.br ou
cartdrio eleitoral, informando que esta quite ou niio possui pendéncias com a justica
cleitoral;

vil. Laudo médico informando a aptidio do candidato para o desempenho da
fungdo pretendida.

viir. Comprovante de PIS/PASEP (frente € verso). Caso ndo possua, o candidato
assinara declaragido fornecida pelaDGP;

X, Comprovante de residéncia (agua, luz, telefone, fatura de cartio ou qualquer
correspondéncia postal), atualizado (Gltimos 90 dias), em nome do candidato, conjuge, pai

ou mae;
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X Comprovante de conta bancéaria — Conta Corrente BRADESCO, ficando ciente
o candidato de que, na hipdtese de nio possuir conta corrente, a DGP providenciara uma
conta salario na agéncia do BRADESCO de Amargosa - BA para recebimento dos
vencimentos.

1. Certificado de reservista (no caso de sexo masculino);

xi1. Certiddo de casamento ou nascimento;

xur Certiddo de nascimento de dependentes;

x1v. Certiddo  negativa de antecedentes criminai  semitida pelo  site

http://www.ba.gov.br/antecedentes/solicitar_atestado.asp, informando que nada consta ou

nio possui pendéncias (validade de 60dias);
10.15Nenhum documento entregue para formalizagio do contrato ou exames podera ser

devolvido ao candidato.

11. DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS EFINAIS

11.1 Este Processo Seletivo Simplificado tera validade de 02 (dois) anos apds sua
homologagio final, ou até que se encerre o quantitativo de candidatos do cadastro
reserva, podendo ser prorrogado por igual periodo.

11.2 O candidato que for contratado por esta Municipalidade deverd participar de
formagdes continuadas promovidas pela secretaria contratante ou pela Unidade de
Ensino na qual estiveratuando.

11.3 Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho determinado

pela Secretaria demandante, no ato de sua contratagio, podendo ocorrer alteragio no

horario de trabalho, a fim de preservar o melhor interesse dos municipes ¢
daAdministragdo.

114 O candidato que assinar contrato de prestagio de servigo por tempo determinado

com este Municipio fica ciente de que sera avaliado no exercicio de sua fungio, em

qualquer época do ano, pela gestdo da Secretaria de Assisténcia Social,

11.5 Na avaliagio de desempenho do profissional contratado, quando evidenciada a

insuficiéncia de desempenho profissional ou ma conduta, poderd ocorrer rescisio do

contrato celebrado com esta Municipalidade, respeitada a legislagdo vigente.

11.6 O Municipio de Amargosa / BA, podera, em razdio do interesse publico, rescindir,

suspender, renovar o contrato, assim como proceder a ampliagio ou redugio de carga
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horaria, a qualquer tempo, sem gerar qualquer direito a indenizagio ao contratado por tais
atos.
11.7 A classificagiio neste Processo Seletivo Simplificado nfio assegura ao candidato a
sua contratagiio, apenas a expectativa de ser convocado, seguindo rigorosa ordem de
classificagio.
11.8 O candidato que prestar declaragdo falsa, inexata ou ainda, que nio possa satisfazer
todas as condig¢les estabelecidas neste Edital, bem como apresentar documentos falsos
sera eliminado deste Processo Seletivo Simplificado.
119 Depois de firmado o contrato com esta municipalidade, caso seja constatada
qualquer irregularidade nas informagdes prestadas ou na documentagio apresentada pelo
candidato, o mesmo tera o contrato rescindido, anulando todos os atos decorrentes.
11.10No caso de apresentagiio de documento falso, o fato sera remetido as autoridades
competentes.
11.110s casos omissos serdo analisados e julgados pela Comissdo de Avaliagdo e
Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado, observados os principios € normas
que regem a Administragio Publica, ¢ na hipétese da complexidade dos casos serfio
submetidos a apreciagiio da Secretaria Municipalde Assisténcia, Trabalho ¢ Habitagdio -
SEMAS.
11.12Quaisquer davidas podem ser enderecadas a Comissio de Avaliagio e
Acompanhamento do Processo Seletivo Simplificado por meio de protocolo digital
disponivel no link: https://amargosa. ldoc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5. (verificar o

link novo)

Amargosa / BA, 11 de outubro de 2022.

Milena Aguiar Cunha de Almeida
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E
HABITACAO

Maircia Batista de Almeida
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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Rosangela Oliveira Santos de Almeida

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

http://pmamargosaba.imprensaoficial.org/



Terca-feira -25- Al P
11 de outubro de 2022 Dlal'lO OfICIal dO

Ano V ¢ Edi¢cdo N° 3888 Prefeitura Municipal de Amargosa - BA E X E C U T I V O

ESTADO DA BAHIA
MUNICIPIO DE AMARGOSA-BA

ANEXO 1

AVALIACAO DE TITULOS PARA ATRIBUICAO DE PONTUACAO

FUNCOES E VAGAS PARA A ASSISTENCIA SOCIAL

_ CARGA CADASTRO
5 REMUNERACAO i
FUNCAO HORARIA VAGAS DE
MENSAL
SEMANAL RESERVA
Psicdlogo- SEMAS R$ 1.890,97 40 01 04
Assistente Social — SEMAS | R$ 1.890,97 30* 01 04

* carga horaria regulamentada pela Lei 12.317/2010.

FORMACAO PROFISSIONAL-PSICOLOGO(A) E ASSISTENTE SOCIAL -

SEMAS
PONTUACAO
FUNCAO ESPECIFICACAO POR DIPLOMA / | PONTUAGCAO
CERTIFICADO MAXIMA
Curso de pds graduagio | Doutorado 25 25
stricto sensu
Mestrado 20 20
Curso de pds graduagiio stricto sensu 25 25

(mestrado) na area de Ciéncias

Sociais aplicadas

PSICOLOGO e Curso de pds graduvagio latu sensu 10 20
ASSISTENTE (especializagdo)
SOCIAL —

Curso de pds graduvagdo latu sensu 15 30
SECRETARIA L A

(especializagio) na area da Infiancia
DE

e Adolescéncia
ASSISTENCIA -

Cursos de aperfeigoamento na area 05 10
SOCIAL, :

da Infincia e Adolescéncia (acima
TRABALHO E

de 30 horas)
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HABITACAO

Cursos/semindrios/oficinas de
atualizagio na area da Infancia e

Adolescéncia (até 30 horas)

03

15

EXPERIENCIA PROFISSIONAL - PSICOLOGO(A) E ASSISTENTE SOCIAL -

SEMAS

FUNCAO

ESPECIFICACAO

PONTUACAO
POR ANO DE
EXPERIENCIA

PONTUACAO
MAXIMA

PSICOLOGO E
ASSISTENTE
SOCIAL -
SEMAS

A cada ano de efetivo exercicio no
cargo / especialidade pretendido, junto
a instituigdes puablicas ou privadas,
com atuagdo diretamente|
relacionada ao publico da infancia e

adolescéncia.

02

24

Quantidade de anos completos de
efetivo  exercicio no cargo /
especialidade pretendido em
institui¢do publica ou privada, fora
da area relacionada a infancia e

adolescéncia.

02

16

Tempo de experiéncia na gestdio ou

execugdio de outra politica publica.

01

20
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FUNCOESEVAGAS PARA A EDUCACAOQ

_ CARGA CADASTRO
» REMUNERACAO y
FUNCAO HORARIA VAGAS DE
MENSAL
SEMANAL RESERVA
Psicélogo - SEMED RS 1.890,97 40 04 06

AVALIACAODETITULOSPARAATRIBUICAODEPONTUACAO

FORMAGAO PROFISSIONAL — PSICOLOGO - SEMED
Ne CURSOS NA AREA DA PONTUAGAO POR PON TUACAO
FUNCAO PRETENDIDA CERTIFICADO/DIPLOMA MAXIMA
01 Pés-Graduagio Doutorado 40 40
Stricto Sensu Mestrado 30 30
Pés-Graduagio Lato Sensu em
02 area  correlata a  fungio 15 30
pretendida.
Curso de Formagio Continuada
com carga hordria igual ou
superior a 120 (cento ¢ vinte)
03 horas (por certificado) em 03 25
Institui¢do publica ou privada,
relacionado a fungdo pretendida.
Curso de Formagio Continuada
com carga horaria de 40
(quarenta) horas a 119 (cento e
04 dezenove) horas (por certificado) 02 20
em Instituigio publica ou
privada, relacionado a fungio
pretendida.
EXPERIENCIA PROFISSIONAL — PSICOLOGO - SEMED
PONTUACAO )
" . PONTUACAO
FUNCAO ESPECIFICACAO POR ANO DE .,
- MAXIMA
EXPERIENCIA
PSICOLOGO Tempo de experiéncia 03 45
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SEMED comprovada na adrea da fungio
pretendida, em institui¢io pablica
ou privada de educagio.
Tempo de experiéncia
comprovada na area da fungio
pretendida, em qualquer 01 15
instituigdio fora da educagio,
publica ou privada.
FUNCOES E VAGAS PARA A SAUDE
- CARGA CADASTRO
- REMUNERACAO )
FUNCAO HORARIA | VAGAS DE
MENSAL
SEMANAL RESERVA
Psicélogo - SESAU RS 1.890,97 40 01 03
FORMAGCAO PROFISSIONAL — PSICOLOGO - SESAU
PONTUACAO
FUNCAO ESPECIFICACAO POR DIPLOMA | PONTUACAO
/CERTIFICADO MAXIMA
Curso de pos graduagio | Doutorado 25 25
stricto sensu
Mestrado 20 20
Curso de pds graduagdo strictu sensu 25 25
(mestrado) na area de Saude Mental
) Curso de pos graduagdo latu sensu 10 20
PSICOLOGO TR
(especializagio)
Curso de pos graduagdo latu sensu 15 30
(especializagdo) na area da Saude
Mental
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Cursos de aperfeigoamento na area 05 10
da Saide Mental (acima de 30
horas)
Cursos/seminarios/oficinas de 03 15
atualizagio na area da Saude
Mental (até 30 horas)
EXPERIENCIA PROFISSIONAL - PSICOLOGO SESAU
PONTUACAO
FUNCAO ESPECIFICACAO POR ANO DE | PONTUACAO
EXPERIENCIA | MAXIMA
A cada ano de efetivo exercicio no 02 24
cargo / especialidade pretendido, junto
PSICOLOGO a instituigdes publicas ou privadas,
SESAU com atuagio diretamente|
relacionada ao publico de saide
mental
Quantidade de anos completos de 02 16
efetivo  exercicio no cargo /
especialidade pretendido em
instituigdo pablica ou privada, fora
da area relacionada a saide mental
Tempo de experiéncia na gestio ou 01 20
execugiio de outra politica piblica.
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ANEXOII

PRE REQUISITOS E FUNCOES

CODIGO ATRIBUICOES FUNCIONALIS - PSICOLOGO E
FUNCAO ASSISTENTE SOCIAL - SEMAS

L Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
eraduagio em Psicologia, expedido por instituigio de ensino
superior reconhecida pelo Ministérie da Educagido (MEC), e
registro no conselho de classe correspondente.

L Conhecimentos desejaveis sobre: violéncia ¢ exclusio social,
criangas € adolescentes em situagiio de risco, separagdes,
vinculagdes, dependéncia quimica; desenvolvimento infanto-
juvenil; selegio e desenvolvimento de Recursos Humanos;
atendimento a crianga, adolescente ¢ familia; atendimento em
orupo; trabalho em rede; acesso a servigos, programas ¢
beneficios; ECA; SUAS; Sistema de Justiga e PNCFC.

. | Elaboragio, em conjunto com o/a educador/cuidador residente
PSICOLOGO -

e, sempre que possivel com a participagio das criangas e
SEMAS

adolescentes atendidos, de regras e rotinas fundamentadas no
projeto politico pedagogico da entidade

L Acompanhamento psicossocial dos usuarios e suas respectivas
familias, com vistas a reintegracdo familiar;

L Apoio na sclegdo dos cuidadores/educadores residentes ¢
demais funcionérios;

L Apoio ¢ acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos
educadores/cuidadores

L Capacitagdo e acompanhamento dos cuidadores/educadores
residentes e demais funcionérios;

L Encaminhamento, discussio ¢ plangjamento conjunto com

outros atores da rede de servigos ¢ do SGD das intervengdes
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necessarias ao acompanhamento das criangas e adolescentes e
suas familias;

L Organizagio das informacdes das criangas e adolescentes ¢
respectivas familias, na forma de prontuario individual;

| Elaboragio e encaminhamento e discussdio com autoridade
judiciaria ¢ Ministério Pablico de relatorios semestrais sobre a
situagdo de cada crianga e adolescente apontando: .
possibilidades de reintegragio familiar, ii. necessidade de
aplicagio de novas medidas;, ou, iii. quando esgotados os
recursos de manutengdo na familia de origem, a necessidade de
encaminhamento para adogio,

| Preparagiio da crianga / adolescente para o desligamento (em
parceria com o (a) cuidador(a)/educadora(a) residentes),

. Mediagiio, em parceria com o (a) cuidador(a)/educadora(a)
residente, do processo de aproximagido e (re)construgdo do

vinculo com a familia de origem ou adotiva, quando for o caso.

L Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
eraduagio em Servigo Social, expedido por instituigio de
ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagio
(MEC), e registro no conselho de classe correspondente.
| Conhecimentos desejaveis sobre: violéncia ¢ exclusio social,
criangas ¢ adolescentes em situagdio de risco, separagoes,
vinculagdes, dependéncia quimica; desenvolvimento infanto-
ASSISTENTE juvenil; selegio e desenvolvimento de Recursos Humanos;
SOCIAL - SEMAS |atendimento a crianga, adolescente e familia; atendimento em
orupo; trabalho em rede; acesso a servigos, programas e
beneficios; ECA; SUAS; Sistema de Justiga ¢ PNCFC.
L Elaboragio, em conjunto com o/a educador/cuidador residente
e, sempre que possivel com a participagiio das criangas e
adolescentes atendidos, de regras ¢ rotinas fundamentadas no
projeto politico pedagodgico da entidade

L Acompanhamento psicossocial dos usuarios e suas respectivas
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familias, com vistas a reintegragio familiar;

L Apoio na selegdo dos cuidadores/educadores residentes ¢
demais funcionarios;

L Apoio e acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos
educadores/cuidadores

| Capacitagdo e acompanhamento dos cuidadores/educadores
residentes ¢ demais funcionarios;

. Encaminhamento, discussio e planejamento conjunto com
outros atores da rede de servigos € do SGD das intervengdes
necessarias ao acompanhamento das criangas e adolescentes ¢
suas familias;

L Organizagio das informacdes das criangas ¢ adolescentes ¢
respectivas familias, na forma de prontuario individual;

| Elaboragdio e encaminhamento e discussio com autoridade
judicidria e Ministério Pablico de relatorios semestrais sobre a
situagdo de cada crianga e adolescente apontando: i
possibilidades de reintegragio familiar, ii. necessidade de
aplicagio de novas medidas; ou, ii. quando esgotados os
recursos de manutengdo na familia de origem, a necessidade de
encaminhamento para adogio,

| Preparagiio da crianga / adolescente para o desligamento (em
parceria com o (a) cuidador(a)/educadora(a) residentes),

L Mediagdio, em parceria com o (a) cuidador(a)/educadora(a)
residente, do processo de aproximagio e (re)construgdo do

vinculo com a familia de origem ou adotiva, quando for o caso.
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CARGO PRE-REQUISITO FUNCIONAL E ATRIBUICOES -
FUNCAO PSICOLOGO (A) - SEMED

- Diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso de graduagio
em Psicologia, expedido por institui¢io de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagiio, e registro no conselho de classe
correspondente.

- Prestar atendimento psicoldgico a professores, demais profissionais da
educagio, alunos ¢ as familias;

- Atuar na supervisio dos estagiarios do Projeto Rede Acolher;
PSICOLOGO | - Participar em conjunto com os estagisrios do planejamento, execugio e
- SEMED da avaliagio das atividades desenvolvidas;

- Planegjar, monitorar e avaliar servigos;

- Elaborar relatdrios e/ou prontuarios;

- Desenvolver atividades comunitarias, campanhas socioeducativas de
informagdo e defesa de direitos;

- Preparar e disponibilizar os materiais a serem utilizados nos
atendimentos;

- Participar de Formagdo Continuada.

CODIGO ATRIBUICOES FUNCIONAIS - PSICOLOGO (A) -
FUNCAO SESAU

| Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de

eraduagdo em Psicologia, expedido por instituigdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educagio (MEC), e

i registro no conselho de classe correspondente.
PSICOLOGO -

| Acompanhamento psicossocial dos usudarios e suas respectivas
SESAU

familias, com vistas a reintegragdo familiar;
. Encaminhamento, discussdo e planejamento conjunto com
outros atores da rede de servigos;

L Atuagio no Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS) e
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ambulatdrio de Satde Mental;

- Realizar acolhimento, triagens, coordenagiio ¢ participagio em
oficinas € em grupos terapéuticos e a realizagio dos atendimentos,|
individuais € em grupo e familiarpreenchimento de formularios,
matriciamento de equipes, intervengdo em situagdo de crise, visital
domiciliar, palestra educativas, construgiio de projeto terapéutico

singular (PTS) ¢ elaboragio de atestado psicoldgico.
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ANEXO ITI

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

N° 003/2022
PUBLICAGAO DO EDITAL 11/10/2022
INICIO DAS INSCRICOES GERAIS 11/10/2022
FINAL DAS INSCRIGOES 13/10/2022
PRAZO PARA PAGAMENTO DAS INSCRICOES 14/10/2022
PUBLICAGAO PRELIMINAR DOS CANDIDATOS INSCRITOS 17/10/2022
DATA PARA RECURSO DA LISTA DE INSCRITOS 17/10/2022
PUBLICAGAO DA LISTA DE INSCRITOS 18/10/2022
PUBLICAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO| 18/10/2022
PRAZO PARA RECURSO CONTRA RESULTADO PRELIMINAR 18/10/2022
PUBLICAGAO DO RESULTADO DEFINITIVO 19/10/2022
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL 19/10/2022
CONVOCACAO 19/10/2022
PERICIA MEDICA 24/10/2022
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ORGAO/SETOR: SEMED - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CATEGORIA: LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO (CONTRATO N2 273/2022)

Estado da Bahia
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARGOSA

EXTRATO DE CONTRATO DE LICITACAO

CONTRATO N° 273/2022; PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 17.823/2022;
FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL NP 8.666/1993; CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
AMARGOSA; CONTRATADA: M.K.R. COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI, CNPJ
31.499.939/0001-76; OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE COLETA SELETIVA,
VISANDO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES MUNICIPAIS, MEDIANTE SISTEMA DE
REGISTRO DE PRECOS, CONFORME DETALHAMENTO, PARTES INTEGRANTES DO
PREGAO ELETRONICO N° 051/2021/SRP. VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (DOZE)
MESES; COBERTURA ORCAMENTARIA: UNIDADE: 07.01; PROJETO/ATIVIDADE:
2.028; ELEMENTO DE DESPESA: 44.90.52.00. VALOR: R$ 1.966,00 TOTAL/ ESTIMADO.
DATA DA ASSINATURA: 07/10/2022. PELO CONTRATANTE: JULIO PINHEIRO DOS
SANTOS JUNIOR E PELA CONTRATADA: KAREN CRISTIANE RIBEIRO STANICHESKI.

http://pmamargosaba.imprensaoficial.org/
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EXTRATO (CONTRATO N2 274/2022)

o

K

Estado da Bahia
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMARGOSA

EXTRATO DE CONTRATO DE LICITACAO

CONTRATO N° 274/2022; PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 17.823/2022;
FUNDAMENTO LEGAL: LEI FEDERAL NP 8.666/1993; CONTRATANTE: MUNICIPIO DE
AMARGOSA; CONTRATADA: PAPELON ARTIGOS PARA ESCRITORIO EIRELI EPP,
CNPJ 13.290.044/0001-45; OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE COLETA
SELETIVA, VISANDO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES MUNICIPAIS, MEDIANTE
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, CONFORME DETALHAMENTO, PARTES
INTEGRANTES DO PREGAO ELETRONICO N° 051/2021/SRP. VIGENCIA DO
CONTRATO: 12 (DOZE) MESES; COBERTURA ORCAMENTARIA: UNIDADE: 07.01

09.01; PROJETO/ ATIVIDADE: 2028/2032/2048; ELEMENTO DE DESPESA: 44.90.52.00;

33.90.30.00. VALOR: R$ 56.985,00 TOTAL/ ESTIMADO. DATA DA ASSINATURA:

07/10/2022. PELO CONTRATANTE: JULIO PINHEIRO DOS SANTOS JUNIOR E PELA
CONTRATADA: DIOGENES FERREIRA LORDELO.

http://pmamargosaba.imprensaoficial.org/
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ORGAO/SETOR: SEMOP - SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS, OBRAS E PLANEJAMENTO

CATEGORIA: LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO (TERMO ADITIVO DO CONTRATO N2 117/2022)

LEstado da Bahia

MUNICIiPIO DE AMARGOSA

Termo de Aditamento

Processo: 19.985/2022; Espécie: 1° Termo de Aditamento ao Contrato 117/2022,
que tem por objeto a execucdo de obras/servicos de Construcao da via de
acesso ao Complexo Poliesportivo Educacional do Municipio de Amargosa/BA,
conforme Termo de Convénio N° 066/2021/CONDER, descritos no
instrumento de projeto basico, através do menor preco global, empreitada por
preco global, descritos no instrumento de projeto basico, através do menor
preco, conforme especificado nos Anexos, partes integrantes da Tomada de
Precos n° 002/2022, firmado em 25/04/2022, com a empresa CONSTRUCOES
E TRANSPORTES GS2 LTDA, CNPJ n°. 03.449.283/0001-41; Objeto:
Prorrogacao da vigéncia do contrato por 180 (cento e oitenta) dias; Fundamento
Legal: art. 57, da Lei no 8.666/1993; Signatarios: pelo Contratante, Julio
Pinheiro dos Santos Junior e, pela Contratada Bruno Santos Galdino.

http://pmamargosaba.imprensaoficial.org/
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