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DECRETO (N2 248/2016)

ESTADO DA BAHIA

Prefeitura Municipal de Itaparica
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N¢. 248, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2016.

“Dispde sobre a designacio do dia 30
de dezembro de 2016, como ponto
facultativo no Municipio de Itaparica e
da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPARICA, no uso de suas
atribui¢des conferidas pela Lei Organica do Municipio de Itaparica,
e demais legisla¢des pertinentes:

DECRETA:

Art. 12 - Fica decretado Ponto Facultativo nas reparti¢cdes internas e
externas da Prefeitura Municipal, o dia 30 de dezembro de 2016.

Art. 22 - Ressalvando os servicos e as atividades consideradas de natureza
essencial, especialmente na area da Saude, coleta de lixo e seguranca
publica.

Art. 32 - Este Decreto entra em vigor a partir de sua data de publicac3o.
Ficam revogadas todas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, ITAPARICA - BA, EM 29 DE DEZEMBRO DE 2016.

Raimundo Nonato da Hora Filho
Prefeito de Itaparica

Praga Jodo das Botas, s/n° - Centro, Itaparica/BA — CEP: 44.460-000
CNPJ: 13.882.949/0001-04

http://pmitaparicaba.imprensaoficial.org/
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CATEGORIA: INSTRUMENTO DE GESTAO FISCAL
PROJETO (LDO) LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2017

PROJETO DE LEI DE BJRETRIZES ORGAMENTARIAS - 2017

http://pmitaparicaba.imprensaoficial.org/
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MUNICIPIO DE ITAPARICA - BA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENT ARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DERISCOS FISCAIS EPROVIDENCIAS

2017
ANEXO 111
ARF (LRF, art 4°, § 3%) R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PRO VIDENC IAS
Descri¢do Valor Descri¢do Valor
Abertura de Créditos adicionais a partir da
Demandas Judiciais (Sentengas Judiciais) 150.000,00 [Reserva de Contingéncia ou de cancelamento 150.000,00
de despesas discricionarias
SUBTOTAL 150.000,00[SUBTO TAL 150.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigcéo Valor Descrigéo Valor

Contingenciamento de despesa e/ou limitagdo
de empenho e movimentacdo financeira,

Frustragdo de Arrecadagdo da receita prépria 40.000,00 conforme Art. 9° da LC 101/00 - Lei de 40.000,00
Responsabilidade Fiscal.

Variagdo na Receita de Transferéncia de Contingenciamento de despesa e/ou limitagdo

convénios, que podem _ou néao oco_rrer o 2.781.000,00 de empenho e movimentagdo fmancglra, 2.781.000,00

dependedo da voluntariedade ou disponibilidade conforme Art. 9° da LC 101/00 - Lei de

financeira no ente concedente Responsabilidade Fiscal.

SUBTOTAL 2.821.000,00|SUBTO TAL. 2.821.000,00

TOTAL 2.971.000,00| TOTAL 2.971.000,00

FONTE: Sistema Contabil, Prefeitura Municipal de Itaparica, 15/04/2016

LDO - ltaparica 2017
111'|_ei Complementar 101/00 Art. 4° § 3°:

§ 3° A lei de diretrizes orgamentérias contera Anexo de Riscos Fiscais, onde seréo avaliados os passivos contingentes e
outros riscos capazes de afetar as contas publicas, informando as providéncias a serem tomadas, caso se concretizem.

http://pmitaparicaba.imprensaoficial.org/
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS — 2017

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS

(Art. 4°, § 3°, da Lei Complementar n.° 101 de 4 de maio de 2000)1

Em cumprimento ao art. 4°, § 3°, da Lei Complementar n°® 101, de 04.05.2000,
0 presente Anexo conceitua, classifica e avalia os riscos fiscais e passivos
contingentes e procura identificar e contextualizar condicionantes que possam
afetar as contas publicas.

CONCEITOS RELATIVOS AOS RISCOS FISCAIS E PASSIVOS
CONTINGENTES

S&o consideradas afetagcdes no orcamento os fatos imprevisiveis que implicam
obrigacdes, estabelecidas em lei ou contrato, especificas do governo.

Os riscos fiscais dizem respeito a possibilidade das receitas e despesas
divergirem significativamente dos valores estimados no projeto de lei
orcamentaria anual. Em relagao as receitas ha o risco do contexto previsto para
efetivacdo dos valores projetados nédo se confirmar. Para a despesa verifica-se
a possibilidade dos valores previstos serem afetados por fatos incertos e
posteriores a alocacdo inicialmente prevista na Lei Orgcamentaria, levando a
uma distorcdo dos valores previamente definidos no orgamento. Nestes casos
deve-se fazer, quando for o caso, uma reestimativa da receita, e a
reprogramacdo das despesas orcamentarias, de forma a ajusta-las as
disponibilidades de receita efetivamente arrecadadas.

Os passivos contingentes referem-se a ocorréncia de fato gerador no passado
cujo efeito sobre o patrimbnio futuro da entidade é incerto. Sua efetivagcao
depende da ocorréncia de fatos externos, imprevisiveis, e de magnitude dificil
de ser mensurada. Dentre os diferentes tipos de passivos contingentes,
destacam-se, por seu volume e magnitude, aqueles que envolvem disputas

judiciais.

RISCOS IMPACTANTES NA RECEITA

Os riscos orgamentarios dizem respeito aos desvios entre os parametros
adotados nas projecdes das variaveis utilizadas na sua estimativa, sendo elas
utilizadas (variagdo das atividades econdmicas (PIB), variacao do nivel de
precos (IGP-DI) e esforco de arrecadacdo municipal) e os valores de fato

! Lei Complementar 101/00 Art. 42 § 39:

§ 32 A lei de diretrizes orcamentdrias conterd Anexo de Riscos Fiscais, onde serdo avaliados os passivos
contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas, informando as providéncias a serem tomadas,
caso se concretizem.

http://pmitaparicaba.imprensaoficial.org/
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observados ao longo do periodo compreendido pelas diretrizes
orgcamentarias.

RISCOS NAS DESPESAS

Os riscos relacionados as despesas municipais podem decorrer de variagdes
na execucao dos valores pré-estabelecidos na Lei Orcamentaria Anual, em
funcdo de modificagbes que acarretem criacdo ou expansdo das obrigacbes
previstas pelo governo. Essas modificacbes podem ser, por exemplo,
decorrentes de alteragdes na estrutura legal vigente, o que algumas vezes
demanda decisGes de politicas publicas que sao diretamente afetadas pela
nova legislacdo. Além disso, outro fato que tem impacto direto sobre a
execucdo da despesa € a realizagcdo de pagamentos relacionados a sentencas
judiciais ndo programadas para o exercicio.

O Municipio, com o objetivo de controlar ainda mais 0s riscos que sao
decorrentes de suas despesas, estabeleceu em sua estrutura uma rede de
integracao institucional onde um dos objetivos é gerenciar da melhor forma as
acdes voltadas para a qualidade do gasto governamental, monitorando
permanentemente as despesas municipais de modo a manter o equilibrio fiscal.

Nesse mesmo sentido, o governo conta em sua carteira de projetos prioritarios
com programas exclusivamente voltados ao uso dos recursos orcamentarios
municipais da maneira mais produtiva e cuidadosa. Dentre os objetivos
incorporados a esses programas, destaca-se o de ampliar a qualidade e a
produtividade do gasto setorial com atividades meio e com investimentos,
dando maior énfase a melhoria da composicdo estratégica dessas despesas,

procurando sempre o aumento da aderéncia do orgcamento a tatica de
desenvolvimento municipal.

Assim, cabe ressaltar que a estratégia do atual governo passa pela
necessidade de ampliar a participagcdo relativa das despesas com atividades
finalisticas em detrimento das despesas com atividade-meio, além de reduzir o
custo unitario do servigco publico e ampliar o atendimento a populagdo, sempre
visando a melhora da qualidade dos servigos ofertados.

RISCOS DE PASSIVOS CONTINGENTES

Ao contrario das despesas programadas, a efetivacdo de passivos
contingentes pode representar risco para a gestdo orgcamentaria municipal.
Entre os riscos com essas caracteristicas encontram-se os processos judiciais
movidos contra a Administragcdo Publica Municipal. A identificagdo destes
riscos se faz a partir do levantamento das acdes que tramitam na justica e que
podem impactar Tesouro Municipal. Caso seja necessario, as providéncias
serdo definidas a partir da anulagcéo de crédito orcamentario, seja da Reserva
de Contingéncia, constituida para o atendimento de passivos contingentes e
outros riscos e eventos fiscais imprevistos, conforme estabelecido na alinea “b”

http://pmitaparicaba.imprensaoficial.org/
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do inciso Ill do art. 5° da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF, ou da
anulacao de créditos de despesas discricionarias. As despesas discricionarias
sao aquelas ndo amparadas por nenhum dispositivo legal e que podem ter
intervencdo direta pelo municipio, como é o caso das despesas com a
manutengdo da maquina publica.

Em suma, as metas fixadas confirmam o comprometimento do Governo
Municipal com a responsabilidade fiscal, contribuindo para a estabilidade das
contas publicas, adequando a crise mundial e propiciando a criacdo das
condicdes necessarias para o crescimento sustentado com inclusao social.

http://pmitaparicaba.imprensaoficial.org/
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MUNICIPIO DE ITAPARICA - BA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS
2017
ANEXO IT E

LRF, art.4°, §2°, inciso Il R$ 1,00
2015 2014 2013
(@) (b) (c)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (I) - - -
Alienagéo de Bens Méveis - - -
Alienacdo de Bens Imdveis - - -

RECEITAS REALIZADAS

2015 2014 2013
(d) (e) ()
APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (II) - - -
DESPESAS DE CAPITAL - -
Investimentos - -
Inversdes Financeiras
Amortizagdo da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA
Regime Geral de Previdéncia Social n n
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
2015 2014 2013
(g) = ((Ia - IId) + IIIh) (h) = ((Ib - IIe) + IIIi) (i) = (Ic - IIf)
VALOR (IIT) = o =
FONTE: Sistema Contabil, Prefeitura Municipal de Itaparica, 15/04/2016
Nota :

DESPESAS EXECUTADAS

SALDO FINANCEIRO

LDO - Itaparica 2017

Lei Complementar n°® 101/00 Art. 4° § 2°, inciso I

§ 2° O Anexo contera ainda:

11l - evolucéo do patrimonio liquido, também nos ultimos trés exercicios, destacando a origem e a aplicagéo dos recursos obtidos com a alienacdo de ativos.

http://pmitaparicaba.imprensaoficial.org/
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ANEXO II. A
METAS FISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - 2017
(ART. 4°, § 2°, INCISO Il, DA LEI COMPLEMENTAR N.° 101, DE 4 DE MAIO 2000)1

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DA RECEITA

ANALISE PRELIMINAR

Grande parte dos economistas tem chegado a uma conclusdo comum: 2016
ndo sera um bom ano para a economia brasileira. Os motivos sdo muitos e
todos estédo ligados aos equivocos cometidos pelo governo federal, resultados
da “nova matriz econébmica”, em 2011. Devido a isso, o governo, precisara
fazer fortes reajustes para que o Brasil ndo sofra com uma grande crise.

Para 2017, as institui¢gdes financeiras esperam uma recuperagédo da economia,
mas a projecdo de crescimento estda cada vez menor. Em nova projecdo, a
estimativa de expansao do PIB foi alterada de 0,60% para 0,59%. Apesar das

dificuldades em conduzir o ajuste econémico, se avalia que ele é essencial
para garantir uma recuperagao mais sustentavel da economia no futuro.

1. INTRODUCAO

Considerando que para o planejamento governamental o dimensionamento da
disponibilidade de recursos com que se podera contar para o desenvolvimento
das acOes é condicdo necesséaria para o sucesso da aplicagdo de recursos, a
projecdo das receitas é fundamental para determinar as despesas, as quais
serdo a base para a fixagcdo na Lei Orcamentaria Anual do limite de gastos nos
programas e acoes.

A previsao de receitas € um procedimento por meio do qual estimamos para o
exercicio em curso e para 0s exercicios seguintes, a arrecadacdo de uma
determinada natureza de receita. Essa previséo é realizada por um modelo de
projecdo que, na realidade € uma férmula matematica com um encadeamento
I6gico de execugdo para retratar ou simular o comportamento de determinada
arrecadacdo. Os modelos de projecdo de receitas utilizam basicamente
parametros de efeito preco, quantidade, série histérica e informagdes sobre
alteracéo na legislacao pertinente.

1 demonstrativo das metas anuais, instruido com memaria e metodologia de calculo que justifiquem os resultados pretendidos, comparando-as com

as fixadas nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a consisténcia delas com as premissas e os objetivos da politica econémica nacional;

http://pmitaparicaba.imprensaoficial.org/
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Buscando demonstrar a metodologia utilizada para elaboracéo da Previsdo de
Receitas para o exercicio de 2017, a qual servirA de parametro para
elaboracdo da Lei Orcamentaria Anual — LOA, apresentamos as seguintes
consideracgodes:

2. QUANTO A METODOLOGIA DA RECEITA:

A metodologia utilizada na projecao de receitas orcamentarias foi baseada no
modelo incremental de projecéo utilizando a séria histérica de arrecadagao.

Este modelo, além de facilitar a compreensao, passo a passo, dos calculos
inerentes as previsdes de receita e da simplicidade de utilizagado, busca traduzir
matematicamente o comportamento da arrecadacdo de uma determinada
receita ao longo dos anos e que para 0s anos seguintes.

No modelo incremental de projecéo pela série histdrica de arrecadacao obtém-
se a previsdo através da soma da arrecadacdo mensal, ao longo dos ultimos
12 (doze) meses anteriores (base de calculo), corrigida por parametros de
atualizacdo de valores, baseada na seguinte légica: considera como base a
arrecadacdo do periodo anterior, onde se aplica o Crescimento do PIB-BA
(indice de crescimento ou decrescimento real do setor da economia), a Inflagédo
projetada para o periodo (indice de correcéo da receita por elevagcdo ou queda
de precos), percentual referente as Transferéncias Constitucionais e por fim o
Esforgo de arrecadagao municipal, conceituando-se a seguir:

a) EFEITO PIB-BA:
Para as receitas que sofrem influéncia do PIB, admitiu-se uma elasticidade
unitaria, de forma que as mesmas capturaram toda variagdo do PIB. As
estimativas foram elaboradas pela Superintendéncia de Estudos Econdmicos e
Sociais - SEI, que levou em conta o cenario que a economia do Municipio
desenha nesse momento enquanto que, para o PIB Brasil, utilizou-se as
estimativas contidas no Projeto de LDO/2015 da Uniao.

b) EFEITO EXPECTATIVA DE INFLAGAO:
Como expectativa inflacionaria para o periodo 2017 - 2018, adotou-se a
variagdo na média esperada do indice Geral de Precos - Disponibilidade
Interna (IGP-DI), projetado pela Secretaria de Politica Econdmica do Ministério
da Fazenda.

c) TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS:
Dessas transferéncias, as principais sdo: FPM, FUNDEB, ICMS, IPVA e
ROYALTIES, onde tragaremos um cenario de prudéncia, visto que a Unido, ao

http://pmitaparicaba.imprensaoficial.org/



Quinta-feira -11- o« s o o e
29 de dezembro de 2016 Diario Oficial do

Ano V e Edi¢do N° 381 Prefeitura Municipal de Itaparica - BA E X E C U T I V O

ESTADO DA BAHIA.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
GABINETE DO PREFEITO

longo dos meses, vem sucessivamente reestimando seus percentuais
macroecondmicos, onde estes influenciam diretamente nos municipios.

d) ESFORCO DE ARRECADACAO MUNICIPAL
As receitas provenientes de arrecadacao propria - Receitas Tributarias (IPTU —
ISS - IRRF), que sdo de competéncia municipal, vem apresentando pequeno
crescimento no decorrer do triénio (2013 a 2015). Devido este quadro evolutivo
a administracdo tributdria buscard melhor desempenho para os proximos
exercicios.

No preenchimento dos quadros fiscais foram adotados o0s seguintes
parametros e proje¢des das politicas macroecondmicas:

VARIAVEIS MACROECONOMICAS PROJETADAS

2017 2018 2019
Crescimento real do PIB — BA (%) 2,00 2,10 2,20
Inflagéo IGP - DI (%) 5,50 5,80 6,00
Transferéncias Constitucionais (%) 1,00 1,00 1,00
Esfor¢co de Arrecadacdo Municipal 1,00 1,00 1,00
(%0)

A seguir, sdo apresentadas as projecdes para as categorias mais significativas
da receita municipal para o exercicio que se refere a LDO e para os dois
seguintes:

1) IPTU - A estimativa de arrecadacéo do IPTU para o exercicio 2017, leva em
conta a realizagdo de campanhas, o cadastramento de iméveis, sobretudo
aqueles que ndo constam no cadastro municipal e a correcdo da planta de
valores pela inflagdo acumulada do periodo.

2) ISSQN - A estimativa de arrecadacdo do ISSQN acompanha dentre outros
fatores, o aquecimento econémico, geracdo de renda e a retomada de
investimentos em nossa cidade. Outro aspecto relevante é a acgdo fiscal
reestruturada para uma atuagao mais efetiva na fiscalizagao.

3) ITBI - Foi considerado na estimativa do célculo, o trabalho de incentivo a
regularizacdo de imdveis, junto aos Cartérios de Registro.

4) COSIP - A Contribuicdo para o Custeio da Illuminagdo Publica dos
Municipios — COSIP foi estimada com base nos ultimos trés anos, levando em
consideracao a projecao da inflagdo e do crescimento do PIB.

http://pmitaparicaba.imprensaoficial.org/
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5) ICMS — Para o ICMS sé&o adotadas ac¢des tais como: analise de todas
as declaragbes dos contribuintes do ICMS para detecgdo de erros nas
declaracgdes, Correcdo de declaragcao com erros de langcamento, Corregcdo de
declaracbes recusadas por inconsisténcia de dados e contato com todos os
contribuintes omissos. O valor foi estimado considerando também a inflagado.

6) FPM - O FPM depende das arrecadacdes de IPI e IR.

7) IPVA - considerou na estimativa além da inflagdo do periodo o aumento da
frota de veiculos na cidade, apés a isencdo do IPl no setor automobilistico e
como a frota do municipio sofreu um pequeno aumento, ao longo dos anos.

8) FUNDEB - O FUNDEB segue a tendéncia das demais receitas, uma vez que
é formado por uma parte de todas elas, reflete o crescimento de toda a
economia nacional, bem como repassada por aluno cadastrado na rede
publica.

9) DIVIDA ATIVA - Para DIVIDA ATIVA as acdes foram distribuidas em dois
eixos: a primeira passando pela educacgéao fiscal e conscientizagdo do papel do
contribuinte, a segunda que oferece condicbes para o0 contribuinte se
regularizar, quais sdo destacadas: possibilidades de parcelamentos, de
descontos especiais em juros e multa, publicidade das ac¢bes e alertas dos
débitos e a conciliagado judicial.

3. FORMACAO DO BANCO DE DADOS DOS ULTIMOS TRES EXERCICIOS

Para aplicacdo da metodologia € elaborado banco de dados contendo as
informacgdes histéricas dos Udltimos trés exercicios de todas as receitas
arrecadadas pela entidade, devidamente classificadas por rubricas conforme
demonstrativos contabeis relativos as prestacdes de contas dos respectivos
exercicios.

4. CONCLUSAO

Salientamos que as receitas a serem previstas no Projeto de Lei Orcamentaria
de 2017 alteram e atualizam, automaticamente, o Plano Plurianual 2014-2017.

Ressalta-se que ao final de cada exercicio, apurando mudang¢as no cenario
macroecondmico interno e externo, as metas sao revistas no sentido de manter
uma politica fiscal responsavel. O equilibrio das contas publicas constitui um
instrumento fundamental para a consecucdo das prioridades sociais do
governo e para garantir o crescimento econdmico.

http://pmitaparicaba.imprensaoficial.org/
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De todo modo, por ocasido da elaboracdo do Projeto da Lei Orcamentéaria
2017, podera ocorrer variagdes de ajustes nos valores constantes dos anexos
de metas fiscais apresentados.
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Coédigo Descrigcéao Produto Unidade de Medida Meta
PROGRAMA: 0 - OPERACOES ESPECIAIS

ACOES
2075 - OPERAGOES ESPECIAIS - SENTENGAS JUDICIAIS AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2076 - OPERAGCOES ESPECIAIS - ENCARGOS DA DIVIDA AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2077 - OPERAGOES ESPECIAIS - ENCARGOS DA DIVIDA AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2078 - OPERACOES ESPECIAIS - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
PROGRAMA: 1 - MAIS QUALIDADE NA EDUCAGCAO: NOSSO DESAFIO

ACOES
1001 - CONSTRUGAO, AMPL E ADEQ DE UNIDADES ESCOLARES DO ENS. FUNDAMENTAL UNIDADES ESCOLARES CONST., AMPL. E ADEQ. UNIDADE 10
1002 - CONSTRUGAO, AMPL. E ADEQ. DE UNIDADES DA PRE-ESCOLA/CRECHES UNID. PRE-ESCOL. CRECHES AMPL., CONST. E ADEQ.  UNIDADE 2
1003 - CONSTRUGAO, AMPL. E ADEQ. DE EQUIP. ESPORTIVOS EM UNID. ESCOLARES EQUIPAMENTOS CONST. AMPL. E ADEQ. UNIDADE 5
2001 - GESTAO DAS AGCOES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2002 - CAPACITAGAO E FORMAGAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO PROFISSIONAIS CAPACITADOS UNIDADE 100
2003 - MANUTENGAO DA OFERTA DA MERENDA ESCOLAR ALUNOS ATENDIDOS UNIDADE 4.070
2004 - MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR ALUNOS ATENDIDOS UNIDADE 4.070
2005 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL ALUNOS ATENDIDOS UNIDADE 2.875
2006 - INCENTIVO A FORMAGAO UNIVERSITARIA - UAB PROFESSORES ATENDIDOS UNIDADE 100
2007 - INCENTIVO A FORMAGAO PROFISSIONAL - PROJETO PREPARAR PROFESSORES ATENDIDOS UNIDADE 100
2008 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO INFANTIL AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2009 - GESTAO DO PROGRAMA DE EDUCAGAO PARA JOVENS E ADULTOS - EJA ALUNOS ATENDIDOS UNIDADE 487
2010 - REMUNERAGAO PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO ENS. FUND. (FUNDEB 60%) AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2011 - REMUNERAGAO PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO ENS. INFANTIL (FUNDEB 60%) AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2012 - REMUNERAGAO PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO EJA (FUNDEB 60%) AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2014 -  APOIO E MANUTENGAO DOS CONSELHOS DA EDUCAGAO CONSELHO MANTIDO UNIDADE o1

Sistema Desenvolvido pela Freire Informatica (71) 2106-5800
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Lei de Diretrizes Orcamentarias 2017
PRIORIDADES E METAS

Coédigo Descrigcéao Produto Unidade de Medida Meta
PROGRAMA: 2 - PESCA E AGRICULTURA: ATIVIDADES SUSTENTAVEIS
ACOES
1004 - CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E INSTALAGAO DE MERCADOS E AREAS DE FEIRAS LIVRES EQUIPAMENTOS CONSTRUIDOS E AMPLIADOS UNIDADE 05
2016 - INCENTIVO E MANUTENGAO DAS ATIVIDADES PESQUEIRAS ATIVIDADES INCENTIVADAS PERCENTUAL 100%
2017 - INCENTIVO E MANUTENGAO DAS ATIVIDADES AGROOECUARIAS E AGRONEGOCIOS ATIVIDADES INCENTIVADAS PERCENTUAL 100%
2018 -  APOIO E MANUTENGAO AO PROGRAMA DE QUALIFICAGAO DE MAO DE OBRA AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2080 - MANUTENGAO DE MERCADOS E FEIRAS LIVRES EQUIPAMENTOS MANTIDOS UNIDADE 03
PROGRAMA: 3 - PROTEGCAO E INCLUSAO SOCIAL: NOSSO ALVO
ACOES
1005 - IMPLANTAGAO DO CENTRO MUNICIPAL DE ATENDIMENTO E PROTEGAO AO IDOSO - CEMAPI UNIDADE IMPLANTADA UNIDADE o1
1006 - IMPLANTAGAO DO CENTRO ESPECIALIZADO DE ATENDIMENTO A MULHER - CEAM CENTRO IMPLANTADO UNIDADE o1
1007 - CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E ADEQUAGAO DE UNIDADES HABITACIONAIS UNIDADES CONSTRUIDAS UNIDADE 200
2019 - GESTAO DAS ACOES DA SECRETARIA MUNIC. DE ACAO DE ACAO SOCIAL E TRABALHO AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2020 - DESENVOLVIMENTO DA GESTAO DO IGD/SUAS AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2023 - MANUTENGAO DO CONSELHO TUTELAR CONSELHO MANTIDO UNIDADE o1
2024 - MANUTENGAO DAS ACOES DE COMBATE AO TRABALHO INFANTIL AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2025 - MANUTENGAO DOS PROGRAMAS DE BENEFICIOS EVENTUAIS PESSOAS BENEFICIADAS UNIDADE 200
2026 - MANUT. DO CENTRO DE REFERENCIA SOCIAL - CRAS PESSOAS BENEFICIADAS UNIDADE 300
2027 - MANUTENGAO DE NUCLEOS SOCIO-EDUCATIVO AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2028 - MANUT. DO CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CREAS PESSOAS BENEFICIADAS UNIDADE 250
2029 - GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2030 - MANUTENGAO E APOIO AO PROGRAMA DE ASSISTENCIA AO IDOSO AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2031 - MANUTENGAO DO PROGRAMA DE APOIO A MULHER AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2032 - MELHORIA DAS CONDIGCOES DE HABITABILIDADE AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
MANUTENGAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
MANUTENGAO DO CENTRO DE CONVIVENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
MANUTENGAO DO SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS (SCFV); AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
IMPLANTAGAO DO PROGRAMA DE APOIO A POLITICAS PARA MULHER AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
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Codigo Descricéo Produto Unidade de Medida Meta

PROGRAMA: 4 - CIDADE INTERATIVA E SUSTENTAVEL

AGOES
1008 - CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E ADEQUAGAO DE EQUIPAMENTOS CULTURAIS EQUIPAM. CONST. AMPLIAD. E ADEQ. UNIDADE 10
1009 - CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E ADEQUAGAO DE EQUIPAMENTOS TURISTICOS EQUIPAM. CONST. AMPLIAD. E ADEQ. UNIDADE 05
1010 - RESTAURAGAO E PRESERVAGAO DO PATRIMONIO HISTORICO PATRIMONIO RESTAURADO UNIDADE o5
2034 -  APOIO E MANUTENGAO DOS CONSELHOS CONSELHO APOIADO E MANTIDO UNIDADE o1
2035 - GESTAO DOS EVENTOS E FESTAS POPULARES EVENTOS REALIZADOS UNIDADE o8
2036 -  INCENTIVO AS ATIVIDADES CULTURAIS E ARTISTICAS ATIV. CULTURAIS E ARTISTICAS INCENTIVADAS UNIDADE 20
2037 -  INCENTIVO E APOIO AS ATIVIDADES DE DESENVOLVIMENTO TURISTICO ATIV. DE DESENVOL. TURISTICO INCENTIVADO PERCENTUAL 100%
2038 - GESTAO DAS AGOES DE MEIO AMBIENTE AGCAO REALIZADA PERCENTUAL 100%

PROGRAMA: 5 - SAUDE COM QUALIDADE: DIREITO DE TODOS

ACOES

1011 - CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E MODERNIZAGAO DE UNIDADES DE SAUDE UNIDADES CONST., MODERN., AMPL. UNIDADE 05
1012 - CONST., AMPLIAGAO E ADEQUAGAO DE UNIDADES DE SAUDE ESPECIAL. UNIDADES CONST., MODERN., ADEQ. UNIDADE o1
1013 - IMPLANTAGAO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - CEO CEO IMPLANTADO UNIDADE o1
2039 - GESTAO DAS AGOES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2040 - MANUTENGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA - FARMACIA BASICA FARMACIA MANTIDA UNIDADE o1
2041 - GESTAO DAS AGOES DA ATENGAO BASICA DE SAUDE AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2043 - GESTAO DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA - PSF AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2044 - MANUTENGCAO DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA - NASF AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2045 -  APOIO E DESENVOLVIMENTO DO CONTROLE SOCIAL (CMS) AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2046 - GESTAO DAS AGOES DE VIGIL. SANIT., AMBIENTAL E SAUDE DO TRABALHADOR AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2047 - GESTAO DAS ACOES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA E ENDEMIAS AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2048 - MANUTENGAO DO PROGRAMA DA SAUDE BUCAL AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2049 - GESTAO DO CAPS - CENTRO DE APOIO PSICO SOCIAL AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2050 - MANUTENGAO DO TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO - TFD PACIENTES ATENDIDOS UNIDADE 150
2051 - GESTAO DO PROGRAMA DOS AGENTES COMUNITARIOS - PACS AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2053 - MANUTENGAO DOS SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA - SAMU AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
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Coédigo Descrigcéao Produto Unidade de Medida Meta
PROGRAMA: 6 - EFICIENCIA LEGISLATIVA

ACOES
1014 - MODERNIZAGAO DA CASA LEGISLATIVA CASA MODERNIZADA UNIDADE o1
2054 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS DA CAMARA AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
PROGRAMA: 7 - CIDADE BEM CUIDADA, POVO MAIS FELIZ

ACOES
1015 - CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E ADEQUAGAO DE PREDIOS E EQUIPAMENTOS PUBLICOS EQUIPAMENTOS PUBL. CONST., AMPL. E EQUIP. UNIDADE 05
1016 - CALGAMENTO E PAVIMENTAGAO DE VIAS PUBLICAS PAVIMENTAGAO REALIZADA METROS 15.000,00
1017 - CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE PRAGAS E JARDINS EQUIPAMENTO CONSTRUIDOS UNIDADE 10
1018 - CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E RECUPERAGAO DO SANEAMENTO BASICO SANEAMENTO BASICO CONST. E AMPLIADO METROS 15.000
1019 - MODERNIZAGAO DOS EQUIPAMENTOS DE TRANSITO E TRANSPORTE DE PASSAGEIROS EQUIPAMENTO MODERNIZADOS UNIDADE 02
2056 - MANUTENGAO DE PRAGAS, JARDINS, PARQUES, CEMITERIOS E AREAS PUBLICAS EQUIPAMENTOS MANTIDOS UNIDADE 10
2057 - MANUTENGAO DOS SERVIGCOS DE LIMPEZA PUBLICA SERVIGO REALIZADO PERCENTUAL 100%
2058 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE ILUMINAGAO PUBLICA MANUTENGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
20509 - MANUTENGAO DAS AGOES DE TRANSITO E TRANSPORTE AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2062 - MANUTENGAO DA SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2063 - GESTAO DAS AGOES DA INFRAESTRUTURA URBANA AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
PROGRAMA: 8 - ESPORTE E LAZER: CUIDA E EDUCACAO

ACOES
1020 - CONSTRUGAO, AMPL., E ADEQ. DE EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS E DE LAZER EQUIPAMENTO CONSTRUIDOS UNIDADE 10
1021 - IMPLANTAGAO DE PROJETOS DE ATIVIDADES ESPORTIVAS PROJETOS IMPLANTADOS UNIDADE 05
2021 - MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2065 -  APOIO E INCENTIVO AO ESPORTE AMADOR ESPORTE APOIADO UNIDADE 05
2066 - INCENTIVO E APOIO AOS EVENTOS E COMPETIGCOES ESPORTIVAS E DE LAZER EVENTOS APOIADOS UNIDADE 10
2067 - RECUPERAGAO E MANUTENGAO DE ESPAGOS ESPORTIVOS E DE LAZER EQUIPAMENTOS MANTIDOS UNIDADE 15
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CENTRO Lei de Diretrizes Orcamentarias 2017

PRIORIDADES E METAS

Coédigo Descrigcéao Produto Unidade de Medida Meta
PROGRAMA: 9 - APOIO ADMINISTRATIVO

ACOES
1022 - ELABORAGAO DE PLANO DE DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO DO MUNICIPIO PLANO ELABORADO UNIDADE o1
2015 - GESTAO DAS AGOES DA SEC. MUNIC. DE MEIO AMB. PESCA E AGRICULTURA AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2022 - PROTEGAO ESPECIAL A CRIANGA E AO ADOLESCENTE ADOLESCENTES ATENDIDOS UNIDADE 50
2033 - GESTAO DAS ACOES DA SECRETARIA MUNIC. DE TURISMO E CULTURA AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2055 - GESTAO DAS AGOES DA SECRETARIA MUNIC. DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2060 - GESTAO DAS AGOES DA SECRETARIA MUNIC. DE ADMINISTRAGAO AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2061 - MANUTENGAO DAS AGOES DA GUARDA MUNICIPAL AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2064 - GESTAO DAS AGOES DA SEC. MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2068 - GESTAO DAS AGOES DA SECRETARIA MUNIC. DE PLANEJAMENTO E PROJETOS AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
20609 - GESTAO DAS ACOES DA CONTROLADORIA INTERNA DO MUNICIPIO AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%0]
2070 - GESTAO DAS AGOES DO GABINETE DO PREFEITO AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2071 - MANUTENGAO DOS SERVIGCOS DE COMUNICAGAO E PUBLICIDADE AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2072 - GESTAO DAS AGCOES DA SECRETARIA MUNIC. DE FINANGAS E ARRECADAGAO ACAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2073 - GESTAO DAS ACOES DA PROCURADORIA DO MUNICIPIO AGAO REALIZADA PERCENTUAL 100%
2074 - CAPACITAGAO E QUALIFICAGAO DOS SERVIDORES SERVIDORES CAPACITADOS UNIDADE 200
PROGRAMA: 999 - RESERVA DE CONTINGENCIA

ACOES
9999 - RESERVA DE CONTINGENCIA ENCARGOS ATENDIDOS PERCENTUAL 100%
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LEI N° 335, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2016.

Disp0e sobre as diretrizes
orcamentarias para o exercicio de
2017 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPARICA, ESTADO DA BAHIA, faz saber que a
Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - S&o estabelecidas as diretrizes orgamentarias do Municipio para o exercicio
financeiro de 2017, em conformidade com o disposto no art. 165, § 2° da
Constituicdo Federal e no art. 159, § 2° da Constituicdo Estadual e na Lei
Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, compreendendo:

| — as prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal;

Il — as metas e riscos fiscais;

Il — a organizagdo e estrutura dos orcamentos;

IV — as diretrizes para elaboragéo e execucdo dos orcamentos;

V — as disposicdes referentes as transferéncias voluntérias;

VI — das normas relativas ao controle de custos e avaliagdo dos resultados dos
programas financiados com recursos dos orgcamentos

VIl — as altera¢des na legislacéo tributaria do Municipio;

VIIl — as disposi¢des relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;
IX — as disposicdes sobre a divida publica municipal e operacédo de crédito;
X — as disposi¢cdes gerais.

CAPITULO |
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As prioridades da Administragado Publica Municipal para o exercicio de 2017
deverédo estar de acordo com a Lei Municipal N.° 269 de 20 de dezembro de 2013, e
atendidas as despesas que constituem obrigagdo constitucional ou legal do
Municipio e as de funcionamento dos 6rgdos e entidades que integram o0s
orcamentos fiscal e da seguridade social sdo as constantes do Anexo | desta Lei.

8§ 1° - As metas fiscais poderdo ser ajustadas no Projeto de Lei Orgcamentéaria para
2017 se verificado, quando da sua elaboracao, alteragfes da conjuntura nacional e
estadual e dos parametros macroeconémicos utilizados na estimativa das receitas e
despesas, do comportamento da execucdo dos orcamentos de 2016, além de
modifica¢gbes na legislacdo que venham a afetar esses parametros.
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§ 2° - As prioridades e metas da Administracdo Publica Municipal devem refletir, a
todo tempo, os objetivos da politica econdbmica governamental, especialmente
aqueles que integram o cenario em que se baseiam as metas fiscais, e também da
politica social.

8§ 3° - Com relagéo as prioridades estabelecidas neste artigo, observar-se-a, ainda, o
seguinte:

| - suas dotagbes nao poderdo sofrer anulagdo para financiar créditos adicionais,
salvo apoOs justificativa circunstanciada pelo titular do 6rgdo responséavel pela
implementacdo das prioridades pertinentes e autorizagdo do Chefe do Poder
Executivo;

Il - em caso de necessidade de limitacdo de empenho e movimentacgao financeira, os
6rgaos e entidades da Administragcdo Publica Municipal deverédo ressalvar, sempre
que possivel, as agbes que constituam metas e prioridades estabelecidas nos
termos deste artigo.

Art. 3° - No estabelecimento das agfes que serdo contempladas na Lei
Orcamentaria do exercicio de 2017 a Administragcdo Municipal observara as
seguintes diretrizes gerais:

| - valorizacéo do setor publico como gestor de bens e servigos essenciais;

Il - austeridade na utilizagdo dos recursos publicos;

Il - fortalecimento da capacidade de investimento do Municipio, em particular para
as areas sociais basicas e de infra-estrutura econémica.

IV - empreender iniciativas e a¢gfes sociais, econdmicas, educacionais e culturais.

V - priorizagcdo para os projetos de educacédo fundamental, prote¢cdo para criancga,
saude e saneamento bésico;

VI - preservacdo do interesse publico e defesa de seu patriménio, inclusive
ambiental,

VIl - obtencdo de niveis satisfatérios de arrecadacéao tributaria municipal, através da
instituicdo e regulamentagdo dos tributos que sejam de sua competéncia tributéaria,
bem como o estabelecimento de sistemas adequados de fiscalizagdo, arrecadacgéo,
controle e cobrancga de tributos e da Divida Ativa.

VIl - modernizacdo e ampliacdo da infra-estrutura, identificacdo da capacidade
produtiva do municipio, com o objetivo de promover o desenvolvimento econdmico,
utilizando parcerias com outras esferas do governo, bem como a iniciativa privada.

IX — Formulacdo e execucado de politicas sociais relacionadas com protecdo da
infancia e juventude;

X — Promocao eficaz de politicas publicas de combate ao trabalho infantil e
profissionalizagdo de adolescentes;

8§ 1° - Garantir um percentual minimo da receita tributaria liquida anual para a
promocdo eficaz de politicas publicas ao combate ao trabalho infantil e
profissionalizacdo de adolescentes.

http://pmitaparicaba.imprensaoficial.org/



Quinta-feira -25- o« s o o e
29 de dezembro de 2016 Diario Oficial do

Ano V e Edi¢do N° 381 Prefeitura Municipal de Itaparica - BA E X E C U T I V O

ESTADO DA BAHIA.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
GABINETE DO PREFEITO

§ 2° - Garantir um percentual minimo do Fundo de Participagdo dos Municipios —
FPM ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente, adotando medidas
eficazes de combate ao trabalho infantil e profissionalizagdo de adolescentes.

Art. 4°- As prioridades e metas de que trata este Capitulo terdo precedéncia na
alocacgédo de recursos nos orgamentos para o exercicio de 2017, ndo se constituindo
limites a programacao das despesas.

CAPITULO I
DAS METAS E RISCOS FISCAIS

Art. 5° - Integra a presente Lei os anexos estabelecidos nos §8 1° e 3° do art. 4° da
Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, denominada Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo Unico: Os anexos referidos no caput deste artigo estdo em consonancia
com as orientagfes contidas no Manual de Elaboracdo do Anexo de Metas Fiscais e
do Relatério Resumido da Execugcdo Orgamentaria além do Manual de Elaboracgéao
do Anexo de Riscos Fiscais e do Relatdrio de Gestao Fiscal, aprovado pela Portaria
STN n.° 553 de 22 de setembro de 2014.

CAPITULO 11l
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 6° - Para fins de organizagcdo, estruturagcdo e execucdo dos orgcamentos,
conceituam-se:

I — programa - instrumento de organizacdo da acdo governamental, visando a
concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;

Il — atividade - instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operac¢des que se realizam de modo continuo
e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengdo da acédo de
governo;

Il — projeto - instrumento de programacao para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agcao de governo;

IV - operacéo especial - as despesas que nao contribuem para a manutencdo das
acdes de governo, das quais néo resulta um produto, e ndo geram contraprestacao
direta sobre a forma de bens e servicos;

V — funcdo - o maior nivel de agregacdo das diversas areas da despesa que
competem ao setor publico;
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VI — subfuncéo - a particdo da funcdo, visando a agregar determinado subconjunto
de despesa do setor publico.

VIl - categoria de programacdo — a identificacdo da despesa compreendendo sua
classificagdo em termos programas, projetos, atividades e operacdes especiais,
funcéo e subfuncéao;

VIII - transposigcdo — o deslocamento de uma categoria de programacgado de um 6rgao
para outro, pelo total ou saldo;

IX - remanejamento — a mudanca de dotagdes de uma categoria de programacao
para outra no mesmo 6rgéo;

X - transferéncia — o deslocamento de recursos da reserva de contingéncia para a
categoria de programagao, de uma fungdo de governo para outra, ou de um 6rgao
para outro;

Xl - reserva de contingéncia — a dotagado global sem destinacao especifica a 6rgao,
unidade orcamentaria, programa, categoria de programacao ou grupo de despesa,
que serd utilizada como fonte para atendimento de passivos contingentes, outros
riscos e eventos fiscais imprevistos;

XIl - passivos contingentes — questdes pendentes de decisdo judicial que podem
determinar um aumento da divida publica, se julgadas procedentes ocasionara
impacto sobre a politica fiscal, a exemplo de ag¢des trabalhistas e tributarias; fiancas
e avais concedidos por empréstimos; garantias concedidas em operacdes de crédito,
e outros riscos fiscais imprevistos;

XIIl - créditos adicionais — as autorizagfes de despesas ndo computadas ou
insuficientemente dotadas que modifiquem o valor original da Lei de Or¢gcamento;

XIV - crédito adicional suplementar — as autorizacdes de despesas destinadas a
reforgar projetos ou atividades existentes na Lei Orgamentaria, que modifiquem o
valor global dos mesmos;

XV - crédito adicional especial — as autorizacbes de despesas, mediante lei
especifica, destinadas a criagdo de novos projetos ou atividades ndao contemplados
na Lei Orgcamentéria;

XVI - crédito adicional extraordinario — as autorizacdes de despesas, mediante
decreto do Poder Executivo e posterior comunicagdo ao Legislativo, destinadas a
atender necessidades imprevisiveis e urgentes em caso de guerra, comogao interna
ou calamidade publica;

XVIl - unidade orgamentaria - consiste em cada um dos Orgédos, Secretarias,
Entidades, Unidades ou Fundos da Administracdo Publica Municipal, direta ou
indireta, para qual a Lei Orgamentaria consigna dotagdes orcamentarias especificas;
XVIII - unidade gestora - Unidade Orcamentaria ou Administrativa investida de
competéncia e poder de gerir recursos orgcamentarios e financeiros, préprios ou
decorrentes de descentralizacao;

XIX - 6rgdo - Secretaria ou Entidade desse mesmo grau, integrante da estrutura
Organizacional Administrativa do Municipio, aos quais estdo vinculadas as
respectivas Unidades Orcamentarias;

XX - Quadro de Detalhamento da Despesa (QDD) - instrumento que detalha,
operacionalmente, os projetos e atividades constantes da Lei Orgamentaria Anual,
especificando a Categoria Econdbmica, o Grupo de Despesa e o Elemento de
Despesa constituindo-se em instrumento de execugao orcamentaria e geréncia;
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XXI - alteragcéo do Detalhamento da Despesa — a incluséo ou refor¢co de dotacdes de
elementos, dentro do mesmo projeto, atividade, categoria econdmica e grupo de
despesa.

Art. 7° - A classificagdo da despesa, segundo sua natureza, observara o esquema
constante da Portaria Interministerial n® 163, de 4 de maio de 2001, dos Ministérios
da Fazenda e do Planejamento, Orcamento e Gestdo, com suas alteracdes
posteriores, compondo-se de categoria econdmica, grupo de despesa, modalidade
de aplicagdo e elemento de despesa.

8§ 1° - As categorias econdmicas sao: Despesas Correntes e Despesas de Capital,
identificadas respectivamente pelos cédigos 3 e 4.

§ 2° - Os grupos de natureza de despesa constituem agregacdo de elementos de
despesa de mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto, conforme
discriminados a seguir:

| - Pessoal e Encargos Sociais — 1;
Il - Juros e Encargos da Divida — 2;
Il - Outras Despesas Correntes — 3;
IV - Investimentos — 4;

V - Inversdes Financeiras — 5;

VI - Amortizagdo da Divida — 6.

8 3° - A Reserva de Contingéncia sera identificada pelo digito “9”, no que se refere
ao grupo de natureza da despesa.

8§ 4° - A modalidade de aplicacao constitui-se numa informacdo gerencial com a
finalidade de indicar se os recursos orgamentarios serdo aplicados diretamente pela
Administracdo Publica Municipal ou, mediante transferéncia, por instituicées privadas
sem fins lucrativos ou por outras esferas de governo, seus o6rgéos, fundos e
entidades.

8 5° - A especificacdo da modalidade de que trata o paragrafo anterior observara as
disposicOes estabelecidas na Portaria Interministerial n® 163/01 e suas alteragdes.

8§ 6° - As modalidades de aplicagdo, aprovadas na Lei Orgcamentaria e em seus
créditos adicionais, poderdo ser modificadas, justificadamente, para atender as
necessidades de execucédo, desde que verificada a inviabilidade técnica, operacional
ou econdmica da execucgao da despesa na modalidade prevista inicialmente.

8§ 7° - O elemento de despesa tem por finalidade identificar os objetos de gasto,
mediante o desdobramento da despesa com pessoal, material, servigcos, obras e
outros meios utilizados pela Administragao Publica para consecucgéo dos seus fins.

8§ 8° - Para os fins de registro, avaliacdo e controle da execugdo orcamentaria e
financeira da despesa publica, é facultado o desdobramento suplementar dos
elementos de despesa.
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SECAO |
DOS PRAZOS

Art. 8° - A proposta orgamentaria anual que o Poder Executivo encaminhara a
Camara Municipal devera ser protocolada no prazo previsto na legislagdo pertinente,
sendo que, além da mensagem e do respectivo projeto de texto de lei, sera
composta de:

| - texto da lei;

Il - demonstrativos orgamentarios consolidados;

Il - anexo dos Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social;

IV — Anexos da Lei de Responsabilidade Fiscal — (LC 101/00, Art. 5°).

8§ 1° - Os demonstrativos orcamentarios consolidados a que se refere o inciso Il do
caput deste artigo, incluindo os complementos pertinentes referenciados nos arts. 2°
e 22 da Lei Federal n° 4.320/64, compreenderao:

| - receita e despesa segundo a categoria econdmica de forma a evidenciar o déficit
ou superavit corrente, na forma do Anexo | de que trata o art. 2° da Lei Federal n°
4.320/64;

Il - receita segundo a categoria econdémica,;

Il - despesa segundo poder, 6rgdo e unidade orgcamentéria, por fonte de recursos e
por grupo de natureza de despesa;

IV - despesa segundo a func¢do, subfuncado e programa;

V - receita e despesa das entidades da Administracdo Indireta, segundo poder,
6rgao e unidade orcamentaria, por categoria econdmica e por fonte de recursos;

VI - aplicagdo em agdes e servigos publicos de saude;

VIl - aplicagdo na manutencao e desenvolvimento do ensino;

VIl - agdes financiadas com recursos de operag¢des de crédito;

IX - demonstragdo da divida fundada e flutuante;

X - evolugao da receita segundo a categoria econémica e origem;

Xl - evolucéo da despesa segundo a categoria econdmica,;

XII - planos de aplicagcdo dos fundos especiais;

Xl - legislacéo referente a receita prevista nos Orcamentos Fiscal e da Seguridade
Social;

XIV - finalidades e legislagdo basica dos 6rgaos e entidades da Administracao
Publica Municipal.

8§ 2° - A composicdo dos Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social, a que se refere
o inciso Ill do caput deste artigo, contera:

| - programa de trabalho, por poder, 6rgao e unidade orgamentaria;
I - demonstracdo da compatibilidade entre a programacdo constante nos
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social e o Plano Plurianual 2014-2017.

83° - Os anexos da Lei de Responsabilidade Fiscal referidas no inciso IV, do caput
deste artigo compreenderao as seguintes tabelas explicativas:

a) Demonstrativo de Compatibilidade;

b) Demonstrativo de Compensacao e Renuncia de Receita;
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c) Demonstrativo de Reserva de Contingéncia;
d) Despesas relativas a divida e as Receitas que as atenderéo;

84° Até 24 (vinte e quatro) horas apds o autégrafo do Projeto de Lei Orcamentaria,
na forma legal, o Poder Legislativo enviara ao Poder Executivo, por meio de
processamento eletrénico, os dados e informagdes relativos ao autdégrafo.

85° Os dados referidos no caput deste artigo serdo, reciprocamente, disponibilizados
na forma acordada entre os 6rgaos técnicos dos Poderes Legislativo e Executivo.

Art. 9° - A Lei Orcamentaria Anual compreendera todas as receitas e despesas,
quaisquer que sejam as suas origens e destinagao.

8 1° - Nao se consideram para os fins deste artigo as operacdes de crédito por
antecipacdo de receita e outras entradas compensatdrias no ativo e passivo
financeiros.

§ 2° - Todas as receitas e despesas constardo da Lei de Orcamento pelos seus
totais, vedadas quaisquer deducdes.

8§ 3° - Os Fundos e Entidades Municipais legalmente instituidos integrardo os
orcamentos de seus 6rgdos ou entidades gestoras, em unidades orgcamentarias
especificas, de modo a evidenciar o principio constitucional de sua integragcdo a Lei
Orcamentaria Anual.

CAPITULO IV .
DAS DIRETRIZES PARA A ELABORAGAO E EXECUGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 10 - A elaboracdo dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, bem como
sua execucdo e gestdo orcamentaria, financeira e contabil serdo realizadas no
Sistema Integrado de Gestéo, Planejamento, Contabilidade e Financas.

SECAO |
DA ELABORAGAO DOS ORGCAMENTOS

Art. 11 - A Lei do Orcamento Anual de 2017 abrangera os orcamentos fiscal e da
seguridade social referentes aos 6rgdos dos Poderes, seus fundos especiais,
autarquias e o orcamento de investimentos das empresas publicas e sociedades de
economia mista em que o Municipio detenha a maioria do capital social com direito a
voto.

Art. 12 - A receita sera detalhada, da proposta, na Lei Orcamentaria Anual e em
seus créditos adicionais, de forma a identificar a arrecadacao segundo as naturezas
da receita e fontes de recursos, de acordo com o esquema constante da Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, aprovado pela Portaria Conjunta STN/SOF
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n° 1, de 10 de dezembro de 2014, da Secretaria do Tesouro Nacional, do Ministério
da Fazenda da Secretaria de Orcamento Federal, do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestédo, observadas suas alteracdes posteriores e demais normas
complementares pertinentes.

Art. 13 - Para fins de integracdo do planejamento e orcamento, assim como de
elaboracdo e execucgdo dos orgcamentos e dos seus créditos adicionais, a despesa
orcamentaria sera especificada mediante a identificagcdo do tipo de orcamento, das
classificagBes institucional, funcional e da natureza da despesa, da estrutura
programatica discriminada em programa e projeto, atividade ou operacao especial,
de forma a dar transparéncia aos recursos alocados e aplicados para consecucgao
dos objetivos e das metas governamentais correspondentes.

Art. 14 - O Orgcamento Analitico também denominado de Quadro de Detalhamento
da Despesa — QDD, que contém a discriminagao, por elemento de despesa e fonte
de recursos, dos projetos, atividades e operacbes especiais integrantes dos
Programas de Trabalho aprovados na Lei Orgamentaria, podera ser ajustado,
observados os limites financeiros de cada grupo de despesa, assim como o
comportamento da arrecadacéo da receita.

Art. 15 - O Poder Executivo colocara a disposicdo dos demais Poderes e do
Ministério Publico, no minimo trinta dias antes do prazo final para o encaminhamento
do Projeto de Lei Orgamentaria Anual, as estimativas de receitas para o exercicio de
2017, nos termos do disposto no § 3° do art. 12 da Lei Complementar Federal n°
101, de 04 de maio de 2000.

Art. 16 - A proposta orgcamentéria terd seus valores a pregos vigentes no més de
julho de 2016.

Art. 17 - A estimativa da receita do Municipio para a elaboracdo da proposta
orcamentaria sera realizada pelo Orgdo Municipal competente e considerara o
disposto no art. 12, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 18 - Além da observancia das prioridades e metas fixadas nesta Lei, a Lei
Orcamentaria Anual e seus créditos adicionais somente incluirdo novos projetos se:

| - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em andamento;

Il - houver viabilidade técnica e econémica,;

Il - os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a obtencao de
uma unidade completa.

IV — ocorrer transferéncias voluntarias da Unido ou do Estado.

Paragrafo unico - Para fins de aplicagdo do disposto no caput deste artigo, serao
entendidos como projetos em andamento aqueles cuja execucgédo financeira, até 30
de abril do exercicio em curso, ultrapasse a 15% (quinze por cento) do seu custo
total estimado.
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Art. 19 - As despesas com o servigco da divida do Municipio deverdo considerar
apenas as operacOes contratadas e as prioridades estabelecidas, bem assim as
autorizacdes concedidas, até a data do encaminhamento da proposta de Lei
Orcamentaria.

Art. 20 - Visando garantir a autonomia orgamentaria, administrativa e financeira ao
Poder Legislativo ficam estipulados os seguintes limites para a elaboragdo de sua
proposta orgamentéaria:

| — as despesas com pessoal e encargos sociais obedecerdo ao disposto no artigo
19 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, bem como o dispositivo
constitucional previsto no artigo 29-A, da Constituicdo Federal, assegurada a revisdo
anual dos vencimentos dos servidores publicos municipais;

Il — as despesas com custeio administrativo e operacional e as despesas com acdes
de expanséo serédo realizadas de acordo com a disponibilidade de recursos, dentro
do limite estabelecido pelo texto Constitucional referido no inciso anterior.

Paragrafo unico — Na elaboragdo de sua proposta, o Poder Legislativo, obedecera
também aos principios constitucionais da economicidade e razoabilidade.

Art. 21 - Em até trinta dias que antecede ao envio do Projeto de Lei Orcamentaria
Anual, o Poder Legislativo deverd encaminhar sua previsdo orgcamentaria,
exclusivamente, para efeito de consolidacdo na proposta de orcamento do
Municipio, ndo cabendo qualquer tipo de analise ou apreciacdo de seus aspectos de
mérito e conteldo, por parte do Poder Executivo, desde que sejam atendidos os
principios constitucionais e da Lei Organica Municipal, estabelecidos a esse respeito.

8§ 1° — Ser& observado o disposto na Emenda Constitucional n°® 58, de 23 de
setembro de 2009, na Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000 e na
Portaria n°® 42, de 14 de abril de 1999 do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestéao.

8§ 2° - O percentual financeiro devido a Camara Municipal devera ser repassado
aquela Casa Legislativa até o dia 20 (vinte) de cada més.

Art. 22 - O Poder Executivo adotard mecanismos para incentivar a participagdo
popular, na indicagcdo de prioridades e na elaboragdo da Lei Orgcamentaria para
exercicio de 2017, bem como no acompanhamento e execug¢do dos projetos
contemplados, conforme disposto no art.48 da Lei Complementar n.° 101 de 04 de
maio de 2000.

Paragrafo Unico — Os mecanismos previstos no caput deste artigo serdo
operacionalizados:

I - mediante audiéncias publicas ou consultas publicas, realizadas na Sede e nos
Distritos, com a participacdo da populacdo em geral, de entidades de classes,
setores organizados da sociedade civil e organiza¢gbes ndo governamentais;
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Il - pela selegcdo conjunta através do disposto no inciso anterior, dos projetos
prioritarios, por cada area considerada, a serem incorporados na proposta
orcamentaria do exercicio.

Il — nas audiéncias publicas ou consultas publicas serdo adotadas formas de
comunicagédo, acessiveis a comunidade, como meio de garantir a participagao social
democraticamente.

SECAO Il
DAS EMENDAS PARLAMENTARES

Art. 23 - Na apreciacdo do Projeto da Lei Orcamentaria e dos seus créditos
adicionais, ndo poderédo ser apresentadas emendas que:

| - aumente o valor global da despesa, inclusive mediante criagcdo de novos projetos
ou atividades, em cumprimento ao disposto no inciso | do art. 78 combinado com o
disposto no art. 160 da Constituicdo Estadual;

Il - anulem o valor de dotagdes orgamentarias com recursos provenientes de:

a) recursos vinculados;

b) recursos proprios de entidades da Administracdo Indireta, exceto quando
remanejados para a propria entidade;

c) contrapartida obrigatéria do Tesouro Municipal a recursos transferidos ao
Municipio;

Il - anulem despesas relativas a:

a) dotagbes para pessoal e encargos sociais;

b) servigo da divida;

c) transferéncias tributarias constitucionais para os Municipios;
d) seguridade social;

IV - incluam a¢des com a mesma finalidade em mais de um érgdo ou no mesmo
programa, ressalvados os casos daquelas com objetivos complementares e
interdependentes.

8§ 1° - As emendas ao projeto de lei orcamentaria ndo poderdo ser aprovadas
quando incompativeis com as disposi¢cdes desta Lei e do Plano Plurianual 2014-
2017.

8§ 2° - As emendas aprovadas pelo Poder Legislativo Municipal, quando houver,
constardo de anexo especifico da Lei Orgamentaria Anual.

§ 3° - Fica vedada a realizagcdo de emendas que modifiqguem a programacgdo de
despesas de fontes de recursos com finalidades distintas.

10
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84° - As emendas individuais propostas pelos vereadores, destinardo, na Lei
Orgamentaria de 2017, no minimo 50% (cinquenta por cento) do seu limite para a
area de saude; 25% (vinte e cinco por cento) para a area de educacao; e, no
maximo, 25% (vinte e cinco por cento) para execugao em qualquer area.

85° - O valor destinado a cada acdo orcamentaria decorrente de emenda
parlamentar individual de que trata o paragrafo anterior devera ser suficiente para
sua execugao no exercicio. Ocorrendo a insuficiéncia de recursos, a suplementagao
devera ser financiada por outra(s) emenda(s) do mesmo autor, por ele indicada(s).

86° - As emendas parlamentares apresentadas deverdo ter valor igual ou superior a
R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), ndo podendo conter mais do que uma agéo.

Art. 24 - Os recursos que em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo parcial do
Projeto de Lei Orgcamentaria ficarem sem despesas correspondentes poderao ser
utilizados, mediante créditos especiais ou suplementares.

Paragrafo unico — No caso de rejeicao parcial do Projeto de Lei Orcamentaria, a Lei
aprovada devera prever 0s recursos minimos necessarios para o funcionamento dos
servigcos publicos essenciais.

Art. 25 - O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a Camara Municipal para
propor modificacdo no projeto de lei orcamentaria anual enquanto n&o iniciada a
votagao, na comissao de orgamento e finangas, da parte cuja parte cuja alteracdo é
proposta.
SECAO 1lI
DA EXECUGCAO DOS ORGAMENTOS

Art. 26 — Poderao ser inclusas na Lei Orcamentaria Anual dotagbes para custeio de
despesas de outros entes da Federagdo desde que envolvam situagdes claras de
atendimento a interesses locais, atendidos os dispositivos constantes da Lei
Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 27 - A coleta de dados, 0 seu processamento, execucao e a consolidagdo da Lei
Orcamentaria Anual para 2017, bem como suas alteracbes nos quadros de
detalhamento da despesa, serédo feitos, por meio do Sistema Integrado de Gestdo e
Auditoria — SIGA e por meio eletrénico através do e-TCM.

81° - Os relatdrios que consolidam a Lei Orgcamentéaria Anual emitidos pelo SIGA,
deveréo ser encaminhados ao Tribunal de Contas dos Municipios da Bahia- TCM-BA
através da internet pelo mdédulo transferidor e devidamente validados pelo titular da
Pasta ou entidade, conforme disposto na Resolugédo n.° 1.273/08 de 17 de dezembro
de 2008 e Resolucédo n.° 1.293/10 de 16 de Dezembro de 2010 do TCM-BA.
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82° - Todos os documentos de que tratam as Resolu¢cdes do Tribunal de Contas dos
Municipio - TCM-BA n°s 931/04, 1060/05, 1061/05, 1062/05, 1065/05, 1121/05,
1122/05, 1197/06, 1269/08, 1276/08,1277/08 e 1310/12, referente a documentacgao
mensal da receita e da despesa e da prestacdo anual de contas dos jurisdicionados,
serdo enviados, exclusivamente, por meio eletrbnico, em consonancia com as
Resolugbes n.°1337, n.°1338 e n.°1339 de 2015 e a Resolucao n.°1340/2016, do
TCM-BA.

Art. 28 - A Lei Orcamentaria contera dotagcdo global denominada “Reserva de
Contingéncia”, em montante equivalente a até 1% (um por cento) da sua receita
corrente liquida, a ser utilizada como fonte de recursos para abertura de créditos
adicionais conforme art. 8° da Portaria Interministerial n.° 163, de 04 de maio de
2001 e para atendimento ao disposto no inciso lll, art. 5°, da Lei Complementar n°
101/2000.

Art. 29 - A lei orcamentaria anual podera conter dotacfes relativas a projetos a
serem desenvolvidos por meio de consércios publicos regulados pela Lei Federal n®
11.107, de 06 de abril de 2005 e em conjunto com o Decreto n.° 6.017 de 17 de
janeiro de 2007.

Art. 30 - Os projetos de leis de créditos adicionais, quando solicitado,
independentemente de serem lancados no sistema contabil, quando de sua
aprovacdo com o detalhamento da natureza da despesa até o nivel de elemento,
serdo abertos por Decreto Prefeito Municipal e publicados no Diario Oficial dos
Municipios por categoria econdmica, grupo de despesa e modalidade de aplicagéo,
discriminando a fonte de recursos.

Paragrafo unico - Quando se tratar de crédito especial, o disposto no caput deste
artigo sera aplicado apds a publicacdo da respectiva lei autorizativa.

Art. 31 - Sancionada e promulgada a Lei Orgcamentaria, serdo aprovados e
publicados, para efeito de execugdo orcamentaria, os Quadros de Detalhamento da
Despesa - QDDs relativos aos programas de trabalho integrantes da Lei
Orgcamentaria Anual e cujos desdobramentos obedecerédo ao disposto na Portaria
Interministerial n® 163/2001 e suas alteracgdes.

8 1° - Os QDDs deveréo discriminar, por elementos, os grupos de despesa e fonte
de recursos aprovados para cada categoria de programacao.

8 2° - Os QDDs serdo aprovados, no dmbito do Poder Executivo, pelo Prefeito
Municipal, e, no Poder Legislativo, pelo Presidente da Camara Municipal.

8 3° - Os QDD’s poderao ser alterados, no decurso do exercicio financeiro, para
atender as necessidades de execugao orcamentaria, respeitados, sempre, 0s
valores dos respectivos grupos de despesa, estabelecidos na Lei Orcamentaria ou
em créditos suplementares e especiais regularmente abertos.

8§ 4° - A apresentacao das fontes de recursos de que trata o § 1° deste artigo, sera
feito obedecendo a classificagcdo contida na Resolugao n.° 1.268/08 de 27 de agosto
de 2008 do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia — TCM-BA,
conforme abaixo:

12

http://pmitaparicaba.imprensaoficial.org/



Quinta-feira -35- o« s o o e
29 de dezembro de 2016 Diario Oficial do

Ano V e Edi¢do N° 381 Prefeitura Municipal de Itaparica - BA E X E C U T I V O

ESTADO DA BAHIA.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
GABINETE DO PREFEITO

00 Recursos Ordinéarios

01 Receitas de Impostos e Transferéncias de Impostos — Educacéo — 25%
02 Receitas de Impostos e Transferéncias de Impostos — Saude — 15%
03 Contribuicdo p/ o Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS

04 Contribui¢do ao Programa Ensino Fundamental — Salario Educacéao
10 Fundo de Cultura do Estado da Bahia — FCBA

14 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude — SUS

15 Transf. de Rec. do Fundo Nacional de Desenvolv. Educagéo — FNDE
16 Contribui¢cdo de Intervencédo do Dominio Econémico — CIDE

18 Transferéncias FUNDEB (60%)

19 Transferéncias FUNDEB (40%)

20 Recursos Proprios de Consoércio

21 Transferéncia de Consorciado — Contrato de Rateio

22 Transferéncias de Convénios — Educacao

23 Transferéncias de Convénios — Saude

24 Transferéncias de Convénios — Outros

28 Transf. de Recursos do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS
29 Transf. de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS
30 Transferéncias do Fundo de Investimento Econémico Social - FIES
42 Royalties/Fundo Especial do Petréleo/CFERM

50 Receitas Proprias de Entidades de Administragéo Indireta

90 Operagdes de Crédito Internas

91 Operacdes de Crédito Externas

92 Alienacéo de Bens

93 Outras Receitas Nao Primarias

94 Remuneragéao de Depdsitos Bancarios

8§ 5° - As fontes de recursos aprovadas nesta lei e em seus créditos adicionais
poderdo ser modificadas pelo Poder Executivo, mediante ato préprio, visando ao
atendimento das necessidades da execugdo dos programas, observando-se, em
todo o caso, as disponibilidades financeiras de cada fonte diferenciada de recurso.

Art. 32 - Na elaboracéo, aprovacao e execucdo do orgamento fiscal e da seguridade
social para o exercicio de 2017, o Municipio buscara a obtencédo dos resultados
previstos nos anexos de Metas Fiscais de que trata o art. 5° desta Lei.

Paragrafo Unico — As Metas Fiscais de que trata o art. 5° desta lei poderdao ser
revistas por ocasiao da elaboracdo do Projeto de Lei Orgcamentaria, tendo em vista o
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comportamento das receitas e despesas municipais e a definicdo das transferéncias
constitucionais e voluntarias constantes das propostas orgamentarias da Unidao e do
Estado da Bahia.

SECAO IV
DO EQUILIBRIO ENTRE RECEITAS E DESPESAS

Art. 33 - Sdo medidas para a manutencdo do equilibrio das finangas publicas e
formacdo de poupanca interna destinadas aos programas de governo, dentre outras:

| - no ambito das receitas:

a) aumento real da arrecadacao tributaria;

b) recebimento da divida ativa tributaria;

c) recuperacao de créditos junto a Uniao;

d) geragédo de recursos provenientes da prestagdo de servigos publicos;
e) adequacao dos beneficios fiscais;

Il - no &mbito das despesas:

a) racionalizacdo, controle e administracao de despesas com custeio administrativo
e operacional;

b) controle e administracdo das despesas com pessoal e encargos sociais;

c) administracao e controle dos pagamentos da divida publica;

d) autorizacdo e execucgdo de investimentos dentro da capacidade de desembolso
do Municipio;

e) execucao das despesas vinculadas dentro dos limites estabelecidos pelas normas
legais;

f) controle de custos.

Paragrafo unico — O 6rgao central do sistema municipal de planejamento, com base
na estimativa da receita e tendo em vista o equilibrio fiscal do municipio,
estabelecera o limite global maximo para a elaboracéo da proposta orcamentaria de
cada secretaria da Administracao Direta do Poder Executivo, incluindo as entidades
da Administracao Indireta e os fundos a ele vinculados.

SECAO V
DAS DIRETRIZES DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 34 - Os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminardo a despesa por
unidade orcamentaria, fungdes e subfuncbes de governo, programas, projetos e
atividades, com suas respectivas dotagbes por grupo de natureza de despesa,
modalidade de aplicagao.
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Art. 35 - O Orcamento Fiscal do Municipio abrangera todas as receitas e despesas
dos Poderes, seus fundos, 6rgaos e entidades da Administragcao Direta e Indireta.

Paragrafo Unico - A proposta do orgcamento fiscal incluird os recursos necessarios a
aplicacdo minima na manutencao e desenvolvimento do ensino, para cumprimento
do disposto no art. 212 da Constituicdo Federal.

Art. 36 - O Orcamento da Seguridade Social abrangera as agbes governamentais
dos poderes e 6rgéos, fundos e entidades da Administragdo Direta e Indireta,
vinculada as fung¢des de saude, previdéncia e assisténcia social.

Paragrafo Unico - A proposta do orcamento da seguridade social contemplara
também os recursos necessarios a aplicagcdo minima em ac¢des de servigos publicos
de saude, para cumprimento do disposto na Emenda Constitucional n°® 29/2000.

Art. 37 - Os recursos do Orcamento da Seguridade Social compreenderao:

| — recursos originarios dos orcamentos do Municipio, transferéncias de recursos do
Estado da Bahia e da Unido decorrentes da execucdo descentralizada das acBes de
saude, e dos convénios firmados com 6rgaos e entidades que tenham como
objetivos a assisténcia e previdéncia social;

Il — receitas préprias dos 6rgaos, fundos e entidades que integram exclusivamente o
Orcamento da Seguridade Social.

. SECAO VI B B
DAS DISPOSICOES SOBRE A PROGRAMAGCAO DA EXECUGCAO
ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA E SUA LIMITAGAO

Art. 38 - Com vistas ao cumprimento das metas fiscais previstas no Capitulo Il desta
Lei, os Poderes deverao elaborar e publicar, até trinta dias apds a publicacdo da Lei
Orcamentaria de 2017, cronograma de execucao mensal de desembolso para o
referido exercicio, contemplando os limites por unidade orgamentaria.

§ 1° - O Poder Executivo, no ato de que trata este artigo, publicara, ainda, as metas
bimestrais de realizagao de receitas, desdobradas por categoria econdémica.

§ 2° - O Poder Legislativo, quando verificado pelo Poder Executivo que a realizagéo
da receita estd aquém do previsto, promovera a limitacdo de empenho e
movimentacdo financeira, adequando o cronograma de execucdo mensal de
desembolso ao fluxo efetivo da receita realizada, em conformidade com o disposto
nos arts. 8° e 9°, da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 39 - Havendo a necessidade da limitagdo do empenho das dotacgbes

orcamentarias e da movimentacgao financeira para atingir as metas fiscais previstas
nos Anexos que integram esta Lei, adotar-se-80 0os seguintes procedimentos:
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I - definicdo, em separado, do percentual de limitagcdo para o conjunto de projetos,
atividades finalisticas, atividades de manutencdo e operagdes especiais, calculado
de forma proporcional a participacao dos Poderes, no total das dotacdes fixadas
inicialmente na Lei Orgcamentaria de 2017, em cada categoria de programacao
indicada, excluidas as dotacbes destinadas a execugdo de obrigacdes
constitucionais e legais e ao pagamento de servico da divida;

Il - o Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo, até o vigésimo dia do més
subsequente ao final do bimestre, o montante da limitacdo de empenho e
movimentacgao financeira, informando os parametros utilizados e a reestimativa de
receitas e despesas;

Il - o Poder Legislativo, com base na comunicagdo referida no inciso anterior,
publicara ato proéprio, até o final do més subsequente ao encerramento do bimestre
pertinente, fixando os montantes disponiveis para empenho e movimentagao
financeira, para cada conjunto de categoria programatica indicada no caput deste
artigo;

IV - a limitacdo de empenho e movimentacdo financeira devera ser efetuada
observando-se a seguinte ordem decrescente:

a) investimentos e inversodes financeiras;

b) as despesas atendidas com recursos de contrapartida em operacdes de créditos e
conveénios;

C) outras despesas correntes.

§ 1° - Cabera ao Orgdo de Planejamento ou equivalente, no ambito do Poder
Executivo, analisar os projetos e atividades finalisticas, inclusive suas metas, cuja
execugdo podera ser adiada sem afetar os resultados finais dos programas
governamentais contemplados na Lei Orgcamentaria.

§ 2° - Caso ocorra a recuperacao da receita prevista, total ou parcialmente, far-se-a
a recomposicao das dotagdes limitadas de forma proporcional as reducgdes
realizadas.

. CAPITULO V i )
DAS DISPOSIGOES REFERENTES AS TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

SECAO |
DAS TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS AO SETOR PUBLICO E PRIVADO

Art. 40 - A inclusdo de dotacdes a titulo de subvencgdes, contribuicdes ou auxilios na
Lei Orcamentaria de 2017 e em seus créditos adicionais, somente sera feita se
atender as exigéncias legais, constante do art. 26 da Lei Complementar Federal n°
101/00, se destinadas a entidades publicas e privadas sem fins lucrativos que
exercam atividades de natureza continuada e desde que preencham uma das
seguintes condic¢des:

| - sejam de atendimento direto e gratuito ao publico, nas areas de assisténcia social,
saude, educacao, cultura e esporte;

16

http://pmitaparicaba.imprensaoficial.org/



Quinta-feira -39- o« s o o e
29 de dezembro de 2016 Diario Oficial do

Ano V e Edi¢do N° 381 Prefeitura Municipal de Itaparica - BA E X E C U T I V O

ESTADO DA BAHIA.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
GABINETE DO PREFEITO

Il - atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo Federal, no caso de prestagao
de assisténcia social, e no art. 61 do seu Ato das Disposi¢cbes Constitucionais
Transitérias, no caso de entidades educacionais;

Il - sejam qualificadas como Organizagfes Sociais ou como Organizagbes da
Sociedade Civil de Interesse Publico;

IV - sejam signatarias de contrato de gestdo com a Administragcdo Publica Municipal;
V - sejam qualificadas para o desenvolvimento de atividades esportivas que
contribuam para a capacidade de atletas nas modalidades de torneios, campeonatos
de amadores e profissionais que de alguma forma incentivem o esporte e
representem o Municipio, desde que formalizada a requisicdo mediante
apresentacdo do projeto onde estejam indicados o objeto, finalidades, forma de
execucdo e planilha de custos, devendo também ser de alguma forma evidenciada a
participagcdo do Governo Municipal no projeto e eventos.

VI - de atendimento a pessoas em situacdo de risco social ou diretamente
alcancadas por programas e acdes de combate a pobreza e geragao de trabalho e
renda, em especial criancas e adolescentes, mulheres, assentados da reforma
agraria, pescadores artesanais, agricultores familiares, trabalhadores rurais, e as
populacgdes ribeirinhas, quilombolas e indigenas;

8§ 1° - A execucao das dotagbes sob os titulos especificados neste artigo, além das
condicdes nele estabelecidas, dependera da assinatura de convénio, conforme
observado o disposto no art. 116 e 88 da Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1993.

§ 2° - Aos 6rgaos ou entidades responsaveis pela concesséo de subveng¢des sociais,
contribuicbes ou auxilios, conforme previsto no caput deste artigo, competira
verificar, quando da assinatura de convénio ou contrato de gestdo, o cumprimento
das exigéncias legais.
SECAO Il
DAS TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS A PESSOAS FISICAS

Art. 41 - A destinagdo de ajuda financeira, a qualquer titulo, a pessoas fisicas,
somente se farad para garantir a eficacia da execucdo de programa governamental
especifico, nas areas de assisténcia social, saude, educacgdo, cultura e esporte,
atendido ao disposto no art. 26 da Lei Complementar Federal n°® 101/00, inclusive a
prévia autorizacao por lei especifica, e desde que, concomitantemente:

| - o programa governamental especifico em que se insere o beneficio esteja previsto
na Lei Orgcamentéaria de 2017,

Il - reste demonstrada a necessidade do beneficio como garantia de eficacia do
programa governamental em que se insere;

Il - haja prévia publicagdo, pelo respectivo Poder, de normas a serem observadas
na concessao do beneficio que definam, entre outros aspectos, critérios objetivos de
habilitacdo, classificacdo e selecdo dos beneficiarios;

IV - definam-se mecanismos de garantia de transparéncia e publicidade na execugao
das acOes governamentais legitimadoras do beneficio.

§ 1° - E vedada a destinagdo de recursos de que trata o caput deste artigo a pessoa
fisica que seja conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral
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ou por afinidade, até o segundo grau, de dirigente do 6rgao ou entidade concedente
do beneficio.

§ 2° - A execucgdo da despesa de que trata esta Secéo devera ser feita com o uso
das classificagdes 3.3.90.18 para auxilio financeiro a estudantes ou 3.3.90.48
quando se tratar de outros auxilios financeiros a pessoas fisicas, e discriminadas no
subelemento que retrate fielmente o objetivo do beneficio.

CAPITULO VI
DAS NORMAS RELATIVAS AO CONTROLE DE CUSTOS E AVALIACAO DOS
RESULTADOS DOS PROGRAMAS FINANCIADOS COM RECURSOS DOS
ORCAMENTOS

Art. 42 — O Poder Executivo realizara estudos visando a definicdo de sistema de
controle de custos e avaliag&o do resultado dos programas de governo.

Art. 43 — A alocagdo dos recursos na Lei Orcamentaria Anual, em seus créditos
adicionais e na respectiva execugdo, observadas as demais diretrizes desta Lei e,
tendo em vista propiciar o controle de custos, o acompanhamento e a avaliagdo dos
resultados das acBes de Governo, sera feita:

I - por programa e agdo orcamentaria, com a identificacdo da classificacao
orcamentaria da despesa publica;

Il - diretamente a unidade orcamentaria responsavel pela execucdo da acéo
orgcamentaria correspondente, excetuadas aquelas cujas dotacdes se enquadrem no
paragrafo Unico deste artigo.

8§ 1°. O Poder Executivo promovera amplo esforco de reducdo de custos,
otimizagcdo de gastos e reordenamento de despesas do setor publico municipal,
sobretudo pelo aumento da produtividade na prestacdo de servicos publicos e
sociais.

8§ 2°. Merecera destaque o aprimoramento da gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial, por intermédio da modernizagdo dos instrumentos de planejamento,
execucao, avaliacao e controle interno.

Art. 44 - A manutencao do nivel das atividades tera prioridade sobre as agdes que
visem a sua expansao ou criagdo de novas despesas e a alocacao dos recursos na
Lei Orcamentaria e em seus créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o
controle dos custos das acdes e a avaliacdo dos resultados dos programas de
governo.

B CAPITULO VI ) )
DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO
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Art. 45 - Em caso de necessidade, o Poder Executivo podera encaminhar a Camara
Municipal projeto de Lei dispondo sobre alteragcbes na area da administracéo
tributaria municipal, com destaque para:

| - adequacéo da legislagdo tributaria municipal em decorréncia de alteragdes das
normas estaduais e federais;

Il - revisdo, atualizagdo ou adequacdo da legislagéo tributaria municipal sobre
Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU, suas aliquotas, forma de célculo,
condicdes de pagamento, remissdes ou compensac¢des, descontos e isencgodes,
inclusive com relagdo a progressividade deste imposto;

Il - revisdo da legislacdo sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia;

IV - adaptacao e ajustamento da legislagao tributaria municipal;

V - revisdo da planta genérica de valores, ajustando-a aos movimentos de
valorizagdo de mercado imobiliario;

VI - aperfeicoamento dos sistemas de fiscalizagdo, cobranca e arrecadacdo de
tributos, objetivando a sua exatidao;

VIl - revisdo da legislacdo referente ao Imposto sobre Servicos de Qualquer
Natureza- ISSQN,;

VIII - revisdo da legislagao aplicavel ao Imposto sobre a Transmissao Inter Vivos e
de Bens Imoveis e de direitos reais sobre imoveis;

IX- incentivo a setores emergentes do sistema econémico, com prioridade as
micro e pequenas empresas;

X - prioridades na execucado das Leis Municipais que disponham sobre incentivos
e beneficios fiscais para a geragdo de empregos;

Xl - estabelecimento de critérios de compensacao de rendncia, caso o municipio
conceda incentivos ou beneficios de natureza tributéaria;

XIl - instituicdo e regulamentagcdo de todos os tributos de competéncia do
Municipio;

Xl - modernizagdo dos procedimentos de administragao tributaria, financiado com

recursos de terceiros

8 1° Considerando o disposto no artigo 11 da Lei Complementar Federal n.° 101
de 2000, deverado ser adotadas medidas necessarias a instituicao, previséo e efetiva
arrecadacao de tributos de competéncia constitucional do Municipio;

§ 2° Os recursos decorrentes das alteracbes previstas neste artigo serao
incorporados aos respectivos orcamentos mediante a abertura de créditos
adicionais, no decorrer do exercicio, observada a legislagdo aplicavel, em especial o
que dispoe o titulo V, da Lei Federal n.° 4.320/64;

§ 3° A Camara Municipal apreciard as matérias que lhe sejam encaminhadas nos
termos deste artigo, até o encerramento do segundo periodo Legislativo, a fim de
permitir a sua vigéncia no exercicio de 2017.

84° - O projeto de lei que conceda ou amplie incentivos ou beneficios de natureza

tributaria que importem em rendncia de receita, além de atender ao interesse
publico, devera:
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| - estar acompanhado da estimativa do impacto orgcamentario-financeiro no exercicio
em que deva iniciar sua vigéncia e nos dois subsequentes;

Il - atender a Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO;

Il - atender a pelo menos uma das seguintes condic¢des:

a) demonstrar que a renuncia foi considerada na estimativa de receita da lei
orcamentaria e que ndo afetara as metas de resultados fiscais previstas no anexo
préprio da LDO;

b) estar acompanhada de medidas de compensacao, no exercicio financeiro em que
deva iniciar sua vigéncia de rendncia e nos dois subsequentes, por meio de aumento
de receita proveniente da elevacdo de aliquotas, ampliacdo da base de calculo,
majoracgao ou criagdo de tributo ou contribuicéo.

Art. 46 - A arrecadacdo decorrente das receitas municipais deverdo possibilitar a
prestacédo de servicos de qualidade e investimentos, com a finalidade de possibilitar
o desenvolvimento econémico.

Art. 47 - O Poder Executivo devera considerar para a estimativa da receita
orcamentaria as medidas adequadas a expansdo da arrecadacao tributaria
municipal.

Paragrafo Unico - A mensagem que encaminhar o projeto de lei de alteragdo da
legislacdo tributaria devera discriminar e estimar 0s recursos incrementados,
decorrentes da alteragdo proposta.

_ CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 48 - A politica de pessoal do Poder Executivo Municipal podera ser objeto de
negociacdo com as entidades sindicais e associagbes representativas dos
servidores, empregados publicos municipais, ativos e inativos, através de atos e
instrumentos proprios.

Art. 49 - As dotagbes orcamentarias destinadas as despesas com pessoal e
encargos sociais serdo estimadas com base nas despesas executadas no més de
julho de 2016, projetadas para o exercicio de 2017, considerando os eventuais
acréscimos legais, inclusive revisdo geral sem distingdo de indices a serem
concedidos aos servidores, alteracdes de planos de carreira e admissdes para
preenchimento de cargos, observado, além da legislagdo pertinente em vigor, os
limites previstos no artigo 19 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico: Caso a despesa com pessoal exceda a 95% (noventa e cinco por
cento) do limite estabelecido no inciso Ill do artigo 19 da LC n° 101/00, admitir-se-a a
contratagcdo de horas extras para atendimento a necessidade de servigos de saude,
educacdo e servigcos urbanos, bem como as situagdes de estado de emergéncia.
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Art. 50 - As despesas decorrentes de contratos de terceirizacdo de mao-de-obra,
que se referem a substituicdo de servidores e empregados, de acordo com o § 1°, do
art. 18, da Lei Complementar n°® 101/2000, e aquelas referentes a ressarcimento de
despesa de pessoal requisitado, serdo classificadas em dotagdo especifica e
computadas no calculo do limite da despesa total com pessoal.

8§ 1° - Nao se considera como substituicdo de servidores e empregados publicos,
para efeito do caput deste artigo, os contratos de terceirizagcdo que tenham por
objeto a execucdo indireta de atividades que, nédo representando relagcdo direta de
emprego, preencham simultaneamente as seguintes condi¢cdes:

| - sejam acessodrias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem
area de competéncia legal e regulamentar do 6rgao ou entidade;
Il - ndo sejam inerentes as categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do
quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo expressa disposicao legal em
contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria em extingao.

8§ 2° - Para os efeitos deste artigo, ndo serdo considerados o0s contratos de
terceirizacdo de mao-de-obra para execucdo de servigos de limpeza, manutencao,
vigilancia e seguranca patrimonial e outros de atividades-meio, desde que as
categorias funcionais especificas existentes no quadro de pessoal do 6rgdo ou
entidade sejam remanescentes de fusdes institucionais ou de quadros anteriores,
nao comportando a existéncia de vagas para novas admissdes ou contratacdes.

Art. 51 - Para fins de atendimento ao disposto na Constituicdo Federal e na
Constituicdo do Estado da Bahia, fica autorizada a concessdo de qualquer
vantagem, o aumento de remuneracao, a criacdo de cargos, empregos e funcgdes, a
alteracéo de estrutura de carreiras, bem como admissdo ou contratacdo de pessoal,
a qualquer titulo, constantes de quadro especifico da lei orcamentaria, observadas
as normas constitucionais e legais especificas.

Art. 52 - Serao previstas na lei orcamentaria anual as despesas especificas para
formacgédo, treinamento, desenvolvimento e capacitacdo profissional dos recursos
humanos, bem como as necessarias a realizacdo de certames, provas e concursos,
tendo em vista as disposi¢des legais relativas a promocgado, acesso e outras formas
de mobilidade funcional previstas nas leis que tratam dos Planos de Cargos e
Salarios e dos Planos de Carreiras do Municipio.

B CAPITULO IX B
DAS DISPOSICOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL E OPERAGAO DE
CREDITO

Art. 53 — A Lei Orgcamentaria Anual garantira recursos para pagamento da despesa

com amortizacao e encargos da divida contratual e com o refinanciamento da divida
publica municipal nos termos dos contratos firmados.
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Art. 54 — A administracdo da divida publica municipal ter4 por prioridades a
minimizacdo dos custos e a viabilizacdo de fontes alternativas de recursos para o
Tesouro Municipal.

Art. 55 - A Procuradoria Geral do Municipio encaminhard aos 6rgdos e entidades
devedoras, a relagcdo dos débitos constantes de precatérios judiciarios a serem
incluidos na proposta orgcamentaria para 2017, conforme determina o art. 100, § 1°,
da Constituicdo Federal, alterado pela Emenda Constitucional n.° 30, discriminada
por Orgdo da administracdo direta e por grupo de natureza de despesas,
especificando no minimo:

l- ndmero da acao originaria;

- ndmero do precatoério;

Il - tipo de causa julgada;

IV - data da autuacao do precatorio;

V - nome do beneficiario e o nUmero de sua inscricdo no Cadastro Nacional de
Pessoa Fisica (CPF) ou no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), do
Ministério da Fazenda,;

VI - valor individualizado por beneficiario e total do precat6rio a ser pago;
VIl - data do transito em julgado e;
VIIl- ndmero da Vara ou Comarca de origem.

Paragrafo Unico - A atualizagcdo monetaria dos precatdrios, determinada no 8§ 1° art.
100 da Constituicdo Federal, e das parcelas resultantes do disposto no artigo 78 do
ADCT - Ato das Disposi¢des Constitucionais TransitOrias, observara no exercicio de
2017 inclusive em relacdo as causas trabalhistas, a variacdo do IGP-DI - indice
Geral de Precos, divulgado pela Fundagao Getulio Vargas.

Art. 56 - Para fins de acompanhamento, controle e centralizacdo, os 6rgdos da
Administragdo Publica Municipal direta, submeterdo os processos referentes ao
pagamento de precatdrios a apreciacdo da Procuradoria Geral do Municipio, antes
do atendimento da requisi¢ao judicial, observadas, as normas e orientacdes a serem
baixadas por aquela unidade.

Art. 57- A lei orcamentaria podera conter autorizagao para realizagdo de operagao
de crédito por antecipacado da receita orcamentaria, desde que observado o disposto
no art. 38 da Lei Complementar Federal nr. 101, 2000 e atendidas as exigéncias
estabelecidas na resolucédo n°. 43, de 2001 do Senado Federal.

Art. 58 As operacgdes de crédito, interna e externa, reger-se-ao pelo que determinam
as resolugbes do Senado Federal e em conformidade com dispositivos da Lei
Complementar Federal n® 101/2000, pertinentes a matéria.

Art. 59 Somente poderao ser incluidas no projeto de lei orgamentaria, as receitas e a

programacéado de despesas decorrentes de operagdes de crédito que ja tenham sido
aprovadas pela Camara Municipal.

22

http://pmitaparicaba.imprensaoficial.org/



Quinta-feira -45- o« s o o e
29 de dezembro de 2016 Diario Oficial do

Ano V e Edi¢do N° 381 Prefeitura Municipal de Itaparica - BA E X E C U T I V O

ESTADO DA BAHIA.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
GABINETE DO PREFEITO

Paragrafo uUnico. As operagdes de crédito que forem contratadas apds a aprovagao
do projeto de lei orcamentaria obrigam o Poder Executivo a encaminhar ao Poder
Legislativo projeto de lei especificando as receitas e a programacao das despesas.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 60 - A contabilidade para o exercicio de 2017 devera instituir instrumentos
eficientes para elaboragcdo das demonstracdes consolidadas e padronizadas com
base no Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico nos termos da Portaria MF n°
700, de 10 de dezembro de 2014 e em conformidade com o Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) — 62 Edigcao e suas atualizacdes.

Art. 61. Se o Projeto de Lei Orcamentaria nao for aprovado até o término do periodo
legislativo em curso, a Céamara Municipal serda de imediato convocada,
extraordinariamente, pelo seu Presidente, até que tal matéria seja apreciada.

Art. 62. Os valores das metas fiscais, em anexo, devem ser vistos como indicativos,
para tanto, ficam admitidas variagcdes de forma a acomodar a trajetéria que as
determine até o envio do Projeto de Lei Orcamentéaria para 2017 desde que a receita
efetivamente realizada justifique as variagdes.

Art. 63 Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo do Projeto de
Lei Orcamentaria Anual, ficarem sem despesas correspondentes, deverdo ser
adicionadas a reserva de contingéncia.

Art. 64. Para as despesas cujas fontes de custeio sejam provenientes de Operacgdes
de Crédito e Convénios para transferéncias de recursos, somente serdo efetivadas
com a assinatura dos atos e o0 consequente ingresso do recurso do tesouro,
incluindo a contrapartida referente a operacgao.

Art. 65 - O detalhamento das dotagfes orcamentarias por elemento de despesa,
apds a publicacdo da Lei Orcamentaria Anual e dos créditos adicionais, sera
efetivado nos sistemas informatizados de planejamento e financas, independente de
ato formal.

Art. 66 — Na hipétese de nao utilizacdo da Reserva de Contingéncia, nos fins
previstos no artigo 28 desta Lei, até 30 de setembro de 2017, o Poder Executivo
dispora sobre a destinacdo da dotagdo para financiamento da abertura de créditos
adicionais devidamente autorizados.

Art. 67 - Na apreciacdo do Projeto da Lei Orgcamentaria e dos seus créditos
adicionais, ndo poderado ser apresentadas emendas que:
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| - aumente o valor global da despesa, inclusive mediante criacdo de novos projetos
ou atividades;

Il - anulem o valor de dotagfes orgamentarias com recursos provenientes de:

a) recursos vinculados;

b) recursos proprios de entidades da Administragcdo Indireta, exceto quando
remanejados para a propria entidade;

c) contrapartida obrigatéria do Tesouro Municipal a recursos transferidos ao
Municipio;

Il - anulem despesas relativas a:

a) dotagOes para pessoal e encargos sociais;
b) servigco da divida;

c) obras em andamento;

d) limite minimo de Reserva de Contingéncia,;

IV - incluam a¢des com a mesma finalidade em mais de um 6rgdo ou ho mesmo
programa, ressalvados os casos daquelas com objetivos complementares e
interdependentes.

Paragrafo Unico - As emendas ao projeto de lei orcamentaria ndo poderdo ser
aprovadas quando incompativeis com as disposicdes desta Lei e do Plano
Plurianual.

Art. 68 - As propostas de modificacdo do Projeto da Lei Orcamentaria Anual e dos
créditos adicionais, inclusive suas solicitagfes, serdo apresentadas:

| - na forma prevista e com o detalhamento estabelecido na lei orcamentéaria;
Il - acompanhadas de exposi¢cdo de motivos que as justifique.

Paragrafo Unico - As emendas aprovadas pelo Poder Legislativo Municipal, quando
houver, constardo de anexo especifico da Lei Orcamentaria Anual.

Art. 69 — O Poder Executivo publicara até trinta dias apés o encerramento de cada
bimestre o Relatério Resumido de Execugdo Orgcamentaria — RREO na forma
prevista no 8§ 3° do art. 165 da CF/88 e art. 52 da Lei Complementar 101 de 04 de
maio de 2000 — LRF.

Art. 70 — O Poder Executivo publicara até trinta dias apés o encerramento de cada
quadrimestre o Relatério de Gestéo Fiscal - RGF, em conformidade com o art. 54 da
LRF.

Paragrafo Unico - Até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, o Poder
Executivo demonstrard e avaliara o cumprimento das metas fiscais de cada
quadrimestre, em Audiéncia Publica na comissao referida no § 1o do art. 166 da
Constituicdo ou equivalente nas Casas Legislativas estaduais e municipais.
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Art. 71 - Para efeito do que dispde o art. 16, § 3° da Lei Complementar n° 101/2000,
entende-se como despesa irrelevante aquela cujo valor ndo ultrapasse os limites
para obras e servicos estabelecidos no art. 23 da Lei n° 8.666/93, alteracfes
posteriores.

Art. 72 - Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa que
viabilizem a execucéo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de
dotacao orcamentaria.

Paragrafo Unico — A contabilidade registrard os atos e fatos relativos a gestéo
orcamentaria-financeira efetivamente ocorridos sem prejuizo das responsabilidades
e providéncias derivadas da inobservancia do caput deste artigo.

Art. 73 - Para cumprimento do disposto no art. 42, da Lei Complementar Federal n°
101/00, considera-se:

| - contraida a obrigagdo no momento da formalizagdo do contrato administrativo ou
outro instrumento congénere;

Il - compromissadas, no caso de despesas relativas a prestagdo de servigos ja
existentes e destinados a manutencdo da administragcdo publica, apenas as
prestacfes cujo pagamento deva se verificar no exercicio financeiro, observado o
cronograma pactuado.

Art. 74 - Em cumprimento ao disposto no art. 62 da Lei Complementar n° 101, de 04
de maio de 2000, fica o Municipio autorizado a firmar convénios, acordos, ajustes ou
congéneres, com outras esferas de governo, com vistas:

| — ao funcionamento de servigos bancéarios e de seguranca publica;

Il — a possibilitar o assessoramento técnico ao desenvolvimento das atividades
econdmicas e culturais do Municipio;

Il — a utilizagdo conjunta, no Municipio, de maquinas e equipamentos de
propriedade do Estado e/ou Uniéo;

IV — a cessao de servidores para o funcionamento de 6rgdos e entidade de outras
esferas de governo;

V — ao desenvolvimento de programas prioritarios nas areas de educacao, cultura,
salde, assisténcia social, agricultura, habitacdo e outras de relevante interesse
publico com ou sem 6nus para 0 municipio.

Art. 75 - Caso o Projeto de Lei Orgcamentaria de 2017 nao seja aprovado até 31 de
dezembro de 2016 ou se retarde sua sancdo por necessidade de veto total ou
parcial, fica o Poder Executivo autorizado a executar a programacgao dele constante,

até a edicdo da respectiva Lei, na forma originalmente encaminhada a Camara
Municipal.

Art. 76 - Integram esta Lei:

I - Anexo | - Prioridades e Metas da Administragdo Publica Municipal;
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Il - Anexo Il - Metas Fiscais, constituido por:
a) Anexo Il - A - Demonstrativo de Metas Fiscais e Memdria de Calculo;

b) Anexo Il - B - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio
Anterior;
c) Anexo Il - C - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés

Exercicios Anteriores;
d) Anexo Il - D - Evolugdo do Patriménio Liquido;

e) Anexo Il - E - Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos com a Alienagao
de Ativos;

f) Anexo Il - F - Avaliacédo da Situacao Financeira e Atuarial;

g) Anexo Il - G - Demonstrativo da Estimativa e Compensacgdo da Renuncia
da Receita;

h) Anexo Il - H - Demonstrativo da Margem de Expansao das Receitas;

Il - Anexo Ill - Avaliacdo de Riscos Fiscais.

Art. 77 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo e vigorara até o dia
31/12/2017.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPARICA, EM 28 DE DEZEMBRO
DE 2016.

RAIMUNDO NONATO DA HORA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL
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CATEGORIA: LICITACOES E CONTRATOS |
EXTRATO (CONTRATO N° 73/2016)

Contrato — N2 073/2016. Pregao Presencial — N2 054/2016 - Objeto: Contratacdo de Empresa Especializada para
Aquisicao de Equipamentos de Informatica para atender a Implantacao do Laboratério de Informatica para alunos
do Ensino Basico da Rede Escolar Municipal, conforme descritos no Anexo | — Termo de Referéncia e no Anexo
Il — Planilha Discriminativa no Edital. Requisitado pela Secretaria Municipal de Educacéo. Contratante: Prefeitura
Municipal de Itaparica. Contratado: L. I. Informatica e Servigos Ltda. — EPP. CNPJ: 03.979.032/0001-79. Valor
Global: 68.085,00 — (sessenta e oito mil e oitenta e cinco reais). Periodo Contratual: Sera até 31 de dezembro de
2016. Assinatura do Contrato: 29/12/2016.

PRORROGAGAO (TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE PRAZO DO CONTRATO N¢ 49/2014)

QUINTO TERMO DE PRORROGAGAO AO CONTRATO N2 049/2014

PREGAO PRESENCIAL N2 010/2014. Contratado: OFFICERMAQ INFORMATICA COMERCIO E SERVICOS DE
LOCACAO LTDA. CNPJ: 10.398.142/0001-02. Objeto: Prorrogacéo do prazo ao contrato n°049/2014, cujo objeto
é Contratacado de empresa para locacdo de maquinas copiadoras, com inclusdo de pecas, manutencao e tonner
para atender a Prefeitura Municipal de ltaparica. O periodo de vigéncia se dara por até 60 (sessenta) dias,
passando a vigorar em 01 de Janeiro de 2017.

Itaparica — BA.
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