Diario Oficial do
EXECUTIVO

Prefeitura Municipal de Itaparica - BA

Sexta-feira e 24 de fevereiro de 2023 ¢ Ano VII e Edicao N° 693

GABINETE DO PREFEITO . . . ittt e e e e et e et e et e e e et e et e et e et e e e e e e e e e e e e e e e et e e e e 2
ATOS OFICIALS . . . e e e e e e e e e e e e e e e e e e 2
DECRETO (N®1253/2023) | | | . . . .. ittt ettt it et e et et et e et e et e et e et e et e e e e e e e e e e e 2
DECRETO (N?1254/2023) | | | . . . . . i ittt et ettt ettt e e e e e e e e e e e e e et e e et et e e e e e e e e e e e 3
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO .................................................................... 4
ATOS OF I I AL . . e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 4
RESOLUGAO (N2 003/2022) | . . . . ittt et e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 4
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE . . . . . oottt it et e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 6
ATOS OF I I AL . . e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 6
EDITAL (EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N2 003/2023) | . . . .\ttt et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e i 6
CONFIABILIDADE
PONTUALIDADE
CREDIBILIDADE |MPHENSH
MAIS TRANSPARENCIA PARA TODOS
¥V ocpen

http://pmitaparicaba.imprensaoficial.org/



Sexta-feira -2 ATt P8
24 de fevereiro de 2023 Dlal'lO OfICIal dO

Ano VII * Edi¢ao N° 693 Prefeitura Municipal de ltaparica - BA E X E C U T I V O

ORGAO/SETOR: GABINETE DO PREFEITO

CATEGORIA: ATOS OFICIAIS
DECRETO (N2 1253/2023)
\
S amc Y/ reapARICA

GABINETE DO PREFEITO
CNPJ N° 13.882.949/0001-04

I
DENODADA VIL[ 4
DECRETO N° 1253, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023.

“CONSTITUI SUA COMISSAO ORGANIZADORA E
EXAMINADORA NA FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPARICA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribui¢cdes legais
que |lhe conferem a Lei Orgdnica Municipal e demais legislagdes vigentes; e

DECRETA:

Art. 1° - Ficam designados os seguintes servidores, para, sob a presidéncia do primeiro, elaborar
os instrumentos normativos, organizar, supervisionar, executar e dirigir a realizagdo do Processo
seletivo para contratacdo tempordria emergencial de condutor de ambuldncia:

| — UILES ALVES FERREIRA - Presidente
Il - DIOGENES COSTA TIBURCIO PEREIRA — Membro
Il = MARLUCIA ALELUIA SANTANA - Membro

Art. 2° - Os membros desta comissdo ndo serdo remunerados pelo desempenho de suas fungdes
e prestardo servicos considerados relevantes ao Municipio de Itaparica - BA.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposicdes em
contrdrio.

Gabinete do Prefeito, em 23 de fevereiro de 2023.

José Elias das Virgens Oliveira
Prefeito.

Praca Virgilio Damasio, s/n° - Centro
CEP n.° 44.460-000 - Itaparica / Bahia -
Telefone: (71) 3631-3192

http://pmitaparicaba.imprensaoficial.org/



Sexta-feira -3- At P
24 de fevereiro de 2023 Dlal'lO OfICIal dO

Ano VII * Edi¢ao N° 693 Prefeitura Municipal de Itaparica - BA E X E C U T I V O

DECRETO (N2 1254/2023)
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GABINETE DO PREFEITO V I'TAPARICA

CNPJ N° 13.882.949/0001-04

=
QENODADA ViLLy

DECRETO N° 1254 DE 24 DE FEVEREIRO DE 2023.

“Dispde sobre a nomeagdo do Assessor Administrativo, lotado na
Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Itaparica, e dd outras

providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAPARICA, Estado da Bahia, no uso de suas atribuicdes legais

que sdo conferidas pela Lei Orgdnica do Municipio, do Estado da Bahia,

DECRETA:

Art.1°. Fica nomeado como Assessor Administrativo, lotado na Secretaria Municipal de

Saude do Municipio de Itaparica, o Sr. Carlos Cezar Silva dos Santos.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, tendo seus efeitos

retroativos a 01 de fevereiro de 2023, revogando as disposicdes em conftrdrio.

Gabinete do Prefeito, 24 de fevereiro de 2023.

José Elias das Virgens Oliveira

Prefeito.

Praga Virgilio Damasio, s/n° - Centro
CEP n.° 44.460-000 - Itaparica / Bahia -
Telefone: (71) 3631-3192
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E\f ;y PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA A

K Secretaria de Educagdo el

x lTAPARlCA CME-Conselho Municipal de Educagao L x
Lei Municipal n® 10/1997

RESOLUGAO CME DE N° 003/2022

APROVA, INSTITUI E DIRECIONA A APROVAGCAD DA
GRADE CURRICULAR DO ENSINO FUNDAMENTAL f e Il
COM A INSERGAO DO TEMA EDUCACAO PATRIMONIAL
NA DISCIPLINA OBRIGATORIA DO MEIO AMBIENTE.

O Conselho Municipal de Educagao — CME de Haparica Bahia — no uso de suas atribuigdes
legais expressas na lei Municipal n® 10/1997 e em seu Regimento interno e em conformidade com o0s
Arts. 206 e 210 da Constituigdo Federal e nos Arts. 26, 27 e 32 da LDB n° 9394, de 20 de dezembro de
1996 e com fundamento nas Resolugdes CNE/CEB N° 04/2010 e 07/2010.

Considerando o Art. 206 da ConstituigBo Federal que orienta 0s principios basicos para o
ensino e o Art. 210 que fixa os conteidos minimos para o ensino fundamental, de maneira a assegurar
formag&o basica comum e respeito aos valores culturais e artisticos, nacionais e regionais.

Considerando o Art. 216 da Constituicdo Federal que estabelece como patrimdnio cultural
brasileiro os bens de natureza material e imaterial, tomados individualmente ou em conjunto, portadores

de referéncia a identidade, 2 agéo, & memoéria dos diferentes grupos formadores da sociedade
brasileira.

Considerando que compete & Unido, aos Estados, ao DF e aos Municipios promover a
protecd@o do patriménio histérico-cultural local, & luz do Artigo 23, 1ll, IV e V e do Artigo 30, IX da
Consfituicao Federal de 1988.

Considerando a Lei 9.394, de 20 de Dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases
da educagéo nacional, em seu Art.26 faz saber que 0s curriculos da Educagéo Infantil, do Ensino
Fundamental e do Ensino Médio devem ter base nacional comum, a ser complementada, em cada
sistema de ensino e em cada estabelecimento escolar, por uma parte diversificada, exigida pelas

caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura, da economia e dos educandos. (Redagao
dada pela Lein® 12.796, de 2013.

Considerando a PORTARIA N° 137, DE 28 DE ABRIL DE 2016, que Estabelece Diretrizes de
Educagdo Patrimonial no ambito do Iphan e das Casas do Patriménio e em seu Art. 3° Sdo diretrizes
da Educagéo Patrimonial: | - Incentivar a participagéo social na formulagéo, implementag&o e execugéo
das acbes educativas, de modo a estimular o protagonismo dos diferentes grupos sociais; Il - Integrar
as praticas educativas ao cofidiano, associando os bens culturais aos espagos de vida das pessoas; 1
-valorizar o territério como espago educativo, passivel de leituras e interpretagdes por meio de multiplas
estratégias educacionais; IV - Favorecer as relacoes de afetividade e estima inerentes 3 valorizagéo e
preservagdo do patrimdnio cultural; V - Considerar que as praticas educativas e as politicas de
preservagao estdo inseridas num campo, de confiito e negociagéo entre diferentes segmentos, setores
€ grupos sociais;

Considerando o DECRETO-LE!I N° 25, DE 30 DE NOVEMBRO DE 1937 que organiza a
protecio do patrimdnio historico e artistico nacional, 3 luz do seu Art. 1°, que Constitui o patriménio

1
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Secretaria de Educagéo
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historico e artistico nacional o conjunto dos bens moveis e imoveis existentes no pais e cuja
conservagdo seja de interesse plblico, quer por sua vinculagdo a fatos memoraveis da historia do
Brasil, quer por seu excepcional valor arqueologico ou etnogréafico, bibliografico ou artistico.

* Considerando a Lei Ordinaria 14.126, de 24 de setembre de 2019; em seu Art. 1° — que institui
a Politica Publica de Turismo Comunitario a ser realizada nas areas de interesse turistico e nos
Territorios de Identidade no Estado da Bahia e Art. 7° — que orienta sobre as atividades do turismo
comunitario com base nos principios da: | - sustentabilidade; Il - promog&o da cultura e tradigoes locais;
il — promogao de economia solidaria; IV — promogéo da agroecologia; V — promogéo da propriedade,
gestao e beneficio coletivos da comunidade; VI — adog@o de praticas de minimo impacto na cultura

local e no meio ambiente; VIl — educagdo através do aprendizado e conhecimentos gerados para
visitantes e comunidades.

Considerando que o Instituto do Patriménio Historico e Artistico Nacional — IPHAN entende a
Educagéo Patrimonial como sendo: “os processos educativos formais e ndo-formais que tém como foco
o patriménio cultural apropriado socialmente como recurso para a compreensdo socio-histérica das
referéncias culturais em todas as suas manifestagbes, com o objetivo de colaborar para o seu
reconhecimento, valorizagdo e preservagéo.

Considerando o Termo de Ajuste de Conduta — TAC, no INQUERITO CIVIL n°
1.14.000.000596-2019-15 (MPF) e INQUERITO CIVIL n°® 648.9.20985/2C19 (MPE/BA), assinado entre
o Ministério Publico do Estado da Bahia e o Municipio de ltaparica, que dentre outras recomendagdes
esta a insercdo da tematica “Educagao Patrimonial’ na disciplina Meio Ambiente com énfase em
Turismo e Manifestagdes Culturais.

Resolve:

Aft. 1° - Apfovar, na forma do Anexo a esta Resolugao, a Grade Curricular do Ensino
Fundamental | e Il com a insercéio do tema Educagéo Patrimonial na disciplina obrigatéria do Meio
Ambiente com énfase em Turismo e Manifestagoes Culturais.

Art. 2° . A disciplina Meio Ambiente com énfase em Turismo e Manifestagdes Culturais, passa

entdo a ser denominada Meio Ambiente com énfase em Turismo, Manifestagdes Culturais e Educacéo
Patrimonial.

Art. 3° - Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Art, 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Conselho Municipal de Educagéo do Municipio de ltaparica, Estado da Bahia, em 20 de agosto
de 2022. /‘)

/ s I
LoUidinnd. S
Valdina.de-désts Santos
Presidente do Conselho Mynicipal de Educagdo — CME

il P

Vice-presidente do Conselho Municipal de Educagéo — CME
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO EMERGENCIAL PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA N° 003/ 2023

O Municipio de Itaparica, por meio da Secretaria Municipal de Saude, torna publica a abertura do
Edital de Chamamento PuUblico Emergencial para contratagcdo tempordria para as fungodes
constantes no item 1.1, para atender as necessidades desta Secretaria, no centro de
especialidades e no SAMU, sujeitos ao Regime Juridico de Direito Administrativo, com amparo no
art. 167-C da Constituicdo Federal, bem como Legislagdes Municipais n® 064/ 2022 c/c a Lei 383/

2019 e a Resolugdo do TCM n° 1420/2020, e as normas contidas no presente Edital.
A presente selecdo serd composta por etapa Unica, de cardter classificatério e eliminatoério.

1. DAS ESPECIFICAGCOES DAS FUNGOES, VAGAS, REMUNERAGCAO E CARGA HORARIA
SEMANAL,REQUISITOS OBRIGATORIOS E ATRIBUICOES:

1.1. O Quadro abaixo apresenta as funcdes, vagas, remuneracdo e carga hordria semanal:

QUANT. DE VAGAS B
- CARGA HORARIA
FUNCAO Ampla VENCIMENTO (RS)
~ Total SEMANAL
concorréncia
Condutor de ambuléncia 02 02 R$1.300,00 40 horas semanais
*Pessoas com Deficiéncia.
1.2. Duracdo do contrato tempordrio de trabalho: 90 (noventa) dias, podendo ser

prorrogado, com proposito exclusivo para atendimento das necessidades das

unidades de especialidades e do SAMU.

1.3. Fica condicionado ao candidato a realizar apenas uma inscricdo; em caso de

identificagcdo de mais de uma inscricdo, serd considerado a Ultima inscrigdo.

1.4. Dos Requisitos Obrigatdrios e Atribuicoes:

Pracga Virgilio Damaésio, s/n° - Centro

CEP n.° 44.460-000 - Itaparica / Bahia -
Telefone: (71) 3631-3192
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| - Condutor de ambulancia:

Certificado ou Diploma de Conclusdo do Ensino Médio, Carteira Nacional de Habilitacdo
tipo “D", ambuldncia tipo D, curso de Condutor de Veiculos de Urgéncia para veiculos
terrestres, habilitagcdo profissional como motorista de veiculos de transporte de pacientes,

de acordo com a legislagcdo em vigor (Coddigo Nacional de Transito).

2. DAS INSCRICOES:

2.1 Ndo haverd taxa de inscricdo para as inscricdes no presente Edital de Chamamento PUblico
Emergencial.

2.2 Para participar e concorrer ao Edital do Chamamento Publico Emergencial n® 003/2023, o
candidato(a) deverd efetuar a sua inscricdo presencial no periodo de 24 e 27 de fevereiro de
2023 no hordrio das 08:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas , no pago Municipal, enderecgo:

Avenida Alto Santo Anténio, n°313- Centro - Itaparica / Bahia.

2.3 A formacdo de cadastro reserva fica condicionada ao dobro das vagas disponibilizada neste

edital.

2.4 No ato da Inscricdo o candidato(a). deverd apresentar a documentacdo relacionada abaixo:
a) Documento de Identidade Registro Geral - RG. Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH

b) Carteira de Trabalho - CTPS, desde que com foto;

c) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

d) Curriculum Vitae;

e) Copia do Diploma de formagdo do curso da respectiva funcdo (frente e verso);

f) Laudo Médico de Pessoa com Deficiéncia, aos candidatos que se enquadrarem nesta

condicdo.
2.5 A ordem de classificacdo obedecerd os seguintes requisitos obrigatdérios:

a. Ordem de inscricdo, conforme recebimento de senha entregue ao candidato, em cada drea

de atuacdo do quadro de vagas acima;

b. A ndo comprovacdo de um dos requisitos do item 2.5 deste edital implicard na

desclassificacdo do candidato.

Pracga Virgilio Damaésio, s/n° - Centro

CEP n.° 44.460-000 - Itaparica / Bahia -
Telefone: (71) 3631-3192
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2.6. A inscricdo implicard o completo conhecimento e a aceitacdo das normas legais e das
condicdes estabelecidas neste Edital do Chamamento PuUblico Emergencial, e em outros atos

pertinentes a serem publicados, sobre as quais o candidato ndo poder alegar desconhecimento.
2.7. Ndo haverd inscricdo por procuracdo.

3. DA PUBLICAGAO DO RESULTADO E HOMOLOGACAO:

3.1 Serd publicada em Didrio Oficial do Municipio, no Portal da Transparéncia.

4. DA CONVOCAGAO E CONTRATAGAO:

4.1 A Secretaria Municipal de Sadde convocard os candidatos conforme a ordem de
classificacdo para fins de contfratacdo mediante apresentagcdo de documentos constantes no

item 2.4 deste edital.

4.2 Os candidatos convocados para fins de contratagdo devem apresentar original e | (uma)

cédpia dos documentos abaixo:

a) Documento de ldentidade (podendo ser CNH com foto, carteira de trabalho, passaporte,

etc.)
b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF
c) Diploma de formacdo do curso da respectiva fungdo;

d) No caso que couber, documento de inscricdo de registro profissional no Conselho de Classe

competente;
e) No caso que couber, Carteira Nacional de Habilitagdo;

f) Titulo de Eleitor e Comprovante de Quitacdo Eleitoral - (comprovante da Ultima eleicdo dos dois

turnos, quando houver, ou certidio de quitagdo com a justica eleitoral);
g) Comprovante de regularidade da situagcdo militar, se do sexo masculino;
h) Inscricdo no PIS/PASEP;

i) Certiddo de casamento, se casado(a) e CPF do conjuge;

Pracga Virgilio Damaésio, s/n° - Centro

CEP n.° 44.460-000 - Itaparica / Bahia -
Telefone: (71) 3631-3192
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j) Certiddo de nascimento e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de dependentes menores de 18

(dezoito) anos;

k) Comprovante de residéncia (dgua, energia, telefone, cartdo de crédito ou intemet), expedida
no prazo mdaximo de 90 (noventa) dias, em nome do usudrio ou com declaragdo do nome de

quem constar a fatura;

1) Comprovante de Escolaridade (Diploma do curso para a funcdo a que concorre e Histdrico

Escolar da Graduac¢do);
m) 2 (duas) fotografias 3x4 recentes;
n) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais: Justica Federal e Justica Estadual;

4.3. O candidato que ndo apresentar documentacdo para contratagdo no prazo de

convocacdo perderd seu direito a contratacdo.
4.4 O candidato deverd preencher, por ocasido da contratacdo, os seguintes formuldrios:

a) Declaragdo de que ocupa ou ndo outra funcdo ou cargo publico, com indicacdo do érgdo,
da carga hordria semanal e hordrio de trabalho, ou que perceba remuneracdo, proventos de

aposentadoria ou beneficio de auxilio-doenca;
b) Declaracdo de Bens.
4.5 Na ocasido da contratacdo, deve-se observar regularidade quanto aos seguintes critérios:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado (processo concluido), ou portugués amparado pela

reciprocidade de direitos advindos de legislacdo especifica;

b) estar em dia com as obrigagdes militares (no caso de sexo masculino) e estar em dia com as

obrigagodes eleitorais;
c) ter idade minima de dezoito anos completos na data de contratacdo;

d) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da funcdo, constatado por

Atestado Médico;

e) ndo ter sido aposentado por invalidez ou estar recebendo auxilio-doencga;

Pracga Virgilio Damaésio, s/n° - Centro

CEP n.° 44.460-000 - Itaparica / Bahia -
Telefone: (71) 3631-3192
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f) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo ou cargo publico. penalidade incompativel com a
contratagdo. tais como: adverténcia, repreensdo, suspensdo, demissdo ou dispensa por

descumprimento de seus deveres;
g) encontrar-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

4.6 Caso haja necessidade, a Secretaria Municipal de Saude poderd solicitar outros documentos

complementares.

4.7. o ndo comparecimento do candidato convocado, bem como a ndo apresentacdo dos
documentos exigidos para contratagcdo. implicara sua eliminagdo do certame e a perda do

direito a vaga.
5. DA AVALIACAO DE CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO COM O MUNICIPIO DE ITAPARICA :

5.1 Ndo poderdo ser contratados os candidatos que tenham vinculo empregaticio no municipio
através de Processo Seletivo Simplificado ou Efetivo, ocasido em que serd o candidato eliminado

do certame.

5.1. A classificagcdo do Processo Seletivo de Chamamento PuUblico dar-se-& mediante somatdrio

de pontos da contagem de titulos e da experiéncia comprovada;

5.2. Para contagem de titulos e experiéncia comprovada na fungdo serdo considerados os

descritos nos quadros abaixo:

5.3. Fica estabelecido o limite de 2 (dois) cursos de Especializagdo para fins da pontuagdo

expressa no quadro acima.

5.4. Para fins de pontuacdo por experiéncia serd considerado todo o periodo de experiéncia
apresentado na fungdo principal e especialidade, quando for o caso, sendo que os periodos

trabalhados de forma concomitante serdo contabilizados uma Unica vez.

6. DO CADASTRO DE RESERVA:

6.1 Serdo mantidos em cadastro de reserva os demais candidatos inscritos e ndo convocados
dentro do nUmero de vagas do certame, podendo ser convocados mediante a disponibilidade

de vagas que surgirem, observando o interesse publico.
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7. DAS DISPOSIGCOES FINAIS:

7.1 A declaracdo falsa de acumulacdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes pUblicas implicara
a imediata eliminagcdo do candidato ou a dispensa do confrato de trabalho objeto deste

certame.

7.2 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todos os atos publicadas

referente ao presente Edital de Chamamento PUblico Emergencial.

7.3 ltens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagcdes ou retificagcdes, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito, circunstancia que serd mencionada
em Edital ou Aviso a ser publicado, devendo o candidato manter eventuais atualizagdes e/ou

retificagcdes por meio da Secretaria Municipal de Salude.

7.4 Os casos omissos serdo andalisados pela Secretaria Municipal de Sadde (SEMS).

Gabinete da Secretdria de Saude, em 23 de fevereiro de 2023.

Adriana Gomes Cruz Araujo.

Secretdria de Saude do Municipio de ltaparica
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