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ORGAO/SETOR: CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CATEGORIA: ATOS OFICIAIS
RESOLUCAO (N2 12/2022)

Sa-

PREFEITURA DE S{%O FRANCISCO DO CONDE-BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SEDES/ CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS

RESOLUCAO N2 12, DE 21 BE JULHO DE 2022

ATA- N2 4

Elege e aprova 3 nova Diretoria do Conselho Municipal
de Assisténcie Social-CMAS com a vigéncia de 01 (um)
ano, podendo ocorrer uma (nica reconducdo.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicdes conferidas
conforme Leis Federais n? 8.742/93 e n® 12.435/11, Leis Municipais N205&/96 e N¢
178/2011, Regimento internc do CMAS, e conforme deliberacdo e aprovacio em

plendria da reunido ordindria realizada no dia 21 de julho de 2022, as 15h30.

RESOLVE:
Art. 1° Eleger e Aprovar a nova Diretoria do CMAS, sendo assim composta:

Presidente: Joelma Baptista dos Santos Silva - representante governamental;
Vice - presidente: Joelma de Jesus Encarnagdo Santos - representante ndo
governamental;

12 Secretdria: Eliana Maria Silva Rosz - representanie ndo governamental;

22 Secretdria: Andréa Araudjo Pinheiro - representante governamental. «

Art. 2° Esta Diretoria teré a vigéncia de 01 (um} ano, podendo ocorrer uma Unica

recondugdo.
%

Art.3° Esta Resolugdo entrard em vigor na datz de sua publicac3o.

S3do Francisco do Conde, 21 de julho de 2022,

JOELMA BAPTE%&NTOS SILVA

Presidente do CVIAS
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RESOLUQAO (N2 13/2022)
‘ ) i
Ty =
cias

PREFEITURA DE SAO FR/ NCISCO DO CONDE-BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SEDES/ CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS

RESOLUCAO N¢ 13, DE 21 DE JULHO DE 2022 4
ATA- N2 4

Institui 2 Comissdo Permanente de
*Fiscalizacdo e Controle Social dos
Programas, Servicos, Beneficios e
Projetos.

© Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribuicdes conferidas conforme leis
Federais n2 8.742/93 e n? 12.435/11, Leis Municipais n2 058/96 e n2 178/2011, Regimento'
Interno do CMAS, e demais legisiagdes correlatas, & conforme 2 deliberagdo e aprovacio em
reunido ordindria realizada no dia 21 de julho de 2022, s 15h30.

RESOLVE:

Art. 1° Criar a Comissdo Permanente de Fiscalizac3o & Controle Social dos Programas; Servicos,
Beneficios e Projetos, composta de forma paritdria por 06 (seis) conselheiros, sendo os seguintes
componentes:

I- Eliana Maria Silva Rosa - representante n3o governamental;
s
- Miriam Santos da Cruz - representante nZo governamental

1- Rozana dos Santos Santos - representante ndo governamental;

V- Carlito de Souza - representante governamental;
V- Dorath Menezes da Silva -representante governamental;
ViI- Maria Cleide dos Santos -representante governamental.

Pardgrafo Unico- Esta comiss3o tem cardter permanente e atende & Instdncia Municipal de
Controle Social do Programa Auxilio Brasil, do Programa Alimenta Brasil; e ao Monitoramento
das DeliberagGes da 132 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2° A participagdo do(a) Conselheiro(a) l"la Comiss8o € considerada prestacio de <erv1go
publico relevante, ndo remunerada.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo

S&o Francisco do Conde, 21 de julho de 2022.

JOELMA BAP'I:}%NTOS SILVA

Presidente do CMAS
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ORGAO/SETOR: SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - SEAD

CATEGORIA: ATOS OFICIAIS
PORTARIA (N2 021/2022)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO CONDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO — SEAD

PORTARIA SEAD N° 021/2022 DE 26 DE JULHO DE 2022

Dispée sobre a criagdo de Comissao para
acompanhamento de contratac@o de pessoal por tempo
determinado para atender & necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX,
do Art. 37 da Constituicdo Federal, em Regime Especial
de Direito Administrativo — REDA, mediante Processo
Seletivo.

O SECRETARIO DE ADMINISTRACAO DE SAO FRANCISCO DO CONDE,
ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigdes legais que lhe s&o conferidas na
Lei Organica do Municipio, e

Considerando o quanto disposto Lei Municipal N°® 079/2009 o qual trata sobre a
contratagdo de pessoal por tempo determinado para atender & necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX, do Art. 37 da
Constituicdo Federal, em Regime Especial de Direito Administrativo — REDA e da
outras providencias;

Considerando as disposigdes contidas na Resolucéo 1420/2020 do Tribunal de
Contas dos Municipios do Estado da Bahia, a qual dispde sobre os critérios e
procedimentos acerca da remessa de documentos € informacdes necessarias a
apreciagdo da legalidade para fins de controle e registro dos atos de admiss&o de
pessoal da administracéo direta e indireta, inclusive fundacobes instituidas ou
mantidas pelo Poder Publico Municipal.

Considerando o quanto disposto no Decreto Federal n.° 8.373, de 11 de dezembro
de 2014, o qual trata sobre a obrigatoriedade de implantacao do Sistema de
Escrituracao Digital das Obrigagbes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (e-
Saocial);

Considerando a necessidade de acompanhar o processo de contratacdo e
movimentagdo de pessoal regidos pela Lei 079/2019, em observancia com as
disposicoes contidas na Resolugdo TCMBA 1420/2020 e disposi¢cboes e prazos

PP
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contidos no Decreto Federal 8373/2014 quanto ao envio de informagbes aoc e-
Sacial:

RESOLVE:

Art. 1° Criar Comissiao de Avaliacdo e Acompanhamento de Processo
Seletivo destinado a contratagio e movimentacdo de pessoal por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos termos do inciso 1X, do Art. 37 da Constituic&o Federal,
em Regime Especial de Direito Administrativo — REDA, para atendimento das
disposicées contidas na Lei Municipal 079/2019, Resolugao TCMBA 1420/2020 e
Decreto Federal 8.373/2014;

Art. 2°.. Fica nomeado a Comissao abaixo indicado:

Nome Setor/Func¢ao
Juvenal Pinheiro do Carmo - Mat. 6013 Setor de Recursos Humanos Central
Assistente técnico (Coordenador)
Carla Ludmila Gualberto da Cruz — Mat. 74595 Gerente Representantes do Setor de Recursos
Carolina Sousa do Espirito Santo — Mat. 74697 Diretor de | Humanos Central
departamento
Alessandra Ferreira Silva Dérea — Mat. 6101- Diretor de | Representante do FMS — Fundo Municipal
Departamento de Satide — convocado somente quando O

processo envolver o respectivo fundo.

Nivea de Jesus Anunciacso — Mat. 76168 - Subgerente Representante do RH do FME — Fundo
Municipal de Educagéo - convocado
somente quando o processo envolver o
respectivo fundo.

Margarete Bulcdo Matos — Mat. 74667 Representante do RH do FMAS — Fundo
Diretor de Departamento Municipal de Assisténcia Social -
convocado somente quando O processo
envolver o respectivo fundo.

Art. 3° Szo Atribuicdes da Comissdo de Avaliagao e Acompanhamento de
Processo Seletivo destinado a contratagdo e movimentagéo de pessoal por tempo

determinado para atender & necessidade temporaria de excepcional interesse
publico:

a) Acompanhar o processo contratacdo de pessoal por tempo determinado para
atender 2 necessidade tempordria de excepcional interesse publico, nos termos do
inciso IX, do Art. 37 da Constituicdo Federal, em Regime Especial de Direito

T
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Administrativo — REDA, mediante Processo Seletivo em atendimento as

disposicdes contidas na Lei Municipal 079/2009 e Resolugédo TCMBA 1420/2020;

b) Avaliar edital de selegdo e critérios definidos para realizagdo do recrutamento
de pessoal mediante processo seletivo em observancia ao quanto disposto no
artigo 3°. da Lei Municipal 079/2009 e artigo 5°. Da Resolucao TCMBA1420/2020;

¢) Elaborar Calendario de reunides de Trabalho da Comisséo e definir Cronograma
de Acdes a serem adotadas para cumprimento das suas funcgdes;

d) Acompanhar e avaliar a documentacéo elaborada para fins de Prestagdo de
Contas do Processo Seletivo em atendimento ao quanto disposto no paragrafo 3°.
do artigo 4°. da Resolugdo TCMBA 1420/2020 para fins de contratagéo e pessoal por
tempo determinado para atender & necessidade temporaria de excepcional interesse
puiblico, conforme descri¢c&o abaixo:
|. oficio de encaminhamento, devidamente identificado e assinado peia autoridade
competente;

Il. lei especifica do ente, acompanhada de sua publicagéo em Diario Oficial ou
Imprensa Oficial, devendo dispor sobre as hipéteses de contratagéo de pessoal por
tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, nos termos do art. 37, 1X, da Constituicio Federal;

lll. justificativas da situagéo féatica que ensejou a necessidade de contratacéo
temporéria por excepcional interesse publico, correlacionadas com as hipoteses
descritas em lei municipal especifica e devidamente comprovadas;

IV. cépia do termo firmado com a Unido ou Estado, acompanhado do indicativo de
vagas, em caso de contratag@o para execugéo de convénio;

V. Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO, indicando a autorizag8o especifica para
admissdo de pessoal, nos termos do art. 169, §1° I, da Constituicdo Federal,
acompanhada de sua publicacéo em Diario Oficial;

VI. salvo se decorrente de convénio, demonstrativo da existéncia na Lei Orgamentaria
Anual — LOA de dotagio orgamentéria para atender as projecdes de despesa com a
admissao de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, nos termos do art. 169, §1°,
1, da Constituigdo Federal;

VIl. salvo se decorrente de convénio, declaracao(des) do Ordenador de Despesas de
que o aumento da despesa de pessoal decorrente da contratagdo de pessoal em
carater temporario, tem adequac&o orcamentdria e financeira com a Lei Orcamentaria
Anual — LOA, compatibilidade com o Plano Plurianual — PPA e com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO e demonstrando a origem dos recursos para custeio do
aumento da despesa de pesscal, nos termos do art. 16, 1, e 17 da Lei Complementar
n° 101/2000 — LRF (Modelo — ANEXO V - na Resolugao 1420/2020);

P
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VIIl. salvo se decorrente de convénio, demonstrativo da estimativa do impacto
orcamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor € nos dois
subsequentes relativamente ao aumento da despesa de pessoal, nos termos do art.
16, I, da Lei Complementar n° 101/2000 — LRF (Modelo — ANEXO VI - na Resolugéo
1420/2020);

IX. comprovagcdo de que a contratacdo tem amparo em alguma das excegdes
previstas nas alineas do art. 73, V, da Lei n® 9.504, de 30/09/1997, caso o candidato
tenha sido contratado nos trés meses que antecedem o pleito eleitoral aié a posse
dos eleitos;

X. autorizagdo formal do Gestor competente para abertura do processo seletivo
simplificado publicada em Diario oficial;

Xl. copia do contrato de prestacio de servicos firmado com a empresa contratada
para realizagdo do certame, com respectiva publicagdo do extraio, em caso de
execucdo indireta do certame;

XII. ato administrative que designa a Comissdo do processo seletivo simplificado e
indicacdo da qualificacéo profissional de seus membros (nome do servidor, cargo,
matricula e a funcdo na comiss&o), acompanhado de sua publicagdo em Diario
Oficial;

XIll. edital de abertura do processo seletivo simplificado na integra, inclusive
alteracdes posteriores, se houver, acompanhados das respectivas publicagées em
Diario Oficial;

XIV. divulgagdo do resultado final em Diario Oficial, contendo os nomes dos
candidatos aprovados e a classificagdo, em listagem geral e especifica para os
grupos reservados, previstos no edital;

XV. ato de homologacdo do resuitado final, acompanhado de sua publicacao em
Diario Oficial;

XVI. ato(s) de convocagdo com referéncia ao edital do certame, acompanhado(s) de
sua(s) publicagéo(des) em Diario Oficial;

XVI|. contratos celebrados, devendo trazer referéncia ac edital do certame a que se
referem as contratagdes; estar devidamente assinados pelas partes e testemunhas;
conter, dentre outras, clausulas concernentes a qualificacdo das partes, lotagao do
servidor, fundamentagéo legal, evidenciando o enquadramento na hipétese prevista
em lei municipal especifica, discriminacéo do objeto, periodo de vigéncia, dotacéo
orcamentaria, estipulacéo dos vencimentos, direitos e deveres; acompanhados dos
correspondentes extratos de publicagéo em Diario Oficial;

XVIil. ato divulgando justificativas de eventuais ocorréncias de nio contratagéo: a)
nd&o comparecimento; b) néo atendimento as exigéncias do edital (desclassificacio);

.,,/’z:;;’wr/:”—;
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c) desisténcia do candidato; d) pedido de final de lista pelo candidato; e) prorrogacao
da posse; f) decisdo judicial, dentre outras.

XIX. demonstrativo, gerado pelo Sistema Integrado de Gestgo e Auditoria — SIGA,
evidenciando dados dos contratados por tempo determinado (Modelo — Anexo 11I);

XX. declaracgo subscrita por responsavel pela Unidade de Gestdo de Pessoas de
que todos os admitidos apresentaram declaracdo de n&o ocupacéo de outro cargo,
funcio ou emprego publico em qualquer das esferas de governo, salvo se
enquadrados nas excegdes previstas no art. 37, XVI, da Constituicio Federal,
hipotese nas quais devera ser observada a carga horaria semanal, a compatibilidade
de horarios e a atencdo aos limites remuneratorios estipulados pelo art. 37, Xl, da
Constituicio Federal, bem como de que ndo percebem beneficio proveniente de
Regime Proprio ou Geral da Previdéncia Social decorrente de vinculo estatutario,
vedado pelo art. 37, §10, da Constituigao Federal: declaragido de bens e demais
documentos exigidos no edital (Modelo —Anexo Vil - na Resolugido 1420/2020);

XXI. relatério da comissdo do processo seletivo simplificado demonstrando ©
acompanhamento de todas as etapas do certame;

XXIl. parecer emitido por responsavel pelo Controle Interno sobre a regularidade do
processo seletivo simplificado.

e) Acompanhar e avaliar a documentacdo elaborada para fins de Prestacido de
Contas de novos atos de contratacdo de pessoal, apés o processamento do
Processo Seletivo, em atendimento ao quanto disposto no paragrafo 4°. do artigo 4°.
da Resolugdo TCMBA 1420/2020 para fins de contratacio e pessoal por tempo
determinado para atender & necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
conforme descricdo abaixo:
|. oficio de encaminhamento, devidamente identificado e assinado pela autoridade
competente;

1. indicag&o do(s) numero(s) do(s) processo(s) de encaminhamento das contratagdes
precedentes ao Tribunal de Contas dos Municipios;

1ll. ato de prorrogagdo, acompanhado de sua publicacio em Diario Oficial, em caso
de contratacbes ocorridas sob a validade prorrogada do processo seletivo
simplificado;

IV. salvo se decorrente de convénio, demenstrativo da existéncia na Lei Orcamentaria
Anual — LOA de dotacéo orgamentaria para atender as projecbes de despesa com a
admiss&o de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, nos termos do art. 169, §1°,
1, da Constituigio Federal;

V. salvo se decorrente de convénio, declaragéo(des) do Ordenador de Despesas de
que o aumento da despesa de pessoal decorrente da contratagio de pessoal em
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carater temporario, tem adequagso orgamentdria e financeira com a Lei Orgamentaria
Anual — LOA, compatibilidade com o Plano Plurianual — PPA e com a Lei de Diretrizes
Orcamentdrias — LDO e demonstrando a origem dos recursos para custeio do
aumento da despesa de pessoal, nos termos do art. 16, Il, e 17 da Lei Complementar
n° 101/2000 — LRF (Modelo — ANEXO V);
V1. salvo se decorrente de convénio, demonstrativo da estimativa do impacto
orcamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois
subseguentes relativamente ao aumento da despesa de pessoal, nos termos do art.
186, I, da Lei Complementar n° 101/2000 — LRF (Modelo — ANEXO V1);
VII. comprovacao de gue a contratagdo tem amparo em alguma das excegdes
previstas nas alineas do art. 73, V, da Lei n°® 9.504, de 30/09/1997, caso o candidato
tenha sido contratado nos trés meses que antecedem o pleito eleitoral até a posse
dos eleitos;
VIII. ato(s) de convocagdo com referéncia ao edital do certame, acompanhado(s) de
sua(s) publicagcdo(bes) em Diario Oficial;
IX. contratos celebrados, devendo trazer referéncia ao edital do certame a que se
referem as contratacbes; estar devidamente assinados pelas partes e testemunhas;
conter, dentre outras, clausulas concernentes a qualificac8o das partes, lotac&o do
servidor, fundamentacso legal, evidenciando o enquadramento na hipdtese prevista
em lei municipal especifica, discriminagcdo do objeto, periodo de vigéncia, dotagéo
orcamentaria, estipulagdo dos vencimentos, direitos e deveres; acompanhados dos
correspondentes extratos de publicagdo em Diario Oficial;
X. ato divulgando justificativas de eventuais ocorréncias de n&o contratacéo: a) nao
comparecimento; b) ndo atendimento as exigéncias do edital (desclassificacZo);

f) Elaborar Relatério da comiss@o do processo seletivo simplificado demonstrando o
acompanhamento de todas as etapas do certame;

g) Avaliar e Acompanhar a regularidade da qualificac@o cadastral online impressa por
meio do site do eSocial no seguinte endereco eletrénico:
hitp://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml antes da efetiva

publicagdo da convocacdo, em observancia ao quanto disposto no artigo 8°. do
Decreto Municipal XXX/2022 e Decreto Federal 8.373/2014, o qual trata sobre a
implantacéo do eSocial.

Art 4.°. As reunides serdo convocadas e coordenadas pelo coordenador do
Comiss&o, o qual podera designar servidores de apoio para elaboracao das
respectivas demandas, bem como, adotar providéncias relacionadas as decisdes

adotadas pela Comissao;

e
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Art 5.°. A nomeacéo e exclusdo dos membros da Comisséo serda de competéncia
do Secretario de Administragao do Municipio;

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos
retroativos a partir de 30 de janeiro de 2021, ficando revogadas as disposigdes
em contrario. A Comissdo nomeada sera responsavel pelos Processos Seletivos
da Prefeitura Municipal de Sao Francisco do Conde, sendo esta Portaria valida
até 31 de dezembro de 2022.

S30 Francisco do Conde, 26 de Julho de 2022.

Secretario

http://pmsaofranciscodocondeba.imprensaoficial.org/
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ORGAO/SETOR: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDES

CATEGORIA: ATOS OFICIAIS
PORTARIA (N2 025/2022)

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO CONDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Portaria SEDES N° 025/2022 de 27 de Julho de 2022

Designar servidores para exercer a fungao de Gestor Titular
e Gestor Substituto do contrato abaixo relacionado:

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social do municipio de Sdo Francisco do Conde, no estado
da Bahia, no uso de sua competéncia que Ihe foi conferida pelo Decreto n® 0006 , de 01 de Janeiro de
2021 e,

CONSIDERANDO que cabe a Prefeitura, nos termos do disposto no artigo 58 incisos lll e artigo 67 da
Lei n° 8.666/93: Acompanhar e fiscalizar a execugio dos contratos celebrados através de um
representante da Administragéo;

CONSIDERANDO que os érgdos pliblicos devem manter fiscal formalmente designado durante toda a
vigéncia dos contratos celebrados pela Entidade;

RESOLVE,

Art. 1° - Designar as servidoras, Ane Carine Ferreira , matricula 74.748 e como Gestora Tilular e como
Gestora Substituta Gildete dos Santos, matricula n° 75396 dos contratos abaixo relacionados, cujo
valore esteja vinculados & Unidade Orgamentaria 12.01:

N° CREDOR OBJETO ::?NTRATO CNPJ

S DA SILVA ANTUNES COMERCIO E Lote IV - MATERIAL
01 SERVIGOS — ME DE EXPEDIENTE 144/2022 14.906.881/0001-19

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as disposigées em contréario.

S3o Francisco do Conde A., 27 de Julho de 2022

JUVENILDES MAB]/A DE JESUS CALMON
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Rua Gettilio Vargas n2 57 — S3o Francisco do Conde - Bahia

http://pmsaofranciscodocondeba.imprensaoficial.org/
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ORGAO/SETOR: SECRETARIA DE SAUDE - SESAU

CATEGORIA: ATOS OFICIAIS
PORTARIA (N2 032/2022)

Estado da Bahia
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO CONDE
GABINETE DA SECRETARIA DA SAUDE - SESAU

PORTARIA N° 032/2022 27 DE JULHO DE 2022

Designa servidores para exercer a funcido de fiscal

titular e fiscal substituto do contrato abaixo.

O SECRETARIO DE SAUDE DE SAO FRANCISCO DO CONDE, Estado da Bahia, no uso
de suas competéncias que lhe foi outorgada pela Lei Orgédnica do Municipio, e o Decreto
Municipal n°® 116/2022, e

CONSIDERANDO que cabe a Prefeitura, nos termos do disposto nos artigos 58, Inciso
IIl e 67 da Lei n°® 8.666/93, acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos celebrados atraveés

de um representante da Administragdo;

CONSIDERANDO que os drgdos publicos devem manter fiscal formalmente designado

durante toda vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;
RESOLVE,

Art. 1° - Designar o servidor Sr. EVANIO SOUZA DE OLIVEIRA matricula n° 74656 como
Fiscal Titular e JOSE RATIMUNDO DOS SANTOS NOGUEIRA matricula n°® 4123 como Fiscal
Substituto do Contrato abaixo relacionado:

CONTRATO EMPRESA OBJETO CNPJ
102/2022 ELINALDO DOREAXA | Fornecimento de pneus | 04.107.327/0001-18
MIAIA — EPP novos, camaras de ar,
protetores e bicos, servigos
de alinhamento e

balanceamento para atender
os veiculos pertencentes a
frota da Secretaria Municipal
de Saude.

Art. 2°- Os efeitos desta Portaria entram em vigor, a partir da data de sua publicagdo.

S3o Francisco do Conde, 27 de junho de 2022.

MARTA ANE MONTENEGRO BATISTA

Secretaria Municipal da Satude

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO CONDE
End. Praga da Independéncia, s/n — Centro, S3o Francisco do Conde - BA
CEP: 43.900-000
Tel.: (0**71) 3651-8000

http://pmsaofranciscodocondeba.imprensaoficial.org/
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RESOLVE,

PORTARIA (N2 033/2022)

Estado da Bahia
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO CONDE
GABINETE DA SECRETARIA DA SAUDE — SESAU

PORTARIA N° 033/2022

04 DE JULHO DE 2022

Designa servidores para exercer a fung¢ido de fiscal

titular e fiscal substituto do contrato abaixo.

O SECRETARIO DE SAUDE DE SA0O FRANCISCO DO CONDE, Estado da Bahia, no uso

de suas competéncias que lhe foi outorgada pela Lei Orgénica do Municipio, e o Decreto
Municipal n°® 116/2022, e

CONSIDERANDO que cabe a Prefeitura, nos termos do disposto nos artigos 58, Inciso

IIl e 67 da Lei n® 8.666/93, acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos celebrados através

de um representante da Administracéao;

CONSIDERANDO que os 6rgdos publicos devem manter fiscal formalmente designado

durante toda vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

Art. 1° - Designar o servidor Sr. JOAO BATISTA COSTA matricula n°® 5001 como Fiscal Titular
e EVANIO SOUZA DE OLIVEIRA matricula n° 74656 como Fiscal Substituto do Contrato
abaixo relacionado:

CONTRATO EMPRESA OBJETO CNP]
081/2022 ZUMED Fornecimento de | 06.345.634/0001-62
COMERCIAL LTDA | eletrodomésticos,
refrigeradores para
armazenamento de vacinas e
aparelhos de ar
condicionado.

Secret

Art. 2°- Os efeitos desta Portaria entram em vigor, a partir da data de sua publicagdo.

S3do Francisco do Conde, 04 de julho de 2022.

MARTA R%MGRO BATISTA

aria Municipal da Saide

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO CONDE
End. Praga da Independéncia, s/n — Centro, Sdo Francisco do Conde - BA

CEP: 43.800-000
Tel.: (0**71) 3651-8000

http://pmsaofranciscodocondeba.imprensaoficial.org/



Sexta-feira

05 de agosto de 2022
Ano XVI » Edigcdo N° 2043

-15- Diario Oficial do
EXECUTIVO

Prefeitura Municipal de Sao Francisco do Conde - BA

PORTARIA (N2 036/2022)

Estado da Bahia
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO CONDE
GABINETE DA SECRETARIA DA SAUDE — SESAU

PORTARIA N° 036/2022 13 DE JULHO DE 2022

Designa servidores para exercer a funcdo de fiscal

titular e fiscal substituto do contrato abaixo.

O SECRETARIO DE SAUDE DE S£O FRANCISCO DO CONDE, Estado da Bahia, no uso
de suas competéncias que lhe foi outorgada pela Lei Orgéanica do Municipio, e o Decreto
Municipal n° 116/2022, e

CONSIDERANDO que cabe a Prefeitura, nos termos do disposto nos artigos 38, Inciso
Il e 67 da Lei n° 8.666/93, acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos celebrados através
de um representante da Administragdo;

CONSIDERANDO que os érgéos piiblicos devem manter fiscal formalmente designado

durante toda vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

RESOLVE,

Art. 1° - Designar o servidor Sr. JOSE RAIMUNDO DOS SANTOS NOGUEIRA matricula n°
4123 como Fiscal Titular e JOSE ANTONIC RIBEIRO matricula n°® 4956 como Fiscal Substituto
do Contrato abaixo relacionado:

CONTRATO EMPRESA OBJETO CNPJ
11272022 SERV ELECTRIN | Contratagdo de empresa 40.614.760/0001-03
SERVICOS especializada em servigo de
ELETRICOS E engenharia com
INSTRUMENTAQK fornecimento de material e
de mdo de obra para
o L construgdo de UBS II, no
L bairro de Jabequara.

HArt. 2°- Os efeitos desta Portaria entram em vigor, a partir da data de sua publicagio.

S&o Francisco do Conde, 13 de julho de 2022.

MARTA%WEN EGRO BATISTA

Secretaria Municipal da Satide

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ FRANCISCO DO CONDE
End. Praca da Independéncia, s/n — Centro, S&o Francisco do Conde - BA
CEP; 43.900-000
Tel.: (0~*71) 3651-8000

http://pmsaofranciscodocondeba.imprensaoficial.org/
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Prefeitura Municipal de Sao Francisco do Conde - BA

PORTARIA (N2 037/2022)

Estado da Bahia
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO CONDE

GABINETE DA SECRETARIA DA SAUDE — SESAU

PORTARIA N° 037/2022 13 DE JULHO DE 2022

Designa servidores para exercer a funcgdo de fiscal

titular e fiscal substituto do contrato abaixo.

O SECRETARIO DE SAUDE DE SAO FRANCISCO DO CONDE, Estado da Bahia, no uso
de suas competéncias que lhe foi outorgada pela Lei Orgénica do Municipio, e o Decreto
Municipal n° 116/2022, e

CONSIDERANDO que cabe a Prefeitura, nos termos do disposto nos artigos 58, Inciso
Ill e 67 da Lein® 8.666/93, acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos celebrados através
de um representante da Administragdo;

CONSIDERANDO que os érgios piiblicos devem manter fiscal formalmente designado

durante toda vigéncia dos contratos celebrados pela entidade;

RESOLVE,

Art. 1° - Designar o servidor Sr. MARIA CRISTINA SA BARRETO matricula n° 858 como Fiscal
Titular e JEANE TEIXEIRA DOS SANTOS COSTA matricula n° 4182 como Fiscal Substituto do
Contrato abaixo relacionado:

IEON TRATO EMPRESA OBJETO CNPJ
114/2022 V.S.N COMERCIO | Fornecimento de material de 10.289.250/0001-47
E SERVICOS | expediente, artigo de
ALTERNATIVOS armarinho, descartaveis e
EIRELI - ME equipamentos, Lote V.

Art. 2°- Os efeitos desta Portaria entram em vigor, a partir da data de sua publicagio.

Sdo Francisco do Conde, 13 de julho de 2022.

[\ Lo ) A
MARTA REJANE iﬁ&ﬁ%ﬁncko BATISTA

Secretaria Municipal da Satide

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FRANCISCO DO CONDE
End. Praca da Independéncia, s/n — Centro, S0 Francisce do Conde - BA
CEP: 43.900-000
Tel.: (0**71) 3651-8000

http://pmsaofranciscodocondeba.imprensaoficial.org/
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