Diario Oficial do
EXECUTIVO

Prefeitura Municipal de Sapeacu - BA

Quinta-feira e 11 de abril de 2024 ¢ Ano VIII e Edicdo N° 1226

SUMARIO
GABINETE DO PREFEITO . . . ittt e e e e et e et e et e e e et e et e et e et e e e e e e e e e e e e e e e et e e e e 2
ATOS OFICIALS . . . e e e e e e e e e e e e e e e e e e 2
DECRETO SUPLEMENTAR (N® 20/2024) | | . . ittt ittt ettt e et e et e et e et e e et et e e et e et et et ettt e 2
EDITAL DE CONVOCAGAO (N 002/2024) | . . . . ..ottt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e it 4
CONFIABILIDADE
PONTUALIDADE
CREDIBILIDADE |MPHENSH
MAIS TRANSPARENCIA PARA TODOS

¥V ocpen

http://sapeacu.ba.gov.br/




Quinta-feira -2. o« s o o e
11 de abril de 2024 Diario Oficial do

Ano VIII  Edi¢cdo N° 1226 Prefeitura Municipal de Sapeagu - BA E X E C U T I V O

ORGAO/SETOR: GABINETE DO PREFEITO

CATEGORIA: ATOS OFICIAIS
DECRETO SUPLEMENTAR (N¢ 20/2024)

KEACH] PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEACU
Praca da Bandeira, 176 - Centro
E 3 CNPJ: 13.696.257/0001-71 - CEP: . - - SAPEACU - BA
‘nﬂ‘m‘?

DECRETO DE CREDITO ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR

DECRETO N° 20 DE 10 DE ABRIL DE 2024

Abre CREDITO ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR por
Anulagdo de Dotagido no valor total de R$ 17.400,00
(Dezessete mil e quatrocentos reais), para fins que se
especifica e da outras providéncias.

O PREFEITO(A) MUNICIPAL DE SAPEACU, no uso de suas atribuicbes legais, constituicionais e de
acordo com o que Ihe confere a Lei Municipal 693 de 09 de novembro de 2023, edita o seguinte Decreto:

Art 1°. - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a suplementagdo orgamentaria totalizando R$17.400,00
(Dezessete mil e quatrocentos reais) a saber:

Dotacdes Suplementares

204 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2.039 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DA SECRETARIA DE SAUDE

3.3.90.92.00 / 150002 - Despesas de Exercicios Anteriores 1.400,00
Total por Agao: 1.400,00
Total por Unidade Orgamentaria: 1.400,00

205 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

2.025 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DOS PROGRAMAS DO FNAS

3.3.90.39.00 / 1660 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 16.000,00
Total por Agao: 16.000,00
Total por Unidade Orgamentaria: 16.000,00

[ Total Suplementado: 17.400,00]

Art 2°. - A propdsito cabe-me informar que para atender a suplementagdo acima, serdo anuladas parcialmente e/ou
totalmente as seguintes dotagdes orgamentarias, conforme estabelece a Lei n° 4.320.

Dotacdes Anuladas

209 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

2.036 - IMPLANTACAO E CONSERVACAO DE PRACAS, PARQUES E JARDINS

4.4.90.51.00 / 150000 - Obras e Instalacoes 17.400,00
Total por Agao: 17.400,00
Total por Unidade Orgamentaria: 17.400,00
[ Total Anulado: 17.400,00]
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DECRETO DE CREDITO ORGAMENTARIO E SUPLEMENTAR

Art. 3° - Fica o Secretario Municipal de Finangas autorizado a expedir instrugdbes normativas necessarias ao
cumprimento deste Decreto.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor a partir de quarta-feira, 10 de abril de 2024.

GABINETE DO PREFEITO(A) MUNICIPAL DE SAPEACU, Estado da Bahia, em 10 de abril de 2024.

i

DANILO SILVA DE JESUS
Tesoureiro
CPF: 000.737.305-80

Y

GEORGE VIEIRA GOIS
Prefeito Municipal
CPF: 252.240.265-04
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EDITAL DE CONVOCAGCAO (N2 002/2024)

INSTITUTO ASSEGE DE ADMINISTRAGAO
E EDUCAGAO DA BAHIA

A ASSEGE
>\'

EDITAL DE CONVOCAGCAO N 002 /2024 DE 10 ABRIL DE 2024 PARA REALLIZAGCAO
DA PROVA OBJETIVA DO CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO
QUADRO DE PESSOAL DA CAIXA DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEACU - BAHIA

A Prefeitura do Municipio de Sapeacu Estado da Bahia, no uso de suas atribui¢des legais, com base na legisla¢do
vigente, notadamente na Lei Municipal n? 691 de 18 de outubro de 2023 bem como o Art.37, inciso II da
Constituicdo Federal, através da Comissao Especial do Concurso Publico instituida pela Portaria n2 03 /2024, torna
publico a ‘CONVOCAGCAO PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA” do Concurso Publico 001/2024 para
preenchimento de vagas do quadro permanente da Caixa de Previdéncia e Assisténcia Social dos Servidores
Municipais da Prefeitura do Municipio de Sapea¢u Estado da Bahia, mediante as normas e condigdes
estabelecidas neste Edital.

1. DA PROVA

1.1. A Prova OBJETIVA sera regida por este Edital, e eventuais retificagdes, sendo executada pelo INSTITUTO
ASSEGE DE ADMINISTRACAO E EDUCACAO DA BAHIA.

1.2. No dia 14 de abril de 2024, a Prova objetiva sera aplicada a todos os candidatos com “INSCRICOES

DEFERIDAS”.

1.3. Toda mengao a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia.

1.4. O candidato realizara a prova, exclusivamente, no local indicado pelo INSTITUTO ASSEGE DE
ADMINISTRACAO E EDUCACAO DA BAHIA..

1.5. A Prova objetiva sera realizadas na Escola Municipal Eraldo Tinoco, Rua XV de Novembro 138 centro —
Sapeagu - Bahia.

1.1. A Prova Objetiva sera aplicada a todos os candidatos com inscri¢des deferidas e sera elaborada com base no
Contetido Programatico contido no Anexo III do Edital 001//2024.

1.2. A Prova Objetiva valera de 0 a 100 pontos. Serdo divididos os 100(cem) pontos pelo nimero de questées que
compde a prova escrita, sendo que cada questdo terd peso especifico, conforme estipulado a seguir: Ensino
Fundamental: Lingua Portuguesa: 40 pontos, Matematica: 30 pontos, Conhecimentos Gerais/Atualidades: 30
pontos; Ensino Médio : Lingua Portuguesa: 40 pontos, Matematica: 30 pontos, Conhecimentos em Informatica: 30
pontos; Ensino Superior: Lingua Portuguesa: 30 pontos, Conhecimentos em Informatica: 10 pontos,
Conhecimentos Especifico: 60 pontos considerando-se habilitados os candidatos que obtiverem 60% da prova.

1.3. A aplicacdo da Prova Objetiva sera realizada em data conforme estipulado no Cronograma (Anexo I) deste
Edital, em turno conforme estipulado na tabela abaixo:

PROVA OBJETIVA | ABERTURA DOS| FECHAMENTO |INiCIO DAS PROVAS| TERMINO DAS

PORTOES DOS PORTOES PROVAS

Todos os Cargos |Turno da manha 08:00h 08:40h 09:00h 12:00h

1.3.1. A Prova Objetiva tera duraciao minima de 1(uma) hora e no maximo de 3(Trés) horas.

13.2. Nao havera prorroga¢do do tempo de duragdo das provas, respeitando-se as condi¢gdes previstas neste
Edital.

13.3. A prova serd composta de questdes objetivas. Cada questdo terd 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D,E), sendo

apenas uma correta.
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1.4. Grade de Prova:

N2 DE TOTAL DE
ESCOLARIDADE COMPONENTE DA PROVA ‘ QUESTOES PESO ‘ QUESTOES
Lingua Portuguesa 10 4,0
Ensi F d tal Matematica 10 3,0
nsino Fumdamenta Conhecimentos Gerais/ Atualidades 10 3,0 30
Lingua Portuguesa 10 4,0
Ensino Médio Matematica 10 3,0 30
Conhecimento em Informatica 10 3,0
i . Lingua Portuguesa 10 3,0
Ensino Superior Conhecimento em Informatica 05 2,0 30
Conhecimento Especifico 15 4,0

1.5. O candidato realizard a prova, exclusivamente, no local indicado pelo INSTITUTO ASSEGE DE
ADMINISTRACAO E EDUCACAO DA BAHIA.

1.6. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos locais
disponibilizados no Municipio de Sepeagu ou seja na Sede do Municipio e nos distritos, o INSTITUTO ASSEGE DE
ADMINISTRACAO E EDUCACAO DA BAHIA poderé aloca-los em municipios préximos para aplicagido das provas
objetivas, ndo assumindo qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentagdo e alojamento desses
candidatos.

1.7. O candidato transcrevera as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, utilizando-se para esta
finalidade exclusivamente de caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em material transparente.

1.8. A Folha de Respostas sera o tinico documento valido para a corre¢do da Prova Objetiva e o candidato sera o
Unico responsavel pelo seu preenchimento, devendo proceder em conformidade com as instrug¢des especificas
contidas neste Edital e na capa do Caderno de Questdes. Em hipdtese alguma, havera substitui¢do da Folha de
Respostas por erro de preenchimento por parte do candidato.

1.9. Para cada questdo, o candidato devera marcar, obrigatoriamente, somente uma das 05 (CINCO) opg¢des nos
campos da Folha de Respostas e arcara com os prejuizos decorrentes de marcag¢des indevidas. Serdo consideradas
marcac¢des indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com a Folha de Respostas, tais como
marcagido rasurada ou emendada, ou campo de marcagido ndo preenchido integralmente. As marcagdes indevidas
serdo da exclusiva responsabilidade do candidato.

1.10. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de
Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizagdo da leitura éptica.

1.11. E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial o nome, o niimero de
inscri¢ao, o nimero de seu documento de identidade, cargo de sua opg¢do, o tipo de prova impresso (quando
houver) e a marcag¢do do gabarito na sua Folha de Respostas.

111.1. O CANDIDATO QUE NAO ASSINAR A FOLHA DE RESPOSTAS SERA ELIMINADO DO CERTAME.

1.12. Quanto ao Caderno de Questdes, apds a distribuicdo destes e antes do inicio da prova, sob hip6tese ainda que
remota, de ocorréncia de falhas na impressdo, havera substituicdo dos cadernos com manchas, borrées e/ou
qualquer imperfei¢do que impeca a nitida visualizagdo da prova.

1.13. Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo da prova na respectiva data, horario e no local divulgado.

1.14. Nao havera segunda chamada para a realiza¢do das provas. O ndo comparecimento ao local e horario da prova
divulgados, na ocasido da publicagdo do Edital, implicara na eliminagdo automatica do candidato do certame.

1.15. O candidato deverd comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos e somente serda admitido a sala de provas, munido de:

a) Caneta esferogréfica de tinta azul ou preta de material transparente;

b) Original de um dos seguintes documentos de identifica¢do (dentro do prazo de validade com foto): Carteira de
Identidade (RG), Carteira de Orgdao ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo expedida nos termos da Lei Federal n.2 9.503/97 ou

Passaporte;
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c) Caso assim desejar, 4gua acondicionada em embalagem plastica transparente sem qualquer etiqueta ou rétulo.

1.16. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do
candidato.

1.17. Sugerimos que o candidato compareca ao local designado para as provas com o Cartdo de Convocagdo,
disponivel na AREA DO CANDIDATO, no site www.institutoassege.org.br.

1.18. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em o6rgdo policial, expedido hi,no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacdo
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

1.19. A identificagdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo gere duvidas
quanto a fisionomia, a assinatura, a condi¢do de conservagdo do documento e/ou a prépriaidentificagao.

1.20. Os candidatos sé poderao sair do local de realizagdo da prova apds 1(uma) hora do inicio desta, sem, contudo,
levar consigo o caderno de questdes.

1.21. A saida com caderno de questdes sO sera permitidal(uma) hora antes do tempo limite para o término da
prova.

1.22. Em hipétese alguma o candidato podera retirar-se da sala portando o Cartdo de Respostas, sendo eliminado
automaticamente do certame.

1.23. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizagdo da Prova Objetiva apds assinatura da Lista de
Presencga e recebimento de sua Folha de Respostas até o inicio efetivo da prova e, apés este momento, somente

acompanhado por fiscal. Portanto, é importante que o candidato utilize banheiros e bebedouros, se necessitar,
antes de sua entrada na sala.

1.24. Ao final da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o dltimo candidato
termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Sala, atestando a idoneidade da fiscalizagdo da prova, retirando-
se da mesma de uma sé vez.

1.25. Nao sera permitida a permanéncia de candidatos que ja tenham terminado a prova no local de
realizacao destas. Ao terminarem, os candidatos deverio retirar-se imediatamente do local, ndo sendo
possivel nem mesmo a utilizagdo do banheiros e bebedouros.

1.26. Nao haverad, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razao do
afastamento de candidato da sala de provas.

1.27. Durante a realizagdo da prova ndo sera permitida(o):

a) A comunicacdo entre candidatos;

b) Consulta a livros, revistas, folhetos, anotagdes ou quaisquer outras fontes;

¢) O uso de maquina fotografica, gravador ou qualquer outro receptor de mensagens;

d) O uso de boné, chapéu, gorro ou qualquer outro acessério que impega a visdo total das orelhas do candidato;
e) O uso de 6culos escuros; salvo nos casos de deficientes visuais;

f)O uso de objetos eletrénicos como aparelhos celulares, Notebook, Tablet, Ipod, Ipad, Iphone, Relégio
analégico, Relégio digital e outros aparelhos que permitam a comunicac¢do de informacées e dados, mesmo

dentro do envelope inviolivel caso algum som seja emitido dos aparelhos durante a prova, o candidato
sera eliminado.

1.28. Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as orelhas amostra.

1.29. O candidato que for identificado ndo cumprindo qualquer um dos itens de seguranca em qualquer
dependéncia ou no trajeto da sala ao banheiro sera eliminado do Concurso Publico, devendo sair imediatamente
do local de prova.

1.30. No dia darealizagdo das avaliagdes,ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo destas
informagdes referentes ao seu contetido e/ou aos critérios de avaliagao e de classificagao.

1.31. O INSTITUTO ASSEGE DE ADMINISTRACAO E EDUCACAO DA BAHIA podera submeter os candidatos ao
sistema de detecgdo de metal no dia de realizagdo das provas.

1.32. No dia da realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar ou permanecer no local de exame
portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

http://sapeacu.ba.gov.br/
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1.33. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) Apresentar-se ap6s o horario estabelecido;

b) Nao apresentar o documento de identificagdo conforme previsto na letra“b”do item9.15;

c) Ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

d) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas;

e) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagdo durante a prova;
f) Langar mao de meios ilicitos para executar a prova;

g) Recusar a submeter-se ao detector de metais;

h) Fazer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que nao o fornecido;
i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

j) Agir com incorregdo ou descortesia com qualquer membro da equipe encarregada da prova.

1.34. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia médica, o candidato sera encaminhado para atendimento médico
local.

1.34.1. Caso exista a necessidade de ausentar-se para atendimento médico ou hospitalar,o candidato ndo podera
retornar ao local de prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

1.35. A Prefeitura Municipal de SAPEACU e o INSTITUTO ASSEGE DE ADMINISTRACAO E EDUCACAO DA BAHIA
ndo se responsabilizam por nenhum objeto perdido nem por danos neles causados.

2. DISPOSICOES FINAIS

2.1. O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da homologag¢do do concurso, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Sapeacu.

2.2. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e aceitagdo das condi¢gdes do
Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais retificagdes e instrugdes especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais nido podera alegar
desconhecimento.

2.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais, avisos e
comunicados referentes a este Concurso Publico no site www.institutoassege.org.br.

24. Naoserdo dadas, por telefone, informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realiza¢do das provas. O
candidato devera observar e acompanhar rigorosamente as publica¢bes a serem divulgadas no site do INSTITUTO
ASSEGE DE ADMINISTRACAO E EDUCACAO DA BAHIA (www.institutoassege.org.br).

2.5. Eresponsabilidade do candidato manter seu enderego (inclusive eletrénico) e telefone atualizados, até que
se expire o prazo de validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de, quando for
nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso ndo sejalocalizado.

2.6. A Prefeitura Municipal de SAPEACU procedera as nomeagdes que vao surgir, de acordo com a disponibilidade
or¢amentaria e o nimero de vagas existentes.

2.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alterag¢des, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento quelhes disser respeito, até a data da convocag¢do dos candidatos para a Prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

2.8. As despesas relativas a participagdo do candidato em todas as etapas do certame, a sua apresentagio para
posse e exercicio e a sua participag¢do em evento de ambientagdo correrdo as expensas do préprio candidato.

29. A Prefeitura Municipal de SAPEACU e o INSTITUTO ASSEGE DE ADMINISTRACAO E EDUCACAO DA
BAHIA se eximem das despesas com viagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame,
mesmo quando alteradas datas previstas no cronograma inicial, reaplicagdo de qualquer fase, inclusive de provas,
de acordo com determinac¢do da Prefeitura Municipl de SAPEACU e/ou do organizador o INSTITUTO ASSEGE DE
ADMINISTRACAO E EDUCACAO DA BAHIA.

2.10. A Prefeitura Municipal de SAPEACU e o INSTITUTO ASSEGE DE ADMINISTRACAO E EDUCACAO DA
BAHIA nio se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publica¢cdes referentes a este

Concurso Publico.

http://sapeacu.ba.gov.br/
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2.11. O ndo atendimento pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo, implicara
sua elimina¢do do Concurso Publico.

212, A Prefeitura Municipal de SAPEACU e o INSTITUTO ASSEGE DE ADMIN[STRACAO E EDUCACAO DA
BAHIA nio arcario, em hipdtese alguma, com quaisquer despesas de deslocamento de candidatos para a realizagao
das provas e/ou mudanga de candidato para a posse no cargo.

2.13. No dia de realizagdo das provas, o INSTITUTO ASSEGE DE ADMINISTRACAO E EDUCACAO DA BAHIA

podera submeter os candidatos ao sistema de detecgdo de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir
a pratica de fraude e de verificar se o candidato esta portando material ndo permitido.

2.14. Nao serao fornecidos atestados, cépias de documentos, certificados ou certiddes, relativamente as notas de
candidatos eliminados.

2.15. Legislagdo com entrada em vigor apdés a data de publicagdo deste Edital, bem como alteragdes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de avaliagdo nas provas do Concurso Publico.

2.16. Asocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela Comissao do Concurso Publico e pelo INSTITUTO ASSEGE DE ADMINISTRACAO E EDUCACAO
DA BAHIA, no que a cada um couber.

Sapeagu, 10 de abril de 2024.

GEORGE VIEIRA GOIS
Prefeito Municipal.

http://sapeacu.ba.gov.br/
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