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ÓRGÃO/SETOR: GABINETE DO PREFEITO

CATEGORIA: ATOS OFICIAIS
PARECER (Nº 001/2021)

PREFEITURA MUNICIPAL DE WENCESLAU GUIMARÃES
CNPJ: 13. 758.8421000í-S9
Rua Otaviano Santos Lisboa, 135, centro, Wenceslau Guimarães, Bahia

PARECER NORMATIVO N" OOí/202í

CONSULENTE : PoDER Execurvo Mur.rrcrpnl

INTERESSADOS: SeRuooRES PÚBLICoS MUNICIPAIS

ASSUNTO: PERMANÊNcn No sERVtÇo púBLtco Após AposENrADoRtA

Ementa: Permanência no serviço público após
aposentadoria. lmpossibilidade, A aposentadoria do
servidor público exige sua exoneração, conforme
determina o inciso Vlll do aft. 52 da Leí Municipal no

31912012 (Estatuto dos Seruidores Públicos do Municipio
de Wenceslau Guimarães). Esta Lei, foi produzida com
fundamento no inciso I do art. 30 da Constituição Federal

c/c o inciso Vl do art 20 e inciso Vlll do art. 59 ambos da

Constituição Estadual, uma vez que a elaboração do
estatuto do servidor público, bem assim, a criação de

hipóteses de vacância de cargo no serviço público

municipal é assunto de interesse local e de competência

exclusiva do Poder Legislativo Municipal, a teor do que

dispôe o aÉ. 39 da Lei Maior. Portanto, não se reveste de

ilegalidade a conduta do Município, com respaldo em Lei

Municipal eficaz e vigente, e assim é, porque as leis

emanadas do Poder Legislativo gozam de presunção de

Iegitimidade e constitucionalidade, enquanto não houver
pronunciamento do Poder Judiciário em sentido contrário

ou revogação da norma pelo Poder Legislativo local.

í.INTRODUÇÃO.

Existem diversos servidores que estão aposentados pelo Regime Geral

de previdência Social - RGPS requerendo permanência no serviço público, por
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consequência, fomos consultados pelo poder Executivo para a devida manifestação
e consequente emissão de parecer escrito e fundamentado.

A constituição Federar de 1988 previu, expressamente, a existência de
dois regimes de previdência social, a saber: o regime geral (RGps), de aplicação
compulsória a todos aqueles que exercem atividade remunerada, e o regime próprio,

aplicado aos servidores públicos de cada unidade federativa (união, Estados e
Municípios).

O RGPS é atualmente gerenciado pelo lnstituto Nacional

do seguro social (INSS) e é disciplinado, do ponto vista jurídico, pela combinação

das leis 8.213191, que traça o plano de benefícios ofertados, 9.212t91, que cuida das
regras gerais acerca do custeio da previdência, com o decreto 3.04g/91, responsável
pela normatizaçáo específica de todo o regime geral previdenciário.

O RPPS, por sua vez, é de criação meramente facultativa por parte dos

entes federados. Vale dizer: os Estados e Municípios não são obrigados a criar um

regime próprio e especÍfico de previdência social para os seus servidores públicos.

ocorre que, se náo o fizerem, automaticamente todo o seu quadro funcional será

obrigatoriamente inscrito e filiado ao RGps, pois o direito à previdência social é
juridicamente qualificado como de indisponibilidade absoluta, de modo que o
exercício laboral remunerado é fato gerador inafastável e irresistível da inscriçâo em

um determinado regime de previdência.

No caso em análise, não podemos perder de vista que o legistador
municipal prevê que a aposentadoria do seruidor público é fato gerador da

vacância do cargo por ele ocupado. Em outras palavras: a aposentadoria

encerra o vínculo administrativo-funcional existente entre a municipalidade e
seu seruidor estatutário efetivo.
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Portanto, do ponto de vista do princípio da regaridade, a resposta é pronta
e óbvia: a aposentadoria gera a vacância do cargo efetivo, rogo, o servidor
aposentado não pode permanecer laborando em âmbito municipal.

Em assim sendo, admitir que o servidor aposentado permaneça em
atividade é fraudar a vontade do parlamento municipal, e, em última instância, do
próprio povo, que confiou aos seus representantes a tarefa de regisrar, com
exclusividade e supremacia, sobre os interesses locais.

vale dizer: autorizar a permanência de servidores aposentados contraria a
regulamentação legal conferida à matéria, o que compromete a integridade e o grau
de confiabilidade necessária à preservação da segurança nas leis municipais.

Ante o exposto, resolvemos, com fundamento nos princípios

constitucionais da celeridade processual e da eficiência, previstos Íespectivamente
no inciso Lxxvlll do Art. 50 e caput do art. 37, ambos da constituiÉo Federal, bem
como no art. 30 da Lei no 4.657142, emitir este parecer normativo, com força
vinculante, com vistas a esclarecer e recomendar as medidas devidas junto aos
processos administrativos que tramitam neste poder Executivo Municipal,
objetivando a permanência no serviço público de servidores aposentados.

É o que importa relatar

2. FUNDAMENTAçÃO

lnicialmente cabe esclarecer que o regime de trabalho dos servidores
público municipais é estatutário, portanto aplica-se a sua relação de trabalho a Lei

Municipal no 31912012 (Estatuto dos servidores públicos do Município de wenceslau
Guimarães) e nâo a Consolidação das Leis do Trabalho - CLT.
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A aposentadoria do servidor público exige sua exoneração, conforme

determina o inciso Vlll do aÍ. 52 da Lei Municipal no 319D012, in vetuis..

'Art. 37 - A vacância dos caÍsos público dar€eá ooÍ:,

t.1

Vlll, aposêntadoria;

A competência legislativa exclusiva do Municipio.

A elaboração do Estatuto dos Servidores Públicos, bem assim, a criação

de hipóteses de vacância de cargo no serviço público municipal é assunto exclusivo

do Poder Legislativo Municipal a teor do que dispõe a Carta magna brasileira no seu

artigo 39. Portanto não se reveste de ilegalidade a conduta do Município com

respaldo em Lei Municipal eÍicaz e vigente, pois as leis emanadas do poder

Legislativo gozam de presunção de legitimidade e constitucionalidade, enquanto não

houver pronunciamento do poder judiciário em sentido contrário ou revogaÉo da

norma pelo poder legislativo local.

O artigo 30, I, da Constituição Federal, atribui aos Municípios a

competência exclusiva para legislar sobre assuntos de interesse local, desde que,

obviamente, sejam respeitadas as normas gerais e regionais editadas,

respectivamente, pela União e pelos Estados.

Quando o legislador municipal decide que a aposentadoria de seus

servidores provoca a vacância do cargo, ele não transgride nenhuma das normas

gerais estabelecidas pela Constituição Federal nem suprime direitos fundamentais

de seus servidores.

Fazendo uma análise consequecialista da decisão, a admissão dessa

permanência acarretará em inevitável envelhecimento do funcionalismo municipal, o

que não necessariamente é saudável para o interesse público, pois se sabe que a

renovaçáo de ideias e a oxigenação por outras visões são essenciais para o

4
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amadurecimento institucional de qualquer espaço de trabalho, não sendo diferente

no funcionalismo público.

A questão, portanto, se resolve sob uma perspectiva honesta do sistema

federado brasileiro. O Poder Legislativo municipal até tinha a opção de permitir a

permanência do servidor estatutário aposentado, pois não incide, aqui, o óbice do

art. 37, §10, CF/88, pois o Município em questão não possui RPPS.

Todavia, entendeu por bem a Câmara Municipal optar pela vacância do

cargo com a aposentadoria, o que não afronta o texto constitucional nem

compromete o exercício de qualquer direito fundamental do servidor. Logo, a postura

correta é de deferência à escolha feita pelo Poder Legislativo, que não exorbitou de

suas atribuições e, ponderando os interesses em conflito, chegou a essa conclusão.

A orientacão da nota técnica no 03/20í3 do Minietério da Previdência

Social.

É comum o Ministério da Previdência Social editar notas técnicas para

externar a sua posição sobre determinados assuntos controversos.

Quanto ao caso em análise, o MPS publicou a nota técnica no 03/2013,

que confirma o entendimento apresentado no presente parecer, conforme

transcreve-se:

"A Administração P(tblica llunicipal pode reconhecer a necessldadê
de desllgar do seu quadro de pessoal o servidor gue se aposerrúou
pêlo Regime Geral de Previdência Socia, - RGPS e, não obstante,
pennaneceu em atividade. 92. lias náo convém à municipalidade tomar
essa decisão sem primeiro distinguir entre o seruldor pítblico
municipal esbtutáio e o celetlsta; além dlsso, é preciso diferençar a
aposentadoria concedida pero ,,VSS em razáo da mesma atividade no
serviço público ou de outra atividade, O orimeiro servidor oossui um
vínculo de natureza instituçional, cuia relaÇáo estatutária, de ordinário,
extinque-se pela aoosentadoria, que orovoca a situacáo de vacância do
carqo anteriormente titularizado. E isso ocone indeoendentemente de o

dor estar am rado tme enciário ró ou lor
Gêrâ|. Dôrouê náo é consentâneo com os orincÍDios iurÍdicos da
Administracão Públice brasileira oermitir oue o servidor estatutário adquira.
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com a aoosentadoria. duolo stiatus funcionel: ativo inativo em rêl oao
mesmo câroo oúblico Trata-se
Normativa no 2, de 20(N, desta

qe ponto assenÍado na O,ientaçáo
S*retaria de PolÍtlces de Previdâncid

Ressalta-se ainda que a vacância do cargo púbrico como decorrência da
aposentadoria também foi objeto de disciplinamento pelo Ministério da previdência

social (MPS). A secretaria de Políticas de previdência social do Mps editou a
orientação Normativa no 2, de 03-3-2009 (revisada/alterada pela similar oN no 3, de
04-5-2009), a ser observada pelos Regimes próprios de previdência social dos
servidores públicos titulares de cargos efetivos, dos Magistrados, Ministros e
conselheiros dos Tribunais de contas, membros do Ministério público e de
quaisquer dos poderes da união, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios,

incluídas suas autarquias e fundações. Nela, o artigo 7g expressa o seguinte:

"4tt..79. A corce.ssáo de aposentadoria ao sevidoÍ titular de cargo efetivo,
ainda que pelo RGPS, determinará a vacância do cargo. " (grifou-óe)

No Tribunal de Justiga gaúcho, o Agravo de lnstrumento no 71004766029

- interposto pelo Município de lnhacorá, em demanda movida por servidor municipal
que obteve reintegraçáo no cargo de motorista que ocupava até sua aposentadoria

perante o RGPS - foi decidido em25-9-2014 nos seguintes termos (ementa):

Social, conforme o teor de seu aft. lg: ,,A concessão de aposentadorta
ao servidor titular de cargo efetivo, ainda que peto RGp§, determinaá
a vacância do cargo,', (grifo nosso)

"AGRAVO DE INTRUMENTO CONTRA DECISÃO QUE DEFERIIJ
ANTEC\qAÇÁO DE TUTELA. MUNTCÍq\O DE TNHACORÁ. SERy'DOR
APOSENTADO VOLUNTARIAMENTE PELO 

'NSS. 
PREIEIVSÁO DE

RETNTEGRAçÁ? í\fO CÁRGO DE M?TOR|STA. VEROSS1MILHANçA
NÁO CARACTERTZADA. PROVIMENTO LIMINAR REVOGADO. peto {ue
se extrai, num julzo de prelibação, dos documentos caneados aos aufos, o
agravado, enquanto sevidor do agravante, contibuiu, unicamente, para o
regime genl da previdência social (f,. 28), no ânbito do qual se aposentou,
voluntariamente, por tempo de contribuição (fl. 1S), vindo a receber,
inclusive, quando firmou, em 31/102013, seu dênominado .termo de
r6sc,:sâo" lastreado na aposentaçào, saldo de remuneração. De efeito,
conforme o aftigo 47 do Estatuto dos SeÍydores p(tblicos de tnhacorá,
tnnscrito na petição inicial (ai. 07), a aposentadoia configura causa de
vacância do cargo, a afastar, data venia, num julzo peiunctório, a
verossimilhança do direito à reintegraçáo conferida liminatmente peto Jutzo
a quo. DERAM PROVIMENTO ÁO RECURSO. (Turma Recursat da
Fazenda Pública. Unãnime)"
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Em 1411112013 a mesma Turma Recursal da Fazenda pública havia
julgado o Agravo de lnstrumento no 71004481S03, adotando idêntica solução.

Já na Apelação Cível no 70O47967328, interposta contra sentença

proferida em ação movida por professor municipal contra o Município de poço das

Antas, a Terceira Câmara Cível do TJRGS, à unanimidade, em 17-5-2012, decidiu

(ementa):
,AqELAçôFS ClVEtS. SERVTDOR púBLtCO. MUNtClptO DE p}ço DAS
ANIÁS. ÁPOSE/VTADORIA PELO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA
soctAL- RGPS. D(ONERAçÁO DO SERy/ÇO púBLtCO. qROVENTOS
E CARGO EM AT|V\DADE. CUMUUçAO. tMpOSStBtLtDADE NO CASO
CO^/CREIO. O recpbimento de proventos oiundo de cargo públia, mais
vencimento rclativo a outro cargo em atividade, extrapola o limite previsto no
aft. 37, XVl, allnea'a', da Constituição Federal. Com a aposenÍadonã cessa
o vlnculo laboral que prende o seNidor ou empregado, não constituindo
ilegalidade no agir da administração p(tblica. Tendo em vista que o servidor
ocupou apenas um cargo de professor, inexiste, poftanto, a
excepcionalidade prevista no d,bpos,tvo supra (a,1. 11, da Emenda
Constitucional no 20198). O seNidor não pode sofrer com a exoneração
deconente da sua aposentação pglo ,NSs conforme constou na portaià no
1.1502009, uma vez que a aposentadoia é uma forma de vacância (ad. 37,
do Regime Ju dico dos Seryidores públicos Municipais, Lei no 241fr0- fl.
25), todavia, como bem ressarfou a representantê ministeial, "em que pese
o equlvoco técnico quanto ao termo "exoneraf, é de ser mantido pan todos
os efeitos - funcionais e pecuniéios" -, o afastamento do seNidor conforme
estabelecido na referida portada. RECURSO DO MUNtClplO qROV\DO.
PREJUDICADO O RECURSO DO AUTOR."

Nesse diapasão também tem decidido do Tribunal de Justiça do Estado

da Bahia, vejamos:
,,REMESSÁ NECESSIR'Á. PROCEDIMENTO ORDINARIO. PLEITO
JULGADO PARCIALMENTE PROCEDENTE, PARA REINTEGRAR
SERy,DOR ESTÁVEL, EXONERADO SOB A ALEGAçÀO DE QUE JÁ
ESTAVA APOSENTADO PELO REGIME GERAL DA PREVIDÊNCIA
SOC'ÁL.'MPOSSIBILIDADE DE REINTEGRA çAo. vAcÂNCIA DO

EFEI DA A
E, vo

DISCIPLINAR. SENTENCA REFORMADA. Estando os seÍvidores de
Itororó-BA às reonas do arL 33, Vll da Lei 8.112/90 (Estatuto
dos Funcionárlos Ptiblicos Civls da Uniãd. bem às do art. tU, I
da Lei Estadual 6.677/94 (Esbtuto dos Funcionárlos Púbticos Clvls do
Estacto da Bahial, D,ot forca de prevlsão em lei municlpal hd.70 da Lel
337n , "não há ouê se falat em necessidade de lnstauracão de
orocedimento Dara excluir do ouadro dê servidores do
Município adueles oue iá estão aposentados, oois é eíeito automático
da aposentadoria a vacância do camo. posto oue a ertincão do vÍncuto

tuárto SENIENÇÁ

7
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(Processo: 0001378-77.2014.8.05.0153 - 4" Câmara Ctvet_ Ret. Des. José
Olegáio Monçáo Caldas, julgamento 11.07.2017, pubticada em 14.07.2017)
(grifo nosso)"

"DIREITO PROCESSUAL CIVIL E ADMINISTRATIVO. AÇAO ORDINÁRIA.* SERVIDoRA púBLtcA MtJNtctpAL EsTArurÁRtA. vtNcutnçÃó Áó
REGIME GERAL DA PREVIDÊNCIA SOC/ÁI - APOSENTADOFIIA POR
TEM?O DE CONTRIBUIçÁO REQUERTDA E CONCEDTDA PELO 

'/VSS 

_
EIoNERAçÃO_DO CARGO púBLtco. PRETENSÁO TNACOLHIVEL DE
RIIIrFGRAçÁO AO CARG.O, CoM ÚENC|MENTOS É úrvrnoErrrs.
tMpRocEDENCtA. AqELAç4O PRESE/VÇÁ DOS PRESSUPOSTOS DE
ADMISSIBILIDADE. AUSÊNCIA DE' OPORTUNIDADE PARA
APRESENTAçÃO DE RÉpLtCA. TNOCORRÊNC|A DE 1REJUIZO.
PRINCIPIO DA INSTRUMENTALIDADE DÁS FORMÁS. JULGAMENTO
ANTECIPADO DA LIDE, POSSIBILIDADE, CERCEAMENTO DE DEFESA
NAO 11NFIGURAD1, PRELIMINAR REJEITADA.
VACÂNCIA DE CARGO PÚBLICO DECORRENTE DE APOSENTADORIA,
SOB REGI ME ESTATUTÁRI O. REINTEGRAçÃO. I NADM ISSI BI LIDADE.
EXnNçÁo Do vtNcuLo coM A nduwrcratCÀó- púàtlcÀ.
E_v_!?Eryg-. REUçÃ) LAB2RAL DE tNDoLE esrÁrurAatn, uÃo
CONTRATUAL. LEIS MUNtCtPAtS No. 272n2, Nú37n8 E No. il5n3.
PROVA DA pUBLtCAçÃO E VtGÊNCtA. tNEXtGtBtLtDADE, AtJSENC|A DE
DETERMTNAçAO DO JUIZO. ALEGAçÁO, NÃO DEMONSTRADA, DE
u o4çAo Ao ARTTGO _3s7 DO CpC. VEDAçÃO CONSTTTUCTONAL
EXPRESSÁ ÀqERCEqçÁO ACTJMULADA Oe VettcweNros coM
PROyENTOS DE AqOSENTADORIA, ART. 37, § 10 DA CF,
EXCETUADAS ÁS H'PÓTESES D'SPOSTÁS ,\'ÁS ÁtlNÉAS DO ART. 37,
,NC'SO XYI PREIEA/SÂO INACOLHIVEL, EM MANIFESTA AFRONTA A
2t!4yEg DA cARrA MAâNA, qRESCINDINDO DE DEFLAGRAçÃO DE
PROCEDTMENTO ADMINISTRATIVO pRÉvto. sE,rENÇÁ pRCiFERtDA
EM CONSONÀA/CIA COM ELEMENTOS CARREÁDOS PÀRA OS ÁUIOS
E LEGTSÍ,ÁçÃO EM VIGOR. 

'RRES'GNAÇÁO 
tMOTtV ADA. RECURSO

IMPROVIDO.
(Processo; 0001327-03.2013.8.05.0153 - 4" Câmara Ctvel - Rela. Desa.
\t_"? !9 Caslro L CaNatho, jutgamento 31.05.2016, pubticada em
0s.06.2u6r

O Tribunal de Justiça do Estado de Minas Gerais, também enfrentou a
questão na condição de incidente de resolução de demandas repetitivas - IRDR,

firmando tese neste sentido:

"Tema 07 IRDR - TJMG

Sltuação do Tema Acúdão publicado
Ouesúáo.suômetida a iulgamento: possibilidade, ou não, da exoneração
de seruidor, em razão da sua aposentadoia votuntéia pelo RGpS, nos
termos da lei local, sobretudo quando o ente municipat não possui regimeprópio de prcvidência dos seus seruidóres.
Tesê f,made: Com a voluntárla do seÍvidot
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PREFEITURA MUNICIPAL DE WENCESLAU GUIMARÁES
CNPJ: í3. 758.8421000í-59
Rua Otaviano Santos Lisboa, 135, centro, Wenceslau Guimarães, Bahia

aerandg a.-vacâncÍa do camo. não se admitindo a sue oemenêncla no
care."@rifo nosso).

Anotaçõês NUGEP: Em $n32011, foi ceiificada a baixa dos autos do
incidente pandigma 1.0002.14.000220-1/002, tendo em vista a sua
conversão em autos eletrônicos no L0002.14.00022G10N. Em
18/122018, Des. Renato Dresch, REVOGOTJ a determinação de suspensão
dos processos individuais e coletivas que se encontram suspensos em
razão do presente IRDR.

IRDR: 1. 0002. 1 4.000220-1 /002
Relator: Des.(a) Renato DreschDaA de admlssão: 16/12n016IRDR 1.OOO2.14.OOO22O1/OO7Data de julgamento do méito: 21 /O2nO1 IData de publlcaçáo do acórdão de mérito: O7nil2OlB
?atg !? disponibilizaçáo da decisáo que prorrogou a suspêrrsáoj
31/082018
Data de disponibilização da declsão que dete'7,/,tnou o Ítm da
susperrsão: 1 8/1 2201 8. (grifo nossO).

No mesmo sentido o Tribunal de Justiça do Estado do paraná (TJPR),

também reconheceu a vacância do cargo efetivo ocupado no Município, como

decorrência da aposentadoria perante o INSS/RGPS. Assim:

"APELAÇÃO CÍVEL. MANDADO DE SEGURANÇA. DENEGAçÃO EM íO
GRAU. SERVIDOR PÚBLICO. ATO DE EXONEÍTAçÃO. ALEóAçÃO DE
NULIDADE. NÃO CONFIGURAÇÃO. PRETENSÂO DE CUMULAR
PROVENTOS DA APOSENTADORIA (PELO INSS) COM REMUNERAÇÃO
DE CARGO PÚBLICO DA ATIVIDADE, AMBAS VERBAS DECORRENTES
DO MESMO VÍNCULO PÚBLICO. IMPETRANTE QUE QUER
PERMANECER NO MESMO CARGO EM OUE JÁ SE APOSENTOU,
RECEBENDO OS RENDIMENTOS DA ATIVIDADE E DA INATIVIDADE.
IMPOSSTB|L|DADE. tNCtDÊNCtA DA VEDAÇÂO DO ARTTGO 37, § 10, DA
coNSTrTUrÇÃO FEDERAL. VACANCTA ôO CRnOO OPERAbA EM
FUNçAO _ DA APOSENTADORTA DO SERV|DOR. ADEMA|S,
CUMULAçÃO DE REMUNERAÇÃO DA ATIVIDADE COM PROVENTOS
DO REGIME GERAL DE PREVIDÊNCIA OUE SÓ SERIA POSSÍVEL SE
ESTE ÚLTIMO DECORRESSE DE VÍNCULO PRIVADO, SENTENÇA
CONFIRMADA. RECURSO NÃO PROV|DO. O Servidor ocupante de caço
ou emprego público que nele venha a cumprir os requisitos para se
aposentar, ainda que por meio do Regime Geral de Previdência (INSS), não
pode no mesmo cargo permanecer a título de cumulação entre proventos da
inatividade com remuneração da atividade, eis que essa cumulaÉo só é
permitida entre cárgo público e proventos de aposentadorie deconente de
vínculo privado; 'A aposentadoria é causa de desfazimento da relação
laborativa, extinguindo o vÍnculo entre o servidor e a Administraçáo pública,
(TJPR - 4e C. CÍvel - AC 0408294-2 - J. 31.07 .2007

DIREITO ADMINISTRATIVO. AqELAÇÁO CIVEL. AçAO ANULATóRIA DE
ATO ADMINISTRATIV?, CUMULADA COM RETNTEGRAÇÃO AO
C,ARGO E tNDENtzAçÁO. SERy'DOR púBLtCO. EXONERAçÁO ApóS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE WENCESLAU GUIMARÃES
CNPJ: 13. 758.84210001-59
Rua Otaviano Santos Lisboa, 135, centro, Wenceslau Guimarães, Bahia

âoNSTATAçÁO DA SUA AqOSENTAçÁO pOR TEM1O DE
CONTRIBUIçÃO. LEGALIDADE. TEMPO DÉ SERY'ÇO PRESIÁDO NO
CARGO PARA O QUAL PRETENDE SER RE'NTÉGRADO QUE FOI
UTILIZADO PAPA OBTER O BENEFICIO PERANTE O
,A'SS.APOSENIÁDORIA,ADEMAIS, QUE CONDUZ À VACÀNCIA DO
çARGO E À EXTTNçÁO DO VINCULO LABORAL EXTSTENTE EN:IRE O
SERy,DOR E A ADMTNTSTRAçAO púBuCA. EXEGESE DO ARTTGO
32, INCISO V, DA LEI MUNICIPAL N.O 8512001. NECESS'DÁDEDE
APROVAçÁO EM NOVO CONCURSO púBLtCO pÁRÁ REINGRESSO

^/o 
sERy,Ço pÚBLtco, Nos IERMOS DO ARTTGO 37, tNCtSO ilDA CONSTITUIçÃO FEDERAL. qRECEDENTES. RECURSO

DESPROVIDO (Processo: 1250181-0 - Acórdão: 52613 Fonte: DJ: 151i
Data Publicação: 27/02/2015 - órgáo Jutgador: 4e Câmara Cívet - TJ -
PR Data Julgamento: 03/02nU5 Relator: Abraham Lincoln Catirtd,,

"EMENTA: APELAçÃO CIVEL - AçÃO ANULATÓRIA DE ATO
ADMINISTRATIVO DE DEMTSSÁO, CUMULADA COM RETNTEGRAçÁ,OAO SERy'ÇO pÚBLtCO, COBRANÇA DE yÁNTAGE 

'S- 
E

REMUNERAçÕES E \NDEN|ZAçÁO pOR DÁNOS MORATS - SERy'DOR
PABUCO MUNICIPAL ESTATUTÁRIO -APOSENTADORIA
voLuNTÁRtApoR TEMqO DE CONTR\BU\çÁO - VACÂNC\A DO CARGO,
EM RAZÁO DA APOSENTADORIA-ARTIGô 67, III DA LEI MIJNICIPAL
216/94 - ACUMULAÇÃO DE PROyENTOS DE SERVTDOR púBLtCO
ESTATUTARTO COM AqOSENTADORTA VOLUNTÁR|A -VEDAçÂO-
ARTTGO 37 § 10 DA CF - SENTENÇA MANTTDA -RECúRSO
DESPROVIDO (Processo: 1249781-l - Acótdão: 52927 Fonte: DJ: 1Sg9
Data Publicação: 06/04/2015 Órgão Julgador: 4. Câmara Cívet Data
Julgamento: 03/031201 5 Relator: Lélia Samardá Giacomet)',

lgual entendimento tem o Tribunal de Contas dos Municípios do Estado

da Bahia - TCM, manifestado por meio do Parecer no 00978-19 no processo no

07504e19, vejamos:

" APOSENTADORI A. SERY'DOR PÚ BLICO ESTAT UTÁRIO. EFEITOS.D A
aposentadoia de seNidor público estatutáio que, por ausência de regime
própio, vincula-se ao Regime Geral da Previdência Soc,a,, acarreta os
segurntes efertos: a) vacância do ca,go; b) percapção de proventos de
aposentadoia e nâo de vencimentos do cargo; c) vedação da continuidade
do seNidor no seryiço público, salvo em catgo em comissáo ou em novo
provimento deconente de concurso públia, obseruadas as possió/idades
de acumulação legal de cargos (aftigo 37, §10o, da CF); d) se o cargo for
efetivo, o provimento depende de prévia realização de ceftame. O titular do
Poder, ao ptomover o desligamento de pessoa, iÍegular, deve motivar o
respectivo ato, recomendando-se a realização dê processo administrativo,
no qual será proporcionado aos envolvidos a oportunidade do exerctcio do
contraditóio e da ampla defesa (aftigo 50, inciso LV, da CF).'

No mesmo diapasáo o Supremo Tribunal Federal - STF encerrou a

discussão com a seguinte decisão:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE WENCESLAU GUIMARÃES
CNPJ: 13. 758.84210001-59
Rua Otaviano Santos Lisboa, ,l35, centro, Wenceslau Guimarâes, Bahia

,,Ementa: AGRAVO INTERNO, REcURso EXTRAâRDINÁRIo coM
AGRAVO. SERWDORA PÚBLICA I'UNTCPAL, OCI,IPANTE DE CARGO
PUBLICO. DE PROVIMENTO EFETIVO, APOSENTADORIA
VoLUNTÁRIA. HIPÓTE9E DE vAcÂNcIA Do cARéo: S,EGUND2 A

AO FUNDAMENTO .DE QUE A APOSENTADORIA PELO REGIME
GERAL DE PREWDÊNCIA SOC'ÁL - INSS É CUMULÁVEL COM OS
VENCIMENTOS. IMPOSSIBILIDADE DE REINTEGRAçÂO AO MESMO
cARGo púBLtco Ápós AposENTADoRtA, sEM 

^pRovAçÀ-o 
ÉM

CO^TCURSO PÚBL|CO. 1. panorama de fato do caso: - sêrvidora municipal
ocupa cargo público de provimento efetivo; - requer aposentadoria perante o
lnstituto Nacional do Seguro Socrb/ /NSS, pois o Munictpio náo possui
regime própio de previdência; - a legislaçáo municipal dispõe que a
aposentadoia é causa de vacância do cargo públia, o que, em tese,
determina o afastamento da sevidora dos quadros da Administração; - a
seNidora propõe açáo judicial com pedido de tutela inibitóia, postilando a
manutenção no cargo mesmo depois de aposentar-se, ao fundamento de
que é cabÍvel a percepção simultânea de vencimentos de cargo público com
proventos de aposentadoia pagos pelo Regime Gerat de previdência
Socia{ 2. O acesso a cargos públicos rege-sê peta Consffiuição Federal e
pela legislaçáo de cada unidade federativa. Se o /egrls/ado r municipat
estabeleceu que a aposentadoia é causa de vacância, o servidor náo pode,
sem prestar novo concurso ptlblico, manter-se ou ser reintegrado ao mesmo
cargo, depois de se aposentar. Com efeito, antes mesmo da EC 20/1999,
quando não havia a vedaçáo de acumulaçáo de proventos com
vencimentos de cargo público, esta CORTE já proclamava a inanedável
necessidade do concurso público para o provimento do cargo púbtico após
a aposentadoia. Precedentes. 3. No caso em análise, a seNidora municipat
intenta ser reintegrada no mesmo cargo após a aposentadoia, sem se
submeter a ceftame público, o que contraia a juisprudência do SUqREMO
TRIBUNAL FEDERAL. 4. Agravo lntemo ao qual se nega provimento.
(ARE 1235997 AgRlRS - RIO oRANDE DO SUL, Min. Ret. ALEXANDRE
DE MORAES, ótgão iulgadot: 1" Turma, Data Jutgamento: 06/12/2019.
P u bl i caçáo DJg-2U I g-1 2-201 91,

A Lei Municipal no 319/2012 (Estatuto dos Servidores públicos do

Município de Wenceslau Guimarães), foi produzida com Íundamento no inciso I do

art. 30 da Constituição Federal c/c o inciso Vl do art. 20 e inciso Vlll do art. 5g

ambos da constituiçâo Estadual, uma vez que a elaboração do estatuto do servidor

público, bem a assim, a criação de hipóteses de vacância no serviço público

municipal é assunto de interesse local e de competência exclusiva do poder

Legislativo Municipal, a teor do que dispõe o art. 39 da Lei Maior.

Portanto, não se reveste de ilegalidade a conduta do MunicÍpio, com

respaldo em Lei Municipal eficaz e vigente, e assim é, porque as leis emanadas do

Poder Legislativo gozam de presunção de legitimidade e constitucionalidade,

ll
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IIE|EIIURA MUNtctpAL DE WENCESLAU GUTMARÃES
CNPJ: 13. 758.842IOOO1-59
Rua Otaviano Santos Lisboa, í3S, centro, Wenceslau Guimarães, Bahia

enquanto não houver pronunciamento do poder Judiciário em sentido contrário ou
revogação da norma pelo poder Legislativo local.

3. CONGLUSÃO.

Ante todo o exposto, REcoMENDAMos, nos termos do inciso V, do art.
52 da Lei Municipal no 31912012 (Estatuto dos servidores públicos do Município de
Wenceslau Guimarães), a exoneração de servidores públicos municipais
aposentados, devendo para tanto notificar o dito servidor para que possa exercer o
seu direito a ampra defesa e ao contraditório, para só então proferir decisão e ato
administrativo motivados para a exoneração do servidor.

É o nosso parecer,

Sub censura.

À aprovação do Chefe do poder Executivo Municipal

Wenceslau Guimarães-Ba., 14 de julho de2021.

José Alysso
Procurado

intino dos Santos
ral do Municípior
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PORTARIA (Nº 270/2021)

 

  

 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE WENCESLAU GUIMARÃES 

CNPJ nº 13.758.842/0001-59  
Rua Otaviano Santos Lisboa, 135, Centro, Wenceslau Guimarães, Bahia. 

 
 
 

PORTARIA Nº 270/2021 DE 14 DE JULHO DE 2021.  
 
 

Convoca candidato do processo 

seletivo oriundo do edital no 01/2021.  

                                                                                   
                                                                                                                                                                    
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE WENCESLAU GUIMARÃES, ESTADO DA 

BAHIA, no uso de suas atribuições legais, que lhe conferem o art. 83, incisos 

VII, XXIV e XXXI e o art. 114, inciso II, alínea “a”, todos da Lei Orgânica 

Municipal e, considerando: 

I. o processo seletivo realizado nos termos do Edital No 01/2021, publicado 

em 19 de Janeiro de 2021 no Diário Oficial do Município, homologado 

pelo Decreto Municipal no 022/2021, publicado no Diário Oficial do 

Município de 09 de Junho de 2021; 

II. o resultado do processo seletivo constante no RESULTADO FINAL  foi 

publicado em 08 de Junho de 2021 

 
          RESOLVE: 
 
 
           Art. 1º - Nos termos da Lei Municipal no 325 de 04 de março de 2013 

(Contrato Temporário), convocar os candidatos, constante no anexo I desta 

portaria, aprovados e classificados em processo seletivo conforme resultado 

final publicado em 08 de Junho de 2021 no Diário Oficial do Município, para 

exercer as funções constantes no anexo I, na condição de servidor contratado 

por tempo determinado, para atender excepcional interesse público em regime 

especial de direito administrativo - REDA.  

 

          Art. 2º - Os candidatos aqui convocados têm um prazo de até 15 dias a 

contar da data de publicação da convocação para apresentarem, junto ao 
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Departamento Municipal de Recursos Humanos - DMRH, localizada no 

Município de Wenceslau Guimarães, situado na Rua Otaviano Santos Lisboa, 

135, Centro, Wenceslau Guimarães - Bahia os seguintes documentos: 

I. declaração de Bens e de não acumulação ilegal de cargo, emprego ou 

função públicos (formulário disponível no  DMRH); 

II. certidão de antecedentes criminais das Justiças Estadual e Federal 

(disponíveis nos sites www5.tjba.jus.br e www.trf1.gov.br/); 

III. uma cópia da certidão de nascimento ou casamento; 

IV. laudo médico fornecido pela Secretaria Municipal da Saúde; 

V. cópia do documento que comprove a escolaridade exigida para o 

exercício da função; 

VI. uma cópia de documento de identidade (documento com foto); 

VII. uma cópia   de  certidão de quitação eleitoral (disponível no site 

www.tse.jus.br) 

VIII. uma cópia da certidão de reservista, se do sexo masculino; 

IX. uma cópia do C.P.F.;  

X. uma cópia do cartão de inscrição no PIS/PASEP; 

XI. carteira de trabalho - CTPS (original e cópia); 

XII. comprovante de residência; 

XIII. duas fotos 3X4, colorida e recente (um ano de tirada, no máximo); 

XIV. para os aprovados no cargo específico de motorista, uma cópia da 

carteira nacional de habilitação categoria “D”;  

XV. para os aprovados nos cargos de nível superior, uma cópia do 

comprovante de regular situação de inscrição no órgão de classe 

respectivo, quando o exercício da atividade profissional do candidato o 

exigir; 

XVI. certidão de nascimento com respectiva carteira de vacinação e 

comprovante de matrícula em instituição de ensino dos filhos menores 

de 14 anos (original e cópia). 

XVII. dados bancários para pagamento dos vencimentos 
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Parágrafo Único. A cópia dos documentos deverá ser apresentada em 

cópia autenticada ou acompanhada dos documentos originais para que um 

servidor público municipal possa reconhecer a sua autenticidade. 

 

          Art. 3º - A falta de apresentação dos documentos mencionados no artigo 

anterior tornará, este ato de convocação sem efeito para o candidato, o que 

ensejará na sua desclassificação. 

 

          Parágrafo Único – Não será desclassificada o candidato que requerer 

ao Prefeito, prorrogação de prazo para apresentar os documentos relacionados 

no art. 2º, desde que apresente justificativa(s) plausível(is) e, que tenha 

deferimento do Prefeito, não devendo tal prorrogação exceder a 30 (trinta) dias. 

 

          Art. 4º - Os candidatos que atenderem todos os requisitos desta portaria 

deverão ser apresentar no Departamento de Recursos Humanos para assinar o 

contrato e assumir sua função, a não apresentação ensejará na 

desclassificação do candidato. 

 
Registre-se, publique-se e cumpra-se. 

 
 

          GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE WENCESLAU 
GUIMARÃES, em data de 14 de Julho de 2021.  
 
 
 
 

CARLOS ALBERTO LIOTERIO DOS SANTOS 
Prefeito Municipal
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ANEXO I 
 

Função de Nutricionista – Wenceslau Guimarães 
 

No NOME JORNADA ANO  LOCAL DE TRABALHO TURNO 

01 Ana Karoline Leandro de Souza 30HS 2021 Wenceslau Guimarães Diurno 
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ÓRGÃO/SETOR: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CATEGORIA: LICITAÇÕES E CONTRATOS
AVISO DE LICITAÇÃO (SRP) (PREGÃO ELETRÔNICO Nº 013/2021)

          PREFEITURA MUNICIPAL DE WENCESLAU GUIMARÃES                     

           CNPJ nº 13.758.842/0001-59  

           Rua Otaviano Santos Lisboa, 135, Centro, Wenceslau Guimarães, Bahia 
 

 
 
 
 
 

AVISO DO PREGÃO ELETRÔNICO 013-2021-SRP 
 

A Prefeitura Municipal de WENCESLAU GUIMARÃES – Bahia, em acordo com as Leis nº 8.666/93 e e 
Decreto 10.024/19, torna público que será realizada uma licitação na modalidade Pregão Eletrônico nº 
013-2021, cujo objeto é a  eventual contratação de empresa especializada para fornecer medicamentos e 
materiais, destinados a Secretaria Municipal de Saúde, visando o atendimento de futuras demandas 
oriundas das diversas Unidades de saúde do Município de Wenceslau Guimarães. Sessão de abertura 
realizar-se-á em 27.07.2021 às 10:00hs. O Edital encontra-se no site www.licitacoes-e.com.br. Número da 
Licitação:  883484. Maiores informações pelo email cplwenceslau2021@gmail.com. José Brito Cabral 
Neto – Pregoeiro. Wenceslau Guimarães. 
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ÓRGÃO/SETOR: SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

CATEGORIA: LICITAÇÕES E CONTRATOS
EXTRATO (CONTRATO Nº 132/2021)

PREFEITURA MUNICIPAL DE WENCESLAU GUIMARÃES 
GABINETE DO PREFEITO 
  CNPJ nº 13.758.842/0001-59 
Rua Otaviano Santos Lisboa, 135, Centro, Wenceslau Guimarães, Bahia 

 

 

 

 

EXTRATO DE CONTRATO  

 

 

CONTRATO Nº 132-2021; PROCESSO ADMINISTRATIVO: 112-2021; DISPENSA DE 
LICITAÇÃO Nº 069-2021; FUNDAMENTO LEGAL: LICITAÇÃO DISPENSÁVEL, ART. 24, 
II, DA LEI 8666/93 CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE WENCESLAU GUIMARÃES 
CONTRATADA: AUGUSTO CESAR DE OLIVEIRA, (CNPJ N° 11.628.725/0001-45) 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE 
CONFECÇÃO DE LETRAS EM PLACAS DE ACRÍLICO COM ESPESSURAS DE 4MM, 
PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DE TODOS OS SETORES DESTE MUNICÍPIO,  R$  
16.150,00 (DEZESSEIS MIL, CENTO E CINQUENTA REAIS). COBERTURA 
ORÇAMENTÁRIA: 0505/0707/0808/1010/1112/1214/1315; 2002; 33903900; 
0100000/7101000/6102000. DATA DA ASSINATURA: 12/07/2021. PELO 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE WENCESLAU GUIMARÃES - 
PREFEITO MUNICIPAL – CARLOS ALBERTO LIOTÉRIO DOS SANTOS. 
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EXTRATO (DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 069/2021)

  PREFEITURA MUNICIPAL DE WENCESLAU GUIMARÃES 
SETOR DE LICITAÇÃO 
CNPJ nº 13.758.842/0001-59 
 Rua Otaviano Santos Lisboa, 135, Centro, Wenceslau Guimarães, Bahia 

 

 

 

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO  

 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 112-2021; DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 069-2021; 
FUNDAMENTO LEGAL: LICITAÇÃO DISPENSÁVEL, ART. 24, II, DA LEI 8666/93 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE WENCESLAU GUIMARÃES CONTRATADO: AUGUSTO CESAR 
DE OLIVEIRA CNPJ N° 11.628.725/0001-45, OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE CONFECÇÃO DE LETRAS EM PLACAS DE ACRÍLICO COM 
ESPESSURAS DE 4MM, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DE TODOS OS SETORES DESTE 
MUNICÍPIO, VALOR: R$  16.150,00 (DEZESSEIS MIL, CENTO E CINQUENTA REAIS). 
COBERTURA ORÇAMENTÁRIA: 0505/0707/0808/1010/1112/1214/1315; 2002; 33903900; 
7101000/ 0100000/6102000.  
 

 
 
 
 
 

 
Wenceslau Guimarães, 12 de Julho 2021. 

 
  
 
 
 

JOSÉ BRITO CABRAL NETO 
PRESIDENTE DA COMISSÃO DE LICITAÇÃO 
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ORDEM DE EXECUÇÃO DE SERVIÇO (CONTRATO Nº 132/2021)

PREFEITURA MUNICIPAL DE WENCESLAU GUIMARÃES 
GABINETE DO PREFEITO 
CNPJ nº 13.758.842/0001-59 
Rua Otaviano Santos Lisboa, 135, Centro, Wenceslau Guimarães, Bahia 

 

 
 
 
 
 

ORDEM DE INICIO DE SERVIÇO 
 
 

A Prefeitura Municipal de WENCESLAU GUIMARÃES/BA, inscrita no CNPJ 
13.758.842/0001-59, autoriza a empresa AUGUSTO CESAR DE OLIVEIRA, inscrita 
no CNPJ N° 11.628.725/0001-45, através do Contrato Nº 132-2021, celebrado entre as 
partes dia 12/07/2021, a dar início a execução dos serviços de confecções de letras 
em placas de acrílico com espessuras de 4mm, para suprir as necessidades de todos 
os setores deste município, obedecendo aos padrões técnicos e das exigências 
descritas. 
 
 
 

WENCESLAU GUIMARÃES/BA, 12 de Julho de 2021. 
 

 
 
 

 
 
 

_______________________________________________ 

Carlos Alberto Liotério dos Santos 

Prefeito Municipal 
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RATIFICAÇÃO (DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 069/2021)

PREFEITURA MUNICIPAL DE WENCESLAU GUIMARÃES 
GABINETE DO PREFEITO 
    CNPJ nº 13.758.842/0001-59 
Rua Otaviano Santos Lisboa, 135, Centro, Wenceslau Guimarães, Bahia 

 

 

 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 112-2021 

DISPENSA Nº 069-2021 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO 

 

 

 

Face ao parecer da Assessoria Jurídica e da Comissão Permanente de Licitações 
encontrando-se o Processo Administrativo regularmente instruído na forma da Lei n.º 
8.666/93 e alterações vigentes, RATIFICO a mencionada declaração de dispensa para a 
contratação de empresa para prestação de serviço de confecção de letras em placas de 
acrílico com espessuras de 4mm, para suprir as necessidades de todos os setores deste 
município, junto a empresa AUGUSTO CESAR DE OLIVEIRA, CNPJ N° 11.628.725/0001-
45,  cujo valor global da contratação será de R$  16.150,00 (Dezesseis mil, cento e cinquenta 
reais), a fim de que produza os seu jurídicos e legais efeitos. 

 

Registre-se, cumpra-se, publique-se, emita-se a Nota de Empenho e lavre-se o 

Contrato, caso não possa ser substituído por outro instrumento.  

 

 

 

Wenceslau Guimarães, 12 de Julho 2021. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Carlos Alberto Liotério dos Santos 

Prefeito Municipal 
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