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ATOS OFICIAIS - DECRETO

DECRETO N°. 79 /2015

Dispoe sobre a instituicdo do Processo
Seletivo Simplificado para contratagdo
temporaria de pessoal para Secretaria
Municipal de Educag¢do, e designa
Comissdo Organizadora.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPARICA, ESTADO DA BAHIA, no uso de
suas atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal de Itaparica, e
demais legislagao pertinenti

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Processo Seletivo Simplificado para o preenchimento de
vagas, em carater de urgéncia, a titulo precario no Regime Especial Administrativo
de Trabalho no quadro da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2° A Secretaria de Educacdo de Itaparica ficard responsavel pelo presente
Processo Seletivo Simplificado, atribuindo-se as mesmas todos os poderes de
decisdo, assinatura e recebimento de documentos que tenham relagdo com o
Processo; e tudo o que se fizer necessario para o cumprimento desta missao.

Fica designada a Comissdo Organizadora formada por: RAIMUNDO PEREIRA
GONCALVES FILHO, Secretario de Educacio, SORAYA DA SILVA
SOARES, Coordenadora Pedagogica, Matricula n° 1622, CLAUDETE SANTOS
DE SOUZA MOREIRA Coordenadora, Matricula n° 0182, REGINA LUCIA DE
SANTANA BRITO, Diretora Escolar, Matricula n° 0184, ¢ RITA DE CASSIA
CEZAR DE JESUS, coordenadora, Matricula n° 399 ficando o Secretario de
Educagao como Presidente da Comissao.

Art. 2° Compete a Comissao Organizadora, coordenar, supervisionar, executar,
acompanhar e concluir todos os trabalhos referentes a realizagdo do Processo
Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria de pessoal.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itaparica, em 02 de Janeiro de 2015.

Raimundo Nonato da Hora Filho
Prefeito Municipal de Itaparica
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ATOS OFICIAIS - LEI

Lei N° 297/2014

ALTERA A LEI N° 224/2012 QUE
DISPOE SOBRE A NOVA ESTRUTURA
POLITICO  ADMINISTRATIVA E
ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ITAPARICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAPARICA, ESTADO DA
BAHIA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com a Lei Organica do
Municipio, Lei 97/2007, Lei 224/2012 e demais legislacdo pertinente, faz saber
que a Camara Municipal aprovou, e fica sancionada a seguinte Lei:

Art.1° - A estrutura Politico Administrativa e Organizacional da Administragao
Municipal de Itaparica, disciplinada 224/2012, passa a vigorar com o Anexo
referente a Tabela de Cargos Comissionados, Quantidade, Simbolo e
Remuneragao, conforme disciplinado por esta Lei.

Art. 4° - O anexo tnico desta lei, editado ja com os acréscimos, substitui para
todos os fins o Anexo tnico da Lei 224/2012 e suas alteraces, ficando vigente
apenas o Atual anexo na forma ora especificada.

Art. 5° - Fica o Executivo Municipal autorizado a Proceder as alteracoes
necessdrias na Legislacdo orcamentaria para dar cumprimento as modificagdes
estruturais desta Lei, bem como deve o Setor de Recursos Humanos atualizar o
sistema de pessoal da Prefeitura Municipal de Itaparica de acordo com os
cargos comissionados, quantidade, nomenclatura e valores constantes do
Anexo Unico.

Art. 6° - Esta Lei entra em Vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito em 31 de Dezembro de 2014.

Raimundo Nonato da Hora Filho
Prefeito de Itaparica
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ATOS OFICIAIS - LEI

ATUALIZACAO DO ANEXO UNICO DA LEI N° 224/2102 ALTERADO

PELA LEI 297/2014
TABELA DOS CARGOS COMISSIONADOS QUANTIDADE SIMBOLO E
REMUNERACAO
GABINETE DO PREFEITO
CARGO Qtd. | Simbolo Remuneracao
R$
Chefe de Gabinete 01 cC1 6.012,70
Assessor Extraordinario 02 DAS Esp. A 2.500,00
Supervisor para Assuntos Politicos 01 CC3 2.000,00
Supervisor de Administragdo Regional | 04 CC3 2.000,00
Diretor de Elaboracdo e Controle de | 01 DAS1 1.300,00
Processos
Secretaria Executiva 01 DASII 1.100,00
Assessor Especial 01 DAS III 900,00
Ouvidor Geral 01 DAS III 900,00
Diretor Geral de Controle de |01 DAS III 900,00
Combustivel
Assessor para Assuntos | 01 DAS III 900,00
Administrativos
Assessor Administrativo 08 DAS IV 800,00
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PROCURADORIA GERAL
CARGO Qtd. | Simbolo | Remuneracio R$
Procurador Geral 01 cC1 6.012,70
Procurador Coordenador do | 01 cC2 3.800,00
Contencioso Judicial
Procurador do Contencioso | 01 DAS. Esp.
Administrativo B 1.550,00
Procurador de Procedimentos Fiscais | 01 DAS.
e Tributérios Esp. B 1.550,00
Procurador Coordenador do | 01 DAS.
Contencioso Trabalhista Esp. B 1.550,00
Procurador Coordenador dos | 01 DAS.
Servicos do Balcao de Justica Esp. B 1.550,00
Assessor Executivo 01 DAS I 1.100,00
Assessor Administrativo 08 DASIV | 800,00
CONTROLADORIA GERAL
CARGO Qtd. | Simbolo | Remunerac¢iao R$
Controlador Interno 01 cCc1 6.012,70
Diretor de Orientagdao da Gestao e Controle | 01 DAS1 1.300,00
da Legalidade
Assessor de Auditoria e Analise Processual | 01 DAS I 1.100,00
Assessor de Auditoria de Recursos 01 DAS I 1.100,00
Humanos
Assessor Técnico de Analise Processual 01 DASIII | 1.100,00
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SECRETARIA DE EDUCACAO
Cargo Quantidade Simbolo
Remuneracao R$
Secretario 01 - Agente Politico
Diretor Administrativo e 01 DASI 1.300,00
Financeiro do Fundo Municipal
de Educacao
Secretaria Executiva 01 DASII 1.100,00
Diretor de Contabilidade 01 DASII 1.100,00
Diretor de Educacao Infantil 01 DASII 1.100,00
Diretor de Educacao Fundamental | 01 DASII 1.100,00
Diretor de Programas e Projetos 01 DASII 1.100,00
Diretor de Ensino e Organizacao
Escolar 01 DASII 1.100,00
Diretor de  Assisténcia ao| 01 DASII 1.100,00
Educando
Gerente de Compras, Controle de
Materiais e Registro de Prego 01 DAS III 900,00
Gerente de Alimentacao Escolar 01 DASIII 900,00
Gerente de distribuicdao e controle
de material Escolar, Escritério e 01 DAS II1 900,00
Limpeza
Gerente de Transporte Escolar e
Manutencao de Veiculos 01 DAS III 900,00
Gerente de Manutencdo na
Infraestrutura Escolar 01 DASIII 900,00
Assessor Administrativo 20 DAS IV 800,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Cargo Quantidade Simbolo

Remuneracao R$

Secretario 01 - Agente
Politico

Diretor Administrativo e Financeiro 01 DASI 1.300,00

do Fundo Municipal de Satde

Secretaria Executiva 01 DASII 1.100,00

Diretor de Contabilidade do FMS 01 DASII 1.100,00

Diretor de Contratos e Convénios do 01 DASII 1.100,00

FMS

Gerente de Recursos Humanos do 01 DAS III 900,00

FMS

Gerente de Compras, Controle de

Materiais e Registro de Preco do 01 DAS III 900,00

FMS

Gerente da Secdo de Informagdes em 01 DAS III 900,00

Saude

Gerente de Unidades Especializadas 01 DAS III 900,00

Chefe de Transporte e Manutencao 01 DAS III 900,00

de Veiculos

Coordenador de Vigilancia 01 DAS Esp. A 2.500,00

Epidemiolégica

Coordenador de Vigilancia em 01 DAS Esp. A 2.500,00

Saude

Coordenador de Vigilancia Sanitaria 01 DAS Esp. A 2.500,00

Coordenador de Regulacao, 01 DAS Esp. A 2.500,00

Avaliacao e Controle

Coordenador da Atencdo Basica 01 DAS Esp. A 2.500,00

Coordenador de Satide Bucal 01 DAS Esp. A 2.500,00

Coordenador de Endemias 01 DAS Esp. A 2.500,00

Diretor da Farmécia Central e

Controle de Estoque 01 DAS. Esp. B 1.550,00

Diretor de Planejamento 01 DAS. Esp. B 1.550,00

Coordenador de Satide Mental 01 DAS I Esp. 1.550,00

Assessor Administrativo 10 DAS IV 800,00
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SECRETARIA DE ADMINISTRA(;AO
Cargo Quantidade Simbolo
Remuneracao R$
Secretario 01 - Agente Politico
Diretor de Modernizacao
Administrativa e Informatica 01 DASI 1.300,00
Diretor de Recursos Humanos 01 DASI 1.300,00
Gerente de Servicos Gerais e
Manutencao 01 DASIII 900,00
Assessor Especial 01 DAS III 900,00
Diretor de Licitacoes 01 DAS1 1.300,00
Pregoeiro 01 DASII 1.100,00
Gerente de Compras e Registro 01 DASIII 900,00
de Preco em Geral
Assessor Administrativo 11 DAS IV 800,00
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ATOS OFICIAIS - LEI

SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO

Cargo
Remuneraciao R$

Quantidade

Simbolo

Secretario de Financas 01 - Agente Politico

Assessor Extraordinario 01 DAS Esp. 2.500,00
A

Supervisora de Planejamento e 01 DAS Esp. 2.500,00

Projetos A

Diretor de Formatacao e 01 DASI 1.300,00

Acompanhamento de Projetos

Técnicos

Diretor de Envio Digital de 01 DASI 1.300,00

Informacoes

SETOR DE CONTABILIDADE:

Diretor de Contabilidade e 01 DAS1 1.300,00

Financas

Diretor Financeiro 01 DAS 1 1.300,00

Diretor do Setor de Empenho e

Liquidacao 01 DAS 1 1.300,00

Gerente de Arrumacao de 01 DAS III 900,00

Processos

SETOR DE ARRECADACAO:

Coordenador de Receita e 01 DAS esp. 2.500,00

Arrecadagido A

Diretor de Cadastro 01 DAS1 1.300,00

Diretor da Divisao de IPTU,

Divida Ativa, ISS, ITIV e Taxas. 01 DAS 1 1.300,00

Assessor Administrativo 04 DAS IV 800,00
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SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Cargo Quantidade Simbolo

Remuneracao R$

Secretario de Obras e Servigos 01 - Agente

Pablicos Politico

Sub - Secretario de Obras e Servigos

Pablicos 01 CC2 3.800,00

Diretor de Analise de Projetos 01 DAS Esp. 2.500,00
A

Diretor de Fiscalizacdo de Infra 01 DAS II 1.100,00

Estrutura e Uso do Solo

Diretor de Servicos Pablicos 01 DASII 1.100,00

Administrador Distrital 11 DAS I 1.100,00

Gerente de Manutencio de Veiculos 01 DAS III 900,00

Assessor Administrativo 05 DAS IV 800,00

SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA, MEIO AMBIENTE E

ESPORTES.

Cargo Quantidade Simbolo

Remuneracao R$

Secretario 01 - Agente
Politico

Supervisor de Turismo e Cultura 01 CC3 2.000,00

Supervisor de Meio Ambiente 01 CC3 2.000,00

Licenciamento e Fiscalizacao

Ambiental

Supervisor de Esportes e Lazer 01 CC3 2.000,00

Diretor de Cultura e Eventos 01 DAS1 1.300,00

Assessor Administrativo 10 DASIV 800,00
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SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, AGRICULTURA E
PESCA.

Cargo Quantidade Simbolo
Remuneracio R$

Secretario 1 - Agente Politico
Supervisor das
Politicas de 1 CC3 2.000,00
Agricultura e Pesca
Assessor  Juridico
de Assisténcia 1 DAS Especial B 1.550,00
Social
Coordenador Geral
do CREAS 1 DAS Especial B 1.550,00
Coordenador Geral
do CRAS 1 DAS Especial B 1.550,00
Coordenador do
Programa Bolsa 1 DAS Especial B 1.550,00
Familia
Coordenador do
Servico de
Convivéncia e 1 DAS Especial B 1.550,00
Fortalecimento de
Vinculos

Diretor de 1 DASI 1.300,00
Agricultura e Pesca
Diretor Adm. e
Financeiro do 1 DASI 1.300,00
Fundo de
Assisténcia Social
Secretaria Executiva 1 DASI 1.100,00
Gerente de Gestao
de Beneficios 1 DAS III 900,00
Gerente de
Programas 1 DASII 900,00
assistenciais
Gerente de
Assisténcia Social 1 DAS II1 900,00
ao Trabalho
Assessor 07 DAS IV 800,00
Administrativo
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ATOS OFICIAIS - LEI

SECRETARIA EXTRAORDINARIA

Cargo Quantidade Simbolo
Remuneracao R$

Secretario Extraordinario 1 - Agente Politico
Assessor Extraordinario 1 DAS I 1.100,00
Assessor Administrativo 1 DAS IV 800,00

Gabinete do Prefeito em 31 de Dezembro de 2014.

Raimundo Nonato da Hora Filho
Prefeito de Itaparica
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LICITACOES E CONTRATOS - RESUMO DE CONTRATO

RESUMO DE CONTRATO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
CNPJ N° 13.882.949/0001-04

CONTRATO N° 01/2015

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE 048/2014

AMPARO LEGAL.: Art. 25, Inc. lll, da lei 8.666/93.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA

CNPJ: 13.882.949/0001-04

CONTRATADO: DHYONYES C ALMEIDA - ME.

CNPJ/CPF: 17.552.673/0001-57

OBJETO: Contratagcdo das Bandas Margary Lordy, Batifun, Adelmo Case,
Sinho Bernardo, Nayrone Cigano e Tander Boys para apresentagéo nos dias
07, 08 e 09 de janeiro de 2015 em comemoracgao a festa Independéncia do
Municipio.

VALOR GLOBAL: R$ 106.000,00(cento e seis mil reais)

VIGENCIA: 31 de janeiro de 2015.

DOTAGCAO ORGAMENTARIA:

ORGAO: 1001- SEC. MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
PROJETO/ATIVIDADE: 2035 — GESTAO DOS EVENTOS E FESTAS
POPULARES

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39.00- OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

FONTE: 42- ROYALTIES/ FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO/
COMPENSACAO FINANCEIRA PELA EXPLORACAO DE RECURSOS
MINERAIS

00 — RECURSOS ORDINARIOS

DATA DA ASSINATURA: 02 de janeiro de 2015.

Raimundo Nonato da Hora Filho
Prefeito Municipal
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LICITACOES E CONTRATOS - RATIFICACAO

Ratificagao

DISPENSA N° 01/2015 - PROCESSO N°061/2014

Ratifico a Dispensa de Licitagcdo n° 01/2015 da Comissdo Permanente de
Licitagdo, nos autos do Processo Administrativo n® 061/2014 com fundamento
no Art. 24, Inciso Il, da Lei n° 8.666/93 e suas alteragbes posteriores,
objetivando a contratagcdo da empresa G4 Comercio Eventos & Servicos
Técnicos especializados Ltda - ME, no valor total de R$ 7.800,00 (sete mil
oitocentos reais), referente contratagdo de empresa para compra de fogos para
atender as festividades nos dias 09, 08 e 09 de janeiro de 2015 em
comemoracgao a festa da independéncia do Municipio, 31 de janeiro a lavagem
do Beco, 02 de fevereiro Festa de Ponta de Areia, 03 de fevereiro de Amoreiras
do calendario festivo Municipal. Determino que sejam adotados os
procedimentos necessarios a contratagao da empresa acima mencionada.

Itaparica, 05 de janeiro de 2015.

Raimundo Nonato da Hora Filho
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
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LICITACOES E CONTRATOS - EDITAL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL

O Municipio de Itaparica, através da Secretaria Municipal de Educagdo, com sede a a
Av. Lomanto Junior, s/n, Itaparica — Bahia, faz saber que ir4 realizar nos termos da
Legislagdo Municipal, Processo Seletivo Simplificado com vistas a contratagdo
temporaria de profissionais para ocuparem quantitativo de cargos temporarios,
constantes no anexo I deste Edital.

1. DO PROCESSO DE INSCRICAO

1.1 O processo de inscricdo somente seguird a partir do recolhimento da Ficha de
Inscrigao.

1.2 A inscrigdo sera feita na Secretaria Municipal da Educacao, durante os dias 09 e 10
de Janeiro do corrente ano, das 09h00min as 14h0OOmin horas.

1.2.2 No Ato da inscrigdo os candidatos deverdo trazer cdpias dos seguintes
documentos:

a) Carteira de Identidade ou equivalente;
b) CPF;
¢) Comprovante de escolaridade — Diploma, Certificado ou Historico Escolar;
d) Nada Consta (Antecedentes Criminais);
e) Titulo de Eleitor;
f) Comprovante de regularidade com o Servico Militar;
g) Comprovante de experiéncia profissional, o qual podera ser feito através de:
I. Atestado ou Certiddo de Tempo de Servico, indicando o tempo de
efetivo exercicio, cargo e fungdes desempenhadas;
II. Carteira de Trabalho profissional (pagina de identificacdo, filiagdo e
contrato de trabalho com a data de inicio e de saida), ou;
III. Declaragdo do Empregador indicando o periodo de trabalho,
emprego/cargo e fun¢des desempenhadas.

e) Demais documentos de comprovagao dos pré-requisitos, quando o cargo, objeto da
selecdo, assim o exigir.

1.3 Os nomes dos inscritos serdo divulgados no dia 12 de Janeiro/2015, em listas
afixadas na Secretaria Municipal de educagdo, e Prefeitura.
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LICITACOES E CONTRATOS - EDITAL

1.4 Nao poderao concorrer ao Processo Seletivo Simplificado:

a) Os servidores da administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, dos
Municipios e do Distrito Federal, exceto na hipdtese de acumulacdo licita e desde que
haja compatibilidade de horario, conforme disposto no inciso XVI do art. 37 da
Constitui¢ao Federal;

b) O servidor da Prefeitura readaptado ou com limitacdo de atividades, bem como
aquele em processo de limitagao de atividade;

¢) O candidato penalizado em face de processo sindicante e/ou administrativo ou, ainda,
aquele que tenha pedido rescisdo contratual, sem ter comunicado a Contratante, com
antecedéncia minima de 30 dias;

1.5 E competéncia da Comissio Organizadora do Processo Seletivo Simplificado,
designada pela Secretaria de Saude de Itaparica, a coordenagdo, supervisao, execucao,
acompanhamento e conclusao dos trabalhos.

2. DAS EXIGENCIAS.

2.1 Sao exigéncias para o preenchimento dos cargos, conforme previsto no presente
Edital:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Possuir a escolaridade e requisitos basicos exigidos para o cargo, conforme
previsto no presente edital;

¢) Ter, na data de encerramento das inscrigdes, a idade minima de 18 (dezoito)
anos completos;

d) Nao enquadrar-se na vedacdo de acimulo de cargos na forma do Inciso X VI, art.
37 da Constitui¢ao Federal;

e) Nao ter anteriormente contrato temporario rescindido por justa causa;

f) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

g) Estar em dia com as obrigagdes militares;

h) Nao ter antecedentes criminais.

3. CONSIDERACOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO.

3.1 A homologa¢dao do resultado final ndo desobriga o candidato de comprovar, a
qualquer tempo, quando solicitado, o atendimento a todos os requisitos e condi¢des
estabelecidas neste edital; o candidato que nao atender tera sua inscrigdo
CANCELADA, sendo ELIMINADO do processo seletivo simplificado.
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LICITACOES E CONTRATOS - EDITAL

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

4.1 O processo seletivo visard a contratacdo de profissionais nos cargos e fungdes
conforme anexo ao presente edital.

4.2 No processo para a contratacdo temporaria a pontuacdo a ser atribuida a cada
critério de avaliagdo esta descriminada no quadro abaixo:

Etapa EXPERIENCIA ENTREVISTA TOTAL DE
PONTOS
PONTOS 0A10 0A10 20

4.3 A experiéncia sera computada mediante a afericdo de comprovagao de exercicio de
funcdes analogas, comprovada por todos os meios possiveis, sendo atribuido 01 ponto
para cada ano de experiéncia e entregue até a data da realizacio da entrevista.

5. DA REALIZACAO DA ENTREVISTA.

5.1 A entrevista sera realizada no dia 13 de janeiro de 2015, na sede da Secretaria
Municipal de Educagdo por ordem de Chegada, a partir das 9:00 da manha as
14h00min horario do Estado da Bahia. Levando-se em conta o relogio do fiscal de
portao.

6. DA CLASSIFICACAO, RESULTADO E PRAZO DE VALIDADE.

6.1 Concluido o Processo Seletivo Simplificado, serdo considerados classificados os
candidatos que obtiverem média final igual ou superior a 10 (dez) pontos;

6.2 Sera publicado o Edital de DIVULGACAO do resultado no Diario Oficial do
Municipio de Itaparica a listagem de classificacdo dos candidatos aprovados;

6.3 Este Processo Seletivo Simplificado tera validade de 45 (quarenta e cinco) dias,
prorrogéavel por igual periodo a contar da data de sua homologacao.

7. DO PROVIMENTO DOS CARGOS.

7.1 A aprovagdo e classificagdo do Processo Seletivo Simplificado geram para o
candidato apenas e expectativa de direito a contratagdo, durante o periodo de validade
do concurso;
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7.2 A administragdo reserva-se o direito de proceder as contratagdes em niimero que
atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e até o limite de vagas existentes, seguindo rigorosamente a ordem de
classificagdo final e as necessidades atuais do municipio (Anexo I);

7.2.1 Os profissionais classificados e ndo contratados fardo parte de cadastro de reserva
enquanto durar a validade deste processo Seletivo.

8. DO RECURSO.

8.1 O recurso, quando necessario, devera ser dirigido ao Presidente da Comissdo
Organizadora responsavel pela coordenacdo supervisdo do Processo Seletivo
Simplificado, em formulério proprio entregue exclusivamente no local da inscri¢do, no
horario de 09 (nove) horas as 16 (dezesseis) horas, no prazo de até 72 (setenta ¢ duas)
horas, a contar do dia imediato a divulgacao do resultado preliminar;

8.2 O recurso devera ser objetivo e claramente fundamentado, ndo sendo admitido
recurso solicitando troca de localidade de atuagdo, de componente curricular ou de
turno, bem como a inclusdo de novos documentos;

8.3 Sera indeferido, liminarmente, recurso imposto fora do prazo, bem como entregue
em outra localidade diversa daquela definida;

8.4 Os recursos serdo analisados e julgados pela Comissdo Examinadora de que trata o
subitem 1.4, com a participacdo da Assessoria Juridica do Municipio, ndo sendo
admitido pedido de reconsideragdo da decisdo proferida pela referida Comissao.

9. DISPOSICOES FINALIS.

9.1 Nenhum candidato poderéd alegar desconhecimento das instru¢des contidas neste
Edital;

9.2 Todas as publicacdes oficiais referentes ao presente processo seletivo simplificado
serdo feitas no Diario Oficial do Municipio;

9.3 Todas as informacdes prestadas, inclusive por representante legal, serdo de inteira
responsabilidade do candidato;

9.4 A Secretaria Municipal de Educagao decidira o local de trabalho dos contratados, de
acordo com a localizacdo da Escola Municipal, cabendo ao mesmo se apresentar no
local determinado para cumprimento da carga horéria.
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9.5 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais altera¢des, atualizagcdes ou acréscimo
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, at¢ a data da

realizagdo da selegao;

9.6 Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pelas Secretarias Municipal de
Obras e de Educacao, observados os principios € normas que regem a Administragao

Publica.

10. REVOGACADO.
Este edital revoga qualquer disposi¢ao em contrario.

Itaparica / BA, 02 de Janeiro de 2015.

Raimundo Nonato da Hora Filho
Prefeito Municipal de Itaparica
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SECRETARIA DE EDUCAGAO - CENTRO
SALARIO
& CARGA |QUANT.

DESCRICAO HORARIA | VAGAS ESCOLARIDADE BASE
CARPINTEIRO 44h 07 FUNDAMENTAL |RS$ 1.282,45
PEDREIRO 44h 08 FUNDAMENTAL |R$ 1282,45
ELETRICISTA 44h 05 FUNDAMENTAL |R$ 1.282,45
ENCANADOR 44h 05 FUNDAMENTAL |RS$ 1.282,45
PINTOR 44h 10 FUNDAMENTAL |R$ 1.282,45
SERVENTE PRATICO 44h 38 FUNDAMENTAL |RS$ 798,32
ENCARREGADO 44h 02 FUNDAMENTAL |R$ 1.991,98

SECRETARIA DE EDUCAGAO - AMOREIRAS
SALARIO
= CARGA |[QUANT.

DESCRICAO HORARIA | VAGAS ESCOLARIDADE BASE
CARPINTEIRO 40h 02 FUNDAMENTAL |RS$ 1.282,45
PINTOR 40h 04 FUNDAMENTAL |R$ 1.282,45
ENCANADOR 40h 02 FUNDAMENTAL |RS$ 1.282,45
ELETRICISTA 40h 02 FUNDAMENTAL |RS$ 1.282,45
PEDREIRO 40h 07 FUNDAMENTAL |R$ 1.282,45
SERVENTE PRATICO 40h 20 FUNDAMENTAL |RS$ 798,32
ENCARREGADO 40h 01 FUNDAMENTAL |R$ 1.991,98

SECRETARIA DE EDUCACAO - PONTA DE AREIA
SALARIO
& CARGA | QUANT.

DESCRICAO HORARIA | VAGAS ESCOLARIDADE BASE
CARPINTEIRO 40h 01 FUNDAMENTAL |R$ 1.282,45
PINTOR 40h 02 FUNDAMENTAL |R$ 1.282,45
ENCANADOR 40h 01 FUNDAMENTAL |RS$ 1.282,45
ELETRICISTA 40h 01 FUNDAMENTAL |R$ 1.282,45
PEDREIRO 40h 04 FUNDAMENTAL |RS$ 1.282,45
SERVENTE PRATICO 40h 10 FUNDAMENTAL |R$ 798,32
ENCARREGADO 40h 01 FUNDAMENTAL |R$ 1.991,98
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SECRETARIA DE EDUCA(;AO - URBIS
SALARIO
- CARGA |QUANT.

DESCRICAO HORARIA | VAGAs | ESCOLARIDADE BASE
CARPINTEIRO 40h 02 FUNDAMENTAL |R$ 1.282,45
ELETRICISTA 40h 01 FUNDAMENTAL |R$ 1.282,45
ENCANADOR 40h 01 FUNDAMENTAL |R$ 1.282,45
PEDREIRO 40h 03 FUNDAMENTAL |R$ 1.282,45
PINTOR 40h 03 FUNDAMENTAL |RS 1.282,45
SERVENTE PRATCO 40h 10 FUNDAMENTAL |RS$ 798,32
ENCARREGADO 40h 01 FUNDAMENTAL |RS 1.991,98
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SECRETARIA DE EDUCAGAO - MISERICORDIA

SALARIO
X CARGA |[QUANT.

DESCRICAO HORARIA | VAGAS ESCOLARIDADE BASE
CARPINTEIRO 40h 02 FUNDAMENTAL |R$ 1.282,45
ELETRICISTA 40h 02 FUNDAMENTAL |R$ 1.282,45
ENCANADOR 40h 02 FUNDAMENTAL |R$ 1,282,45
PEDREIRO 40h 04 FUNDAMENTAL |R$ 1.282,45
PINTOR 40h 04 FUNDAMENTAL |R$ 1.282,45
SERVENTE PRATICO 40h 12 FUNDAMENTAL |R$ 798,32
ENCARREGADO 40h 01 FUNDAMENTAL |R$ 1.991,98

SECRETARIA DE EDUCAGAO - PORTO SANTOS
SALARIO
X CARGA |QUANT.

DESCRIGAO HORARIA | VAGAs | ESCOLARIDADE BASE
CARPINTEIRO 40h 01 FUNDAMENTAL |R$ 1.282,45
PINTOR 40h 02 FUNDAMENTAL |R$ 1.282,45
ENCANADOR 40h 01 FUNDAMENTAL |R$ 1.282,45
ELETRICISTA 40h 01 FUNDAMENTAL |R$ 1.282,45
PEDREIRO 40h 02 FUNDAMENTAL |R$ 1.282,45
SERVENTE PRATICO 40h 08 FUNDAMENTAL |R$ 798,32

SECRETARIA DE EDUCAGAO - MANGUINHOS
SALARIO
5 CARGA |QUANT.

DESCRIGAO HORARIA | vAGAs | ESCOLARIDADE BASE
CARPINTEIRO 40h 01 FUNDAMENTAL |R$ 1.282,45
PINTOR 40h 02 FUNDAMENTAL |R$ 1.282,45
ENCANADOR 40h 01 FUNDAMENTAL |R$ 1.282,45
ELETRICISTA 40h 01 FUNDAMENTAL |R$ 1.282,45
PEDREIRO 40h 02 FUNDAMENTAL |R$ 1.282,45
SERVENTE PRATICO 40h 05 FUNDAMENTAL |R$ 798,32
ENCARREGADO 40h 01 FUNDAMENTAL |R$ 1.991,98
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ESTADO DA BAHIA INSCRICAO PARA PROCESSO N.° INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA |SELETIVO SIMPLIFICADO 2015

CARGO PRETENDIDO: LOCALIDADE PRETENDIDA:

NOME DO CANDIDATO:

C.P.F.n*:
IDENTIDADE n.° ORGAO: UF: DATA DA EXPEDICAO:

CTPS n.°e Série (caso possua) Titulo de Eleitor

Zona / Se¢ao | PIS/PASEP (caso possua)

ESCOLARIDADE: () SEXO: DATA NASCIMENTO: |ESTADO CIVIL: ()

1. ALFABETIZADO ( )M 1. SOLTEIRO

2. 1°GRAU ( )F 2. CASADO

3. 2°GRAU 3. OUTROS

4. SUPERIOR

FILIACAO:

PAI:

MAE:

ENDERECO RESIDENCIAL:

BAIRRO: CIDADE: CEP: UF:
TEL. RESIDENCIAL: TEL. CELULAR: TEL. COMERCIAL: RAMAL

Declaro serem verdadeiros todos os dados registrados neste formulario
de inscrigdo, bem como ter conhecimento de todas as normas que
regulamentam o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

Assumo toda a responsabilidade de tomar conhecimento dos editais ou
quaisquer outros avisos que a Prefeitura venha a dar publicidade e de
cumprir os prazos fixados para realizagdo da Prova de Avaliagdo de
Titulos.

Local e Data Assinatura do Candidato

A SER PREENCHIDO PELA PREFEITURA

I

Data Assinatura

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - 2015.

COMPROVANTE DE INSCRICAO

(NOME DO CANDIDATO)

N.° Inscricao Localidade Pretendida:

Cargo Pretendido:

A SER PREENCHIDO PELA PREFEITURA

I

Data Assinatura
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AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO EDITAL DE PREGAO
PRESENCIAL N°. 074/2014

A Prefeitura Municipal de Itaparica, através da sua Pregoeira
nomeada pelo Decreto Municipal n°.002/2014 torna publico que no
Pregao Presencial que se trata o Edital n°. 074/2014, levado a efeito
as 08:30h do dia 23 de dezembro de 2014, foi declarada vencedora
do certame a empresa: EDSON MOURA COSTA - ME, inscrita no
CNPJ n°© 14.060.046/0001-00.

Itaparica, 23 de dezembro de 2014.

Andrea Epifanio de Oliveira
Pregoeira
Publique - se
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HOMOLOGAGAO

Considerando que o processo sob anadlise guardou obediéncia as disposi¢des
legais que regem os processos licitatérios, especialmente aquelas referente a
modalidade PREGAO PRESENCIAL;

Considerando o teor do parecer da Procuradoria Juridica do Municipio, bem
como o relatério do Pregoeiro Oficial do Municipio;

Considerando a necessidade na realizacdo da contratacdo em questéo;
DECIDO HOMOLOGAR o processo de licitacio PREGAO PRESENCIAL N°
074/2014 que tem por objeto: contratagcdo de empresa para gerenciar e
disponibilizar todos os tipos de publicagées em sistema on-line préprio,
Diario Oficial do Municipio, com certificado digital, além de veiculagoes
em jornais de grande circulagao , Diario Oficial da Bahia e Diario Oficial
da Unidao a empresa: EDSON MOURA COSTA - ME com valor global de R$
261.300,00 (Duzentos e sessenta e um mil e trezentos reais) em 02 de
Janeiro de 2015.

Encaminhe — se ao Setor de Contratos para realizar a contratagao em tela.
Itaparica, 02 de Janeiro de 2015.

Raimundo Nonato da Hora Filho
Prefeito Municipal
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Ratificacao
DISPENSA N° 02/2015 - PROCESSO N° 004/2015
Ratifico a Dispensa de Licitagao n® 02/2015 da Comissao Permanente de
Licitacdo, nos autos do Processo Administrativo n® 004/2015 com
fundamento no Art. 24, Inciso X, da Lei n® 8.666/93 e suas alteracoes
posteriores, objetivando a contratacdo da locacdo de imédvel de
BARBARA CRISTINA FONTOURA DA SILVA, no valor total de R$
13.200,00 (treze mil e duzentos reais), referente a locacdo de um
imovel contendo 08(oito) comodos, 02(dois) pavimentos, sendo térreo:
02(duas) salas, 01(um) banheiros, 01(uma cozinha), 01(uma) varanda e
area de servico. Pavimento superior: 03(trés) quartos, 01 (uma)
cozinha, 01(um) banheiro, e 01(uma) varanda, para sede RT Regional
Distrital de Amoreiras. Determino que sejam adotados os procedimentos
necessarios a contratacdo da pessoa Fisica acima mencionada.
Itaparica, 05 de janeiro de 2015.
Raimundo Nonato da Hora Filho

Ratificacao
DISPENSA N° 03/2015 - PROCESSO N° 005/2015
Ratifico a Dispensa de Licitacao n°® 03/2015 da Comissao Permanente de
Licitagdao, nos autos do Processo Administrativo n® 005/2015 com
fundamento no Art. 24, Inciso X, da Lei n® 8.666/93 e suas alteracoes
posteriores, objetivando a contratagdo da locagao de imével MARIA
ANTONIA COSTA SANTOS APOSTOLA, no valor total de R$ 9.600,00
(nove mil e seiscentos reais), referente a locacdo de areas de terra com
dimensao de 5.000m2 para destinacao final de podas e entulhos
recolhidos na sede e distrito do Municipio, situado sitio Jodo e Maria,
Itaparica/Ba. Determino que sejam adotados o0s procedimentos
necessarios a contratacao da pessoa Fisica acima mencionada.
Itaparica, 05 de janeiro de 2015.
Raimundo Nonato da Hora Filho
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Ratificacao
DISPENSA N° 05/2015 - PROCESSO N° 007/2015
Ratifico a Dispensa de Licitagao n°® 05/2015 da Comissao Permanente de
Licitagdo, nos autos do Processo Administrativo n® 007/2015 com
fundamento no Art. 24, Inciso X, da Lei n° 8.666/93 e suas altera,gc”)es
posteriores, objetivando a contratacao da locacao de imoével de CATIA
PRAZERES PESTANA, no valor total de R$ 32.400,00 (trinta e dois mil
e quatrocentos reais), referente a Locacdo de imovel da Sra. Catia
Prazeres, CPF: 921.238.725-04 para o funcionamento da Sede da
Merenda Escolar no periodo 06/01/2015 a 31/12/2015. Determino que
sejam adotados os procedimentos necessarios a contratacdo da pessoa
Fisica acima mencionada.
Itaparica, 05 de janeiro de 2015.
Raimundo Nonato da Hora Filho

Ratificacao
DISPENSA N° 06/2015 - PROCESSO N° 006/2015
Ratifico a Dispensa de Licitagao n°® 06/2015 da Comissao Permanente de
Licitagao, nos autos do Processo Administrativo n® 006/2015 com
fundamento no Art. 24, Inciso X, da Lei n® 8.666/93 e suas alteracoes
posteriores, objetivando a contratacao da locacao de imével de MARISE
OLIVEIRA SALES, no valor total de R$ 30.000,00 (trinta mil reais),
referente a locacdo de imovel da Sra. Marise Oliveira Sales, CPF:
829.309.965-87 para o funcionamento da Secretaria Municipal de
Educacao. Determino que sejam adotados os procedimentos necessarios
a contratacao da pessoa Fisica acima mencionada.
Itaparica, 05 de janeiro de 2015.
Raimundo Nonato da Hora Filho
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Ratificacao
DISPENSA N° 07/2015 - PROCESSO N° 001/2015
Ratifico a Dispensa de Licitacao n°® 07/2015 da Comissao Permanente de
Licitacdo, nos autos do Processo Administrativo n® 001/2015 com
fundamento no Art. 24, Inciso X, da Lei n® 8.666/93 e suas alteracoes
posteriores, objetivando a contratacao da locacao de imdével de Carlos
Alberto Santa Rita de Oliveira, no valor total de R$ 3.192,00 (trés mil
cento e noventa e dois reais), referente a locacdo de imovel
LOCALIZADO A Rua Beira - Mar, s/n, Itaparica/Ba, para implantacao da
agencia comunitaria ados correios - Manguinhos. Determino que sejam
adotados os procedimentos necessarios a contratacdao da pessoa Fisica
acima mencionada.
Itaparica, 05 de janeiro de 2015.
Raimundo Nonato da Hora Filho

Ratificacao
DISPENSA N° 08/2015 - PROCESSO N° 005/2015
Ratifico a Dispensa de Licitacdao n°® 08/2015 da Comissao Permanente de
Licitacdo, nos autos do Processo Administrativo n® 005/2015 com
fundamento no Art. 24, Inciso X, da Lei n® 8.666/93 e suas alteragcdes
posteriores, objetivando a contratacdo da locacdo de imovel de
CAETANO ADERALDO DO NASCIMENTO, no valor total de R$
18.720,00 (dezoito mil e setecentos e vinte reais), referente a Locacao
de imdvel da Sra. Caetano Aderaldo do Nascimento, CPF: 060.766.107-
00 para o funcionamento Escola Irma Maria Julia no periodo de
06/01/2015 a 31/12/2015. Determino que sejam adotados os
procedimentos necessarios a contratacdo da pessoa Fisica acima
mencionada.
Itaparica, 05 de janeiro de 2015.
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Ratificacao
DISPENSA N° 09/2015 - PROCESSO N° 002/2015

Ratifico a Dispensa de Licitagdo n® 09/2015 da Comissdao Permanente de
Licitagdo, nos autos do Processo Administrativo n°® 002/2015 com
fundamento no Art. 24, Inciso X, da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes
posteriores, objetivando a contratacdo da locacao de imoével de CASSIMELIA
PEDREIRA BARBOSA DA COSTA, no valor total de R$ 18.720,00 (dezoito mil
e setecentos e vinte reais), referente a locacdo de imével da Sra. Cassimelia
Pedreira Barbosa da Costa, CPF: 074.962.245-15 para o funcionamento da
Crianca Feliz no periodo de 06/01/2015 a 31/12/2015. Determino que
sejam adotados os procedimentos necessarios a contratacdo da pessoa
Fisica acima mencionada.

Itaparica, 05 de janeiro de 2015.
Raimundo Nonato da Hora Filho
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA

Ratificacao
DISPENSA N° 010/2015 - PROCESSO N° 003/2015

Ratifico a Dispensa de Licitacdao n°® 010/2015 da Comissdao Permanente de
Licitagdo, nos autos do Processo Administrativo n°© 003/2015 com
fundamento no Art. 24, Inciso X, da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes
posteriores, objetivando a contratacdo da locacdo de imdvel de ROBERTO
FERREIRA SANTA RITA, no valor total de R$: 75.600,00(setenta e cinco mil
e seiscentos reais), referente a Locacdo de imovel do Sr. Roberto Ferreira
Santa Rita, CPF: 135.195.655-87 para o funcionamento da Escola Ana Bella
e do anexo da Escola Raimundo Sacramento no periodo de 06/01/2015 a
31/12/2015, sendo que com 13 salas, 08 da Escola Ana Bella e 5 da Escola
Raimundo Sacramento. Determino que sejam adotados os procedimentos
necessarios a contratacdo da pessoa Fisica acima mencionada.

Itaparica, 05 de janeiro de 2015.
Raimundo Nonato da Hora Filho
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
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Ratificacao
DISPENSA N° 011/2015 - PROCESSO N° 008/2015
Ratifico a Dispensa de Licitacao n© 011/2015 da Comissao Permanente
de Licitacao, nos autos do Processo Administrativo n® 008/2015 com
fundamento no Art. 24, Inciso X, da Lei n® 8.666/93 e suas alteracoes
posteriores, objetivando a contratacdo da locacdo de imodvel de
ELIOMAR BENICIO PACHECO DE OLIVEIRA, no valor total de R$
18.000,00 (dezoito mil reais), referente a locacao de imdvel do Sr.
Eliomar Benicio Pacheco de Oliveira, CPF: 704.536.327-34 para o
funcionamento do anexo da Escola Edilson Freire no periodo 06/01/2015
a 31/12/2015. Determino que sejam adotados os procedimentos
necessarios a contratacdo da pessoa Fisica acima mencionada.
Itaparica, 05 de janeiro de 2015.
Raimundo Nonato da Hora Filho

Ratificacao
DISPENSA N° 012/2015 - PROCESSO N° 009/2015
Ratifico a Dispensa de Licitagao n® 012/2015 da Comissao Permanente
de Licitacao, nos autos do Processo Administrativo n® 009/2015 com
fundamento no Art. 24, Inciso X, da Lei n® 8.666/93 e suas alteracoes
posteriores, objetivando a contratacdo da locacdo de imédvel de
ANTONIO CARLOS DE SANTANA, no valor total de R$ 10.800,00 (dez
mil e oitocentos reais), referente a locacdo de imovel do Sr. Antonio
Carlos de Santana, CPF: 483.274.255-87 para o funcionamento da
Escola Nossa Senhora dos Anjos no periodo 06/01/2015 a 31/12/2015.
Determino que sejam adotados os procedimentos necessarios a
contratacdo da pessoa Fisica acima mencionada.
Itaparica, 05 de janeiro de 2015.
Raimundo Nonato da Hora Filho
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Ratificacao
DISPENSA N° 018/2015 - PROCESSO N° 003/2015
Ratifico a Dispensa de Licitacao n® 01/2015 da Comissao Permanente de
Licitagao, nos autos do Processo Administrativo n® 003/2015 com
fundamento no Art. 24, Inciso X, da Lei n® 8.666/93 e suas alteracoes
posteriores, objetivando a contratacdo da locacdo de imodvel de
EMANUEL PEDRO RIBEIRO DOS SANTOS, no valor total de R$
9.600,00 (nove mil e seiscentos reais), referente a locacdo de imovel
(galpdo), situado da Fazenda Misericérdia, para armazenamento das
arvores de poda, retiradas das areas urbanas deste Municipio, no
periodo de 02 de janeiro de 2015 até 31 de dezembro de 2015.
Determino que sejam adotados os procedimentos necessarios a
contratacdo da pessoa Fisica acima mencionada.
Itaparica, 05 de janeiro de 2015.
Raimundo Nonato da Hora Filho
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA

Ratificacao
DISPENSA N° 020/2015 - PROCESSO N° FMAS 11/2015

Ratifico a Dispensa de Licitagao n° 020/2015 da Comissao Permanente de
Licitagdo, nos autos do Processo Administrativo n® FMAS 11/2015 com
fundamento no Art. 24, Inciso X, da Lei n°® 8.666/93 e suas alteracdes
posteriores, objetivando a contratacdo da locacdo de imdvel de LAURA
OSORIO PIMENTEL DE ARAUJO, no valor total de R$ 18.661,44 (dezoito mil
seiscentos e sessenta e um reais e doze centavos), referente a locacdo de
imovel para funcionamento do Conselho Tutelar do Balcdo de Justica.
Determino que sejam adotados os procedimentos necessarios a contratacao
da pessoa Fisica acima mencionada.

Itaparica, 05 de janeiro de 2015.
Raimundo Nonato da Hora Filho
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA

Gina Antonia da Hora Paula
Secretaria Municipal de Acdo Social Agricultura e Pesca
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