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LICITACOES E CONTRATOS - AVISO DE PRORROGACAO LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
CNPJ N° 13.882.949/0001-04

AVISO DE PRORROGAGCAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 017/2015
No interesse da Administragdo, comunicamos que a data de recebimento e
abertura dos envelopes do Pregéo supracitado foi prorrogada para o dia 08 de
marco de 2015, no mesmo local e horario. As demais informacdes
anteriormente publicadas, seu edital e seus anexos continuam inalterados.
Itaparica, 24 de margo de 2015. Andrea E. de Oliveira - Pregoeira
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JANEIRO AFEVEREIRO 2015 /BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

INSTRUMENTO DE GESTAO FISCAL - RREO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO 1 (LRF, Art 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e § 1%) R$ (1,00)
" PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO A REALIZAR
RECEITAS PREVISAO INICIAL (a) No Bimestre (b) % (bla) Até o Bim (c) % (c/a) (a-c)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 60.000.000,00| 60.000.000,00 8521.245,34| 14,20 8.521.245,34] 14,20 51.478.754,66
RECEITAS CORRENTES 53.607.900,00} 53.607.900,00 8.521.245,34| 32,27 852124534 3227 45.086.654,66
RECEITA TRIBUTARIA 3.319.500,00] 3.319.500,00 795913 67| 23,98 79591367 2398 2.523.586,33
Impostos 2.656.000,00] 2.656.000,00 624.130,42| 23,50| 624.130,42 23,50 2.031.869,58
Taxas 657.500,00} 657.500,00 171.783,25| 26,13 171.783,25 26,13 485.716,75
Contribuicao de Melhoria 6.000,00} 6.000,00 0,00 0,00 , 0,00 6.000,00
RECEITA PATRIMONIAL 138.000,00} 138.000,00 46.922,64] 34,00 46.922,64 34,00 91.077,36
Receitas de Valores Mobiliarios 138.000,00] 138.000,00 46.922 64| 34,00| 46.922,64 34,00 91.077,36
TRANSFERENCIAS CORRENTES 49.262 100,00 49.262.100,00 6.942.701,72| 30,62 6.942.701,72 30,62 42.319.398,28
Transferencias Intergovernamentais 49.262.100,00) 49.262.100,00 6.942.701,72| 30,62| 6.942.701,72 30,62 42.319.398,28
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 888.300,00} 888.300,00 73570731 82,82 735.707,31 82,82 152.592,69
Multas e Juros 48.300,00] 48.300,00 1.948 88| 4,03 1.948,88 4,03 46.351,12
Indenizacoes e Restituicoes 10.000,00} 10.000,00 7,80| 0,08 7,80 0,08 9.992,20
Receitas da Divida Ativa 480.000,00} 480.000,00 110.538,76 23,03 110.538,76 23,03 369.461,24
Receitas Diversas 350.000,00} 350.000,00 623.211,87| 178,06 623.211,87 178,06 (273.211,87)
RECEITAS DE CAPITAL 6.392.100,00] 6.392.100,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 6.392.100,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 6.392.100,00f 6.392.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.392.100,00
Transferencias Intergovernamentais 2.792.000,00] 2.792.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.792.000,00
Tr: ias de Convenios 3.600.100.00] 3.600.100,00 0.00] 0,00 0.00 0,00 3.600.100,00
SUB TOTAL DAS RECEITAS (Ill) (I +11) 60.000.000,00 60.000.000,00 8.521.245,34| 14,20] 8.521245,34 14,20 51.478.754,66
OPERACAO DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00
Operacéo de Créditos Internas 0,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00
Operacéo de Créditos Externas 0,00 0,00 0,00| 0,00| 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (Ill + V) 60.000.000,00 60.000.000,00 8.521.245 34| 14,20] 852124534 14,20 51.478.754,66
DEFICIT (VI) - - - . 0,00} R R
TOTAL (VII) = (V + VI) 60.000.000,00 60.000.000,00 8.521.245,34| 14,20 8.521.245 34| 14,20 51.478.754,66
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - - - - - -
(UTILIZADOS PARA CREDITOS ADICIONAIS)
Superavit Financeiro - - - - 0,00] - -
Reabertura de Creditos Adicionais - - - - - -
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NSTRUMENTO DE GESTAO FISCAL - RREO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

BALANGO ORGAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2015 /BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RAIMUNDO NONATO DA HORA FILHO
Prefeito
547.290.765-91

CRISTIANO ANDRADE SOUZA
Secretario de Financas
901.488.945-34

RREO - ANEXO 1 (LRF, Art 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e § 1°) R$ (1,00)
DOTACAO CREDITOS DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS ATUALIZADA j - %
) (e (H=(d+e) No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até Bimestre (g) (o) (f-g)
DESPESA (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (Vi) 60.000.000,00 179.810,00 60.179.810,00 17.915.094,36] 17.915.094,36 4962288 44 496228844 0,00 55217.521,56
DESPESAS CORRENTES 50.584.655,07 1.021.770,00 51.606.425,07 16.866.367,26] 16.866.367,26 4.825.194,68 4.825.194,68 9,35 46.781.230,39
PESSOAL E ENCARGOS SQCIAIS 30.311.770,00 877.290,00 31.189.060,00 10.892 595,96 10.892.595,96 357824711 3.578.247,11 1147 27.610812,89
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 20.271.885,07 144.480,00 20.416.365,07 5.973.771,30] 5.973.771,30 1.246.947 57 1.246.947,57 6,11 19.169.417,50
DESPESAS DE CAPITAL 9.365.344,93 (841.960,00) 8.523.384,93 1.048.727,10, 1.048727,10 137.093,76 137.093,76 161 8.386.291,17
INVESTIMENTOS 8.565.344,93 (841.960,00) 772338493 835.044,70 835.044,70 0,00 0,00 0,00 772338493
\NVERSOESKF\NANCE\RAS X 0,00 , 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA 800.000,00 0,00 800.000,00 213.682,40 213.682,40 137.093,76 137.093,76 17,14 662.906,24
RESERVA DE CONTINGENCIA 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 50.000,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
SUB TOTAL DAS DESPESAS (X) (VIll + IX) 60.000.000,00 179.810,00 60.179.810,00 17.915.094,36 17.915.094,36 4962288 44 4.962.288,44 8,25 55.217.521,56
AMORTIZAGAO DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X + XI) 60.000.000,00 179.810,00 60.179.810,00 17.915.094,36] 17.915.094,36 4962 288 44 496228844 825 55.217.521,56
SUPERAVIT (XIIl) - - - - - - 3.558.956,90 - -
TOTAL (XIV) = (XII + XIIly 60.000.000,00 179.810,00 60.179.810,00 17.915.094, 36| 17.915.094,36 4962288 44 852124534 14,16 5165856466
FONTE:

FLAVIO AMORIM DE VASCONCELLOS

Contador
CRC BA 030.586/0-6
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INSTRUMENTO DE GESTAO FISCAL - RREO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2015/ BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RREO - Anexo 2 (LRF, Art 52, Inciso I, Alinea "¢") R$ 1,00
- Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas
- - . DOTAGAO
FUNCAO/ SUBFUNCAO DOTAGAO INICIAL N . . ) -
ATUALIZADA (a) No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até Bimestre (b) | % (b/total b) | % (b/a) |SALDO (a-b)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 60.000.000,00 60.179.810,00 17.915.094,36 17.915.094,36 4.962.288,44 4962 288,44 100,00 % 8,25% 55.217.521,56
LEGISLATIVA 1.577.261,00 1.577 261,00 1.120.287,23 1.120.287 23| 247.680,04 247.680,04 4,99 % 15,70 % 1.329.580,96
ACAO LEGISLATIVA 1.577.261,00 1.577 261,00 1.120.287,23 1.120.287 23| 247.680,04 247.680,04 4,99 % 15,70 % 1.329.580,96
ADMINISTRACAO 10.615.839,00 10.784.839,00] 3.688.560,62 3.688.560,62 854.629,00 854.629,00 17,22 % 792% 9.930.210,00
PLANEJAMENTO E ORCCAMENTO 592.969,00 592.969,00} 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 592.969,00
ADMINISTRACAO GERAL 7.949.870,00 8.052.870,00] 3.065573,12 3.065.573,12 704.229,82 70422982 14,19 % 8,75% 7.348 640,18
ADMINISTRACAO FINANCEIRA 1.470.000,00 1.536.000,00f 568987 50 568.987,50 135.166,48 135.166,48 272% 8,80 % 1.400.833,52
CONTROLE EXTERNO 241.000,00 241.000,00} 54.000,00 54.000,00 15.232,70 15.232,70 0,31% 6,32% 225.767,30
FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS 23.000,00 23.000,00 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 23.000,00
POLICIAMENTO 339.000,00 339.000,00f 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 339.000,00
ASSISTENCIA SOCIAL 2.051.000,00 2.004.470,00] 623.516,63 623.516,63 105.138,38 105.138,38 212% 5,25% 1.899.331,62
ADMINISTRACAO GERAL 1.070.000,00 1.088.470,00| 414.506,63 414.506,63 76.153,63 76.153,63 1,53 % 7,00 % 1.012.316,37
ASSISTENCIA AO IDOSO 75.000,00 115.000,00} 40.000,00 40.000,00 6.257,18 6.257,18 0,13 % 544 % 108.742,82
ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 906.000,00 801.000,00} 169.010,00 169.010,00 2272157 2272757 0,46 % 2,84 % 778.272,43
SAUDE 10.421.900,00 10.421.900,00] 7.010.161,08 7.010.161,08 609.394,88 609.394,88 12,28 % 5,85 % 9.812.505,12
ADMINISTRACAO GERAL 2.886.000,00 3.013.160,00] 2.540.209,00 2.540.209,00 240.087,23 240.087,23 4,84 % 797 % 277307277
ATENCAO BASICA 5.869.900,00 5.962.180,00] 3570.517,08 3570.517,08 251.250,48 251.250,48 5,06 % 421% 5.710.929,52
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 907.000,00 658.240,00) 334.635,00 334.635,00 17.009,47 17.009,47 0,34 % 2,58 % 64123053
VIGILANCIA SANITARIA 721000,00 71.320,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 71.320,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 687.000,00 717.000,00} 564.800,00 564.800,00| 101.047,70 101.047,70 2,04 % 14,09 % 615.952,30
TRABALHO 32.000,00 32.000,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 32.000,00
FOMENTO AO TRABALHO 32.000,00 32.000,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 32.000,00
EDUCACAO 18.682.000,00 118.682.000,00) 2.758.272,00| 2.758.272,00 2.053.014,99 2.053.014,99 4137 % 10,99 %| 16.628.985,01
ADMINISTRACAO GERAL 998.000,00 949.970,00} 256.090,59] 256.090,59] 64.168,25 64.168,25 1,29 % 6,75 % 885.801,75
ALIMENTACAO E NUTRICAO 495.000,00 495.000,00] 0,00] 0,00] 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 495.000,00
FOMENTO AO TRABALHO 26.000,00 26.000,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 26.000,00
ENSINO FUNDAMENTAL 2.393.000,00 2.603.500,00] 551.880,25] 551.880,25] 138.656,30 138.656,30 279% 533% 2464 843,70
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTO 90.000,00 76.120,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 76.120,00
EDUCACAO BASICA 14.680.000,00 14.531.410,00 1.950.301,16 1.950.301,16| 1.850.190,44 1.850.190,44 37,28 % 12,73 %| 12.681.219,56
CULTURA 1.446.000,00 1.380.300,00] 555.300,00 555.300,00] 185.300,00 185.300,00 373% 1342 % 1.195.000,00
PATRIMONIO HISTORICO ARTISTICO E ARQUEL 90.000,00 90.000,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 90.000,00
DIFUSAO CULTURAL 1.356.000,00 1.290.300,00] '555.300,00 555.300,00 185.300,00 185.300,00 373% 14,36 % 1.105.000,00
URBANISMO 10.663.000,00 10.952.040,00) 1.862.750,95 1.862.750,95] 729.664,24 729.664,24 14,70 % 6,66%]| 1022237576
ADMINISTRACAO GERAL 4.036.000,00 4.036.000,00] 740.550,00 740.550,00 335.765,63 335.765,63 6,77 % 8,32% 3.700.234,37
INFRA-ESTRUTURA URBANA 3.136.000,00 3.010.230,00] 152.400,00 152.400,00 7.386,49 7.386,49 0,15 % 0,25% 3.002.843,51
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NSTRUMENTO DE GESTAO FISCAL - RREO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORQAMEN'[ARIA -
DEMONSTRATIVO DA EXECUGCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO DE 2015/ BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RREO - Anexo 2 (LRF, Art 52, Inciso I, Alinea "c") R$ 1,00
- Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas
< < : DOTAGAD  |——D>=sPesas Empennadas P 9
FUNCAO/ SUBFUNCAO DOTAGAO INICIAL
ATUALIZADA (a) No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até Bimestre (b) | % (b/total b) | % (b/a)

URBANISMO 10.663.000,00 10.952.040,00] 1.862.750,95 1.862.750,95| 729.664,24 729664,24 14,70 % 6,66 %[ 1022237576

SERVICOS URBANOS 3.491.000,00 3.905.810,00] 969.800,95 969.800,95| 386.512,12 386512,12 7,79 % 9,90 % 3519207,88
GESTAO AMBIENTAL 32.000,00 32.000,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 32.000,00

PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 32.000,00 32.000,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 32.000,00
AGRICULTURA 671.000,00 671.000,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 671.000,00

ABASTECIMENTO 671.000,00 671.000,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 671.000,00
COMERCIO E SERVICOS 510.000,00 510.000,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 510.000,00

EDUCACAO INFANTIL 420.000,00 420.000,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 420.000,00

TURISMO 90.000,00 90.000,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 90.000,00
TRANSPORTE 562.000,00 532.000,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 532.000,00

SERVICOS URBANOS 562.000,00 532.000,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 532.000,00
DESPORTO E LAZER 1.395.000,00 1.259.000,00f 7.902,00 7.902,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 1.259.000,00

DESPORTO DE RENDIMENTOS 286.000,00 286.000,00] 7.902,00 7.902,00 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 286.000,00

DESPORTO COMUNITARIO 1.109.000,00 973.000,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 % 0,00 % 973.000,00
ENCARGOS ESPECIAIS 1.341.000,00 1.341.000,00| 288.343,85 288.343 85| 177 466,91 177 466,91 3,58 % 13,23 % 1.163.533,09

OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 1.341.000,00 1.341.000,00| 288.343,85 288.343 85| 177 466,91 177 466,91 3,58 % 13,23 % 1.163533,09
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS) (Il) 0,00] 0,00 % 0,00 % 0,00
TOTAL (Il = (1+1) 60.000.000,00 60.179.810,00 17.915.094,36 17.915.004,36 4962288 44 4.962288 44 100,00 % 825%| 5521752156
FONTE:

RAIMUNDO NONATO DA HORA FILHO CRISTIANO ANDRADE SOUZA FLAVIO AMORIM DE VASCONCELLOS
Prefeito Secretario de Finangas Contador
547.290.765-91 901.488.945-34 CRC BA 030.586/0-6
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Fevereiro / 2015

RREO - Anexo 3 (LRF, Art 53, inciso I) R$ 1,00
. RECEITAS REALIZADAS TOTAL PREVISAO
ESPECIFICACAC 312014 | 42014 [ 52014 [ er2014 [ 72014 [ 82014 | 92014 | 1012014 | 1172014 | 122014 | 12015 | 22015 | (ourromy ATU:'U‘%ADA

(RECEITAS CORRENTES 3330846,14| 352984303 | 4208.147,35 344985782 | 375310433 355964804 399938170 3969867.82( 392507268| 457824426 4.867.962.16] 435445952 47556454,85 57.897.700,00
RECEITA TRIBUTARIA 28018298 23772640| 20411120 29015499 | 59345073 30271133 33262981  34018426| 28075556 228664 32693119| 46898248 4069.116,57 331950000
Imp. Predial e Temitorial Urbano 14550440| 11091887 1152746 7780852 7628178 56.494,15| 6397539 14242810 8198428 9131045|  13017289] 33576385 142791718 1.100.000,00
Imp.sfRenda e Proventos Qualq Natureza 17.359,09] 1950994 2229 2194520 10741,00| 16.985,00| 2299763 2695173 2592620 30.015,86] 18.965,72] 1460969 24823001 30300000
Imp. s/Transmissao de Inter Vivos 293,28 5849 1084832| 103150 751565] 54674} 506976 285811 110095 870,06} 21574 746986 37.678.46 200.000,00
Imp.s/Servico de Qualquer Natureza 8603758 5613873 107:541,2¢ 151083,14 196:325.27 181.668,30} 16498318| 10654054  165050,18) 10864406 83.386,00) 16.26185| 1430660,09 1.053.000,00
Outras Receftas Trbutdrias 000 000 000 000 000) 000 000 000 000) 000) 0,00 000) 000 0m
Outras Receitas TributArias 2098863 12674904 | 16798819) 21131497 | 509662.30) 26567044 26358486 19489805 2867038 20010613 19654276 9487722 2469052,72 201950000
RECEITA DE CONTRIBUICOES 0,00 000 0,00 000 0,00| 0,00 000 4435 4487506 0,00| 0.00 0,00| 4491941 000
RECEITA PATRIMONIAL 1182126 1691308 1762147 1835900 1472757 12.583,54) 15.567,07| 20.000,14) 1381361 1595421 24133,02) 2278962 204.303.59 138.00000
Receita Agropecuria 0,00 000 0,00} 000 0,00| 0,00 000 0,00} 0,00| 0,00] 0.00 0,00| 0.00 000
RECEITAS INDUSTRIAL 000 000 000 000 000) 000 000 000 000) 000) 0,00 000) 000 0m
RECEITAS DE SERVICOS 0,00 000 0,00 000 0,00| 0,00 000 0,00 0,00| 0,00] 0,00 0,00| 0,00 000
TRANSFERENCIAS CORRENTES 296368634 321365114 | 388453042 306618462 | 303739477 313043845| 354239127| 350568159| 327652613 422112885 3839711.74] 3804.166:32 41.485491,64 53551.900,00
Transferencias Infergovemamentais 296368634| 321365114 | 388453047 3066718462 | 303739477| 313043845| 343739344| 350566159 327652613| 422112885 383971174] 3804.16632) 41380493.81 53551.900,00
Cota-Parte do FPM 91688446 104646921 ( 1394548 1.04582167 89822849| 109119479 95652346)  90401318| 119657704 192458171 147071017|  1501.310,15| 14346 863,22 2200000000
TranstImp s/Prop Teritorial Rural 35.38) 000 000 000 6105 000 107,30 571,15 125378 1266 625.96) 000) 2667.28 10.00000
Transf Compens.Financ Expl. Recursos naturais 56721494 46522320 57077673 51347709 | 53052092 49363160  50579226| 107632366 50049982 51076121 43886397 38003139 6553.116,79 7.356.00000
Fundo Municipal de Satide 22390820 15040675 | 178790, 14213773 | 2256111 2170019( 69100652 17311850 20284481 27236852 46783352 59.979,15 3001.957.98 403090000
Transf. de Recursos do FNAS 25.906,02] 1573792 2602425 9950000 923792 14.900,00| 000 1663041 38646,95] 27346 45| 2740903 000 301.338.95 621.00000
Transf. de recursos do FNDE 11689922| 9820627 | 1062221 11173376 9978502 101.630.79) 97T7age|  10675414| 9909257 3758473) 15200574 6531222 1167 490.59 1229.00000
Transt. Financeira do ICMS - Deson. LC No. 87/96 0,00 110047 1.100,47| 110047 110047 1.10047| 110047} 110047 110047 22004} 0,00 0,00 11.004,70 20.000,00
Ofras Transferéncias da Unido 00| 27158867 000 000 000) 000 000 000 000) 000 000 000 27158367 om
Participacao no ICMS 24121628] 24922500 24290902) 22147522 28091787 238.305,39) 27797876 24115664) 26534939 33528589 245684,33) 250.132,06] 308963585 4.000.000,00
Imp s/a Prop de Veiculos Automotores 18.420,53| 1921594 26.201,17| 3096908 3073805 34.190,49] 28.181,08| 1251831 8869,14| 12252.38) 1344226 23.977.90 256.996.33 350.00000
Participacao no IPI 2608,37) 306230 33007 317236 325900 3.26931 316129 338547 388754 383587 466118 278493 40728.37 50.000,00
Cota-Parte Contrib. Interv. dominio Economico-CID 000 000 0,00 000 000 0,00] 000 000 000 000 6169) 16088} 22550 70.00000
Cota parte do Fundo Invest Econ Social -FIES 0,00 000 0,00 000 000 0,00} 000 0,00| 000 0,00 0,00 000 0,00 000
Fundo de Cultura da Bahia-FCBA (Lei 9431-2009) 0,00] 000 0,00} 000 00| 0,00] 000 0,00 0,00 000| 0,00] 000 0,00 000
Outras Participages na receita dos Estados 0.00) 000 0,00} 241391 172297 172297} 172297| 91834 918,34 918,34} 0.00) 0,00 10.337.84 122.00000
Transferéncia do FIES 0,00 000 0,00 000 0,00| 0,00 000 0,00 0,00| 0,00} 0,00 0,00 0,00 110.000,00
Transferéncia da FCBA 000 000 0,00 241391 172297 172297 172297 918:34) 918,34 91834] 0,00 0,00) 10.397,84 1200000
Transferéncia de Recursos do Estado para Program: 0,00] 000 27.000,00f 2850000 900000 21.000,00| 000 0,00 0,00 000| 74250 11.985,00| 98.227,50 186.000,00
Outras Tansferencias dos Estados 0,00) 000 2260352 000 2499631 0,00] 32949 58.464,80) 0.00| 0,00] 0,00 0,00| 106:3%4,12 100000
Transferencias Muttigovemamentais 84839294 89835541 | 128762253 86586333 92526559 912.40065] 87371592 91072652 95748628| 109398015 1.017618.16] 150849264 12099.920,12 13490.000,00
Outras TransferAtncias Correntes 000 000 000 000 000) opo| 10499783 000 000) 000) 0,00 000) 10499783 0m
'OUTRAS RECEITAS CORRENTES 75.155,56 6155241 41884, 7515921 10752226 93.914,72| 10877355 103.977.48] 300.102.%2| 48874 56| 67718621 58.521,10 175262364 888.300,00

ASSINADO DIGITALMENTE POR: AC CERTSIGN SRF ICP-BRASIL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUQE\O ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LiQUIDA
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Fevereiro / 2015

RREO - Anexo 3 (LRF, Art 53, inciso 1) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS PREVISAO
A TOTAL ATUALIZADA
ESPECIFICAGAO 312014 | 42014 | 512014 [ /2014 | 7/2014 | 2014 | 92014 [ 1012014 [ 1112014 | 122014 | 172015 | 212015 | (ui1 12wy P

Contrib. Plano Prev. Assist. Social Servidor 0.00 000 000 000 0,00 0,00} 000 0,00 0,00| 0,00 000) 000) 000 000
(I) DEDUGOES 23531122 26320202| 33295180 29987722 | -24220908| 27295813  25277B08| 23ie7isa| 2me2es4| 3282071  e0%241) 35508353 341978629 4.289.800,00
Contribuicoes Socials 0.00 000 009 000 000) 0,00 000 0,00) 0,00) 0,00} 000 000 000 000
Dedu¢s da Recefa Comrente 23531122 26320202| 33295180 25987722 | -24220908| 27295813  osevvens| 2mierisa| omeres| aae071|  ae0sa1|  sss0s3s 341978629 -4.289.800,00
REC. CORR. LIQUIDA (I-lI) 309550492 326664101) 390519555 3189.98060| 351089524 326668991 37466062 373801598 363044284| 424542355 452186975 3999.37559) 44.136.668,56 53.607.900,00

FONTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA

RAIMUNDO NONATO DA HORA FILHO CRISTIANO ANDRADE SOUZA FLAVIO AMORIM DE VASCONCELLOS
Prefeito Secretario de Financas Contador
547.290.765-91 901.488.945-34 CRC BA 030.586/0-6

ASSINADO DIGITALMENTE POR: AC CERTSIGN SRF ICP-BRASIL
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INSTRUMENTO DE GESTAO FISCAL - RREO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
DEMONSTRATIVOS DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2015 /BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RREO - ANEXO 4 (LRF, Art 53, inciso II) R$ 1.00
. B RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVISAO PREVISAO " Até o Bimestre/ | Até o Bimestre/
INICIAL ATUALIZADA | No Bimestre
2015 2014
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicbes dos Segurados 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Contribuicbes 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas Patrimoniais 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
QOutras Receitas Correntes 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensacéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas de Capital 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUCOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (I1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (1ll) = (1 +11) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS DOTACAO DOTAGAQ N N
- INICIAL ATUALIZADA | No Bimestre Afé o Bimestre/ | Até o Bimestre/
2015 2014

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (IV) 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00
ADMINISTRACAQ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Qutros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00
Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Penstes 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00

Qutros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Qutras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensacéo Previdenciaria do RPPS para o0 RGPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (V) 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (V1) = (IV + V) 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (11l - VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ASSINADO DIGITALMENTE POR: AC CERTSIGN SRF ICP-BRASIL
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. _ _ RECEITAS REALIZADAS
APORTES DE RECUR%OS PARA O REGIME PROPRIO DE PREVISAQ PREVISAO . - - -
PREVIDENCIA DO SERVIDOR INICIAL ATUALIZADA | No Bimestre Até o Bimestre/ | Até o Bimestre/
2015 2014
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Plano Financeiro 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formac&o de Reserva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Plano Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORCAMENTARIA
VALOR 00,00
BENS E DIREITOS DO RPPS Dezembro PERIODO DE REFERENCIA
- 2015 2014
CAIXA 0,00 0,00 0,00
BANCOS CONTA MOVIMENTO 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00
OUTROS BENS E DIREITOS 0,00 0,00 0,00
N " RECEITAS REALIZADAS
B PREVISAO PREVISAO - - -
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS INICIAL ATUALIZADA | No Bimestre Até o Bimestre/ | Até o Bimestre/
2015 2014
RECEITAS CORRENTES (VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de ContribuicGes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Patronal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Em Regime de Débitos e Parcelamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES DA RECEITA (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREY INTRA-ORCAMENTARIAS (X1) = (VIIl + IX - X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS DOTACAO DOTACAO Até o Bimestre/| Até o Bimestre/
INICIAL ATUALIZADA | No Bimestre
2015 2014
ADMINISTRACAQ (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREV. INTRA-ORCAMENTARIAS (XIII) = (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE:
RAIMUNDO NONATO DA HORA FILHO CRISTIANO ANDRADE SOQUZA FLAVIO AMORIM DE VASCONCELLOS
Prefeito Secretério de Financas Contador
547.290.765-91 901.488.945-34 CRC BA 030.586/0-6

ASSINADO DIGITALMENTE POR: AC CERTSIGN SRF ICP-BRASIL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO DE 2015/ BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RREO - Anexo 5 (LRF, art 53, inciso Ill) R$ 1,00
) . SALDO
w Em 31 Dez 2014 Em 31 Dez 2014 Em 28 Fev 2015
(a) (b) ()
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 16.237.761,80 16.237.761,80 16.123.347,91
DEDUCOESS (Il) 1545434 94 1.545.434,94 5.470.497 92
Disponibilidade de Caixa Bruta 248081872 246081872 4.994.708 82
Demais Haveres Financeiro 837 662 27 83766227 837.662,27
(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatorios) 1.753.046,05 1.753.046,05 361.873,17
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (111} = (1) 14.692.326,86 14.692.326,86 10.652.849,99
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (V1) = (IlI+IV-V) 14.692.326,86 14.692.326,86 10.652.849 99
PERIODO DE REFERENCIA
RESULTADO NOMINAL No Bimestre Até o Bimestre
(c-b) (c-a)
VALOR -4.039476,87 -4.039.476,87
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR CORRENTE
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA -3.658.446,00

REGIME PREVIDENCIARIO

SALDO
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA
Em 31 Dez 2013 Em 31 Dez 2014 Em 28 Fev 2014
(a) (b) (©
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,00 0,00 0,00
Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00
Demais Dividas 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (VIIl) 0,00 0,00 0,00
Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Demais Haveres Financeiro 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIARIA (IX) = (VII - VIII) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (IX - X) 0,00 0,00 0,00
FONTE:
RAIMUNDO NONATO DA HORA FILHO CRISTIANO ANDRADE SOUZA FLAVIO AMORIM DE VASCONCELOS
Prefeito Secretario de Financas Contador
547 290.765-01 901.488.945-34 CRC/BA.D30 586/0-6
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO - MUNICIPIOS

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO - FEVEREIRO DE 2015/ JANEIRO - FEVEREIRO

RREQ - Anexo 6 (LRF, art 53, inciso Ill) R$ 1,00
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA — —
No Bimestre Até o Bimestre / 2015 Até o Bimestre / 2014
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 53.469.900,00 8.474.322.70 8.474.322,70 6.818.048,05
Receita Tributarias 3.319.500,00 795.913,67 795.913,67 916.061,83
IPTU 1.100.000,00 465.936,55 465.936,55 642.072,31
ISS 1.053.000,00 104.647,85 104.647,85 123.647 46
ITBI 200.000,00 7.685,60 7.685,60 1.110,63
IRRF 303.000,00 33.57541 3357541 34.020,61
Outras Receitas Tributarias 663.500,00 184.068,26 184.068,26 115.210,82
Receita de Contribuigtes 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Receitas de Contribuicdes 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial Liquida 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 138.000,00 46.922,64 46.922,64 21.585,26
(- ) Aplicagdes Financeiras 138.000,00 46.922 64 46.922 64 2158526
Transferéncias Correntes 49.262.100,00 6.942 701,72 6.942 701,72 582577113
FPM 22.000.000,00 2.972.020,32 2.972.020,32 2.993.126,85
ICMS 4.000.000,00 495.816,39 495.816,39 421.400,33
Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias Correntes 23.262.100,00 3.474 865,01 3.474 865,01 241124395
Demais Receitas Correntes 888.300,00 735.707,31 735.707,31 76.215,09
Divida Ativa 480.000,00 110.538,76 110.538,76 60.589,73
Diversas Receitas Correntes 408.300,00 625 168,55 625 168,55 1562536
RECEITAS DE CAPITAL (II) 6.392.100,00 0,00 0,00 77.971,51
Operacdes de Crédito (11l) 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 6.392.100,00 0,00 0,00 77.971,51
Convénios 3.600.100,00 0,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias de Capital 2.792.000,00 0,00 0,00 7797151
Qutras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (V) = (Il -1l - IV - V) 6.392.100,00 0,00 0,00 77.971,51
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I + V1) 59.862.000,00 8.474.322,70 8.474.322,70 6.896.019,56
DESPESAS FISCAIS DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
- ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre / 2015 Até o Bimestre / 2014
DESPESAS CORRENTES (VIII) 51.606.425,07 4.825.194,68 4.825.194,68 6.180.282,55
Pessoal e Encargos Sociais 31.189.060,00 357824711 3578247 11 3.719.874 00
Juras e Encargos da Divida (1X) 1.000,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Despesa; Correntes 20.416.365,07 1.246.947 57 1.246.947 57 2.460.408,55
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 51.605.425,07 4.825.194,68 4.825.194,68 6.180.282,55
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 8.523.384,93 137.093,76 137.093,76 365.491,45
Investimentos 7.723.384,93 0,00 0,00 271.332,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessédo de Emprestimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisicdo de Titulo de Capital ja Integralizado (XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacao da Divwda (XIv) 800.000,00 137.093,76 137.093,76 94159 45
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XIII - XIV) 7.723.384,93 0,00 0,00 271.332,00
RESERVA DE CONTINGENGIA (XV1) 50.000,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 59.378.810,00 4.825.194,68 4.825.194,68 6.451.614,55
RESULTADO PRIMARIQ (XIX) = (VII - XVIIT) 483.190,00 3.649.128,02 3.649.128,02 444 405,01
SALDO DOS EXERCICIOS ANTERIORES - - 0,00 -
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR CORRENTE
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P ARA O EXERCICIO DE REFERENCIA 0,00
FONTE:
RAIMUNDO NONATO DA HORA FILHO CRISTIANO ANDRADE SOUZA FLAVIO AMORIM DE VASCONCELLOS
Prefeito Secretario de Financas Contador
547.290.765-91 901.488.945-34 CRC BA 030.586/0-6
Pagina 1 de 1
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NSTRUMENTO DE GESTAO FISCAL - RREO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2015/ BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RREO - Anexo 7 (LRF, art. 53, inciso V) R$ 1,00
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
B Inscritos Inscritos
PODER / ORGAO Em Exercicios Em 31 de Pagos Cancelados Saldo Em Exercicios Em31de Liquidados Pagos Cancelados Saldo
Anteriores dezembro de Anteriores dezembro de
2014
2014
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORCAMENTAR 2042830 141582453 | 132522135 0,00 111.031,48 9765424  219.138.98 0,00 65.051,53 0.00| 250.847169
PREFEITURA MUNICIPAL 20.428,30 68071614 | 60436150 000 96.782,94 97.654,24 59.28026 0.00 0,00 ooo| 18894340
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0,00 326.660,96 | 32666096 § 0,00 123.758,09 y 65.951,53 § 57.806,56
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO 0,00 36522001 | 36522991 0.00 0,00 0.00 30.208,00 000 0,00 0.00|  30208,00
FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST.SOCIAL 0,00 43217.52 28.968,98 0,00 14.248,54 0,00 5.883,63 0,00 0,00 0,00 5.883,63
TOTAL (Ill) = (1 + l) 20.428.30 1.415.824,53 | 1.325.221,35 0,00 111.031.48 97.654,24 219.138.98 0,00 65.951,53 000 25084169
FONTE. PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RAIMUNDO NONATO DA HORA FILHO CRISTIANO ANDRADE SOUZA FLAVIO AMORIM DE VASCONCELOS
Prefeito Secretario de Financas Contador
547.290.765-91 901.488.945-34 RC/BA:030.586/0-6
Pagina 1de 1

ASSINADO DIGITALMENTE POR: AC CERTSIGN SRF ICP-BRASIL




Quinta-Feira -14 - oy o . .
26 de Marco de 2015 Diario Oficial do
Ano IV - N° 143 EXECUTIVO

NSTRUMENTO DE GESTAO FISCAL - RREO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGCAOQ E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2015/ BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO
RREO - Anexo 8 (1 DB art 72) RS 1,00
RECEITAS DO ENSINO
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS ( caput do art. 212 da Constituicio) INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até oBimestre | % (c)
(a) () (b/a) x 100
1-RECEITA DE IMPOSTOS 3.102.300,00 3.102.300,00 726.164,86 T26.184,86 2340
1 - Receita Resultante de Impostos sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 132120000 1.321.200,00 514.873,12 51487312 3397
1.1.1-1PTU 1.100.000,00 1.100.000,00 46593655 46593655 4235
1.1.2 - Multas, Juros de Mora e Cutros Encargoes do IPTU 20.000,00 20.000,00 171637 171637 858
1.1.3 - Divida Ativa do IPTU 200.000,00 200.000,00 4722020 4722020 2361
1.1.4 - Multas, Jures de Mora Atualizag3o Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do IPTU 1.200,00 1.200,00 0,00 0,00 0,00
1.1.5-(...) Deduces da Receita do IPTU a0 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 - Receita Resultante do Impostos sobre Transmisso Inter Vives - ITBI 200.500,00 200.500,00 768560 768560 383
121-1TBI 200.000,00 200.000,00 768560 768560 384
1.2.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITBI 500,00 500,00 000 0,00 0,00
123 - Divida Ativa do ITBI 000 0,00 0,00 0,00 0,00
12.4 - Multas, Jures de Mora, Atualizagio Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.5- (-) Dedugbes da Receita do [TBI a0 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3 - Receita Resultante do Impostos sobre Servicos de Qualquer Natureza - 1SS 1277 600,00 1.277.600,00 170.030,73 170.030,73 1330
131-188 1.053.000,00 1.053.000,00 116.932,86 116.932,86 11,10
1.3.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS 2460000 24.600,00 0,00 0,00 0,00
1.3.3 - Divida Ativa do ISS 200.000,00 200.000,00 53.09787 5309787 2654
1.3.4 - Multas, Juros de Mora, AtualizagZo Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do 1SS a0 0,00 0,00 0,00 0,00
13.5 - (-) Dedugdes da Receita do ISS a0 0,00 0,00 0,00 0,00
14 - Receita Resultante do Impostos de Renda Retido na Fonte - IRRF 303.000,00 303.000,00 3357541 3357541 11,08
14.1-IRRF 303.000,00 303.000,00 3357541 335754 11,08
1.4.2 - Multas, Juros de Mora e Qutros Encargos do IRRF 0,00 0,00 000 0,00 0,00
1.4.3 - Divida Ativa do IRRF 000 000 0,00 0,00 0,00
1.4.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizac o Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do IRRF a0 0,00 0,00 0,00 0,00
145 - (-) DeducBes da Receita do IRRF a0 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5 - Receita Resultante do Impostos Teritorial Rural - ITR (CF, art. 153, §4°, inciso Il a0 0,00 0,00 0,00 0,00
151-MR 000 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2 - Multas, Juros de Mora e Qutros Encarges do ITR 0,00 0,00 000 0,00 0,00
1.5.3 - Divida Ativa do ITR 000 000 0,00 0,00 0,00
1.5.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizago Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do ITR a0 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.5 - (-) DedugGes da Receita do ITR a0 0,00 0,00 0,00 0,00
2 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 26.420.000,00 2643000000 351334894 351334894 1329
2.1 - Cota-Parte - FPM 22.000.000,00 22.000.000,00 297202032 297202032 1350
2.1.1 - Parcela referente & CF, art. 159, 1, ainea b 22.000.000,00 22.000.000,00 297202032 297202032 1350
2.1.2 - Parcela referente a CF, art. 159, 1, ainea d a0 0,00 0,00 0,00 0,00
22 - Cota-Parte - ICMS 4.000.000,00 4.000.000,00 49581639 495816,39 12,39
23-ICMS-Desoneracio - I, C, n°87/1996 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00
24 - Cota-Parte IPI-Exportacdo 50.000,00 50.000,00 746611 746611 1493
25 - Cota-Parte ITR 10.000,00 10.000,00 62596 62596 625
2.6 - Cota-Parte IPVA 350.000,00 350.000,00 37.420,16 37420,18 10,69
27 - Cota-Parte I0F-Ouro 000 000 000 0,00 0,00
3-TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1+2) 9,532 300,00 29532300,00 423951380 423951380 1435
PREVISAD PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA FA— A oBmeste | % (9)
(a) (b) (b/a) x 100
4-RECEITA DA APLICAGAQ FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AD 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 1.229.000,00 1.229.000,00 217.347.96 217.347.9%6 17.68
5.1 - Transferéncias do Salanic-Educacio 474.000,00 474.000,00 142.706,15 142.706,15 3010
5.2 - Oufras Transferéncias do FNDE 755.000,00 755.000,00 7464181 7464181 988
5.3 - Aplicag3o Financeira dos Recursos do FNDE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 200.000,00 200.000,00 000 0,00 0,00
6.1 - Transferéncias de Convénios 200.000,00 200.000,00 0,00 000 0.00
6.2 - Aplicac&o Financeira dos Recursos de Convénios 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
7 - RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO 0,00 000 0,00 0,00 0.00
8- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9-TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4 +5+6+7 +8) 142900000 142900000 217.347.96 217.347 96 1520
FUNDEB
PREVISAO PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 0 Bimestre % (c)
(a) (b) (bfa)x 100
0 - RECEITAS DESTINADAS AQ FUNDEB 4.289.800,00 4289.800,00 70117634 701.176,34 16,34
10.1 - Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.1.1) 3.500.000,00 3500.000,00 584 404,00 594.404,00 16,98
10.2 - Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.2) 700.000,00 700.000,00 9916325 9916325 14,16
10.3 - ICMS-Desoneraggo Destinada ac FUNDEB - (20% de 2.3) 2500,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00
10.4 - Cota-Parte IPl-Exportacdo Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.4) 6.800,00 6.800,00 0,00 0,00 0,00
105 - Cota-Parte ITR ou ITR Amecadados Destinados ao FUNDEB - (20% de (1.5 + 2.5) 500,00 500,00 125,19 125,19 2503
10.6 - Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB - (20% de 2 6) 80.000,00 60.000,00 748390 748390 935
1 - RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 13.490000,00 13.490.000,00 252611080 2526.110,80 1872
11.1 - Transferéncias de Recursos do FUNDEB 10.960.000,00 10.960.000,00 162001423 162001423 14,78
11.2 - Complementago da Unidio ac FUNDEB 2.530.000,00 2530.000,00 906.096,57 906.096,57 3581
11.3 - Receita de Aplicacdo Financeira dos Recursos do FUNDEB 000 0,00 0,00 0,00 0,00
12 - RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (11.1- 10) 6.670.200,00 6.670.200,00 918.837.89 918.837,89 1377
[SE RESULTADO L!QUIDO DA TRANFERENCIA (11)>0]= ACREsCIMO RESULTANTE DAS TRANFEREN(}IAS DO FUNDEB
[SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANFERENCIA (11) < 0] = DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
ASSINADO DIGITALMENTE POR: AC CERTSIGN SRF ICP-BRASIL
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INSTRUMENTO DE GESTAO FISCAL - RREO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRC 2015/ BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO
RREO - Anexo 8 (LDB. art 72) RS 1,00
DOTACAO DOTAGAD DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA No Bimesre Até o Bimestre % ()
(d) (e) (e/d)x 100
13- PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 0,00 0,00 000 0,00 0,00
13.1 - Com Educacdo Infantil 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
13.2- Com Ensino Fundamental 0,00 0,00 000 0,00 0,00
14- OUTRAS DESPESAS 0,00 10.000,00 000 0,00 0,00
14.1 - Com Educacdo Infantil 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
14.2 - Com Ensino Fundamental 0,00 10.000,00 000 0,00 0,00
15- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14) 0,00 10.000,00 000 0,00 0,00
DEDUGOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DG MAGISTERIO VALOR
16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0.00
17 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0.00
18- TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17) 0.00
19 - MINIMO DE 60% DO FUNDEB NA REMUNERACAO DO MAGISTERIO COM EDUCACAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL'({13 - 18)/(111x100)% 0.00
CONTROLE DA UTILIZAGAG DE RECURSCS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE VALOR
20 - RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2014 QUE NAQ FORAM UTILIZADOS 1160802356
21 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO [TEM 20 ATE O 1° TRIMESTRE DE 2015 0,0
MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB
R PREVISAO PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS COM AGOES TIPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA No Bimeste Aé o Bimestra %(c)
(a) (b) (b/a)x 100
22 - IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADAS A MDE (25% DE 3)° 7.382.075.00 7.383.075.00 1.059.878.45 1.059.676.45] 14,36
. DOTAGAO DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre %(c)
(a) (b) (b/a)x 100
23- EDUCAGAO INFANTIL 0,00 0,00 000 0,00 0,00
23.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
232 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 0,00 0,00 000 000 000
24 - ENSINO FUNDAMENTAL 0,00 10.000,00 000 0,00 000
24.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00
242 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 0,00 0,00 000 000 000
25 - ENSING MEDIO 000 0,00 000 0,00 000
26 - ENSINO SUPERIOR 000 000 000 000 000
27 - ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 0,00 0,00 000 000 000
25 - QUTRA 000 000 000 D00 000
29-TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE (23 + 24 +25 + 26 + 27 +26) 000 1000000 000 000 000
DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTIRUCIONAL VALOR
30 - RESULTADO LIQUIDD DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12) 91883789
31- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTACAO DO FUNDEB NO EXERCICIO 906,09 57
32- RECEITA DE APLICAGAQ FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE = (50 h) 000
33- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 000
34- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE QUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
35- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 000
36 - CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS 000
AQ ENSINO = (46 g)
37 - TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30 +31+32+33+34 + 35 + 36) 1.824.934,46
38 - TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE (23 + 24) {37)) (1824934 46)
39 - MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM MDE ((38Y(3) x 100)% (43.04)
OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCEAMENTO DO DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
ENSINO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 0 Bimestre %(c)
(a) (b) (b/a) x 100
40 - DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICAGAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE 0,00 0,00 000 0,00 000
IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO
41- DESPESAS CUSTEADAS GOM A CONTRIBUIGAQ SOCIAL DO SALARIO-EDUCAGAO 0,00 0,00 000 0,00 000
42 - DESPESAS CUSTEADAS COM OPERACOES DE CREDITO 000 0,00 000 000 000
- 0 000 000 000 000 000
44 - TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA 0,00 0.00 000 0,00 000
FINANCIAMENTO DO ENSINO (40 + 41 +42 + 43)
45 _TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29 + 44) 0,00 10.000,00 000 0,00 000
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA SALDO ATE BIMESTRE CANCELADO EM 2015
DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AQ ENSINO (9)
46 - RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 0,00
VALOR
FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS FUNDEB FUNDEF
(h)
47 - SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2012 2756404 48 0,00
48- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 11.385.789.87 000
49 - (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE i 1071072781 000
50- (+) RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 000 000
51- (=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCICIO ATUAL 343146654 0,00
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INSTRUMENTO DE GESTAO FISCAL - RREO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2015/ BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RREQ - Anexo 8 (LDB. art 72) R$ 1,00

FONTE

1 Limite minimos anuais a serem cumprides no encerramento do exercicio

2 Art 21, § 2° Lei 11.494/2007: " Até 5% dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos 4 complementagio da Unido recebidos nos termos do § 1° do art. 6° desta Lei, poderdo ser utilizados no 1° trimestre do
exercicio imediatamente subsequente. mediante abertura de crédito adicional”

3 Caput do art. 212 da CF/1988
40s valores referentes a parcela dos Resos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada a educagio deverdo ser informados somente no RREO do tltimo bimesire do exercicio.

5 Limites minimos anuais a serem cumpridos 0o encerramento do exercicio, no imbito de atwagdo prioritaria, conforme LDB, art. 11, V.

RAIMUNDO NONATO DA HORA FILHO CRISTIANO ANDRADE SOUZA FLAVIO AMORIM DE VASCONCELLOS
Prefeito Secretario de Financas Contador
547.290.765-91 901.488.945-34 CRC BA 030.586/0-6

ASSINADO DIGITALMENTE POR: AC CERTSIGN SRF ICP-BRASIL
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INSTRUMENTO DE GESTAO FISCAL - RREO

JANEIRO A FEVEREIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

2015 /BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RREO - ANEXO 9 (LRF, art. 53, § 1°, inciso 1) R$ 1,00
PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS ATUALIZADA Até o Bimestre REALIZAR
(a) b (©)=(a-b)
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO (1) 0,00 0,00 0,00
DESPESAS EXECUTADAS
Até o Bimestre SALDO A
DOTAGAO INSCRITOS EM EXECUTAR
DESPESAS ATUALIZADA LIQUIDADAS RESTOS A
PAGAR NAO
PROCESSADOS
(d) &) (f) (@)=(d)-{e+)
DESPESAS DE CAPITAL §.523.384 93 137.093,76 11.408,00 8.374 883,17
(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte 0,00 0,00 0,00 0,00
() Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituicdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (1l) §.523.384 93 137.093,76 11.408,00 8.374.883,17
" (a-d) (b)-(e+f) (c-g)
RESULTADO PARA APURAGCAO DA REGRA
DE OURO (lf) = (111 (8.523.384 ,93) (137.093,76) (8.374.883,17)

FONTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
<Operagdes de Crédito descritos na CF | art. 167, inciso lll>

estdo segregadas em

por forca do art.35, inciso |l da Lei 4.320/64.

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas
inscritas em restos a pagar ndo processados sdo também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servico, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64,
b) Despesas empenhadas mas ndo liguidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio,

ASSINADO DIGITALMENTE POR: AC CERTSIGN SRF ICP-BRASIL
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Ano IV - N° 143 EXECUTIVO

INSTRUMENTO DE GESTAO FISCAL - RREO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2015 a 2089
RREO — ANEXO 10 (LRF, art 53, § 1° inciso II) RS 1.00
EXERCICIO RECEITA'S DESPESAS RESULTAQO SALDO F\NAN,CE\RO
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c) = (a-b) (d) = ("d" exercicio anterior) + (c)
2015 0,00 0,00 0,00 0,00
2016 0,00 0,00 0,00 0,00
2017 0,00 0,00 0,00 0,00
2018 0,00 0,00 0,00 0,00
2019 0,00 0,00 0,00 0,00
2019 0,00 0,00 0,00 0,00
2020 0,00 0,00 0,00 0,00
2021 0,00 0,00 0,00 0,00
2022 0,00 0,00 0,00 0,00
2023 0,00 0,00 0,00 0,00
2024 0,00 0,00 0,00 0,00
2025 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0,00 0,00 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 0,00
2059 0,00 0,00 0,00 0,00
2060 0,00 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSINADO DIGITALMENTE POR: AC CERTSIGN SRF ICP-BRASIL
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Ano IV - N° 143 EXECUTIVO

INSTRUMENTO DE GESTAO FISCAL - RREO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

2015 a 2089
RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1°, inciso Il) RS 1,00
EXERCICIO RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c) = (a-b) (d) = ("d" exercicio anterior) + (c)
2062 0,00 0,00 0,00 0,00
2063 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0,00 0,00 0,00 0,00
2065 0,00 0,00 0,00 0,00
2066 0,00 0,00 0,00 0,00
2067 0,00 0,00 0,00 0,00
2068 0,00 0,00 0,00 0,00
2069 0,00 0,00 0,00 0,00
2070 0,00 0,00 0,00 0,00
2071 0,00 0,00 0,00 0,00
2072 0,00 0,00 0,00 0,00
2073 0,00 0,00 0,00 0,00
2074 0,00 0,00 0,00 0,00
2075 0,00 0,00 0,00 0,00
2076 0,00 0,00 0,00 0,00
2077 0,00 0,00 0,00 0,00
2078 0,00 0,00 0,00 0,00
2079 0,00 0,00 0,00 0,00
2080 0,00 0,00 0,00 0,00
2081 0,00 0,00 0,00 0,00
2082 0,00 0,00 0,00 0,00
2083 0,00 0,00 0,00 0,00
2084 0,00 0,00 0,00 0,00
2085 0,00 0,00 0,00 0,00
2086 0,00 0,00 0,00 0,00
2087 0,00 0,00 0,00 0,00
2088 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA

ASSINADO DIGITALMENTE POR: AC CERTSIGN SRF ICP-BRASIL
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INSTRUMENTO DE GESTAO FISCAL - RREO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE ALIENACAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2015 / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RREO - ANEXO 11 (LRF, art. 53, § 1°, inciso Ill) R$ 1,00
PREVISAO SALDO A
RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ATUALIZADA REALIZAR
(@) (c) = (ab)
RECEITAS DE CAPITAL — ALIENAGAO DE ATIVOS (1) 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00
Alienacdo de Bens Iméveis 0.00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00
DESPESAS EXECUTADAS
Até o Bimestre
- SALDO A
DESPESAS DOTAGAO INSCRITASEM EXECUTAR
(APLICACAC DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS) ATUALIZADA LIQUIDADAS | RESTOS A PAGAR NAO (@)=(d)H-(e+)
(d) (e) PROCESSADOS
4]

APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (II) 0.00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0.00 0,00 0.00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00
Regime Geral da Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00
2014 2015 SALDO ATUAL
SALDO FINANCEIRO A APLICAR (h) (i) = (b)-(e+f) (i) = (h+i)
VALOR (1ll) 0,00

FONTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA

estdo segregadas em:

por forga do art. 35 inciso Il da Lei 4.320/ 64

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidas sdo consid eradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas néo liquidadas
inscritas em restos a pagar nédo processados sdo também consideradas executadas. Dessa forma para maior transparéncia, as despesas executadas

a) Despesas Liguidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas, mas néo liquidadas, inscritos em restos a pagar ndo processados, consideradas liquidadas no enceramento do exercicio,

ASSINADO DIGITALMENTE POR: AC CERTSIGN SRF ICP-BRASIL
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INSTRUMENTO DE GESTAO FISCAL - RREO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRC 2015 / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RREQ - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1.00
PREVISAO PREVISAOQ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA Alé o Bimestre %
(a) (b) (bfa) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (1) 29.531.800.00 29.531.800.00 4.239.513.80 14.35
Impostos 2.656.000,00 2.656.000,00 624.130 42 2349
Multas, Juros de Mora e Divida Ativa dos Impostos 445 800,00 445 800,00 102.034 44 2288
Receitas de Transferéncia Constitucionais e Legais 26.430.000.00 26 430.000.00 3513.348 94 13,29
Da Unido 22.030.000,00 22.030.000,00 2.972.646.28 13,49
Do Estado 4.400.000,00 4.400.000,00 540.702 66 12,28
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE - SUS (1) 5.193.900.00 5.193.900.00 540.540 47 10,40
Da Unido para o Municipio 5.007.900.00 5.007.900.00 527.812.97 10,53
Do Estade para o Municipio 186.000,00 186.000,00 12.727 50 6,84
Demais Municipios para o Municipio 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas do SUS 0.00 0.00 0.00 0,00
RECEITAS DE OPERAGCOES DE CREDITO VINCULADA A SAUDE (1l) 0,00 0.00 0.00 0,00
OUTRAS RECEITAS ORCAMENTARIAS 29.564.100,00 29.564.100,00 4.442.367 41 15,02
(-)DEDUCAO PARA O FUNDEB 4.289.800,00 4.289.800.00 701.176.34 16,34
TOTAL 60.000.000.00 60.000.000.00 8.521.245.34
DESPESAS COM SAUDE DQTACAO DQTA(;AO DESPESAS LIQUIDADAS
(Por (mpesa) INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
(c) (d) (dfc) x 100
DESPESAS CORRENTES 8.559.900,00 9.059.900,00 609.394,88 6,72
Pessoal e Encargos Sociais 6.069.000,00 6.789.160,00 540.003,77 7,95
Juros e Encargos da Divida 0,00 0.00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 2.450.900,00 2.270.740,00 69.391,11 3,05
DESPESAS CAPITAL 1.862.000,00 1.362.000,00 0,00 0,00
Investimentos 1.862.000,00 1.362.000,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0.00 0,00 0,00
Amortizacdo da Divida 0,00 0.00 0.00 0,00
TOTAL (IV) 10.421.900,00 10.421.900,00 609.394 88 5,84
% % DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PROPRIAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE DOTAGAD DOTAGAD Até 0 Bimestre %
INICIAL ATUALIZADA @ eIV eyx 100
DESPESAS COM SAUDE (V) = (IV) 10.421.900,00 10.421.900.00 609.394,88 100,00
(-)DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0.00 0,00 0,00
(-)DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS DESTINADOS A SAUDE 0,00 160.000,00 28.297,13 4,64
Recursos de Transferéncia de Sistema Unico de Saude - SUS 0,00 160.000,00 2829713 464
Recursos de Operacdes de Crédito 0,00 0.00 0,00 0,00
Qutros Recursos 0,00 0.00 0,00 0,00
(-JRESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE 0,00 0,00 0,00 0,00
RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS
TOTAL DAS DESPESAS PROPRIAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (V1) 10.421.900,00 10.261.900.00 581.097.75 9535
RESTOS APAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADOS A SAUDE FINANCEIRA DE RECURSOS PROPIOS VINCULADOS
INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES Inscritos em Exercicios Cancelados
Anteriores Em (%015
RESTOS A PAGAR DE DESPESAS PROPRIAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (VII) 57.862,76 0,00
PARTICIPAGAC DAS DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE NA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - LIMITE CONSTITUCIONAL 15% ((VI-VIl fy/1)
DESPESAS COM SAUDE DOTAGAO DOTACAQ EIFSPSSASILIQUIDATS
(Por Subfungao) INICIAL ATUALIZADA o (g";“es re (gjluba\;}x 100
Atencédo Basica 5.869.900,00 5.962.180,00 251.250,48 41,22
Assisténcia Hospitalar 907.000,00 658.240,00 17.009,47 2,79
Suporte Profilaico e Terapéutico 0,00 0,00 0,00 0,00
Vigilancia Sanitaria 72.000,00 71.320,00 0,00 0,00
Vigiléncia Epidemiolégica 687.000,00 717.000,00 101.047,70 16,58
Alimentacdo e Nutrigdo 0,00 0,00 0,00 0,00
Qutras Subfuncdes 2.886.000,00 3.013.160,00 240.087.23 39,39
TOTAL 10.421.900,00 10.421.900,00 609.394.88 100,00

RAIMUNDO NONATO DA HORA FILHO
Prefeito
547.290.765-91

CRISTIANO ANDRADE SOUZA
Secretario de Finangas
901.488.945-34

FLAVIO AMORIM DE VASCONCELLOS
Contador
CRC BA 030.586/0-6

ASSINADO DIGITALMENTE POR: AC CERTSIGN SRF ICP-BRASIL
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INSTRUMENTO DE GESTAO FISCAL - RREO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO - PRIVADAS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO DE 2015 / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RREO - Anexo 13 (Lein® 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28) RS 1.00
SALDO TOTAL EM REGISTROS EFETUADOS EM
= 31 DE DEZEMBRO 2015 SALDO TOTAL
Ak DO EXERCICIO ANTERIOR : ; _
@ No bimestre Até ou?)lmestre (c) = (a-b)

TOTAL DE ATIVOS
Direitos Futuros
Ativos Contabilizados na SPE
Contrapartida para Provisdes de PPP

TOTAL DE PASSIVOS (1)
Obrigactes Né&o Relacionadas a Servigos
Contrapartida para Ativos da SPE
Provisées de PPP

GARANTIAS DE PPP (Il)
SALDO LiQUIDO DE PASSIVOS DE PPP (lll) = (1 - Il))

PASSIVOS CONTINGENTES
Contrapresta¢des Futuras
Riscos Né&o Provisionados
Qutras Ativos Contingentes

ATIVOS CONTINGENTES
Servigos Futuros

Qutros Ativos Contigentes

ASSINADO DIGITALMENTE POR: AC CERTSIGN SRF ICP-BRASIL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO DE 2015/BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO
LRF, Art. 48 - Anexo 14 RS 1,00
BALANQDDRCAMENTARIO No Bimestre Até o Bimestre
RECEITAS
Previsdo Inicial 60.000.000,00 60.000.000,00
Previsgo Atualizada £0.000.000,00 60.000.000,00
Receitas Realizadas 8521.24534 852124534
Déficit Orgamentario 0,00 0,00
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Crédites Adicionais) 0,00 0,00
DESPESAS
Dotagéo Inicial 60.000.000,00 60.000.000,00
Créditos Adicionais 179.810,00 179.810,00
Dotacdo Atualizada 60.000.000,00 60.000.000,00
Despesas Empenhadas 17.915.094,36 17.915.094,36
Despesas Liquidadas 496228844 496228844
Superavit Orcamentano 0,00 0,00
DESPESAS POR FUNCAQ/SUBFUNCAO No Bimestre Até o Bimestre
Despesas Empenhadas. 1791509436 17.915.094 36
Despesas Liquidadas 496228644 496228544
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até o Bimestre
Receita Comente Liguida 44,135 668,56
RECEITAS E DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA No Bimestre Até o Bimestre
Regime Geral de Previdéncia Social 000 0,00
Receitas Previdenciarias Realizadas(l) 0,00 0,00
Despesas Previdencianias Liguidadas (II) 000 0,00
Resultado Previdenciaric (Ill)= (1G 1) 000 0,00
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores 0,00 0,00
Receitas Previdenciarias Realizadas (V) 0,00 0,00
Despesas Previdenciarias Liquidadas (V) 000 0,00
Resultado Previdenciario (V1) = (IV & V) 0,00 0,00
Meta Fixada no | Resultado Apuradol % em Relacdo a Meta
RESULTADO NOMINAL E PRIMARIO AMF da LDO Até o Bimestre
@) (b) (b/a)
Resultado Nominal 0,00 0,00 0,00
Resultado Prmario 0,00 364912802 0,00
- g o Cacelamento Pagamenta Saldo
RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inscrigéo Até o Bimestre Até o Bimestre 2 Pagar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 0,00 0,00 000 0,00
Poder Executivo 0,00 0,00 0,00 0,00
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Poder Judiciano 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Publico 000 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NAQ PROCESSADOS 0,00 0,00 000 0,00
Poder Executivo 0,00 0,00 0,00 0,00
Poder Legislativo 0,00 0,00 0.00 0.00
Poder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Publico 000 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00
_ ) Valor Apurado Limites Constitucionais Anuais
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE Até o Bimestre % Minimaa % Aplicado Até o Bimestre
|Aplicar no Exercicig
Minimo Anual de <18% / 25%> das Receitas de Impostos em MDE. (1.824.934 46) 2500 (43,04)
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneracdo do Magisténo com Ensino Fundamental e Médio 0,00 60,00 0,00
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneracao do Magisténo com Educacio Infantil e Ensino Fundamental 0,00 60,00 0,00
Complementagdo da Unido a0 FUNDEB 905.096,57 4.500.000,00 3581
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESA DE CAPITAL Valor Apurado Até o Bimestre Saldo
Receitas de OperacGes de Crédito 000 0,00
Despesa de Capital Liquida 000 0,00
PROJECAQ ATUAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Exercicio 10° Exercicio 20° Exercicio 35° Exercicio
Regime Geral de Previdéncia Social 000 0,00 0,00 0,00
Receitas Previdenciarias (1) 000 0,00 0,00 0,00
Despesas Previdenciarias (Il) 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdenciario (1 & Il) 0,00 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Previdencianas (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Previdencianas (V) 0,00 0,00 0.00 0,00
Resultado Previdenciano (IV e V) 000 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS Valor Apurado Até o Bimestre Saldo a Realizar
Receita de Capital Resultante da Alienago de Ativos 0,00 0,00
Aplicacéio dos Recursos da Alienacéo de Ativos 000 0.00
Valor Apurado Limites Constitucionais Anuais
DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE Até o Bimestre % Minima a % Aplicado Até o Bimestre
JAplicar no Exercicig
Despesas Proprias com AcBes e Servibos Publicos de Salide 581097 75 15,00 0,00
DESPESAS DE CARATER CONTINUADQ DERIVADAS DE PP Valor Apurado no Exercicio Corrente
Total das Despesas/RCL (%) 000
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INSTRUMENTO DE GESTAO FISCAL - RREO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO DE 2015/ BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

Fonte

RAIMUNDO NONATO DA HORA FILHO CRISTIANO ANDRADE SQUZA FLAVIO AMORIM DE VASCONCELLOS
Prefeito Secretario de Financgas Contador
547 .290.765-91 901.488.945-34 CRC BA 030.586/0-6

ASSINADO DIGITALMENTE POR: AC CERTSIGN SRF ICP-BRASIL
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Ano IV - N° 143 EXECUTIVO

INSTRUMENTO DE GESTAO FISCAL - RREO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DE SENTENGAS JUDICIAIS
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periode: 01/01/2015 a 31/01/2015

Orgao: ( Todos )
Unidade: ( Todos )
TpEmp CodRed Dotagdo Orgamentaria Proc Credor CHNPJI/CPF Data Emp Data Lig Data Pag Bruto(R$) Retido Ligquido

s 1 1401 2057 3390910000 00 108  PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA 13.862.845/0001-04 2710172015 27012015 15.000,00 15.000,00
Ref. a quitagBo de deciséo judicial em agfo envolvendo o depesito mensal de residuos sdlidos no Aterro da llha de Itaparica, administrado pelo municipio de Vera Cruz/BA, o municipio de Itaparica/BA, ingressou em juizo
com Agdo de Consignagio em pagamento com parcelas mensais de RS 15.000,00 em contraposicéio a cobranga mensal de mais de quarenta mil reais mensais que entendemos indevida. Conf. Processa n®

0D01768-74.2014805.0124, ref. a0 més de Janeiro/2015.

Total de Registros: 1 Total : 15.000,00 0,00 15.000,00
RAIMUNDO NONATO DA HORA FILHO CRISTIANO ANDRADE SOUZA FLAVIO AMORIM DE VASCONCELLOS
Prefeito Secretario de Finangas Contador

547.290.765-91 901.488.945-24 CRC BA 030.586/0-6
Pagina 1 de 1

ASSINADO DIGITALMENTE POR: AC CERTSIGN SRF ICP-BRASIL
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INSTRUMENTO DE GESTAO FISCAL - RREO

M PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DE SENTENGCAS JUDICIAIS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Periodo: 01/02/2015 a 28/02/2018

Orgéo: ( Todos )
Unidade: ( Todos )
TpEmp CodRed Dotagdo Orgamentaria Proc Credor CNPJICPF Data Emp Data Lig Data Pag Bruto(R$) Retido Liquido

s 1 1401 2057 3390910000 00 207 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPARICA 13.582.945/0001-04 1002/2015 10/0272015 15.000,00 15.000,00
Ref. a quitagdo de decisdo judicial em agdo envolvendo o deposito mensal de residuos sdlidos no Aterro da liha de Itaparica, administrado pelo municipio de Vera Cruz/BA, o municipio de taparica/BA, ingressou em juizo
com Agdo de Consignagio em pagamento com parcelas mensais de R$ 15.000,00 em contrapesigdo a cobranga mensal de mais de quarenta mil reais mensais que entendemos indevida. Conf. Processo n®
D001768-74.2014805.0124.

Total de Registros: 1 Total : 15.000,00 0,00 15.000,00
RAIMUNDO NONATO DA HORA FILHO CRISTIANO ANDRADE SOUZA FLAVIO AMORIM DE VASCONCELLOS
Prefeito Secretario de Finangas Contador
547.290.765-91 901.488.945-34 CRC BA 030.586/0-6
Pagina 1 de 1

ASSINADO DIGITALMENTE POR: AC CERTSIGN SRF ICP-BRASIL




Quinta-Feira - 27 - oy o . .
26 de Marco de 2015 Diario Oficial do
Ano IV - N° 143 EXECUTIVO

ATOS OFICIAIS - LEI ORGANICA

Lei Organica
Titulo I
Das Disposicoes Permanentes
Capitulo 1
Das Organizacdes do Municipio
Secdo 1

Dos Principios Fundamentais

Art. 1° - O Municipio de Itaparica, em unido indissolivel ao Estado da Bahia, e a
Republica Federativa do Brasil, constituido em esfera de Governo local, sob o Estado
Democratico de Direito, tem como fundamentos:

I — autonomia politico — econdmica - administrativa;
II — a cidadania;

III - a dignidade da pessoa humana;

IV — os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;
V — o pluralismo politico.

Art. 2° - Sdo poderes do Municipio, independentes e harmonicos entre si, o Legislativo
e o Executivo.

§ 1° - ¢ vedada a delegagdo de atribui¢des entre os Poderes.

§ 2° - o cidadao investido na fun¢do de um deles, nao poderé exercer a de outro, salvo o
permissivo contido no art. 17 inciso I desta Lei Organica.

Art. 3° - S3o objetivos fundamentais do Municipio:
I — contribuir para uma sociedade livre, justa, produtiva e solidaria;

II — promover o desenvolvimento econdmico e social, reduzindo as desigualdade
regionais e sociais, as diferencas de renda, erradicacdo da pobreza e marginalizagao;

III — promover o bem comum, sem qualquer forma de discriminagdo quanto a origem,
raga, sexo, cor, idade ou crenca;

IV — garantir o desenvolvimento em todo o territdrio, sem privilégios de distritos,
bairros ou vilas, promovendo o bem-estar de todos os municipes indistintamente.

Paragrafo Unico — O Municipio, objetivando a organizagdo, planejamento e a
execucdo de fungdes publicas do interesse comum, buscard a integragdo econdmica,
politica, social e cultural com os Municipios limitrofes e do Estado, avancando com
esses conveénios e permutas.

Art. 4° - Sao simbolos do Municipio a bandeira, o brasao e o hino.
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Secdo 11

Da Organizagao Politico-Administrativa

Art. 5° - O Municipio de Itaparica, unidade territorial do Estado da Bahia, pessoa
juridica de direito publico interno, com autonomia politica, administrativa e financeira,
¢ organizado e regido pela presente Lei Organica e pelas leis que adotar, observados os
principios estabelecidos na Constitui¢do Estadual e da Republica.

§ 1° - o Municipio tem sua sede na Cidade de Itaparica.

§ 2° - a criacdo, a organizacdo e a supressdo de distritos depende de lei municipal,
observada a legislagao estadual.

§ 3° - qualquer alteragdo territorial do Municipio s6 podera ser feita, na forma de lei
complementar estadual, preservando a continuidade e a unidade histérico-cultural do
ambiente urbano, dependendo de consulta prévia a populacdo diretamente interessada,
mediante plebiscito.

Art. 6° - E vedado ao Municipio o que estabelece o artigo 19 da Constitui¢io da
Republica e seus incisos.

Secao 111

Dos Bens e da Competéncia

Art. 7° - Sao bens do Municipio:
I — Os que atualmente lhe pertencem e os que vieram a ser adquiridos a qualquer titulo.

Paragrafo Unico — O Municipio tem direito a participacao no resultado da exploragdo
de petroleo ou gas natural, de recursos hidricos para fins de geracdo de energia elétrica,
e de outros recursos minerais em seu territorio.

Art. 8° - Compete a0 Municipio, sem prejuizo de outras competéncias que exerca
1soladamente ou em comum com a Unido e o Estado:

I — legislar sobre assuntos de interesse local,
IT — suplementar a legislacao federal e a estadual no que couber;
III — instituir a arrecadar os tributos de sua competéncia;

IV — aplicar suas rendas, prestando contas e publicando balancetes nos prazos fixados
por lei;

V — criar, organizar e suprimir distritos observada a legislagdo estadual;

VI — organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessdo ou permissdo, os
servicos publicos de interesse local, incluido o de transporte coletivo, que tem carater
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essencial, estabelecendo as servidoes administrativas necessarias a sua organizacao e
execucao;

VII — manter e prestar, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado,
programas de educagdo pré-escolar e de ensino fundamental, ¢ os servicos de
atendimento a satde da populagio;

VIII - promover o adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e controle
do parcelamento e ocupacdo do solo urbano;

IX — promover a protecao do patrimonio histérico-cultural local, nos termos da lei;

X — elaborar e executar a politica de desenvolvimento urbano, com o objetivo de
ordenar as fungdes sociais das areas habitadas do Municipio, e garantir o bem-estar de
seus habitantes;

XI - exigir do proprietario do solo urbano nao edificado, subutilizado ou nao utilizado,
que promova seu adequado aproveitamento, na forma do Plano Diretor, sob pena de
parcelamento ou edificacdo compulsoria, imposto progressivo sobre a propriedade
urbana, ou desapropriacdo com pagamentos em titulos da divida publica municipal, em
até cinco anos, em parcelas anuais e sucessivas, assegurados o valor real da indenizagao
e os juros legais;

XII — elaborar o Plano Diretor de Desenvolvimento Urbanos, estabelecendo normas de
edificacdes, de loteamentos, de zoneamento, bem como diretrizes urbanisticas
convenientes a ordenacao de seu territorio;

XIII - legislar sobre licitagdo e contratagdo em todas as modalidades, para a
administracdo publica municipal, direta ou indireta, inclusive as funda¢gdes municipais e
as empresas sob o seu controle, respeitadas as normas gerais da legislacao federal e
estadual;

XIV - planejar e promover a defesa permanente contra a calamidade publica;

XV — prover de instalagdo adequada a Camara Municipal, para o exercicio das
atividades de seus membros e o funcionamento de seus servi¢os, atendendo a
peculiaridade local;

XVI — elaborar o Plano Plurianual, as diretrizes or¢amentarias € os or¢gamentos anuais;
XVII — dispor sobre a administragdo e utilizacdo de seus bens;

XVIII — dispor sobre aquisi¢ao e alienacao de bens, observada a legislacao, e mediante
prévia autorizagao legislativa;

XIX — desapropriar bens por necessidade ou utilidade publica, ou por interesse social;
XX — regulamentar a utilizagdo de logradouros publicos;

XXI — firmar acordos e convénios com a Unido, Estado, demais Municipios e entidades
privadas, para fins de cooperagdo intergovernamental, execucdo de leis, servigos,
decisoes, assisténcia técnica, aplicacdo de recursos, ou outros objetivos;
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XXII — dispor sobre transito em seu territério urbano e rural, inclusive fixar tonelagem
maxima;

XIII — regulamentar e disciplinar a propaganda e a fixagdo de cartazes publicitarios e de
qualquer natureza;

XXIV - regulamentar e disciplinar a instalacdo, e o horario para funcionamento de
estabelecimentos industriais, comerciais, de prestacdo de servigos e similares,
observadas as normas da Constituicdo da Republica, podendo impor penalidades por
infragdo a Lei ou Regulamento.

Art. 9° - E da competéncia do Municipio, em comum com a Unido e o Estado.

I — zelar pela guarda das Constitui¢des da Republica e do Estado da Bahia; das leis
estaduais e federais; das instituicdes democraticas; e do patrimoénio publico;

II — cuidar da satde publica e assisténcia social, da prote¢do e garantia as pessoas
portadoras de deficiéncia, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado,
na forma dos artigos 30, VII, 23, II e 198, pardgrafo unico, da Constituicdo da
Republica;

III — proteger os documentos, as obras de valor historico-cultural e artistico, os
monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueologicos;

IV — proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagdo e a ciéncia;

V — proteger o meio ambiente e combater a polui¢do em qualquer de suas formas;
VI - preservar as florestas, a fauna e a flora;

VII — fomentar a produ¢do agropecudria e organizar o abastecimento alimentar;

VIII - promover programas de constru¢do de moradias, e melhorias das condi¢des
habitacionais e de saneamento basico;

IX — combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacdo, promovendo a
integragdo social dos setores desfavorecidos;

X — registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa e
exploragdo de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

XI — estabelecer e implantar politica de educagdo para a seguranca do transito, em
cooperacao com a Unido e o Estado.

CAPITULO Il
DO PODER LEGISLATIVO
Secao I

Da Camara Municipal

ASSINADO DIGITALMENTE POR: AC CERTSIGN SRF ICP-BRASIL




Quinta-Feira -31 - oy o . .
26 de Marco de 2015 Diario Oficial do

Ano IV - N° 143 EXECUTIVO

Art. 10. O Poder Legislativo ¢ exercido pela Camara Municipal.

Paragrafo unico. Cada legislatura tem a duragdo fixada pela Constitui¢do Federal,
correspondendo cada ano a uma sessao legislativa.

Art. 11. A Camara Municipal compde-se de vereadores eleitos pelo sistema
proporcional, como representantes do povo, observado o disposto na Constituicdo

Federal.

§ 1° Sao condigdes de elegibilidade para o exercicio do mandato de vereador, na forma
da lei federal:

I - A nacionalidade brasileira;

I - o pleno exercicio dos direitos politicos;

III - o alistamento eleitoral;

IV - o domicilio eleitoral na circunscrigao;

V - afiliagdo partidaria;

VI - aidade minima de 18 (dezoito) anos; e

VII - ser alfabetizado.

§ 2° O numero de vereadores serd fixado observando-se os limites estabelecidos no art.
29, 1V, da Constitui¢ao Federal.

Art. 12. A Camara Municipal reunir-se-4, anual e ordinariamente, na sede do
Municipio, de 15 de fevereiro a 20 de junho e de 01de agosto a 20 de dezembro.

§ 1° as reunides inaugurais de cada sessdo legislativa, marcadas para as datas que lhes
correspondem, previstas no caput. deste artigo, serdo transferidas para o primeiro dia
util subseqiiente, quando coincidirem com sabados, domingos e feriados.

§ 2° a convocacao da Camara ¢ feita no periodo e nos termos estabelecidos no “caput”
deste artigo, correspondendo a sessdo legislativa ordinaria.

§ 3° a convocagao extraordindria da Camara far-se-a:
I - pelo Prefeito, quando este a entender necessaria;

IT - pelo Presidente da Camara para o compromisso € a posse do Prefeito e do
Vice.Prefeito;

III - pelo Presidente da Camara ou a requerimento da maioria dos membros desta, em
casos de urgéncia ou interesse publico relevante; e
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IV - pela Comissdo Representativa da Camara, conforme previsto no art. 20, V, desta
Lei.

§ 4° na sessdo legislativa extraordinaria, a Camara Municipal somente deliberara sobre a
matéria para a qual foi convocada.

Art. 13. As deliberagdoes da Camara serdo tomadas por maioria de votos, presente a
maioria de seus membros, salvo disposi¢do em contrario prevista na Constitui¢ao
Federal e nesta Lei Organica.

Art. 14. A sessdo legislativa ordinaria, ndo serd interrompida sem a deliberagao sobre o
projeto de lei orgamentaria.

Art. 15. As sessOes da Camara serdo realizadas em recinto destinado ao seu
funcionamento.

§ 1° o horario das sessOes ordindrias e extraordinarias da Camara Municipal ¢ o
estabelecido em seu Regimento Interno.

§ 2° poderao ser realizadas sessoes solenes, fora do recinto da Camara.

Art. 16. As sessoes serdo publicas, salvo deliberacdo em contrario adotada em razao de
motivo relevante, votada por 2/3 (dois tercos) dos vereadores.

Art. 17. As sessdes somente serdo abertas com a presen¢a de, no minimo, 1/3 (um
ter¢o) dos membros da Camara.

Paragrafo unico. Considerar-se-4 presente a sessdao o vereador que assinar o livro de
presenca até o inicio da Ordem do Dia, participar dos trabalhos do Plendrio e das
votacoes.

Secao Il

Das Atribui¢des da Camara Municipal

Art. 18. Cabe a Camara Municipal, com a san¢do do Prefeito, dispor sobre todas as
matérias de competéncia do Municipio, especialmente sobre:

I - tributos municipais, arrecadagdo e dispéndio de suas rendas;

IT - aisengdo e anistia em matéria tributaria, bem como remissao de dividas;
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IIT - o or¢amento anual, plano plurianual, diretriz or¢amentaria e autorizagdo para
abertura de créditos suplementares e especiais;

IV - operagdes de crédito; auxilios e subvencgdes;

V - aconcessdo, permissao e autorizacao de servigos publicos;
VI - aconcessdao administrativa de uso dos bens municipais;
VII - aalienagdo de bens publicos;

VIII - autorizar a alienagdo ou aquisi¢do de bens imdveis, exceto quando se tratar de
doagdo sem encargo;

IX - a organizacdo administrativa municipal, cria¢do, transformagdo e extingdo de
cargos, empregos e funcdes publicas, bem como a fixacdo dos respectivos vencimentos,

observadas as disposi¢des desta Lei;

X - acriacdo e extin¢do de Secretarias municipais e demais 6rgdos da administragdo
publica, observadas as restri¢cdes legais pertinentes;

XI - aaprovacao do Plano Diretor e demais Planos e Programas de Governo;

XII - a autorizacdo para assinatura de convénios de qualquer natureza com outros
Municipios ou com entidades publicas ou privadas;

XIII - adelimitagdo do perimetro urbano;
XIV - atransferéncia temporaria da sede do governo municipal;
XV - a autorizagdo para mudanca de denominagdo de bens municipais, vias e

logradouros publicos;

XVI - normas urbanisticas, particularmente as relativas a zoneamento e loteamento;
XVII - normatiza¢do da cooperagdo das associacdes representativas no planejamento
municipal;

XVIII - normatizagdo de iniciativa popular de projeto de lei de interesse especifico do
Municipio, de vias ou bairros, através de manifestacdo de pelo menos trés por cento do
eleitorado do Municipio;

XIX - criacdo, transformacdo, extincdo e estruturagdo de empresa publicas,
sociedades de economia mista, autarquias fundagdes publicas municipais.

Art. 19. E da competéncia exclusiva da Camara Municipal:
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I - eleger os membros da Mesa Diretora;
I -  elaborar o seu Regimento Interno;
III - organizar os servigos administrativos internos e prover os cargos respectivos;
IV - propor a criagdao ou a extingao dos cargos dos servigos administrativos internos

e a fixagdo dos respectivos vencimentos;
V - conceder licenca ao Prefeito, ao Vice-Prefeito ¢ aos Vereadores;

VI - autorizar o Prefeito a ausentar-se do Municipio, quando a auséncia exceder a
15 (quinze) dias;

VII - exercer a fiscalizagdo contabil, financeira e or¢amentaria do administragdo,
mediante controle externo, e pelos sistemas de controle interno do Poder Executivo;

VIII - tomar e julgar as contas do Prefeito, deliberando sobre o parecer do Tribunal de
Contas do Estado no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias de seu recebimento,
observados os seguintes preceitos:

a) o parecer do tribunal somente deixara de prevalecer por decisdo de 2/3 (dois tercos)
dos membros da Camara;

b) decorrido o prazo de 60 (sessenta) dias, sem deliberagdo pela Camara, as contas
serdo consideradas aprovadas ou rejeitadas, de acordo com a conclusdo do parecer
do Tribunal de Contas;

¢) no decurso do prazo estabelecido na alinea b, deste inciso, as contas do Prefeito
ficardo a disposi¢dao de qualquer cidaddo do Municipio, para exame e apreciagdo, o
qual podera questionar-lhes a legitimidade, nos termos da lei;

d) rejeitadas as contas, serdo estas, imediatamente, remetidas ao Ministério publico
para os fins de direito.

IX - decretar a perda do mandato do Prefeito e dos Vereadores, nos casos indicados
na Constituicdo Federal, nesta Lei Organica e na legislacdo federal aplicavel, por
deliberagdo de 2/3 (dois tergos) dos seus membros;

X - autorizar a realizagdo de empréstimo ou de crédito interno ou externo de
qualquer natureza, de interesse do Municipio;

XI - proceder a tomada de contas do Prefeito, através de comissao especial, quando
ndo apresentadas a Camara, dentro de 60 (sessenta) dias apos a abertura da sessdo
legislativa;
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XII - aprovar convénio, acordo ou qualquer outro instrumento celebrado pelo

Municipio com a Unido, o Estado, outra pessoa juridica de direito publico interno, de
direito privado, institui¢cdes estrangeiras ou multinacionais, quando se tratar de matéria
assistencial, educacional, cultural ou técnica;

XIII - autorizar previamente convénio, acordo ou consOrcio gravoso ao erario
municipal, sempre que o valor ultrapassar 12% (doze por cento) da receita orcamentaria
municipal;

XIV - convocar o Prefeito, Secretario do Municipio ou autoridade equivalente para
prestar esclarecimentos, aprazando dia e hora para o comparecimento, importando a
auséncia sem justificacdo adequada em crime de responsabilidade, punivel na forma da
legislacao federal;

XV - encaminhar pedidos escritos de informacdo a Secretdrio do Municipio ou
autoridade equivalente, importando em crime de responsabilidade a recusa ou o nao
atendimento no prazo de 15 (quinze) dias, bem como a prestacao de falsas informagdes;

XVI - ouvir Secretarios do Municipio ou autoridades equivalentes, quando por sua
iniciativa ¢ mediante entendimentos prévios com a Mesa, comparecerem a Camara
Municipal para expor assunto de relevancia da Secretaria municipal ou do o6rgao da
administracao de que forem titulares;

XVII - deliberar sobre o adiamento e a suspensao de suas reunioes;

XVIII - criar comissdo parlamentar de inquérito sobre fato determinado e prazo
certo, mediante requerimento de 1/3 (um ter¢o) de seus membros;

XIX - conceder titulo de cidaddo honorario ou conferir homenagem a pessoas que,
reconhecidamente, tenham prestado relevantes servigos ao Municipio ou nele tenham-se
destacado pela atuagdo exemplar na vida publica e particular, mediante proposta pelo
voto de 2/3 (dois ter¢os) dos membros da Camara;

XX - solicitar a intervencao do Estado no Municipio;

XXI - julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores, nos casos previstos em lei
federal;

XXII - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, incluidos os da
administracao indireta;
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XXIIT - fixar, observando o que dispde a Constitui¢do Federal e esta Lei Organica, a
remuneracdo dos Vereadores, em cada legislatura para a subseqiliente, sobre a qual
incidird o imposto sobre renda e proventos de qualquer natureza; e

XXIV - fixar, observando o que dispdem o art. 18, II, desta Lei, e os Arts. 37, X e
39, § 4° da Constituigdo Federal, por lei de iniciativa da Camara Municipal, a
remuneracdo do Prefeito, do Vice-Prefeito e Secretdrios Municipais ou autoridades
equivalentes.

Art. 20. Ao término de cada sessdo legislativa a Camara elegera, dentre os seus
membros, em votagdo aberta, uma Comissdo Representativa, cuja composi¢ao
reproduzira, tanto quanto possivel, a proporcionalidade da representagdo partidaria ou
dos blocos parlamentares na Casa, que funcionard nos interregnos das sessoes
legislativas ordindrias, com as seguintes atribui¢des:

I - reunir-se ordinariamente uma vez por semana e, extraordinariamente, sempre que
convocadas pelo Presidente;

II - zelar pelas prerrogativas do Poder Legislativo;
IIT - zelar pela observancia da Lei Organica e dos direitos e garantias individuais;

IV - autorizar o Prefeito a se ausentar do Municipio por mais de 15 (quinze) dias,
observado o disposto no inciso VI, do art. 19; e

V - convocar extraordinariamente a Camara em caso de urgéncia ou interesse publico
relevante.

§ 1° a Comissdo Representativa ¢ constituida por nimero impar de Vereadores.

§ 2° a Comissdo Representativa deve apresentar relatério dos trabalhos por ela
realizados, quando do reinicio do periodo de funcionamento ordinario da Camara.

Secao III

Dos Vereadores

Art. 21. Os Vereadores sao inviolaveis, no exercicio do mandato e na circunscri¢ao do
Municipio, por suas opinides, palavras e votos, em acordo com o art. 29, VIII, da
Constituicao federal.
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Paragrafo tinico. Os Vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar sobre informagdes
recebidas ou prestadas em razdo do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas que
lhes confiaram ou deles receberam informacdes.

Art. 22. E vedado ao Vereador:
I - desde a expedi¢ao do diploma:

a) firmar ou manter contratos com o Municipio, com suas autarquias, fundagdes,
empresas publicas, sociedade de economia mista ou com suas empresas concessionarias
de servico publico, salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar cargo, emprego ou funcdo no ambito da administragdo direta ou indireta
municipal, exceto mediante aprovagao em concurso publico e observado o disposto no
art. 22 desta Lei.

I - Desde a posse:

a) ocupar cargo, fun¢do ou emprego, na administragdo direta ou indireta do
Municipio, de que seja exoneravel ad nutum, salvo o cargo de Secretario Municipal ou

equivalente;
b) exercer outro cargo eletivo federal, estadual ou municipal;

c) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de
contrato com pessoa juridica de direito publico do Municipio, ou nela exercer funcao
remunerada;

d) patrocinar causa junto ao Municipio em que seja interessada qualquer das
entidades a que se refere a alinea “a”, do inciso L.

Art. 23. Perdera o mandato o Vereador:
I - que infringir qualquer das proibi¢des estabelecidas no artigo anterior;

II - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar ou
atentatorio as instituigdes vigentes;

IIT - que utilizar as prerrogativas do mandato eletivo para a pratica de atos de
corrup¢ao ou de improbidade administrativa;

IV - que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa anual, a ter¢ca parte das
sessdes ordinarias da Camara, exceto em caso de doengas comprovadas, licengca ou
missdo autorizada pela edilidade;
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V - que fixar residéncia fora do Municipio; e

VI - que perder ou tiver suspensos seus direitos politicos, ou sofre condenagdo
criminal em sentenga transitada em julgado.

§1° além de outros casos definidos no Regimento Interno da Camara Municipal,
considerar-se-4 incompativel com o decoro parlamentar o abuso das prerrogativas
asseguradas ao Vereador ou a percepgao de vantagens ilicitas ou imorais.

§ 2° nos casos dos incisos I e II a perda do mandato serd declarada pela Camara por voto
secreto e maioria de 2/3 (dois tergos) dos vereadores mediante provocacao de Mesa ou
de Partido Politico representado na Camara, assegurada ampla defesa.

§ 3° nos casos previstos nos incisos III a VI, a perda serd declarada pela Mesa da
Cémara, de oficio ou mediante provocacdo de qualquer de seus membros ou de Partido
Politico representado na Casa, assegurada ampla defesa.

Art. 24. O Vereador podera licenciar-se:
I - por motivo de doenga;

II - para tratar, sem remuneracdo, de interesse particular, desde que o afastamento
ndo ultrapasse 120 (cento e vinte) dias de sessdo legislativa; e

IIT - para desempenhar missdes temporarias, de carater cultural ou de interesse do
Municipio.

§ 1° ndo perdera o mandato, considerando-se automaticamente licenciado, o Vereador
investido no cargo de Secretario Municipal ou titular de 6rgdo da administracao direta
ou indireta do Municipio, conforme disposto no art. 22, inciso II, alinea “a”, desta Lei.

§ 2° ao Vereador licenciado nos termos do inciso I, a Camara poderd determinar o

pagamento, no valor que estabelecer e na forma que especificar, de auxilio-doenga.

§ 3° o auxilio de que trata o paragrafo anterior podera ser fixado no curso de legislatura
e ndo sera computado para o efeito de calculo da remuneracao dos Vereadores.

§ 4° a licenca para tratar de interesse particular nao sera inferior a 30 (trinta) dias e o
Vereador ndo podera reassumir o exercicio do mandato antes do término da licenca.

§ 5° na hipédtese do § 1°, o Vereador podera optar pela remuneragdo do mandato.

Art. 25. Dar-se-4 a convocacdo do Suplente de Vereador nos casos de vaga ou de
licenga superior a 29 (vinte nove) dias.
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§ 1° o Suplente convocado deverad tomar posse no prazo de 15 (quinze) dias, contados
da data de convocacao, salvo justo motivo aceito pela Camara, quando se prorrogara o
prazo.

§ 2° enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior nao for preenchida, calcular-
se-4 o quorum em fung¢do dos Vereadores remanescentes.

Secao IV

Do Funcionamento da Camara

Art. 26. A Camara reunir-se-4 em sessdes preparatorias, a partir de 1° de janeiro, no
primeiro ano da legislatura, para a posse de seus membros ¢ elei¢do da Mesa.

§ 1° a posse ocorrerd em sessdo solene, que se realizard independente de nimero, sob a
Presidéncia do Vereador mais idoso dentre os presentes.

§ 2° o Vereador que ndo tomar posse na sessdo prevista no paragrafo anterior devera
faze-lo dentro do prazo de 15 (quinze) dias do inicio do funcionamento ordinario da
Camara, sob pena de perda de mandato, salvo motivo justo, aceito pela maioria absoluta
dos membros da Camara.

§ 3° imediatamente apds a posse, os Vereadores reunir-se-ao sob a Presidéncia do que
tenha exercido a fun¢do de presidente ou na falta deste qualquer um outro que tenha
exercido mandato na Mesa diretora, e havendo maioria absoluta dos membros da
Camara, elegerdo os componentes da Mesa, que serdo automaticamente empossados.

§ 4° inexistindo niimero legal, o Vereador que tenha exercido a fungdo de presidente ou
na falta deste qualquer um outro que tenha exercido mandato na Mesa diretora dentre os
presentes permanecerd na Presidéncia e convocara sessdes diarias, até que seja eleita a
Mesa.

§ 5° a eleicdo da Mesa da Camara, para o segundo periodo, far-se-a no 1° dia util de
janeiro do segundo periodo legislativo, considerando-se automaticamente empossados
os eleitos.

Art. 27. O mandato da Mesa da Camara serd de 2 (dois) anos, podendo a mesma ser
reconduzida por mais uma ano, para 0 mesmo cargo na eleicdo imediatamente
subseqiiente.
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Art. 28. A Mesa da Camara se compde do Presidente, Vice-Presidente, Primeiro
Secretario Segundo Secretario e Terceiro Secretario, os quais poderdo se substituir,
nessa ordem.

§ 1° na constituigdo da Mesa ¢ assegurada, tanto quanto possivel, a representacdo

proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que participam da Casa.
§ 2° na auséncia dos membros da Mesa, o Vereador mais idoso assumira a Presidéncia.

§ 3° qualquer componente da Mesa podera ser destituido da mesma, pelo voto de 2/3
(dois tercos) dos membros da Camara, quando faltoso, omisso ou ineficiente no
desempenho de suas atribuigdes regimentais, elegendo-se outro Vereador para a
complementacdo do mandato.

Art. 29. A Camara terd comissdes permanentes e especiais.

§ 1° - as comissdes permanentes, em razdo da matéria de sua competéncia, cabe:

I - discutir e votar projeto de lei que dispensar, na forma do Regimento Interno, a
competéncia do Plenario, salvo se houver recurso de 1/3 (um ter¢o) dos membros da
Casa;

I - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

IIT - convocar os Secretdrios Municipais ou titulares de cargos equiparados, para

prestar informagdes sobre assuntos inerentes as suas atribuigdes;

IV - receber peticdes, reclamagdes, representagdes ou queixas de qualquer pessoa
contra atos ou omissdes das autoridades ou entidades publicas, dando ciéncia ao
reclamante das providéncias tomadas;

V - solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao; e

VI - exercer, no ambito de sua competéncia, a fiscalizacdo dos atos da

administracao direta ou tragdo indireta.

§ 2° as comissdes especiais, criadas por deliberacdo do Plenario, serdo destinadas ao
estudo de assuntos especificos e a representagdo da Camara em congressos, solenidades
ou outros atos publicos.

§ 3° na formagao das comissdes, assegurar-se-4, tanto quanto possivel, a representagao
proporcional dos Partidos ou dos blocos parlamentares que participem da Camara.

§ 4° as comissoes parlamentares de inquérito, que terdo poderes de investigacdo
proprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno da
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Casa, serdo criadas pela Camara Municipal, mediante requerimento de 1/3 (um terco) de
seus membros, para a apuracao de fato determinado e por prazo certo, sendo suas
conclusdes encaminhadas ao Ministério Publico, se for o caso, para que promova a
responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

Art. 30. A Maioria, a Minoria, as Representacdes Partidarias, mesmo com apenas um
membro, € os blocos parlamentares terdo um Lider e, quando for o caso, um Vice-Lider.

§ 1° a indicagdo dos Lideres sera feita em documento subscrito pelos membros das
representacdes majoritarias, minoritarias, blocos parlamentares ou Partidos Politicos a

Mesa, nas vinte e quatro horas que se seguirem a instalagdo do primeiro periodo
legislativo anual.

§ 2° os Lideres indicardo os respectivos Vice-Lideres, se for o caso, dando

conhecimento a Mesa da Camara dessa designacao.

Art. 31. Além de outras atribui¢des previstas no Regimento Interno, os Lideres
indicardo os representantes partidarios nas comissdes da Camara.

Paragrafo anico. Ausente ou impedindo o Lider, suas atribuigdes serdo exercidas pelo
Vice-Lider.

Art. 32. A Camara Municipal, observado o disposto nesta Lei Organica, compete
elaborar seu Regimento Interno, dispondo sobre sua organizacdo, provimento de cargos
e servicos e, especialmente, sobre:

I - sua instalagdo e funcionamento;

IT -  aposse de seus membros;

III - aeleicdo da mesa, sua composi¢do e suas atribuicoes;
IV - aperiodicidade das reunides;

vV - as comissoes;

VI - sessoes;

VII - deliberagdes; e
VIII - todo e qualquer assunto de sua administrag@o interna.
Art. 33. A Mesa, dentre outras atribui¢des, compete:

I - tomar todas as medidas necessarias a regularidade dos trabalhos legislativos:
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II -  propor projetos que criem ou extingam cargos nos servicos da Camara e fixem

0s respectivos vencimentos;

IIT - apresentar projetos de lei dispondo sobre abertura de créditos suplementares ou
especiais através do aproveitamento total ou parcial das consignacdes orcamentarias da
Camara;

IV - promulgar a Lei Organica e suas emendas; €

V - representar, junto ao Poder Executivo, sobre a necessidade da economia
interna.

Art. 34. Dentre outras atribui¢des, compete ao Presidente da Camara:

I - representar a Camara em juizo e fora dele;

Il -  dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da
Camara;

III - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV - promulgar as resolugdes e decretos legislativos;

V - promulgar as leis com san¢do tacita ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo

Plenario, desde que nao aceita esta decisdo, em tempo habil, pelo Prefeito;

VI - fazer publicar os atos da Mesa, as resolucdes, decretos legislativos e as leis que

vier promulgar;
VII - autorizar as despesas da Camara;

VIII - representar, por decisdo da Camara, sobre a inconstitucionalidade de lei ou ato
municipal;

IX - solicitar, por decisdo da Camara, a intervencdo ao Municipio nos casos
admitidos pela Constitui¢ao Federal e pela Constitui¢do Estadual; e

X - encaminhar, para parecer prévio, a prestacdo de contas do Municipio ao
Tribunal de Contas do Estado ou 6rgdo a que for atribuida tal competéncia.

Art. 35. O total da despesa do Poder Legislativo, incluidos os subsidios dos Vereadores
e excluidos os gastos com inativos, ndo podera ultrapassar o percentual de 8% (oito por
cento), relativo ao somatodrio da receita tributaria e das transferéncias de recursos para o
Municipio, previstas na Constituicdo Federal, efetivamente realizado no exercicio

anterior.
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§ 1° a Camara Municipal ndo gastard mais de 70% (setenta por cento) de sua receita
tributaria e das transferéncia de recursos para o Municipio com folha de pagamento,
incluido o gasto com o subsidio de seus Vereadores.

§ 2° constitui crime de responsabilidade do Presidente da Camara Municipal o

desrespeito ao § 1° deste artigo.

§ 3° constitui crime de responsabilidade do Prefeito Municipal:

I - Efetuar repasse que supere os limites definidos neste artigo;
I - Nao enviar o repasse até o dia 20 (vinte) de cada més; ou
III - Envia-lo a menor em relagdo a proporcao fixada na Lei Orcamentaria.

Art. 36. O Regimento Interno da Camara prevera expressa e obrigatoriamente, em cada
sessdo, o tempo minimo de 15 (quinze) minutos destinado a participagdo direta de

qualquer cidadao ou associagdo representativa ou sindical.

§ 1° cada cidaddo inscrito podera usar da palavra pelo prazo maximo de 5 (cinco)
minutos, com igual tempo para as associagdes representativas ou sindicais.

§ 2° para os efeitos previstos no presente artigo, as associacdes civis, representativas ou
sindicais, terdo prioridade em relagao as inscri¢des individuais.

§ 3° as inscri¢des deverdo ser efetuadas até 24 (vinte e quatro) horas antes do inicio da
sessdao da Camara Municipal, em sua Secretaria.

§ 4° a objecdo injustificada da participacdo popular no processo legislativo e sua
obstrugdo sistematica importardo em destituicdo da Mesa da Camara, na forma da Lei
Organica, elegendo-se nova mesa diretora para completar o mandato.

SecaoV

Do Processo Legislativo

Art. 37. O processo legislativo municipal compreende a elaboragao de:

I - emenda a Lei Organica Municipal;
I - leis complementares;
III - leis ordinarias;

ASSINADO DIGITALMENTE POR: AC CERTSIGN SRF ICP-BRASIL




Quinta-Feira -44 - oy o . .
26 de Marco de 2015 Diario Oficial do

Ano IV - N° 143 EXECUTIVO
IV - resolugodes; ¢
V - decretos legislativos.

Art. 38. A Lei Organica Municipal podera ser emendada mediante proposta:
I - de 1/3 (um terco), no minimo, dos membros da Camara Municipal;
II - do Prefeito; e

III - por iniciativa popular, desde que subscrita por 5% (cinco por cento), no
minimo, do eleitorado do Municipio.

§ 1° a proposta sera votada em dois turnos com intersticio minimo de 10 (dez) dias, e
aprovada por 2/3 (dois tercos) dos membros da Camara Municipal.

§ 2° a emenda a Lei Organica Municipal serd promulgada pela Mesa da Camara, com o

respectivo numero de ordem.

§ 3° a Lei Organica ndo poderd ser emendada na vigéncia de estado de sitio ou de
intervengao no Municipio.

Art. 39. A iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe a qualquer Vereador,
Comissdao Permanente da Camara, ao Prefeito e aos cidaddos, que a exercerdo sob a
forma de mocdo articulada, subscrita, no minimo, por 3% (trés por cento) do total do
nimero de eleitores do Municipio.

Art. 40. Os projetos de lei de iniciativa popular, desde que preenchidos os seus
requisitos legais, serdo obrigatoriamente apreciados e votados pelo plenario da Camara
Municipal no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

§ 1° incluido na ordem do dia o projeto de lei de iniciativa popular, a entidade ou
entidades que a subscrevem serdo notificadas com, no minimo, 72 (setenta e duas) horas
de antecedéncia, para indicar um representante para proceder a defesa do projeto
perante o plenario, garantido o tempo de 15 (quinze) minutos para o exercicio da defesa,
prorrogéavel por mais 15 (quinze) minutos.

§ 2° a falta de notificagdo prevista no dispositivo anterior obriga a retirada do projeto da
ordem do dia, até que seja cumprida esta formalidade, para garantia do exercicio da
defesa popular.

§ 3° se o representante da entidade ou entidades, quando notificadas, de acordo com o §
1°, por duas vezes consecutivas, ndo comparecer ao plenario da Camara para proceder a
defesa do projeto, o mesmo sera apreciado e votado independentemente de defesa.
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Art. 41. As leis complementares somente serdo aprovadas se obtiverem maioria
absoluta dos votos dos membros da Camara Municipal, observados os demais termos de
votagdo das leis ordinarias.

Paragrafo Unico. Serdao leis complementares, dentre outras previstas nesta Lei
Organica:

I - aLeido Plano Diretor;

IT - o Coddigo de Obras;

III - aLei instituidora do regime dos servidores municipais;

IV - alLei instituidora da guarda municipal; e

V - aLeide criagdo de cargos, funcdes ou empregos publicos.

Art. 42. S3o de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham sobre:

I - criagdo, transformacdo ou extingdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na
administracdo direta e autarquica ou aumento de sua remuneragao;

II - servidores publicos do Poder Executivo, da administragdo indireta e autarquias,
seu regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria;

III - criagdo, estruturagdo e atribuicdes das Secretarias municipais e Orgdos da
administracao direta e indireta; e

IV - matéria orcamentdria, e a que autoriza a abertura de créditos ou conceda auxilios
e subvencoes.

§ 1°. ndo serd admitido aumento da despesa prevista nos projetos de iniciativa exclusiva
do Prefeito, ressalvado o disposto no inciso IV, primeira parte, deste artigo.

§ 2° as matérias Orcamentarias, e as que solicitarem autorizacdo de abertura de
créditos, empréstimos, convénios ou conceda auxilios e subvengdes, somente serdo
aprovadas se obtiverem 2/3 dos votos dos membros da Camara Municipal.

Art. 43. E de competéncia exclusiva da Mesa da Camara a iniciativa das leis que
disponham sobre:

I - autorizagdo para abertura de créditos suplementares ou especiais, através do
aproveitamento total ou parcial das consignagdes orcamentdrias da Camara; e

I - organizacdo dos servigos administrativos da Camara, criacdo, transformacao de
seus cargos, empregos e funcdes e fixagdo da respectiva remuneragao.
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Paragrafo unico. Nos Projetos de competéncia exclusiva da Mesa da Camara ndo serdo
admitidas emendas que aumentam a despesa prevista, ressalvado o disposto na parte
final do inciso II, deste artigo, se assinada pela maioria dos Vereadores.

Art. 44. O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciagdo de projetos de sua
iniciativa.

§ 1° solicitada urgéncia, a Camara devera se manifestar em até 45 (quarenta e cinco)
dias sobre a proposicao, contados da data em que for feita a solicitacao.

§ 2° esgotado o prazo previsto no paragrafo anterior, sem deliberacdo pela Camara, sera
a proposic¢ao incluida na Ordem do Dia, sobrestando-se as demais proposi¢des, para que
se ultime a votacao.

§ 3° o prazo do § 1° ndo corre no periodo de recesso da Camara nem se aplica aos
projetos de lei complementar.

Art. 45. Aprovado o projeto de lei serd este enviado ao Prefeito que, aquiescendo, o
sancionara.

§ 1° o Prefeito, considerando o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou
contrario ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contados da data do recebimento, encaminhando-o ao Presidente da Camara
com os motivos de seu veto.

§ 2° decorrido o prazo do paragrafo anterior, o siléncio do Prefeito importard em sangao,
podendo a Camara Municipal promulgar a lei tal como aprovado o projeto.

§ 3° o veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo, de inciso ou
de alinea.

§ 4° a apreciacdo do veto, pelo plendrio da Camara, sera feita dentro de 30 (trinta) dias a
contar do seu recebimento, em uma sé discussdo e votacdo, com parecer ou sem ele,
considerando-se rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores.

§ 5° rejeitado o veto, sera o projeto enviado ao Prefeito para a promulgagao.

§ 6° esgotado, sem deliberagdo, o prazo estabelecido no § 4°, o veto sera colocado na
Ordem do Dia da sessdo imediata, sobre todas as demais proposicdes, até a sua votagao
final, ressalvadas as matérias de que trata o art. 54, desta Lei.

§ 7° a ndo promulgacdo da lei, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, pelo Prefeito, nos
casos dos § 2° e 5°, autoriza o Presidente da Camara a fazé-lo em igual prazo.

ASSINADO DIGITALMENTE POR: AC CERTSIGN SRF ICP-BRASIL




Quinta-Feira -47 - oy o . .
26 de Marco de 2015 Diario Oficial do
Ano IV - N° 143 EXECUTIVO

Art. 46. A claboragdo, redacdo, alteragdo e consolidagdo das leis, dar-se-4 na
conformidade da lei complementar federal, desta Lei orgéanica, da lei complementar n°
07 e do Regimento Interno da Camara Municipal.

Art. 47. Os projetos de resolucao disporao sobre matérias de interesse da Camara e os
projetos de decreto legislativo sobre os demais casos de sua competéncia privativa.

Paragrafo tinico. Nos casos de projeto de resolucao e de projeto de decreto legislativo,
considerar-se-a concluida a deliberagdo com a votagdo final e elabora¢do da norma
juridica, que sera promulgada pelo Presidente da Camara.

Art. 48. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera ser objeto de
novo projeto, da mesma sessdo legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos

membros da Camara.

Secao VI

Da Fiscalizacao Contabil, Financeira e Or¢amentaria

Art. 49. A fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial da
administracio municipal, quanto a legitimidade, economicidade, aplicacdo de
subvengdes e renlncia de receitas, serd exercida pela Camara Municipal, mediante
controle externo, e pelos sistemas de controle interno do Poder Executivo, instituidos

em lei.

§ 1° o controle externo da Camara sera exercido com o auxilio do Tribunal de Contas do
Estado ou orgdo estadual a que for atribuida essa incumbéncia, e compreendera a
apreciacao das Contas do Prefeito e da Mesa da Camara, o acompanhamento das
atividades financeiras e orgamentarias, bem como o julgamento das contas dos

administradores e demais responsaveis por bens e valores publicos.

§ 2° as contas do Prefeito e da Camara Municipal, prestadas anualmente, serdo julgadas
pela Camara dentro de 60 (sessenta) dias apds o recebimento do parecer prévio do
Tribunal de Contas ou o6rgdo estadual a que for atribuida essa incumbéncia,
considerando-se julgadas nos termos das conclusdes desse parecer, se ndo houver
deliberacao dentro desse prazo.
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§ 3° somente por decisao de 2/3 (dois tercos) dos membros da Camara Municipal
deixara de prevalecer o parecer emitido pelo Tribunal de Contas do Estado ou 6rgdo
estadual incumbido dessa missao.

§ 4° as contas do Municipio ficarao, no decurso do prazo previsto no § 2°, deste artigo, a
disposi¢do de qualquer cidaddo, para exame e apreciacdo, o qual podera questionar-lhes

a legitimidade, nos termos da lei.

§ 5° as contas relativas a aplicagdo de recursos transferidos pela Unido e pelo Estado
serdo prestadas na forma da legislacdo federal e estadual em vigor, podendo o
Municipio suplementa-la, sem prejuizo de sua inclusdo na prestagao anual de contas.

§ 6° prestara contas qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, que utilize,
arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro, bens e valores publicos ou pelos
quais o Municipio responda, ou que, em nome deste, assuma obrigacdes de natureza
pecunidria.

§ 7° na prestagao de contas prevista no paragrafo anterior, devera constar copias de toda
documentacdo comprobatéria da aplicagdo do valor recebido na forma da lei,
principalmente quando se tratar de contratos de prestacdo de servigo, este devera ser
publicado mensalmente no site oficial e copia encaminhado a camara de vereadores.

Art. 50. O Poder Executivo mantera sistema de controle interno, a fim de:

I - criar condigdes indispensaveis para assegurar eficacia ao controle externo e
regularidade a realizacdo da receita e despesa;

IT - acompanhar as execu¢des de programas de trabalho e do or¢gamento;
IIT - avaliar os resultados alcancados pelos administradores;
IV - verificar a execugao dos contratos.

Art. 51. Para o comprimento do disposto no § 2° do artigo 95 da Constitui¢do do Estado
da Bahia e art. 54 da Lei Complementar n® 06/91, a Prefeitura, Autarquias, Fundagoes,
Empresas e Sociedades de Economias Mistas municipais, deverdo ser enviadas a
Céamara Municipal, mediante oficio firmado pelo Gestor, ate 31 de mar¢o do exercicio
seguinte, cabendo ao presidente da Camara juntar, no mesmo prazo, as do Poder
Legislativo, para fins da disponibilidade publica.

§ 1° a disponibilidade publica serd de 60 (sessenta) dias a contar da data firmada no
artigo anterior ao prazo estabelecido do encaminhamento ao Tribunal de Contas,
revisto no § 2° do artigo 95 da Constitui¢do Estadual, ficando a disposicao dos
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contribuintes, na Secretaria da Camara respectiva, sua contas anuais referente ao
exercicio anterior.

§ 2° havendo denuncias e questionamentos quanto a ilegalidade e legitimidade, as
prestagdes de contas, que ndo poderdo ser recolhidas antes de vencido o prazo
estabelecido no paragrafo anterior, serdo remetidas ao Tribunal de Contas, com prévia
ciéncia ao plenario da Camara Municipal, no prazo de dez (10) dias contados do
vencimento do prazo estabelecido no paragrafo anterior, sob pena de responsabilidade.

§ 3¢ a data de encaminhamento ao Tribunal de Contas das contas anuais referidas no art.
51, devera ser o seguinte; até 15 de junho do exercicio subseqiiente.
Art. 52 - Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias, compreendidos os

créditos suplementares e especiais destinados a Camara Municipal, ser-lhe-ao entregues
até o dia 20 de cada més.

Art. 53 - A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera ultrapassar os
limites estabelecidos em lei complementar.

Paragrafo Unico — A concessio de qualquer vantagem ou aumento de remuneragio, a
criacdo de cargo ou alteragdo de estrutura de carreiras, bem como a admissdo de pessoal
de qualquer titulo, pelos orgaos e entidades da administragdo direta e indireta, inclusive
fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal, sé poderdo ser feitas:

I — se houver autorizacao especifica na lei de diretrizes orgamentarias, ressalvadas as
empresas publicas e as sociedades de economia mista.

Capitulo I1I
DO PODER EXECUTIVO
Secdao 1
Do Prefeito e do Vice-Prefeito

Art. 54 - O Poder Executivo ¢ exercido pelo Prefeito Municipal e auxiliado por
Secretarios Municipais.

Art. 55 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse em sessdo da Camara Municipal,
no dia 1° de janeiro do ano subseqiiente ao da eleicao, prestando o compromisso de
manter, defender e cumprir a Constitui¢do da Republica, a Constituicao Estadual e esta
Lei Organica, observar as leis e promover o bem geral do Municipio.

Paragrafo Unico — Decorridos dez dias da data fixada para a posse, se o Prefeito ou
Vice-Prefeito deixar de assumir o cargo, sem justo motivo, este serd declarado vago.
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Art. 56 - Substituird o Prefeito, no caso de auséncia ou impedimentos e sucerder-lhe-4,
no caso de vaga, o Vice-Prefeito.

§ 1° - o Vice-Prefeito, além de outras atribuicdes que lhe forem atribuidas por lei
auxiliara o Prefeito, sempre que por ele convocado para missdes especiais.

§ 2° - a investidura do Vice-Prefeito no cargo de Secretario Municipal, ndo impedira as
fungdes previstas no paragrafo anterior.

Art. 57 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia dos
respectivos cargos, assumira a Prefeitura o Presidente da Camara Municipal, que
promovera em noventa dias apos a vacancia, nova eleigao.

§ 1° - ocorrendo vacancia nos ultimos dois anos de mandato a elei¢cdo para ambos os
cargos sera feita trinta dias depois de aberta a ultima vaga, pela Camara Municipal, na
forma da lei.

§ 2° - em qualquer dos casos os eleitos deverdo completar o periodo dos antecessores.

Art. 58 - perderd o mandato o Prefeito que assumir cargo diverso ou func¢do
administrativa publica, ressalvada investidura em virtude de concurso publico,
ressalvada investidura em virtude de concurso publico, nos termos da Constitui¢ao da
Republica, ou declarado ausente do Municipio sem licenca da CAmara Municipal, ha
mais de quinze dias.

Secao 11
Das Atribuigoes do Prefeito

Art. 59 - Compete privativamente ao Prefeito:
I — nomear e exonerar os Secretdrios Municipais;

IT — exercer, com auxilio dos Secretarios Municipais, a dire¢do superior da
administragdo municipal;

III - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei Orgénica;

IV — sancionar, promulgar e fazer publicar as leis bem como expedir decretos e
regulamentos para sua fiel execucao;

V — vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

VI — dispor sobre a organizagao e o funcionamento da administragdo municipal, na
forma da lei;

VII — comparecer ou remeter mensagem ¢ plano de governo a Camara Municipal, por
ocasido da abertura da Sessao Legislativa, expondo a situagdo do Municipio e
solicitando as providéncias que julgar necessarias;
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VIII — nomear, apds aprovagao pela Camara Municipal, os servidores que a lei
determinar;

IX — enviar a Camara Municipal, o plano plurianual, o projeto de lei de diretrizes
or¢amentarias e as propostas de orcamento previstas nesta Lei Organica,;

X — prestar, anualmente, a Camara Municipal, dentro de quinze dias, ap6s a abertura da
Sessao Legislativa, as contas referentes ao exercicio financeiro anterior;

XI — prover e extinguir os cargos publicos municipais na forma da lei;
XII — exercer outras atribui¢des previstas nesta Lei Organica;

XIII — colocar a disposicao da Camara, até o dia vinte de cada més, o duodécimo de sua
dotacdo or¢amentaria, nos termos da lei complementar prevista no artigo 165, § 9°, da
Constituicao da Republica;

XIV — nomear e exonerar os dirigentes e empresas de economia mista, fundagdes e
autarquias municipais;

XV —sancionar as leis delegadas;

XVI — exercer a titularidade da iniciativa das leis previstas no artigo 25, § 1°, desta Lei
Organica;

XVII — nomear e exonerar os administradores dos distritos;
XVIII — decretar e executar desapropriagdes e instituir servidoes;
XIX — permitir ou autorizar a execugao de servigos publicos por terceiros;

XX — prestar a Camara, dentro de trinta dias, as informagdes solicitadas na forma
regimental.

Secao 111
Das Responsabilidades do Prefeito

Art. 60 - Os crimes que o Prefeito Municipal praticar, no exercicio do mandato ou em
decorréncia dele, por infragdo penal comum ou por crime de responsabilidade, serao
julgados perante o Tribunal de Justica do Estado.

§ 1° - a Camara Municipal, tomando conhecimento de qualquer ato do Prefeito que
possa configurar infracdo penal comum ou crime de responsabilidade, nomear comissao
especial para apurar os fatos que, no prazo de trinta dias, deverdo ser apreciados pelo
plenario.

§ 2° - se o Plendrio entender procedentes as acusagdes, representara a Procuradoria
Geral de Justica para as providéncias, se ndo, determinara o arquivamento, publicando
as conclusoes de qualquer das decisoes.
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§ 3° - recebida a dentincia contra o Prefeito pelo Tribunal de Justica, a Camara decidira
sobre a designagao de Procurador para assistente de acusacao.

§ 4° - ocorrendo a hipotese do paragrafo anterior o Prefeito serd afastado de suas
fungdes, podendo reassumi-las se decorridos cento e oitenta dias, ndo tiver sido
proferido o seu julgamento.

Secdo 1V

Dos Secretarios Municipais

Art. 61 - Os Secretarios Municipais, como agentes publicos, serdo escolhidos dentre
brasileiros maiores de dezoito anos de idade e no exercicio dos direitos politicos, de
livre nomeacao e exoneracao do Prefeito.

Paragrafo Unico — Compete aos Secretarios Municipais , além de outras atribui¢des
estabelecidas nesta Lei Organica e em lei complementar:

I — exercer a orientagdo, coordenagdo e supervisdo dos 6rgaos e entidades da
administracao municipal na area de sua competéncia;

IT — expedir instrugdes para a execugao das leis, decretos e regulamentos;
IIT — apresentar ao Prefeito relatdrio anual de sua gestdo na Secretaria;
IV — praticar os atos pertinentes as atribui¢cdes que lhes forem outorgadas pelo Prefeito.

Art. 62 - Lei complementar dispora sobre a criagdo, estruturagdo e atribuicdo das
Secretarias Municipais.

§ 1° - nenhum 6rgao da Administragao Publica Municipal direta ou indireta, deixara de
ser vinculado a uma Secretaria.

§ 2° - a chefia de gabinete do Prefeito e Procuradoria Geral do Municipio, terdao
estrutura de Secretaria Municipal.
Secdao V

Da Procuradoria Geral do Municipio

Art. 63 - A Procuradoria Geral do Municipio ¢ a institui¢do que representa o Municipio
no foro judicial, cabendo-lhe ainda as atividades de consultoria e assessoramento do
Executivo.

Paragrafo Unico — O Procurador Geral do Municipio ¢ de livre nomeagao e exoneracao
do Prefeito Municipal, dentre advogados integrantes ou nao do quadro, com no minimo
cinco anos de pratica forense.
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Secdo VI
Da Guarda Municipal

Art. 64 - A Guarda Municipal destina-se a prote¢ao dos bens, servicos e instalagdes do
Municipio, inclusive os de transito, e terd organizagdo, funcionamento e comando na
forma da lei complementar.

Titulo 111
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
Capitulo I
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 65 - A Administra¢ao publica municipal direta, indireta ou fundacional, de
qualquer dos Poderes do Municipio obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e todos os previstos no artigo 37° da
Constituicao da Republica.

Art. 66 - Ao servidor publico municipal em exercicio de mandato eletivo aplicam-se os
dispositivos do artigo 38°, da Constitui¢do da Republica.

Art. 67 - A administragdo publica municipal direta, indireta ou fundacional, e 6rgaos
vinculados, ao final do exercicio financeiro, encaminhard a Camara Municipal e a
Secretaria Estadual de Administragdo, relagdo nominal de seus servidores ativos e
inativos, e dos colocados a sua disposi¢ao, onde constard o nome, cargo ou funcdo, e a
lotagdo.

Capitulo 11
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 68 - O Poder Executivo adotara como regime unico o da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT) para os servidores da administragdo direta, das autarquias e fundacgdes
por si mantidas.

§ 1° - a lei assegurard, aos servidores da administracdo direta, isonomia de vencimentos
para cargos de atribuigdes iguais ou assemelhados do mesmo Poder ou entre servidores
do Poder Executivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens de carater individual e as
relativas a natureza ou ao local de trabalho.

§ 2° - aplicam-se aos servidores municipais os direitos previstos na Constitui¢do da
Republica, em seu artigo 7°, e leis complementares da Unido.
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Art. 69 - O servidor publico municipal tera direito a aposentadoria, na forma
estabelecida na consolidagao das Leis do Trabalho e Constituicdo da Republica.

§ 1° - o tempo de servigo publico federal, estadual, ou municipal, serd computado
integralmente para os efeitos de aposentadoria e de disponibilidade.

§ 2° - a lei dispora sobre aposentadoria em cargos ou empregos temporarios.

Art. 70 - Sdo estaveis, apds dois anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados em
virtude de concurso publico.

§ 1° - o servidor municipal estavel s6 podera o cargo em virtude de sentenga judicial
transitada em julgado, ou mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada
ampla defesa.

§ 2° - invalidada por sentenca judicial a demissao do servidor publico municipal, sera
ele reintegrado e o eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de origem, sem
direito a indenizagdo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade.

§ 3¢ - extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em
disponibilidade remunerada, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

Art. 71 - O direito de greve assegurado aos servidores publicos municipais ndo se aplica
aos que exercem fungdes em servicos ou atividades essenciais, assim definidas em lei.

Art. 72 - A lei disporé, em caso de greve, sobre o atendimento das necessidades
inadiaveis da comunidade.

Art. 73 - E assegurada a participagdo de trés representantes dos servidores publicos
municipais, por elei¢do, junto a administragdo publica, na defesa de seus interesses
profissionais ou previdenciarios objeto de discussdo e deliberacdo, segundo dispuser a
lei.

Capitulo 111
DAS INFORMACOES, DO DIREITO DE PETICAO E DE CERTIDOES

Art. 74 - Todos tem direito a receber dos 6rgaos publicos municipais informacdes de
seu interesse particular, coletivo ou geral, que serdo prestadas no prazo de quinze dias
uteis, sob pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel
a segurancga das institui¢des publicas.

Paragrafo Unico — Sio assegurados a todos, independentemente de pagamento de
taxas:

I — o direito de peticdo aos Poderes Publicos Municipais em defesa de direitos ou contra
ilegalidade ou abuso de Poder;

IT — a obtengdo de certiddes referente ao inciso anterior.

Titulo IV
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DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL
Capitulo I
DA ORDEM ECONOMICA
Secdo 1
Dos Objetivos

Art. 75 - O Municipio, na sua circunscricao territorial dentro de sua competéncia
organizacional, assegurara a todos, dentro dos principios da ordem econdmica, fundada
na valorizagdo do trabalho humano e na livre iniciativa, existéncia digna, adota
principio da autonomia municipal e todos os previstos no artigo 170, e seu paragrafo
unico, da Constitui¢ao da Republica.

§ 1° - na aquisi¢d@o de bens e servigos, o Poder Publico Municipal dara tratamento
preferencial, na forma da lei, a empresa brasileira de capital nacional.

§ 2° - a exploracdo direta de atividade econdmica, pelo Municipio, so sera permitida em
caso de relevante interesse coletivo, na forma de lei complementar, que dentre outras
especificard as seguintes exigéncias para as empresas publicas e sociedade de economia
mista ou entidade que criar ou manter:

I — regime juridico das empresas privadas, inclusive quanto as obrigagdes trabalhistas e
tributarias ;

II - proibigdo de privilégios fiscais ndo extensivos ao setor privado;
III — subordinag@o a uma Secretaria Municipal;

IV — adequacdo da atividade ao Plano Diretor, ao Plano Plurianual e as Diretrizes
Orcamentarias;

V — orcamento anual aprovado pelo Prefeito.

Art.76 - A prestacao de servigos publicos municipais, sob regime de concessao ou
permissdo, devera atender, dentre outros, os seguintes requisitos:

I — a exigéncia de licitagcdo, em todos os casos;

II — definicdo do carater especial dos contratos de concessao ou permissdo, casos de
prorrogagdo, condi¢des de caducidade, forma de fiscalizagdo, prazo de validade,
rescisao e outros;

III — os direitos dos usuarios;
IV — a politica tarifaria;
V —a obriga¢ao de manter servico adequado;

VI — remuneragdo de prestagdo pecunidria a0 Municipio, se for o caso.
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Art. 77 - Na organizacdo de sua economia o Municipio combatera a miséria, o
analfabetismo, o desemprego, a propriedade improdutiva, a marginalizagao do
individuo, éxodo rural, a economia predatdria e todas as formas de degradacao da
condi¢ao humana.

Art. 78- O Municipio promovera e incentivara o turismo como fator de
desenvolvimento social e econdmico.

Secdo 11
Da Politica Urbana

Art. 79 - A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Publico
Municipal, conforme diretrizes gerais fixadas em lei, tem por objetivo ordenar o pleno
desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e seus bairros, dos distritos ¢ dos
aglomerados urbanos, e garantir o bem-estar de seus habitantes.

§ 1° - o Plano Diretor, que devera ser aprovado pela Camara Municipal, ¢ o instrumento
basico da politica de desenvolvimento e de expansao urbana.

§ 2° - a propriedade urbana cumpre sua funcao social, quando atende as exigéncias
fundamentais de ordenacgao da cidade, expressas no Plano Diretor.

§ 3° - as desapropriagdes de imoveis urbanos pelo Municipio serdo feitas com prévia e
justa indenizag¢do em dinheiro.

§ 4° - ¢ facultado ao Poder Publico Municipal, mediante lei especifica para area incluida
no Plano Diretor, exigir, nos termos da lei federal, do proprietario do solo urbano nao
edificado, subutilizado, ou ndo utilizado, que promova seu adequado aproveitamento,
sob pena de, sucessivamente, promover:

I — parcelamento ou edificagdo compulsoria;
IT — imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana progressiva no tempo;

III — desapropriagao com pagamento mediante titulos da divida publica de emissao
previamente aprovada pelo Senado Federal, com pagamento de resgate até cinco anos,
em parcelas anuais, iguais e sucessivas, assegurados o valor da indenizagao e os juros
legais.

Art. 80 - O Plano Diretor do Municipio contemplara area de atividade rural produtiva,
respeitadas as restri¢des decorrentes da expansao urbana.

Art. 81 - Na aprovagao de qualquer projeto para a construgdao de conjuntos
habitacionais, com mais de duzentas unidades, o0 Municipio exigira edificagdo, pelas
incorporadas, de escola e posto de satide, para atender a demanda gerada pelo conjunto.

Art. 82 - O Municipio assegurara a participagdo das entidades comunitarias e
representativas da sociedade civil organizada, legalmente constituidas, na defini¢ao do
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Plano Diretor e das diretrizes gerais de ocupagao do territorio, bem como na elaboracio
e implementagao dos planos, programas e projetos que sejam concernentes.

Secdo 111
Da Politica Agricola

Art. 83 - A politica agricola serd formulada e executada segundo leis federais
estabelecidas.

Art. 84 - O Municipio, no desempenho de sua organizacdo econdmica, planejara e
executara politicas voltadas para a agricultura e o abastecimento especialmente quanto:

I — ao desenvolvimento da propriedade em todas as suas potencialidades, a partir da
capacidade de uso do solo, levada em conta a prote¢ao ao meio ambiente;

IT — ao fomento a produgao agropecudria e a de alimento de consumo interno;
III - ao incentivo a agroindustria;

IV — ao incentivo ao cooperativismo, ao sindicalismo e ao associativismo;

V — a implantagdo de cinturdes verdes;

VI — ao estimulo a criag@o de centrais de compras e vendas para atendimento as micro
empresas, microprodutores, rurais € empresas de pequeno porte, com vistas a
diminui¢do do preco final de mercadorias e produtos na venda ao consumidor;

VII - ao incentivo a ampliag@o e a conservagdo da rede de estradas vicinais, e da rede
de eletrificacao rural.

Capitulo I1
DA ORDEM SOCIAL
Secdo 1

Disposi¢oes Gerais

Art. 85 - A ordem social tem por base o primado do trabalho e como objetivo o bem-
estar e a justiga social.

Secdo I
Da Educacio
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Art. 86 - O Municipio mantera seu sistema de ensino em colabora¢do com a Unido e o
Estado, atuando prioritariamente no ensino fundamental e pré-escolar.

Art. 87 - O Municipio podera criar e manter escola municipal a nivel de segundo grau
de cursos técnicos e profissionalizantes, atendendo as necessidades de desenvolvimento
de seus habitantes, tendo em vista a sua capacidade financeira.

Art. 88 - A educacado, direito de todos e dever no Municipio e da familia sera
promovida e incentivada com a colaboragdo da sociedade, visando o pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo
para o trabalho.

Paragrafo Unico — O ensino sera ministrado em lingua portuguesa nos seguintes
principios:

I —igualdade de condigdo para acesso e permanéncia na escola;
II - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber;

III - pluralismo de idéias e concepgdes pedagdgicas e coexisténcia de instituicdes
publicas e privadas de ensino;

IV — gratuidade do ensino em estabelecimento mantido pelo Poder Publico Municipal;

V —valorizagdo do exercicio do magistério, garantidas na forma da lei, por planos de
carreira para o magistério publico, com piso salarial profissional compativel com o piso
nacional, ingressos exclusivamente por concurso publico de provas e titulos e isonomia
salarial por grau de formagao;

VI — gestdo democratica de ensino publico, na forma da lei.
Art. 89 - Os recursos para a manutengdo e desenvolvimento do ensino compreenderao:

I — vinte e cinco por cento, no minimo, da receita resultante de impostos, compreendida
a proveniente de transferéncia ;

IT — as transferéncias especificas da Unido e do Estado.

Art. 90 - Os recursos referidos no artigo anterior poderdo ser dirigidos também as
escolas comunitarias, confessionais ou filantropicas, na forma da lei, desde que
atendidas as prioridades da rede de ensino do Municipio.

Art. 91 - Integra o atendimento ao educando os programas suplementares de matérias
didaticos escolares, transporte, alimentacao e assisténcia a saude.

Secdo 111
Da Cultura

ASSINADO DIGITALMENTE POR: AC CERTSIGN SRF ICP-BRASIL




Quinta-Feira - 59 - oy o . .
26 de Marco de 2015 Diario Oficial do

Ano IV - N° 143 EXECUTIVO

Art. 92 - O Municipio apoiara e incentivara a valorizagao e a difusdo das manifesta¢des
culturais, e prioritariamente as diretamente ligadas a histéria do Municipio, a sua
comunidade e aos seus bens.

Art. 93 - Ficam sob a prote¢ao do Municipio os conjuntos ¢ sitios de valor historico,
paisagistico, artistico, arqueoldgico, paleontoldgico, ecologico e cientifico, tombados
pelo Poder Publico Municipal.

Paragrafo Unico — Os bens tombados pela Unido ou pelo Estado merecerao idéntico
tratamento, mediante convénio.

Art. 94 - O Municipio promovera o levantamento e a divulgacdo das manifesta¢des
culturais da memoria da cidade e realizara concursos, exposi¢des e publicagdes para sua
divulgacao.

Art. 95 - O acesso a consulta dos arquivos da documentacao oficial do Municipio ¢
livre.

Secdo 1V

Do Desporto e do Lazer

Art. 96 - O Municipio apoiaré e incrementara as praticas esportivas na comunidade,
mediante estimulos especiais e auxilios materiais as agremiagdes amadoras organizadas
pela populacdo em forma regular.

Art. 97 - O Municipio proporcionard meios de recreacoes sadias e construtivas a
comunidade, dando prioridade aos alunos de sua rede escolar de ensino, mediante:

I —reserva de espaco verdes ou livres, em formas de parques e jardins, como base fisica
de recreacao urbana ;

IT — construgdo e equipamento de parques infantis, centros de juventudes e edificios de
convivéncia comunitaria;

III — aproveitamento de rios, vales, colinas, montanhas, lagos, ilhas, matas e outros
recursos naturais, como locais de passeio e distragao;

IV — préticas excursionistas dentro do territério municipal de modo a por em
permanente contato as populagdes rural e urbana;

V — estimulo a organizagao e participagdo da populagdo rural na vida comunitaria;
VI — programas especiais para divertimento e recreagao de pessoas idosas.

§ 1° - O planejamento de recreag@o pelo Municipio devera adotar, entre outros, os
seguintes padrdes:

I — economia de constru¢ao e manutengao;

I — possibilidade de facil aproveitamento, pelo Poder Publico, das areas de recreacao;
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III — facilidade de acesso, de funcionamento, de fiscalizagdo, sem prejuizo da
seguranca;

IV — aproveitamento dos aspectos artisticos e das belezas naturais;
V — criagao de centros de lazer no meio rural.

§ 2° - Os servigos municipais de esportes e recreacdo articular-se-ao com as atividades
culturais do Municipio, visando a implantagdo e o desenvolvimento do turismo.

Secio V
Do Meio Ambiente

Art. 98 - Todos tem direito a0 meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem como
de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder
Publico e a comunidade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras
geragoes.

§ 1° - Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Municipio:

I — preservar e restaurar processos ecologicos essenciais e prover o manejo ecologico
das espécies e ecossistemas;

I1 — definir em lei, os espacos territoriais do Municipio € seus componentes, a serem
especialmente protegidos, e a forma de permissao para altera¢ao e supressao dos
atributos que justifiquem sua protegao;

III — exigir, na forma da lei, para instalacdo de obra, atividade ou parcelamento do solo
parcialmente causadora de significativa degrada¢do do meio ambiente, estudo prévio de
impacto ambiental, a que se daréd publicidade;

IV — controlar a producdo, a comercializa¢do e o emprego de técnicas, métodos e
substancias que comportem riscos para a vida, a qualidade de vida e o meio ambiente;

V — promover a educagdo ambiental na sua rede de ensino e a conscientizag¢do para a
preservacao do meio ambiente;

VI — proteger a flora e a fauna, vedada, na forma da lei, as praticas que coloquem em
risco a sua funcao ecologica, provoquem a extingdao de espécies ou submetam animais a
crueldade.

§ 2° - Aquele que explorar recursos minerais, inclusive extracdo de areia, cascalho ou
pedras, fica obrigado a recuperar o meio ambiente degradado, de acordo com solugdo
técnica exigida pelo 6rgao publico competente, na forma da lei.

§ 3° - As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente sujeitardo os
infratores, pessoas fisicas ou juridicas, as sangdes administrativas e penais,
independentemente da obrigacao de recuperar os danos causados.
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Capitulo 111
DA SEGURIDADE SOCIAL, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
Secdo 1

Disposigoes Preliminares

Art. 99 - O Municipio assegurara, em seu orgcamento anual, a sua parcela de
contribui¢do para financiar a seguridade social.

Art. 100 - O Municipio integra, com a Unido e o Estado, com recursos de seguridade
social, o Sistema Unico de Saude, cujas a¢des e servigos publicos na sua circunscri¢ao
territorial s@o por ele dirigidos, com as seguintes diretrizes:

I — atendimento integral, com prioridades para as atividades preventivas, sem prejuizos
dos servigos assistenciais;

II — participag@o da comunidade.
§ 1° - A assisténcia a satde ¢ livre a iniciativa privada.

§ 2° - As institui¢des privadas poderao participar, de forma complementar, do Sistema
Unico de Saude, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito publico ou
convénio, tendo preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos.

§ 3° - E vedada ao Municipio a destinacdo de recursos publicos para auxilios ou
subvengoes as institui¢des privadas com fins lucrativos.

Art. 101 — Ao Sistema Unico de Saude compete, além de outras atribui¢des, nos termos
da lei

I — controlar e fiscalizar procedimentos, produtos e substancias de interesse para a satide
e distribuicao de medicamentos, equipamentos imunobiologicos, hemoderivados e
outros insumos;

IT — executar as acdes de vigilancia sanitaria e epidemiologica, bem como as de saude
do trabalhador;

III — ordenar a formacao de recursos humanos na area da saude;

IV — participar da formulagao da politica e da execugdo das agdes de saneamento
basico;

V — incrementar em sua area de atuacgdo, o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;

VI — fiscalizar e inspecionar alimentos, compreendido o controle de teor nutricional,
bem como bebidas e dguas para o consumo humano;

VII — participar do controle e fiscalizagdao de producao, transporte, guarda e utilizagao
de substancia e produtos psicoativos, toxicos e radioativos;

VIII - implantar, nas escolas publicas municipais, programas de educacao a saude,
enfocando a satide bucal em termos de prevengao;
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IX — implantar programas de estimulagdo precoce para criangas portadoras de
deficiéncias;

X — colaborar na prote¢do do meio ambiente, nele compreendido o do trabalho.

Secdo I
Da Saude

Art. 102 — A saude ¢ um direito de todos e dever do Poder Publico, garantida através de
politicas sociais e econdmicas que visem a prevencao, a redugdo dos riscos de doengas e
de agravos e ao acesso universal e igualitario as acdes e servigos proporcionando a sua
promocao, prote¢do e recuperacao.

Paragrafo Unico — O Direito a saude implica;
I — condigdo digna de trabalho, saneamento, moradia, alimentagdo, transporte e lazer;
IT — respeito ao meio ambiente e controle da polui¢ao ambiental;

III - informagdes sobre riscos de vida, incluindo condi¢des individuais e coletivas de
saude;
IV — dignidade, gratuidade e qualidade das a¢des de saude;

V — participagao da comunidade em nivel de decisao na formulagao das politicas de
saude e na gestdo dos servicos.

Art. 103 — E garantido a todos o acesso aos cuidados da medicina preventiva, curativa e
de reabilitagdo.

Paragrafo Unico — O Municipio definira forma de participagdo na politica de combate
ao uso de entorpecentes, objetivando a educacao preventiva, assisténcia e recuperagao
dos dependentes e substincias entorpecentes ou que determine dependéncia fisica ou
psiquica.

Secao 111

Da Assisténcia Social

Art. 104 — O Municipio executard na sua circunscricao territorial, com recursos da
seguridade social, consoante normas federais, os programas de agdo municipal na area
de assisténcia social.

§ 1° - as entidades beneficentes e de assisténcia social sediadas no Municipio poderdao
integrar os programas referidos no caput deste artigo.
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§ 2° - a comunidade, por meio de suas organizagdes representativas, participara na
formulacao das politicas e no controle das agdes em todos os niveis.

§ 3° - sera prestada assisténcia social a quem dela necessitar, independente de
contribuicao a seguridade social e tem por objetivos:

I — a protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
IT — 0 amparo as criangas ¢ adolescente carentes;
III — a promocao da integragcdo ao mercado de trabalho;

IV — a habilitacdo e reabilitagdo das portadoras de deficiéncia e a promogao de sua
integracdo, a vida comunitaria.

Secdo 1V

Da previdéncia Social

Art.105 — Aos servidores publicos municipais e a seus dependentes sera assegurado o
acesso a previdéncia social, nos termos do regime juridico celetista adotado, podendo o
Municipio estabelecer convénios ou contratos com entidades publicas ou particulares,
visando suplementar o atendimento médico-hospitalar.

Titulo V
DAS DISPOSIC()ES ORGANIZACIONAIS GERAIS

Art. 106 — A representacdo judicial e a consultoria do Poder Legislativo Municipal,
bem como a supervisdo de assessoramento juridico, serd exercida pela Assessoria
Juridica da Camara Municipal, vinculada a Mesa Diretora.

Art. 107 — Por dentincia ou fraude, ilegalidade ou irregularidade administrativa
comprovada, a Camara Municipal, pela maioria absoluta de seus membros, em votagao
unica, podera determinar a sustagdo de obra, contrato ou pagamento que envolva
interesse publico.

Titulo VI
ATO DAS DISPOSICOES ORGANIZACIONAIS TRANSITORIAS
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Art. 108— O Prefeito Municipal e os membros da Camara Municipal prestardo
compromisso de manter, defender e cumprir esta Lei Organica, no ato e na data de sua
promulgacao.

Art. 109 — As leis complementares e ordindrias, exigidas para a complementacao dos
dispositivos da nova Lei Organica Municipal, deverao ter sua elaboragdo nos seguintes
prazos:

a) Lei complementar: cento e vinte dias apds a promulgacao da Lei Organica;

b)Lei ordinaria: 90 dias apos a promulgagdo da Lei organica.

Gabinete da Presidéncia da Camara de Vereadores do Municipio de Itaparica,

em 29 de Junho de 2006.
Verissimo Eduardo Barreto Nobre
Presidente
Jodo Esmeraldo Ic6 da Silva Nixon Ferreira Sacramento
1° Secretario 2° Secretario
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